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ALUE 2023

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunta

§1 Kokouksen avaaminen ja lasnaolijoiden toteaminen

Konsernipalveluiden Neuvottelukunnan puheenjohtaja avaa kokouksen ja kokoussihteeri toteaa
toimialajohtajan lasndolijat suorittamalla nimenhuudon.
ehdotus

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunta

§2 Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Selostus asiasta Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna. Lasnaoleviksi katsotaan
my®&s ne toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Tasta kokouksesta on annettu tieto hallintosdaannon 149 ja 150 §:n mukaisesti.

Kirjallinen kutsu on toimitettu lautakunnan jasenille 15.3.2023.

Konsernipalveluiden Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta
toimialajohtajan toteaa, ettd kokous on laillisesti kokoon kutsuttu ja paatdsvaltainen.
ehdotus

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§3

Julkinen

Poytakirjan tarkastus

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 3

Selostus asiasta

Konsernipalveluiden
toimialajohtajan
ehdotus

Paatos

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan poytakirjan tarkastamisesta
annetaan tarpeelliset maaraykset hallintosaannossa.

Hallintosdannon 168 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa sahkdisesti.

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunta
paattaa valita kaksi poytakirjantarkastajaa.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Sonja Aukee ja Anna Kaarina Autere.
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Tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunta

84

Selostus asiasta

Konsernipalveluiden
toimialajohtajan
ehdotus

Paatos

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Kasiteltavat asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja sen mukana
seuranneessa esityslistassa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin
paata.

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta
hyvaksyy tyojarjestyksen esityksen mukaisesti.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§5

Julkinen

Diaarinumero

Pysyvien asiantuntijoiden ja varahenkiloiden nimeaminen

Hyvaks/765/00.02.00/2023

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 5

Selostus asiasta

Konsernipalveluiden
toimialajohtajan
ehdotus

Paatos

TKKI-neuvottelukuntaan nimetdan pysyvat asiantuntijat seka varahenkil6t.

Varajasenet (esitykset):

- Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopiston kuntayhtyman johtaja Jouni
Kurkela

- Jyvaskylan ammattikorkeakoulun yksikénjohtaja Pertti Malkki

- Keski-Suomen yrittdjat Veli Puttonen

- Keski-Suomen liitto aluekehitysjohtaja Pirjo Peraaho

- Jyvaskylan yliopisto dekaani, professori Jari Ojala

- [ta-Suomen yliopisto dekaani Sari Rissanen

- Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia kehittamisjohtaja Anu Tokila

- ELY-keskus erikoissuunnitelija Paivi Hamarus

Pysyvat asiantuntijat (esitykset):

- Keski-Suomen hyvinvointialueen asiantuntijat:johtajaylilaakari Heikki
Miettinenjohtaja ylihoitaja Helja Lundgrén-Lainehyvinvointialue
sosiaalityon johtaja Raija Kojotietojohtaja Simo Reipas

- Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus johtaja Sointu Méller

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunta

§6 Osallistuvien organisaatioiden puheenvuorot
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/763/00.02.00/2023

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 6

Selostus asiasta Jokaisen organisaation edustaja pitda 2-3 minuutin puheenvuoron
(aakkosjarjestyksessa):
- ELY-keskus
- [ta-Suomen yliopisto
- Jyvaskylan ammattikorkeakoulu
- Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia
- Jyvaskylan yliopisto
- Keski-Suomen yrittdjat
- Keski-Suomen liitto
- Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopisto
- Pysyva asiantuntija: Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus

Konsernipalveluiden Merkitaan puheenvuorot tiedoksi.
toimialajohtajan
ehdotus

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet Oheismateriaali: JYU puheenvuoro TKKIneuvottelukunta JO 23032023



Liite: Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.27023 86

a

Jyvaskylan yliopiston puheenvuoro /Dekaani, professori Jari Ojala 7

Keski-Suomen hyvinvointialueen tutkimuksen, koulutuksen, H
kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunnalle 23.3.2023

Jyvaskylan yliopiston ja Keski-Suomen hyvinvointialueen yhteistyon tiekartta

Jyvaskylan yliopisto kehittaa aktiivisesti hyvinvoinnin tutkimusta, koulutusta ja yhteistyora-
kenteita “osaava ja hyvinvoiva ihminen” -strategiansa mukaisesti. Yliopisto on perustanut mo-
nitieteisen hyvinvoinnin tutkimuksen yhteisén JYU.Well tehostamaan tieteenalojen ja tutki-
muskarkien valista tutkimus- ja koulutusyhteisty6ta seka niiden vaikuttavuutta. JYU.Well toi-
mii yliopiston yhdyspintana myds hyvinvointialueen suuntaan. Vuoden 2023 alussa Jyvasky-
Ian yliopiston ja Keski-Suomen sairaanhoitopiirin valinen yhteistydsopimus on siirtynyt koko
Keski-Suomen hyvinvointialuetta koskevaksi mahdollistaen entistdkin kokonaisvaltaisemman
ja vaikuttavamman yhteistyon. Tavoitteenamme on tulevaisuuden monialaisen, yhteentoimi-
van sosiaali-, terveys- ja hyvinvointityon tutkimus-, kehittamis- ja koulutusmallin (TKKI) kehit-
tdminen yhteistyossa hyvinvointialueen ja sen kumppaniverkoston kanssa. Tata tukee myds
yliopiston koordinoima Keski-Suomen hyvinvoinnin osaamiskeskittyma KEHO, joka ko-

koaa keskeiset julkisen, yksityisen ja kolmannen sektorin toimijat hyvinvoinnin osaamisen ke-
hittamiseen Keski-Suomessa. Toimenpiteet:

¢ Yhteistehtavit (yhteisprofessuurit, tutkimus- ja opetustehtédvat, avustava henkilostd) Keski-
Suomen hyvinvointialueen kanssa hyvinvoinnin tutkimuksen ja koulutuksen monialaiseksi
kehittamiseksi ja integroimiseksi hyvinvointia edistavaan kaytannon tyohon. Tehtavia koh-
dennetaan strategisesti yhdessa neuvotellen ja koordinoiden myds [t3-Suomen yliopiston
kanssa YTA-alueen kokonaisetu huomioiden seuraaville alueille: sosiaali- ja terveystieteet,
liikuntalaaketiede, kuntoutus, psykologia / terapia-alat, jatkuvan oppimisen pedagogiikka,
seka infrastruktuurin, datan ja tekodlyn hyédyntaminen tutkimuksessa ja tiedolla johtami-
sessa. Talla hetkella yhteisia tehtavia on nelja (sopimukset solmittu KSSHP:n kanssa).

e Jyvaskylan yliopiston koordinoiman yliopistojen monitieteisen kuntoutuksen verkoston yh-
teisyon tiivistaminen kuntoutusalan osaamiskeskittyman ja toisen asteen toimijoiden
kanssa ja Keski-Suomen nostaminen kuntoutusalan kansalliseksi edelldkavijaksi. Yhteistyota
rakennetaan tydeldmatarpeet ja kehitystyd (erityisesti TYOOTE-toimintamalli), jatkuvan op-
pimisen koulutusrakenne ja kuntoutuksen tutkimuksen strategia huomioiden. Tavoitteena
on parantaa kuntoutusalan yhteistoimijuutta jakamalla tutkittua tietoa, maarittamalla yhtei-
sia tehtavia ja yhteensovitettuja strategioita ja paamaaria.

¢ Monialaisen hyvinvointiosaamisen vahvistaminen yhteistytssa sote- ja hyvinvointialan toi-
mijoiden sekd muiden alueen oppilaitosten kanssa. Tahan vahvistamiseen sisiltyy monia-
laisten kdytannon opiskelu- ja harjoittelujaksojen systemaattinen kehittaminen seka sote-
alalla toimivien yhteisen tutkijakoulun perustaminen yhteisty6ssa Itd-Suomen yliopiston
kanssa (yhteiselld YTA-alueella). Opetuksellisen yhteistyon kehittdmiselld edistetdin sote-
alan veto- ja pitovoimaa ja luodaan houkuttelevia opintopolkuja tyévoimapulasta karsivalle
alalle ja alueelle,

¢ Yhteisen TKKI-toiminnan mahdollistamiseksi muodostetaan Keski-Suomen hyvinvointialu-
een toimipisteissa toimivia yliopistollisia sote-palveluyksiko6ita (sotekeskus, senioritalo, per-
hekeskus). Valmistellussa toimintamallissa kliininen toiminta (hoito, hoiva, kuntoutus, sosi-
aalityo), koulutus, tydharjoittelu seka tutkimus ja kehittiminen muodostavat erottamatto-
man, synergisen kokonaisuuden. Sita tullaan toteuttamaan laajassa ja monialaisessa yhteis-
tyOssa useiden eri osapuolten vahvuuksia hyddyntaen. Tavoitteena on sektorirajat ylittava,
ihmisen omaa ja lahipiiriin toimijuutta korostava palveluverkoston uusi toimintamalli.

JYUWELL


https://www.jyu.fi/fi/tutkimus/jyuwell
https://kehofinland.fi/fi/
https://www.ttl.fi/ajankohtaista/uutinen/tyoote-hanke-on-vuoden-tyoterveysteko
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§7 Neuvottelukunnan tehtava ja rooli
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/290/00.02.03/2023

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 7

Selostus asiasta Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosdadannén 2. luvun mukaan
hyvinvointialueen toimielinorganisaatioon kuuluu tutkimuksen, koulutuksen,
kehittdmisen ja innovaatioiden (TKKI) neuvottelukunta.

Hallintosaannon 14 §:n mukaan aluehallitus valitsee neuvottelukuntaan
aluevaltuutetuista 5 jasenta, joista aluevaltuusto nimeda puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Lisaksi neuvottelukuntaan kuuluu enintaan 8
aluehallituksen valitsemaa tutkimuksen, korkeakoulujen ja muiden
oppilaitostan seka elinkeinoelaman edustajaa. Aluehallitus voi antaa tarkempia
ohjeita neuvottelukunnan kokoamisesta ja tyosta.

Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosdannén 20 §:n mukaan:

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden (TKKI)
neuvottelukunnan tehtavat:

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden (TKKI)
neuvottelukunnan tehtavana on toimia aluehallituksen neuvoa antavan
elimena koskien tutkimuksen, osaamisen ja koulutuksen roolia seka
tulevaisuuden ennakointia.

Neuvottelukunta edistda aloitteillaan ja lausunnoillaan hyvinvointialueen
toiminnan tavoitteellista kehittamista, tietoon perustuvaa toimintaa seka
yhteisty6ta ja kumppanuuksia tutkimuksen, korkeakoulujen ja muiden
oppilaitosten seka elinkeinoelaman kanssa.

Aluehallitus on valinnut seuraavat jasenet TKKI neuvottelukuntaan:
- Neittaanmaki Pekka (Kesk.), puheenjohtaja
- Kokko Jani (SDP), varapuheenjohtaja
- Aukee Sonja (Kok.)
- Autere Anna-Kaarina (Vihr.)
- Kdppi Matleena (Vas.)
- Jyvaskylan yliopisto, rehtori Hamalainen Keijo
- Ita-Suomen yliopisto, dekaani Pihlajamaki Jussi, terveystieteiden
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Konsernipalveluiden
toimialajohtajan
ehdotus

Paatos

Liitteet

tiedekunta
- Jyvaskylan ammattikorkeakoulu, rehtori Saarikoski Vesa
- Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma GRADIA, kuntayhtymanjohtaja Tuominen
Anssi
- Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopisto, tyoelaméapalveluiden
koulutusjohtaja Vainio Marjo-Riitta
- Keski-Suomen liitto, maakuntajohtaja Hokkanen Pekka
- Keski-Suomen yrittajat, toimitusjohtaja Jyrakoski Sanna-Mari
- ELY-keskus, elinkeinot, tydvoima ja osaaminen -vastuualueen johtaja
Melville Pirkko
TKKI neuvottelukunnan kokouspaivat kevaalla 2023:
-11.5.2023

Hallintosdannon 154 §:n mukaisesti toimielimen kokouksessa aluehallituksen
puheenjohtajalla ja hyvinvointialuejohtajalla on lasndolo- ja puheoikeus.

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunta
paattaa:

1) merkitd neuvottelukunnan kokoonpanon ja kevaan kokousajat tiedoksi,
2) todeta, ettd neuvottelukunnan esittelijana toimii konsernipalveluiden
toimialajohtaja ja

3) sihteerina konsernipalveluiden hallintopalvelupaallikko.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Oheismateriaali: Hyvaks-TKKI-neuvottelukunta-kokous
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§8 Neuvottelukunnan tehtava ja
rooli

Pekka Neittaanmaki, pj

KESKI-
SUOMEN
HYVINVOINTI-
ALUE

23.03.2023 TKKI-neuvottelukunta



Liite: Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 7

Tutkimuksen, koulutuksen,
kehittamisen ja innovaatioiden
(TKKI) neuvottelukunnan tehtavat

“Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden (TKKI)
neuvottelukunnan tehtdvdnd on toimia aluehallituksen neuvoa
antavana elimend koskien tutkimuksen, osaamisen ja koulutuksen roolia
sekd tulevaisuuden ennakointia.

Neuvottelukunta edistdd aloitteillaan ja lausunnoillaan hyvinvointi-
alueen toiminnan tavoitteellista kehittdmistd, tietoon perustuvaa
toimintaa sekd yhteistyotd ja kumppanuuksia tutkimuksen, korkea-
koulujen ja muiden oppilaitosten sekd elinkeinoeldmdn kanssa.”

Hallintosaanto 20 §

Sairaala
Nova

KESKI-
SUOMEN
HYVINVOINTI-
ALUE

4 23.03.2023 TKKI-neuvottelukunta
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Hyvinvoinnin jatkuvan kehittamisen kehalle

Liiketoiminta
Innovaatiot -
<
o:
Q.
Johtaminen )
> 4
co
C=
Koulutus O =
X 4 ﬂ % Vaikuttavuus
Tutkimustieto =5 Tuloksellisuus
% Z Tuottavuus y
(o) |
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Tutkimus L0 Toimintamallit 2o
wai 1O 40
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SUOMEN
HYVINVOINTI-
ALUE
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Liite: Tutkimuksen, koulutuksen, kehitﬁrﬁﬁilﬁfﬁyﬁtﬁﬂffﬂukuma 23.3.20238 7

TUTKIMUS edistas hyvinvoinnin kokemusta, terveytta ja sairauksien ehkaisya
asiakkaiden oikea-aikaista kohtaamista, diagnostiikkaa, hoitoa, kuntoutusta ja toimivaa palvelujarjestelmaa

Mielenterveyden hairiot, Vakivallan ja itsemurhien ehkaisy

diagnostiikka ja hoito
Pelastus- Ehkaiseva paihdetyo ja paihdekuntoutus

toimi Sosiaali-

Reumasairauksien diagnostiikka ja hoito huolto
Aikuissosiaalityo

Sydan- ja verisuonitaudit

Tietovarantojen seka digitaalisten menetelmien ) ) )
Perheiden ja lasten kehityksen

Aivotutkimus (kansallisen kehittaminen ja tehokas hyédyntaminen : _ .
kokonaisvaltainen tuki

neurokeskuksen osa, JYU) Monialaisen, yhteen toimivan ja
kustannustehokkaan palvelujarjestelman,

toimintamallien ja osaamisen
Mielenterveyden edistaminen

SyOpakeiSkus N_(_)fo‘can tutkimusperusteinen ja pedagoginen
(kansallisen syopakeskuksen osa) cipe eri ikaryhmissa
kehittaminen
Terveystaloustiede ja Iintvvien hoiva ia toimintakvk
Biopankkiyhteistyohon liittyva S hyvinvointitydn aantyvien holva ja toimintakyky
perus- ja soveltava tutkimus r_' ey johtaminen
sairaan- Perus-
hoito terveyden- Terveyden edistaminen
Tuki- ja liikuntaelinsairauksien huolto
ennaltaehkaisy, diagnostiikka, . ) Ty6- ja toimintakyky
Vaikuttavuustutkimus seki kuntoutus ( SUOMEN

hoito
6
Liikuntalaaketi . )
untaladketiede Omalaakari-toimintamalli
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Olemme koulutus- ja osaamispohjaltamme Suomen
vahvimmalla YTA-alueella

Helsingin yliopisto NPT ESID 22 Yht. 525
Itd-Suomen yliopisto 174 173 35
Jyvaskylan yliopisto 128 78 U+ liikunta ja muu hyvinvointiala Yht. 940
Tampereen yliopisto 151 71 2400 Yht. 388

Oulun yliopisto 060 17
Lapin yliopisto I

iopisto  IIEZEENS2)
Turun yliopisto 84 43 1 Yht. 399

Abo Akademi Blli%s

Yht. 328

0 100 200 300 400 500 600 700
W Sosiaalityd M Psykologia ™ Terveystieteet = Logopedia ® Farmasia B Ladketiede B Hammaslaaketiede

Tutkintoja vuosittain, kolmen vuoden keskiarvo. Lahde: Vipunen.
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KOULUTUS: Tavoitteena veto- ja pitovoima — Osaava, osaamistaan paivittava ja hyvinvoiva ammatti-
henkilosto kaikissa ammattiryhmissa. Yhteistyo oppilaitosten kanssa keskeista.

Keski-Suomen hyvinvointialueen toimielinrakenne

I Oppilaitosten yhteistyoelin
(JYU, UEF, JAMK, Gradia, POKE)

e —
. Tutkimuksen, koulutuksen,
Nuorisovaltuusto kehittimisen ja
innovaatioiden neuvottelukunta S - -
Vammaisneuvosto Aluehallltus oy R ctviialin |
| Elinkeinoeldmin yhteistydelin
e e o e e o = [

Jarjestojen ja seurakuntien

vaikuttamistoimielin Tarkastuslautakunta

Vanhusneuvosto ; |
Yksil6asiainjaosto
RO p—

Henkil6stéjaosto

Palvelutuottajien

vaikuttamistoimielin Riskienhallintajaosto

Lasten, nuorten ja perheiden

Tyoikdisten ja ikdantyneiden lautakunta Turvallisuuslautakunta
lautakunta

KESKI-
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Tuore KEVAnN selvitys osoittaa, etta suurin maarallinen puute Keski-Suomessa on sairaanhoitajista (314 henkilon lisatarve, 13,5 %),
suhteellisesti suurin puute sosiaalityontekijoista (152 henkildn lisatarve, 45 %) ja psykologeista (98 henkilon lisatarve, 53,2 %)



https://www.keva.fi/contentassets/316f4dd63f4c4e50a2513673e55ea618/kuntien-tyovoimatarpeet_keski-suomi_2023.pdf
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§9 Hyvinvointialueen strategian

ja toimeenpanon esittely seka
TKKI:n rooli

Lasse Leppa, esittelija, konsernijohtaja
Simo Reipas, tietojohtaja
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Ihmislahtoiset
palvelut

Kumppanuus

Asukkaat

Uudistuminen*

Tieto**

Henkilosto

Sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisen linjaukset ja
pelan palvelutasopaatos

Kumppanuusohjelma

Hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamisen
ohjelma

Uudistumis- ja
tuottavuusohjelma
(sis. TKKI)

Tieto- ja digitalisaatio -
ohjelma

Henkilostoohjelma

** Tieto

Hyvinvointialueen johtamisessa
tarvittavan tietopohjan rakentaminen.
Yhtendiset ja joustavasti yhdisteltavat
(modulaariset) tietovarannot

Kokemustiedon ja asiakaspalautteiden
integroiminen muuhun tietoon ja
kehittdmiseen. Tutkimus- ja ndyttéon
perustuvan tiedon hyddyntaminen.

Yhteisen ja kayttajaystavallisen asiakas-
tietojarjestelman luominen.

Tiedon sujuva ja tarkoituksenmukainen
jakaminen keskeisten toimijoiden
kanssa ja tiedon avoimuuden
varmistaminen.

Diagnoositietojen dokumentoinnin
varmistaminen.

Tekoalyn tarkoituksenmukainen
hyoédyntaminen suunnittelussa,
toteutuksessa ja johtamisessa.

Toiminnan suunnittelua ja johtamista

tukevien ennustemallien rakentaminen.

Tiedon systemaattinen hyodyntaminen
toiminnan kaikilla tasoilla (ennakointi,
strateginen johtaminen, operatiivinen
johtaminen, ennaltaehkdiseva toiminta,
asiakastyo).

ENPANO-OHJELMite: Tutkimuksen, koulutuksen, kehittanfider ja\iixidvaatididehnaGuOttelukunta 23.3.2023 § 7

)hjelmakausi = valtuustokausi 2023-25

* Uudistuminen

Vaikuttavuus, ihmislahtoisyys, kestava
kehitys, ennakkovaikutusten arviointi ja
kustannustietoisuus palvelujen ja
toiminnan kehittamisen lahtokohtana

Hva:n toiminnan ja palvelujen
kehittdmisessa hyodynnetdan
henkil6ston asiantuntemusta, asiakas-
palautetta, palveluista saatua kokemus-
tietoa ja kehittamisverkostoja.

Henkildston rohkaisu ja tukeminen
toiminnan jatkuvaan kehittdmiseen ja
uudistamiseen.

Turhan hierarkian purkaminen.
Uudistamista tukevan organisaatio-
kulttuurin rakentaminen.

Uusien palveluiden joustava ja
kustannusvaikuttava kehittaminen
innovaatiotoiminnan ja ekosysteemi-
kehityksen avulla.

Tiivis ja monipuolinen yhteisty6 yo-
sairaaloiden, korkeakoulujen, oppi-
laitosten ja muiden asiantuntija-
organisaatioiden kanssa. Sairaala Nova,
perusterveydenhuollon vahvistaminen,
ladketieteellisen koulutuksen
lisddminen, hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen osaaminen seka sosiaali-
alan huippututkimus keihdankarkena.

KESKI-
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Tutkimus- ja koulutustoiminta numeroina hva:lla

Professuurit, dosentuurit jne. Tunnuslukuja Kaynnissa olevat tutkimukset kpl
e Professorit 7 e Kilpailtua tutkimusrahoitusta (VTR) ja laake- e Laaketieteellinen 111
e Terveydenedistaminen (JYU) tMu’Iczlﬂr;t;\l/(_sl_isgéggoriguus:javggic;ain n.1,7 Hoitotiede 11
0 RlhET e e \ertaisarvioituja julkaisuja > 200 kpl * Kliininen laaketutkimus 10
e Gerontologinen kuntoutus (JYU) vuosittain (2022 260 kpl) e Viitdskirjatutkimukset 8
* Sisataudit (UEF) e Tutkimuslupia vuosittain > 100 kpl T 1
°  Kirurgia {UEF) e 2020-2022 erikoistuvia lagkareita 902 kpl, e Liiketieteen koulutus 1
e Reumatologia (UEF) amanuesseja 266 kpl, 2023 (ennuste) ~600 ) ) )
. Psykiatria (UEF) kandiopiskelijaa (2022 300 kpl) * Oikeustieteellinen 1
. :
* Tutkimusjohtajat > Avauksia ja kdrkituotteita . i::t::tgi:;z”men 1
e Yleislaaketiede (UEF)
e  Solu- ja molekyylipatologia (YU) * Keski-Suomen biopankki e Viestintitieteellinen 1
[ (e e Kumppanuussopimus JYU:n kanssa e Sosiaalitieteellinen ~10
e Dosentit 24 e Sydpakeskus (NovaCan) e Yhteensi ~155
e Tutkimusasiantuntijat 2 * Tietotaitokeskus (NASCE akkreditoitu)
e Koulutusasiantuntijat ja -suunnittelijat ~6 * Living lab- ja simulaatiotoiminta

12

23.03.2023

TKKI-neuvottelukunta

Lisatietoa:

Adobe Acrobat
Document
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Keski-Suomen hyvinvointialuetasoiset toiminnan kehittamishankkeet (valtionavustus)

Tulevaisuuden sote-keskus -ohjelma (TulSote)
2020-2023

Kestavan kasvun ohjelma
2022-2025

Tulevaisuuden kotona asumista tukevat palvelut iakkaille -
hanke (Tulkoti)

2022-2023
SOLA Yhteiskunnan sosiaalisen laadun arviointi, hyvinvoinnin
vahvistaminen ja kustannukset
2022-2024
SimO Simulaatioiden harjoitus-, koulutus- ja tutkimuskeskus
virtuaalisiin ja reaalimaailman toimintaymparist6ihin
01.11.2021-30.06.2023
Palliatiivisen hoidon palvelujen tuottaminen ja laadun
parantaminen -ohjelma
2020-2023 (hallinnoija YTA / PSHVA)

Apua Ajoissa — itsemurhien ehkaisyhanke
01.05.2021-01.06.2023 (hallinnoija YTA / PSHVA)

Vastuullinen tydkyvyn tuki -hanke (TYOOTE)
01.09.2020-30.09.2023

13 23.03.2023 TKKI-neuvottelukunta

Kaikkineen eritasoisiin kehittamistoimiin hva:lla kdytetdaan n. 70 MEUR / vuosi + 2023-2024

¢ Palveluiden saatavuus, palveluketjut
e Lasten, nuorten ja perheiden palvelut
¢ 10 MEUR (100 % valtionavustus)

* Vauhditetaan tyollisyysasteen ja osaamistason nousua
* Edistetadn hoitotakuun toteutumista seka puretaan koronan aiheuttamaa hoito-, kuntoutus-, ja palveluvelkaa
* 13 MEUR (100 % EU:n elpymisvaline)

e Hankkeen paatavoitteena on varmistaa Keski-Suomen alueelle asiakaslahtoiset ja yndenmukaisesti tuotettavat kotona
asumista tukevat laadukkaat palvelut 24/7.

* 1,5 MEUR (100 % valtionavustus)

¢ Hanke saa rahoitusta STM:n Terveyden edistimisen maararahasta SOLA2 -laskentamatriisin kehittamiseksi
(sosioekonominen turvallisuus, sosiaalinen valtaistuminen, osallisuus ja yhteiskunnan eheys)

¢ 0,4 MEUR (n. 90 % valtionavustus)

¢ Luoda kansallisesti merkittava, kansainvaliseen yhteistyohon kykeneva, korkeatasoinen ja monialainen simulaatioiden
harjoitus-, koulutus- ja tutkimuskeskus virtuaalisiin ja reaalimaailman toimintaymparistoihin.

¢ 0,1 MEUR (85 % Keski-Suomen liiton avustus)

e STMn suosituksen palliatiivisen hoidon ja saattohoidon jarjestamisestd mukaiset toimenpidekokonaisuudet (5 kpl).
¢ 1,0 MEUR (100 % valtionavustus; Hyvaks osatoteuttaja)

¢ Tarkoituksena on vaikuttaa Eteld-Savon ja Keski-Suomen alueella itsemurhakuolleisuuteen tehostamalla olemassa
olevia palveluja, ottamalla uusia keinoja kayttoon ja halventamalla stigmaa aiheen ymparilta.

¢ 0,4 MEUR (100 % valtionavustus; Hyvaks:n osuus)

» TYOOTE-toimintamalli tehostaa tyéterveyshuollon ja julkisen terveydenhuollon yhteistyota.

* Tavoitteena on parantaa potilaan tyokyvyn tukea ja siirtda tyokyvyn arviointivastuuta erikoissairaanhoidosta ja
perusterveydenhuollosta tyoterveyshuoltoon.

KESKI-
SUOMEN
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kertaluontoinen toiminnan vakiinnuttamisen ja kehittdmisen valtionavustus 19,2 MEUR
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Nosto: vaikuttavuus ja vertaiskehittaminen -yksikko

Tehtava Resurssit

e Kustannusvaikuttavimpien toimien tunnistaminen,
edistaminen ja tuominen paatoksentekoon.

Yksikko osana tietojohtamisen organisaatiota

e Vaikuttavuuden edistamisen fokusointi

* Vahahyatyisten hoitojen ja toimien tunnistaminen ja e Vertaiskehittdmisen koordinointi ja fasilitointi

aktiivinen vahentaminen.
e Vaikuttavuusylilaakari (0,6 FTE), asiantuntijalaakari (0,4

e Tarkeaksi tunnistettujen toimien systemaattinen FTE), arviointiylihoitaja (0,2 FTE), asiantuntija, terveys-
edistaminen yli organisaatio- ja erikoisalarajojen taloustiede (maaraaik. 0,2 FTE), sosiaalihuolto avoin
(vertaiskehittaminen, riskipotilaiden kutsut, tavoitteita
tukevat koulutussisallot ja tyokalut kuten digihoito-
polut jne.).

Laatuvastaavien verkosto laatutydsta innostuneita
avaintoimijoita = muutos kaytannon tasolla

_ ) ] o _ e Avoterveydenhuolto: Osa-aikaisten laatuvastaavien
e Vaikuttavuuden mittaamisen kehittaminen ja verkosto terveysasemilla

mittaustiedon systemaattinen hyddyntaminen. e Ideaalisti 155Kari-hoitaja tydpari

e Sosiaalihuolto, ikédntyneiden palvelut, esh, ...

e \erkosto ei ole valmis,
rakenteita luodaan.
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Nosto: Tietotaitokeskus

Tietotaitokeskus on alusta...

15

koulutuksen ja ammattiosaamisen tieteelliselle tutkimukselle
(> 60 julkaisua kymmenessa vuodessa);

moniammatilliselle koulutusyhteistydlle terveydenhuollon
ammattilaistemme kesken;

organisaatiosta nousevan tiedon hyédyntamiselle
osaamistarpeiden tunnistamiseksi ja ammatillisten
ratkaisujen (kuten taydennyskoulutus) kehittamiseksi;

kehittamis- ja tutkimusyhteistyodlle JYU:n ja JAMK:n kanssa;

kehittamis- ja tutkimusyhteistyo6lle kv-verkostojen ja yritysten
kanssa;

tutkimustyon tulosten soveltamiselle koulutus-
ratkaisuissamme;
simulaatiomuotoiselle innovaatiotyolle, teorian lisaksi

e itse kehitetty mobiilipeli + VR-simulaatio akuuttihoitajien valmennukseen
paivystyksen hoitotyohon; seka

e simulaattorikoulutus yleislaakareille UA-pikadiagnostiikkaan.

23.03.2023 TKKI-neuvottelukunta
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Tietotaitokeskus...

NETWORK OF ACCREDITED
@ SKILLS CENTRES IN EUROPE @

rakentuu samaan pedagogiseen perustaan ja tutkimus-
tietoon kuin tutkintokoulutukset;

on tutkitusti kustannusvaikuttava;

on yhteensopiva EU:n terveydenhuollon ammatillisen
kehittamisen kanssa:

e ammattipatevyyksien re-sertifiointi
e organisaatioiden laadun varmistus (mm. akkreditoinnit)
on kouluttanut vuonna 2022 yli 2 400 sote-ammattilaista:

e  Ladkarit (400), hoitotyon ammattilaiset (1 400), |ladketieteen (110) ja
hoitotyon (360) opiskelijat sekd muut terveydenhuollon ammattilaiset (160).

on konseptina tarkoitus laajentaa jatkossa myos sosiaali-
huoltoon.
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Nosto: Keski-Suomen biopankki

Tausta

16

Keski-Suomen Biopankin ovat perustaneet 2015 Keski-
Suomen sairaanhoitopiiri ja Jyvaskylan yliopisto.

Yksi Suomen yhdestatoista biopankista.

Biopankkitoimintaa ohjaa biopankkilaki, ja toimintaa
valvoo Fimea.

On kerdannyt tahan mennessa yli 22 000 (> 8 %

vaestdpohjasta) biopankkisuostumusta.
e Uusia ~270 kpl/kk

Keski-Suomen Biopankin

verkkosivut:
www.sairaalanova.fi/biopankki n

\l/
ARCTIC
BIOPANKKI
QULUN ’/
BICEPANKK? ————=Sre
KESKI-SUOMEN [#‘
BI®PANKKI /
e} Tampereen &I !

Biopankki
NAURINA }

BIOPANKKI

23.03.2023 TKKI-neuvottelukunta

—

Toiminta

FHRB
Blopankki

Suomen
Terveystalon
biopankki

Bl& PANKKI

= @0/—; Gloparikia

[ Alueelliset biopankit J

(Valtakunnalliset biopank]t]

Kattaa biologisen, ladketieteellisen ja liikunta- ja
terveystieteellisen tutkimuksen ja tuotekehityksen.

Tehtava on palvella biopankkitutkimusta ja biopankin
tutkimusalueeseen kuuluvaa tuotekehitysta, seka
tukea diagnostiikan ja hoidon kehitysta.

Naytteita ja suostumuksia kerataan Keski-Suomen
hyvinvointialueen toiminta-alueella.

Biopankkitutkimukset keskittyvat syopasairauksiin,
muita mm. autoimmuuni- ja harvinaissairaudet.

Suurin tutkimushanke talla hetkella on koko Suomen
kattava FinnGen -hanke (www.finngen.fi; liite alla)

e FinnGenista on satoja julkaisuja, joista merkittavin Naturessa
tammikuussa 2023 julkaistu artikkeli FinnGen provides genetic
insights from a well-phenotyped isolated population
(https://www.nature.com/articles/s41586-022-05473-8).

21

Microsoft
PowerPoint -esitys
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Lisatietoa:


http://www.finngen.fi/
https://www.nature.com/articles/s41586-022-05473-8
http://www.sairaalanova.fi/biopankki
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§10 Osallistuvien
organisaatioiden puheenvuorot

Pekka Neittaanmaki, pj

( KKKKKK
SSSSSS
llllllllllll
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2-3 min puheenvuorot (aakkosjarjestys)

18

ELY-keskus

Ita-Suomen yliopisto

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia

Jyvaskylan yliopisto

Keski-Suomen yrittajat

Keski-Suomen liitto

Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopisto

Pysyva asiantuntija: Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus

23.03.2023 TKKI-neuvottelukunta
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§11 Neuvottelukunnan toiminta-
suunnitelma (luonnos) 2023

Pekka Neittaanmaki, pj
Lasse Leppa, esittelija, konsernijohtaja

( KKKKKK
SSSSSS
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Aihioita TKKI-neuvottelukunnan alueelta

e Vaikuttavuus- ja vertaiskehittamistoiminta e Innovaatiot

e Yhteistyd mm. UEF Vaikuttavuuden talo, PSHVA vaikuttavuus- e Kokeilukulttuuri, simulaatiot ja living lab -toiminta

keskuspilotti, kansallinen vaikuttavuuskeskus (Pirha) e Innovaatio- ja tutkimustoiminnan yhdistaminen

e Keski-Suomessa koko maankin laajuudessakin ainutlaatuista

laaturekisterityota ( iraudet) e Alueen eri toimijoiden ja kayttajayhteisdjen yhdistaminen
aaturekisterityota {(mm. reumasairaude
e Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen ja palvelutarpeen kasvun

e Toistaiseksi keskittynyt ladketieteeseen. hillinta

e Tutkimusohjelman laatiminen e e ralkenteen kehittminen (ml

e Systeeminen tarkastelu, tutkimus palvelee systeemisesti

- ! e Palvelulogistiikka ja sen simulointi aidolla datalla
Keski-Suomen ja hva:n etua
_ o . e Datan saatavuus
e Yhteys tiedetoimikunnan rooliin?

e Hva:n Tietotaitokeskus on kansallisesti ainoa yksikko, joka

e Kehittamistoiminta tarjoaa moniammatillisesti ld4kareille, hoitajille ja tiimeille
, _ o _ mm. simulaatiopohjaista taidollista kehittamista (ennen ja
e Yhteiset rahoitushaut (kehittaminen, tutkimukset, jalkeen potilaskontaktien).

innovaatiot)

e Tekoalya hyodyntava palveluyksikko Tietotaitokeskukseen? KOUIUtusyhteIStyo

e Yhteisprofessuurit (mm. terveydenhuollon Al-tutkimuksen
professuuri (liite alla) ja nuorisopsykiatrian professuuri).

e Opiskelijoiden "veto- ja pitovoima”
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Valtioneuvoston asetus pp.03.2023...

Hyvinvointialueen toiminnan vakiinnuttamisen ja kehittamisen valtionavustuksesta 2023-2024
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Rahoituksen kayttokohteet (3 §)

Palveluiden jarjestamisen ja tuottamisen toimintamallien yhtenaistamiseen ja kehittamiseen;
Palveluketjujen ja -kokonaisuuksien seka niita koskevan tiedolla johtamisen kehittamiseen;
Digitaalisten ja etapalvelujen seka muiden palvelukanavaratkaisujen suunnitteluun ja toteutukseen;
Palveluverkkoa ja toimitiloja koskevaan selvitykseen ja niiden muutoksista aiheutuviin kustannuksiin;
Tukipalveluihin liittyvien organisointien suunnitteluun ja toteutukseen;

Tieto- ja viestintateknisten ratkaisujen kehittamiseen ja toteutukseen;

Henkiloston riittavyyteen ja saatavuuteen, tydnjakoon seka osaamiseen liittyvaan kehittamiseen;
Johtamisen, esimiestydn seka tyohyvinvoinnin edistamiseen;

O 0 N UL BEWNRE

Asukkaiden, palveluiden kayttajien ja henkiloston osallisuuden seka osallistumis- ja
vaikutusmahdollisuuksien edistamiseen; seka

10. Toiminnan muun vakiinnuttamisen edellyttamiin lisakustannuksiin.

e Valtionavustus- ja maksatuspaatokset 03/2023

( o
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Valtioneuvoston asetus 02.03.2023...

hyvinvointialueiden yhteistydsopimuksen sisallosta ja valmistelusta

e 3 §: Koulutus-, tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan yhteensovittaminen:

1) yhteistydalueen hyvinvointialueiden koulutus-, tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan ja sen toteuttamisrakenteita
koskevien tavoitteiden yhteensovittamisesta, yhteistyosta ja tyonjaosta toiminnan sisalldssa ja sen toteuttamisrakenteissa seka
toiminnan yhteensovittamisesta koko yhteistydaluetta tukevaksi kokonaisuudeksi ottaen huomioon sosiaali- ja
terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet;

2) vyhteistyOalueella toimivien sosiaalialan osaamiskeskustoiminnasta annetussa laissa (1230/2001) tarkoitettujen sosiaalialan

osaamiskeskusten toiminnan ja tavoitteiden yhteensovittamisesta koko yhteistyoaluetta ja hyvinvointialueiden toimintaa
tukevaksi kokonaisuudeksi;

3) menettelytavoista, joilla ohjataan hyvinvointialueen tehtaviin kuuluvaa tutkimusta seka tutkimuksen tulosten hyodyntamista
vhteistydalueen hyvinvointialueiden toimintaan;

4) keinoista, joilla luodaan edellytykset yhteistyoalueen hyvinvointialueiden ja yhteistydalueella koulutus-, tutkimus-, kehittamis-
ja innovaatiotoimintaa harjoittavien tahojen yhteistyolle seka yhteiselle osaamistarpeiden arvioinnille ja ennakoinnille.
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§12 Pysyvien asiantuntijoiden ja
varahenkiloiden nimeaminen

Pekka Neittaanmaki, pj
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Pysyvien asiantuntijoiden ja varahenkiloiden nimeaminen

Varajasenet (esitykset) Pysyvat asiantuntijat (esitykset)

e Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopisto kuntayhtyman e Hyvaks johtajaylilaakari Heikki Miettinen

johtaja Jouni Kurkela e Hyvaks hoitotydn johtaja Helja-Lundgren Laine

e Jyvaskylan ammattikorkeakoulu yksikonjohtaja Pertti
Malkki

e Keski-Suomen yrittajat Veli Puttonen

e Hyvaks sosiaalityon johtaja Raija Kojo
e Hyvaks tietojohtaja Simo Reipas

e Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus johtaja

e Keski-Suomen liitto aluekehitysjohtaja Pirjo Peraaho Sointu Méller

e Jyvaskylan yliopisto dekaani, professori Jari Ojala
e [ta-Suomen yliopisto dekaani Sari Rissanen

e Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia
kehittamisjohtaja Anu Tokila

e ELY-keskus, ei esitysta.
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§13 Tiedoksi merkittavat seka
kokouksessa esille otettavat asiat

Pekka Neittaanmaki, pj



Liite: Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 7

Tiedoksi merkittavat asiat

e Seuraava kokous
e Torstai 11.05. klo 10-12 (lounas klo 12-13)
e Paikka Gradia Viitaniemi, Saunakabinetti

KESKI-
SUOMEN
HYVINVOINTI-
ALUE
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Tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunta

§8 Hyvinvointialueen strategian ja toimeenpanon esittely seka TKKI:n
rooli

Julkinen

Diaarinumero Hyvaks/762/00.02.03/2023

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 8

Selostus asiasta Konsernipalveluiden toimialajohtaja Lasse Leppa seka tietojohtaja Simo Reipas
esittelevat asiaa kokouksessa.

Konsernipalveluiden Merkitaan esittely tiedoksi.
toimialajohtajan

ehdotus
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Liitteet Liite: Tieteellinen tutkimus Keski-Suomen hyvinvointialueella

Liite: Keski-Suomen biopankki, Public-private research project
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THVISTELMA
Tieteellinen tutkimus on
vaikuttavan potilashoidon
ja asiakastiedon perusta.
Korkeatasoinen
tieteellinen tutkimus on
keskeistd myos
terveyden- ja
sosiaalihuollon
asiantuntijoiden
kouluttamisessa ja
osaavan
henkilokuntaresurssin
turvaamisessa.
Korkeatasoinen
tieteellinen tutkimus
tuottaa uutta tietoa
hoitoratkaisujen pohjaksi,
sairauksien
ehkaisemiseksi seka
kustannusvaikuttavampien
palveluiden tuottamiseksi.
Kilpailtua
tutkimusrahoitusta ja
laaketutkimuksista

TIETEELLINEN TUTKIMUS ositas i mi, euroa

(vuonna 2022, 1,7 milj.).

Tutkimusty0 tuottaa noin
KESKI—SUOM EN 250 laake-, hoito- ja
terveystieteellista
vertaisarvioitua julkaisua

H YVI N VO I N T IAL U E E L LA vuosittain. Tutkimuslupia
mydnnetdan vuosittain

noin 100.

Katsaus toimintaan helmikuu 2023 Tutkimusyhteistyota

tehdaan eri yliopistojen ja

oppilaitosten kanssa.

Paivi Lampinen ja
Kirsi Pylvanainen
TKI-yksikko
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Tieteellinen tutkimustoiminta

Keski-Suomen hyvinvointialueella tehddan paljon monialaista tieteellista tutkimusta, paasaantoisesti
Sairaala Novassa. Tutkimukset vaihtelevat kansallisista ja kansainvélisistda hankkeista
opinnaytetdihin. Sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaympéristd ja lainsdddantd luovat omat
vaatimuksensa tutkimustyolle. Tieteellinen tutkimus voi olla eettisesti hyvaksyttavaa ja luotettavaa
ja sen tulokset uskottavia, jos tutkimus on suoritettu hyvan tieteellisen kaytannon edellyttamalla
tavalla.

Tutkimus parantaa hoidon tai palvelun laatua ja sen myodta saadaan aikaan terveydenhuollon
saastoja. Tutkimuksen avulla voidaan analysoida, miten annettu hoito/palvelu toteutuu
hyvinvointialueella, seka mihin ja miten hoidon/palvelun kehittaminen kaytadnnon tydssa tulee
kohdentaa.

Tutkimukseen perustuva huippuosaaminen ja sen mahdollistava resursointi  ovat
terveydenhuoltojarjestelmén toimivuuden kannalta valttdamattémia. Mahdollisuus tehda tutkimusta
on keskeinen tydvoiman vetovoimatekija. Huippuosaajien houkutteleminen sairaalatyéhén on ollut
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mahdollista vain sen takia, ettd akateemisesti osaavassa sairaalassa/terveyskeskuksessa voi tehda
tutkimusta ja kasvattaa asiantuntijuuttaan.

Tausta ja nykyhetki

Keski-Suomen hyvinvointialueella tehtéavan tieteellisen tutkimuksen nykyisia vahvuusalueita
ovat sydpa-, reuma-, liikuntalaaketieteen-, tuki- ja liikuntaelinsairauksien-, sydan- ja verisuonitautien-
sekd mielenterveyden hairidihin kohdistuva tutkimus. Kehittyvia yhteistydalueita ovat mm.
vaikuttavuustutkimus, elaméantapojen ja erityisesti likunnan merkitys terveyden edistamisessa,
terveyspalvelujariestelméan ja muu terveystieteellinen tutkimus, biopankki- ja geenitutkimus,
sosiaalitydn ja sosiaalisen hyvinvoinnin tutkimus, terveystiedon louhinta ja tekoalyyn liittyva tutkimus,
sosiaali- ja terveystieteiden koulutus tutkimus- ja kehittdmiskohteena.

Keski-Suomen hyvinvointialueella mydnnetaéan vuosittain noin 100 tutkimuslupaa.
Todenndakoisesti hva:n my6téa opinnaytetutkimuslupien maara lisadantyy merkittavaksi. Tutkimuksen
lapivienti lausunto- ja lupahakemuksista tutkimuksen paattymisilmoitukseen voi vieda 10-15 vuotta
riippuen koottavasta aineistosta. Keski-Suomen hyvinvointialue tarjoaa tutkijoille tutkimuksen
tekemiseen erilaisia resursseja, kuten tyétilat, tutkimusasiantuntijapalvelut, koulutusta ja ohjausta
seké varttuneimpien tutkijoiden tuen (mm. Tiedetoimikunta). Tutkimustyd tuottaa noin 250 ladke-,
hoito- ja terveystieteellista vertaisarvioitua julkaisua vuosittain (julkaisut vuosittain ja keskeiset
tutkimusalueet), miké vastaa volyymiltaan ja tasoltaan yliopistosairaalaa.

Keski-Suomen sairaanhoitopiirissa tehdyt julkaisut vuonna 2022

¢ Vertaisarvioituja julkaisuja yhteensa 260

o Citescore yhteensa 1706,43

o Citescoren keskiarvo 6,56

e Vaitoskirjoja valmistui 8
‘B

e

Kliiniset laake- ja laitetutkimukset (toimeksiantotutkimukset), VTR-rahoitteiset tutkimukset,
Suomen Akatemian- ja saatiorahoitteiset tutkimukset muodostavat vuosittain yli milj. euron
budjetin (vuonna 2022, 1,7 milj.). Tieteellinen tutkimustoiminta rahoitetaan taysin, henkildresurssit
mukaan lukien, tutkijoiden tutkimushankkeille ja projekteille mydnnetylla rahoituksella (avustukset ja
tuet). Tutkimustoimintaa rahoitetaan myds lahjoitusten avulla, mm. Sairaala Novan saation kautta.


https://www.sairaalanova.fi/fi-FI/Tutkimus/Tutkimuspalvelut/Tieteelliset_julkaisut
https://www.sairaalanova.fi/fi-FI/Tutkimus/Keskeiset_tutkimusalueet
https://www.sairaalanova.fi/fi-FI/Tutkimus/Keskeiset_tutkimusalueet
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Keski-Suomen hyvinvointialueen alueellisen ladketieteellisen tutkimuseettisen toimikunnan
toimialue kattaa Keski-Suomessa olevat sairaalat, terveyskeskukset, sosiaalitoimen ja muun
julkishallinnon seka yksityissektorin. Tutkimuseettinen toimikunta antaa lausuntoja sairaanhoitopiirin
alueella tehtavista tutkimuslain alaisista laaketieteellisista ja muista tutkimuksista. Toimikuntaan
kuuluu sek& shp:n omia, ettd muiden organisaatioiden tyontekijoitéd. Toimikunta toimii itsenaisena,
rippumattomana toimielimenda. Jyvaskylan yliopistolla on oma ihmistieteiden eettinen toimikunta,
jonka tehtavana on tehda ennakkoarviointeja ja antaa lausuntoja ihmistieteiden menetelmia
kayttaville tutkimushankkeille.

Tiedetoimikunta kehittaa tutkimustoimintaa, luo edellytyksia yhteisille tutkijakoulutuksille ja huolehtii
tutkimusstrategian yllapidosta, jonka shp:n hallitus on hyvaksynyt. Tiedetoimikuntaan on kuulunut
sairaanhoitopiirin ja Jyvaskylan yliopiston henkiléstéd. Tiedetoimikunnan yhtena tehtavana on ollut
shp:n ja JYU:n vuosittaisen monitieteisen Tiedepaivan jarjestaminen. Tiedepaivilla esitellaan laaja-
alaisesti alueen kansallisia ja kansainvalisia monitieteisia tutkimushankkeita ja luodaan
mahdollisuudet verkostoitumiselle seké tutkimushenkildston liikkkuvuudelle.

Huom! Tiedetoimikuntaa ei ole viela nimetty hva:lle. TKKI-neuvottelukunta aloittaa toimintansa
maaliskuussa 2023.

Vahva tutkimusyhteisty6 ja uudet avaukset

Tutkimustoiminta edellyttaa laajaa yhteistydta Keski-Suomen Sairaala Novan sisaisten palvelujen,
yliopistojen ja muiden oppilaitosten, valtakunnallisten viranomaistahojen sek& kansallisten ja
kansainvalisten yritysten ja toimijoiden kanssa.

Tieteellisen tutkimustoiminnan keskeisiin yhteistyoverkostoihin kuuluu Keski-Suomen
Biopankki, jonka tutkimusalue kattaa biologisen, ladketieteellisen ja liikunta- ja terveystieteellisen
tutkimuksen ja tuotekehityksen. Biopankki palvelee biopankkitutkimusta ja biopankin
tutkimusalueeseen kuuluvaa tuotekehitysta seka tukee diagnostiikan ja hoidon kehitysta. Keski-
Suomen sairaanhoitopiirin ja Jyvaskylan yliopiston yhteinen Keski-Suomen Biopankki rekisterditiin
Valviran valtakunnalliseen biopankkirekisteriin 29.10.2015.

Jyvaskylan  yliopiston kanssa  Keski-Suomen  sairaanhoitopiiri on  solminut
kumppanuussopimuksen (HYTE) 3.9.2020, jolla edistetdédn yhteistd tutkimus- ja
kehittamistoimintaa, koulutuksellista yhteisty6ta (laakarikoulutuksen tutkimustyd ja pedagoginen
kehittaminen) sekd luodaan pohja TKI-osaamiskeskittymaélle. Yhteistydlla lisatddn maakunnan
valtakunnallista ja kansainvalistd verkostoitumista terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen alueella,
sekd pyritddn rakentamaan keskindista kyvykkyyttd yhteisen tutkimus- ja osaamiskeskuksen
perustamiseksi. Yhteistyon johtoryhmassa on asetettu tavoitteeksi laajentaa sopimusta ja tiivista
yhteisty6td koskemaan koko tulevaa hyvinvointialuetta, mik& on linjassa SOTE-jarjestamislain
(612/2021) kanssa, joka edellyttad nykyistd vakaampaa ja tuloksekkaampaa yhteisty6ta
hyvinvointialueen ja sen oman alueen oppi- ja tutkimuslaitosten kanssa soteen liittyvissa asioissa.
Kumppanuussopimusta ei ole vielad paivitetty hva:lle.

Keski-Suomen sairaanhoitopiiriin perustettiin 2/2022 syévan hoitokeskus (NovaCan) ja sen
ohjausryhmé@, joka toimii yhteistydssa kansallisen syodpakeskuksen Itd-Suomen
aluekeskuksen (Eican east) kanssa. Ficaniin ja Fican eastiin on nimetty sairaanhoitopiirin
edustajat. NovaCanin tarkoituksena on seurata, valvoa ja tukea koko maakunnan alueella, myds
perusterveydenhuollossa, tapahtuvaa sydvan varhaisdiagnostiikan toteutumista, sydpapotilaiden
seurannan vaikuttavuutta seka palliatiivisessa hoidossa olevien potilaiden hoidon laatua.


https://www.sairaalanova.fi/fi-FI/Tutkimus/Tutkimuseettinen_toimikunta
https://www.sairaalanova.fi/fi-FI/Tutkimus/Tutkimuspalvelut/Tiedetoimikunta
https://www.sairaalanova.fi/fi-FI/Tutkimus/Muu_tutkimusyhteistyo/Biopankki
https://www.sairaalanova.fi/fi-FI/Tutkimus/Muu_tutkimusyhteistyo/Biopankki
https://www.sairaalanova.fi/fi-FI/Tutkimus/Muu_tutkimusyhteistyo/Yhteistyo_Jyvaskylan_yliopiston_kanssa
https://www.sairaalanova.fi/fi-FI/Tutkimus/Muu_tutkimusyhteistyo/Itainen_syopakeskus
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Resurssit

Keski-Suomen hyvinvointialueen tutkimuspalvelujen henkiléstéresurssina toimii kaksi
tutkimusasiantuntijaa vakituisissa tydsuhteissa. Tutkimusasiantuntijat tarjoavat ohjausta ja tukea
tutkijoille ja opinnaytetdiden tekijoille tutkimustyon eri vaiheissa. Liséksi tutkimusasiantuntijoiden
tehtaviin kuuluvat tutkimustoiminnan suunnittelu-, valmistelu-, seuranta- ja kehittdmistehtavat,
alueellisen |a8ketieteellisen tutkimuseettisen toimikunnan valmistelu- ja  seurantatyo,
tutkimustoiminnan rahoitushallinnointi ja koordinointi, yhteistyéhon, tiedottamiseen ja ohjaamiseen
liittyvat tehtavat, verkostoituminen olemassa oleviin ja uusiin tutkimus- ja kehittamishankkeisiin seka
muut asiantuntijatehtavat. Tutkimusprojekteihin kytkeytyy vuosittain kymmenia oman tyon ohella tai
tutkimusrahoituksella tydskentelevia tutkijoita ja tutkimushoitajia. Keski-Suomen hyvinvointialueella
ja Jyvaskylan yliopistolla on yhteisia professuureja (kliininen fysioterapia, gerontologinen kuntoutus,
terveyden edistdminen, kansantautien ehkaisy ja riskien arviointi sekd bio- ja ymparistotieteiden
tutkimusjohtaja). Yhteisprofessuureja on myds Itd-Suomen yliopiston (kirurgia, reumatologia,
sisdtaudit ja yleisladketieteen tutkimusjohtaja) sekd KYS-ERVA-alueen (psykiatria) kanssa.
Professorien tehtavdnd on mm. edistdd tutkimus- ja Kkoulutustoimintaa seka tukea
vaitéskirjatutkijoita.

Suomen lain asettamat velvollisuudet

Tieteellista tutkimusta saatelevat useat lait ja asetukset. Lainsaadantd maarittelee tutkimuksen
rajat ja hyvan tieteellisen kaytdnnon noudattaminen edellyttdd tiedeyhteisdn itsesaatelya. Laki
l&éketieteellisestad tutkimuksesta (488/1999) koskee ihmiseen sekd ihmisen alkioon ja sikidon
kohdistuvaa laéketieteellista tutkimusta, jossa puututaan ihmisen koskemattomuuteen. Laki potilaan
asemasta ja oikeuksista (785/1992) saatda muun muassa potilasasiakirjojen luovuttamisesta
tutkimustarkoituksiin. Laki ihmisen elimien, kudoksien ja solujen l|d8ketieteellisesta kaytosta
(101/2001) saatdd muun muassa ihmisen taudinmaarityksen ja hoidon yhteydessa irrotettujen
elimien, kudoksien ja solujen talteenotosta, varastoinnista ja kaytosta |adketieteelliseen
tarkoitukseen seké kuolleen ihmisen kayttamisesta ladketieteelliseen opetus- ja tutkimustoimintaan.
Biopankkilaki (688/2012) saataa muun muassa biopankkitutkimusta palvelevista rekistereista. Lakia
klinisesta laaketutkimuksesta (983/2021) sovelletaan ihmisille tarkoitetun laékkeen Kliinisen
ladketutkimuksen ennakkoarviointiin, suorittamiseen ja valvontaan. Lain tieteellisiin ja
opetustarkoituksiin kaytettavien eldinten suojelusta (497/2013) tarkoituksena on varmistaa, etta
elaimia pidetaan ja kaytetaan tieteellisiin tai opetustarkoituksiin vain tarpeellisista ja tarkeista syista.
Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999) saatada muun muassa viranomaisten
asiakirjojen julkisuutta ja salassapitoa seka asiakirjojen luovuttamista tutkimuskayttéon.
Tietosuojalaki (1050/2018) saataa henkilttietojen kasittelyd Euroopan Unionin yleisen tietosuoja-
asetuksen (GDBR) mukaisesti.

Sosiaali- ja terveystietojen toissijaisesta kaytostd on séadetty erillisellda lailla (ns. toisiolaki,
552/2019). Tavoitteena on mahdollistaa sosiaali- ja terveydenhuollon toiminnassa seka sosiaali- ja
terveysalan ohjaus-, valvonta-, tutkimus- ja tilastotarkoituksessa tallennettujen henkilGtietojen
tehokas ja tietoturvallinen ka&sittely. Liséksi tavoitteena on turvata yksilon luottamuksensuoja seka
oikeudet ja vapaudet henkilotietoja kasiteltdessa. Toisiolaissa saadetyt toissijaiset kayttdtarkoitukset
ovat: tieteellinen tutkimus, tilastointi, kehittdmis- ja innovaatiotoiminta, viranomaisohjaus ja -
valvonta, viranomaisten suunnittelu- ja selvitystehtava, opetus ja tietojohtaminen. Yksittaisten
henkildiden sosiaali- ja terveystietojen toissijainen kayttod edellyttdd 1.5.2022 alkaen tietoluvan liséksi
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Sosiaali- ja terveysalan tietolupaviranomaisen Findatan méaarayksessa kuvattujen vaatimusten
mukaista tietoturvallista kayttoymparistdd. Findatan maarayksen mukaisia tietoturvallisia
kayttdymparistéja valmistellaan shp:ssa yhteistydssa 2IT-M:n ja HUSIin Academic -palvelujen
kanssa.

Olemme hyvia — pyrimme parhaaksi

Hyvinvointialueen tutkimus- ja kehittamistoiminta vahvistaa nayttdon perustuvaa tietoa hoidon
vaikuttavuudesta ja terveyden edistamisesta sekéa sairauksien ennalta ehkaisysta. Tavoitteena on
luoda toimintamalli, jossa hyvinvointialueen toimijoilla olisi kykya omien innovaatioiden
hyodyntamiseen potilaiden ja asiakkaiden palveluissa. Tutkimuksessa tehdyt havainnot pitaa kyeta
viemaan kaytantoon ja tulokset tulee jalostaa mahdollisiksi innovaatioiksi.

Tieteellinen tutkimus on vaikuttavan potilashoidon ja asiakastiedon perusta. Korkeatasoinen
tieteellinen tutkimus on keskeista myds terveyden- ja sosiaalihuollon asiantuntijoiden
kouluttamisessa ja osaavan henkilokuntaresurssin turvaamisessa.

Alueemme terveyden- ja sosiaalihuollon toimintayksikoiden tiede- ja tutkimustoiminnan arvoja ovat
eettisyys, kriittisyys, potilas/asiakaslahtoisyys, kliininen ja yhteiskunnallinen vaikuttavuus seka
uusiutumiskyky. Korkeatasoinen tieteellinen tutkimus tuottaa uutta tietoa hoitoratkaisujen pohjaksi,
sairauksien ehkaisemiseksi seka kustannusvaikuttavampien palveluiden tuottamiseksi

Korkeatasoisen tutkimustoiminnan jatkuvuuden varmistamiseksi tulee hyvinvointialueen
resursoida tutkimukselle valttamattomat edellytykset kuten laajeneva infra (henkildsto, tilat,
laitteet, ohjelmat, sisdiset palvelut), séhkdiset palvelut (mm. tietoturvalliset kayttdympaéristot, lupa- ja
hakuprosessit, sahkoiset allekirjoitukset) ja tutkimusaineiston haku tutkijoille. Hyvinvointialueen
tutkimustoiminnan yhdistaminen erikoissairaanhoidossa tehtavaan laajaan tutkimustoimintaan,
vaatii jatkossa lisaresursseja, jotta koko alueen tutkijoille voidaan tarjota riittdvaa tukea, ohjausta ja
resursseja.

Tutkimuspalveluissa laajennetaan yhteistydta yliopistojen ja oppilaitosten seka JYU.Wellin
(Jyvaskylan yliopisto school of wellbeing), Edufuturan ja KEHO:n toimijoiden kanssa mm. lisaamalla
tutkimusryhmien keskinaistd yhteistydta ja yhteistd tutkijakoulutusta sekad tutkimushenkiléston
likkuvuutta ja erityisosaamista. Tavoitteena on tuoda tutkimus- ja kehittdmistoiminta nakyviin siten,
ettd samalla syntyy mahdollisuus tunnistaa uusia kumppanuuksia ja asiantuntemusta
hyvinvointialueella.

Hyvinvointialueen monitieteisia tiedepdivid jarjestetddn vuosittain ja niissa hyddynnetddn
mahdollisesti esille nousevat konkreettiset ehdotukset yhteisista tutkimusaihioista kuten taiteen,
kulttuurin ja luonnon vaikutus hyvinvointiin, HYTE-alueen kehittdminen, monikulttuurisuus ja
laajemmat monitieteelliset tutkimushankkeet. Tiedepaivilla esiteltavat tutkimustulokset pyritan
hyédyntamaan koko hyvinvointialueella.

Ajankohtaisia ja kehitettavia tutkimusalueita ovat mm. vaikuttavuustutkimus, elamantapojen ja
erityisesti likunnan merkitys terveyden edistamisessé ja hyvinvoinnissa, terveyspalvelujarjestelman
ja muu terveystieteellinen tutkimus, biopankki- ja geenitutkimus, sosiaalitybn ja sosiaalisen
hyvinvoinnin tutkimus, terveystiedon louhinta ja tekodalyyn liittyva tutkimus.

Hyddynnetddn Jyvaskylan vyliopiston ja muiden vyhteistyotahojen kokemusta erilaisista
rahoitushauista (EU, Akatemia, saatiot, yritykset).
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Laajennetaan tutkimusviestintaa ja -tiedotusta hyvinvointialueella hyodyntamalla
yhteistybkumppaneiden viestintdosaamista ja -kanavia.

Perustetaan laéketieteellisen tutkimuksen tueksi tutkimushoitajien toimia, joiden avulla
mahdollistetaan laajempi yhteistyd monitieteisissé tutkimushankkeissa.

Fican east (Itdinen sydpakeskus) ja NovaCan (Sairaala Novan syovéan hoitokeskus) vahvistavat
hyvinvointialueella kansallisten syopésuositusten toteutumista ja valvovat, ett toimenpiteet ovat
tarkoituksenmukaisia ja asetettuihin tavoitteisiin tahtaavia. Toiminta tukee hyvinvointialueen
tutkimustoimintaa.

Teemme yhdessa monialaisesti

Hyvinvointialueella luodaan tutkimukselle parhaat edellytykset ja vahvistetaan yhteistydta
yliopistojen, ammattikorkeakoulujen ja muiden toimijoiden kanssa. Yhteiset professuurit
yliopistojen kanssa lisdavat tutkimus- ja koulutusyhteisty6tad. Yhteistyolla lisatdan hyvinvointialueen
valtakunnallista ja kansainvalistd verkostoitumista terveyden ja hyvinvoinnin edistimisen alueella,
sekd pyritddn rakentamaan keskindista kyvykkyyttd yhteisen tutkimus- ja osaamiskeskuksen
perustamiseksi.

Hyvinvointialueella tulee varmistaa lakisdateisen alueellisen ladketieteellisen tutkimuseettisen
toimikunnan toiminta. Toimikuntaan kuuluu jatkossakin tutkimuslain edellyttdmia hyvinvointialueen
asiantuntijoita.

Biopankkitoiminta tunnistetaan tarkeaksi tutkimuksen tietovarannoksi. Biopankkitutkimusta
kehitetaan tarkeana osana maakunnallista ja kansallista tutkimusyhteisty6ta.

Asiakasta ja ammattilaista arvostava toimintakulttuuri

Tutkimus on osa koko hyvinvointialueen toiminnan kehittamista ja se mahdollistaa
henkilostolle mielekkddn ja haasteellisen tydn. Hyvinvointialueella tulee panostaa
tutkimusten ohjaamisen laatuun ja tutkimustoiminnan korkeatasoiseen ja vastuulliseen
johtamiseen. Tutkimustyon ja -rahoituksen hyvalla suunnittelulla ja organisoinnilla tuetaan
henkilokunnan ammattitaidon ja osaamisen kehittymista ja samalla uuden henkildstdn rekrytointia.
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Terveydenhuollon ammattihenkildiden ammatillista- ja taitokoulutusta vahvistetaan
hyédyntamalla tutkimusten tuloksia.

Tutkimus on osa sosiaali- ja terveydenhuollon perustoimintoja. Tutkimusmyonteisyytta
painotetaan toiminnan kaikilla tasoilla erikoissairaanhoidossa, perusterveydenhuollossa ja
sosiaalitoimessa.

Tutkimustydssa noudatetaan hyvan tutkimuksen kaytéantéja ja periaatteita.

Hyvinvointialueen tutkimustoiminnan yhdistaminen erikoissairaanhoidossa tehtavaan laajaan
tutkimustoimintaan, vaatii jatkossa lisdresursseja, jotta koko alueen tutkijoille voidaan tarjota riittavaa
tukea, ohjausta ja resursseja.

Mittarit

Tutkimusten ja tutkimushenkiléstdn maara

o Myobnnettyjen tutkimuslupien maara

¢ Meneillaan olevien tutkimusten maara
e Tutkimushenkiloston maara

e Tutkimuspotilaiden/-asiakkaiden maara

Tutkimusrahoitus
Tutkimuste vuosittainen kokonaisrahoitus (€) ja sen osatekijat

e Valtion tutkimusrahoitus (VTR)
e Suomen Akatemia

e EU-rahoitus

e Yritysrahoitus

o Saétididen rahoitus

e Muu rahoitus

Tutkimustyon tuloksellisuus

o Julkaisuiden kokonaisméaara

e Julkaisuiden maara kansainvélisisissa lehdissa

o JUFO-pisteytys

o Kansainvalista yhteistyota sisatavien julkaisuiden méara (mukana vahintdan yksi
ulkomainen yhteistyokumppani)

e Viittausindikaattorit

e Kustannusvaikuttavuuden osoittaminen
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e Hoitomenetelmien vaikuttavuus

Tutkimustulosten implementointi

¢ Kansallisissa ammattilehdissa julkaistujen artikkelien maara

o Kirjoitukset oppikirjoissa

o Kansallisten tai kansainvalisten hoitosuositusten laatimiseen/paivittamiseen osallistuvien
lukumaara

o Kansallisissa tai kansainvalisissé hoitosuosituksissa viitattujen julkaisujen lukumaara

Nakyvyys ja yhteiskunnallinen vuorovaikutus

o Tieteellista tutkimusta koskevan viestinnan maara ja nakyvyys
e Maineen kehitys

e Tutkimuksen tuloksena syntynyt immateriaalioikeus (IPR)

e Tutkimukseen liittyvat yleisttilaisuudet

e Monitieteellinen tiedepaiva yhdessa JYU:n kanssa

¢ KEHO, NovaCan, Fican, Fican east, HYTE-yhteistyt, YTA

Lisatietoja: https://www.sairaalanova.fi/fi-FI/Tutkimus
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Kansallinen hyoty Q

FINNGEN

« Suomalaiseen terveysdataan on investoitu ja tullaan |nvest0|maan
noin €150 M, josta €130 M ulkomaista padomaa

 Biopankkiverkosto on luotu l
« oleellinen osa suomalaisen terveydenhuollon infrastruktuuria

« Suomalainen biopankkitutkimus on maailman karkisijoilla ja sen
maine kansainvalisesti tunnustettu

 Biopankkitutkimus on luonut perusedellytyksen yksiloidylle hoidolle

* tavoitteena on parempi hoito, parempi terveydentila ja saastyneet
kustannukset, kun oikea hoito valitaan nopeammin ja kohdennetusti

« SyOpahoitoja raataloidaan jo nykyaan



Liite: Tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 8

> Nature. 2023 Jan;613(7944):508-518. doi: 10.1038/s41586-022-05473-8. Epub 2023 Jan 18. FULL TEXT LINKS

0 natuze publishing group

FinnGen provides genetic insights from a well- o

: ' ol et PMC FINNGEN
phenotyped isolated population Full text PMC
Mitja | Kurki ' 2 3 4 Juha Karjalainen ' 2 3 4 Priit Palta ! >, Timo P Sipila 1, Kati Kristiansson ©, ACTIONS 5

Arto A Lehisto 1, Masahiro Kanai ' 2 3 4 1T Nina Mars 1, Joel R&m& 1, Tuomo Kiiskinen ?,
Henrike O Heyne 1231213 Kumar Veerapen 1234 Gina Rieger 1 Susanna Lemmela 1 ©,
Wei Zhou 2 3 4, Sanni Ruotsalainen 1, Kalle Parn 1, Tero Hiekkalinna ©, Sami Koskelainen ©,
Teemu Paajanen 6 Vincent Llorens 1, Javier Gracia-Tabuenca ¥, Harri Siirtola 14, Kadri Reis 2,
Abdelrahman G Elnahas 2, Benjamin Sun 1> 1©, Christopher N Foley 7 18 Katriina Aalto-Setals 12,
Kaur Alasoo 22, Mikko Arvas 2", Kirsi Auro 22, Shameek Biswas 23, Argyro Bizaki-Vallaskangas 24, o o @
Olli Carpen 1°, Chia-Yen Chen 2>, Oluwaseun A Dada ', Zhihao Ding %¢, Margaret G Ehm %7,

Kari Eklund 28 22 Martti Farkkila 39, Hilary Finucane 234 Andrea Ganna ' 2 3 4 Awaisa Ghazal T,

Kati M Donner 1, Mary P Reeve T Hannele Laivuori 1 7 8 9 Mervi Aavikko 1, Mari A Kaunisto 1,
Anu Loukola 10, Elisa Lahtela T, Hannele Mattsson ©, P3ivi Laiho ©, Pietro Della Briotta Parolo T, ¢ Cite l

SHARE

Robert R Graham 3", Eric M Green 31, Antti Hakanen 32, Marco Hautalahti 33, Asa K Hedman 3* 32, PAGE NAVIGATION
Mikko Hiltunen 3%, Reetta Hinttala 37 38 39 |iris Hovatta %© 41, Xinli Hu 3*,

Adriana Huertas-Vazquez 42 Laura Huilaja B 4 ylie Hunkapiller 4 Howard Jacob %, < Title & authors
Jan-Nygaard Jensen 26 Heikki Joensuu #7 Sally John 25 Valtteri Julkunen ® 4 Marc Jung _J

Juhani Junttila 29, Kai Kaarniranta 1 22 Mika Kahénen 12 53 Risto Kajanne T Lila Kallio 32, Abstract

Reetta Kalvidinen >* °°, Jaakko Kaprio ! °®: FinnGen; Nurlan Kerimov 29,
8

Johannes Kettunen ® 38 7 Elina Kilpeldinen 1, Terhi Kilpi ®, Katherine Klinger 28, Conflict of interest
Veli-Matti Kosma 2 99, Teijo Kuopio ©', Venla Kurra 2 ©3 Triin Laisk 2, Jari Laukkanen &1 4, statement

T - - AN — r . r



Liite: Tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 8

b c

Orug purchases
45.3 million Neurology Puimanclogy Oncology
1) () e (o) S (@) oo .

Outpaties i pL FINNGEN

vigits wisits
Biood Senvice Biobank 10,9 million End p-oints- 2.9 million . Dennatulomr @ Haematology . Ophthalmology
N o=20,047 /
[=3 Mental and
1 N o DEE @z :
disorders ot

THL Biobank

Drug Cancer registry:
reimburssments. malignant meoplasms.
Terveystalo Biobank 310,000 Causes of death 47,000
N=102 35,800
1 S diseasse rillation an ar eimear s diseasa AT
d Alzheimer's di Atrial fibrillati d flutt e Alzhei 's di Atrial fibrillati
- » 1.00 4 r? (weighted): 0.97 o 0592 \weighted): 0.9 o
2 4000 - 15,000 Slope: 0.7 0.4 4 Slope: 0.85 ;
= = o m
E E 10,000 - z & 034
T 2,000 = 5 & 02 N
g £ 5,000 A ‘g
; 0.1
L 1
0 04 0
0.1 1
e & d"%? d"’“
:335? «”f bf "&f& 0 025 050 0.75 1.00 01 0 0.1 02 0.3 0.4 05
Reference study beta Reference study beta
Primary open-angle glaucoma Type 2 diabetes Primary open-angle glaucoma Type 2 diabetes
4,000 - . .
- - 0.4 o 2 (weighted): 0.91 - 0.8 1 2 (weighted): 0.89 -
T 5000 - E 20,000 - Slope: 0.86 Slope: 0.81 +/
T © o
= = % .
:E 2,000 E 2 no
5 5 10,000
& 1.000 4 g
= = =
('S
0+ 0 o
T T T T I\
> &
s oS o e Fe o .
af O@* ﬁ* ﬁf‘” @ SE . . . —_—
(1] 0.2 0.4 ] 0.2 0.4 0.6
& Reference study beta Reference study beta
Fig.1|FinnGen sample collection and phenotyping. a, Samples collected definitions. Each individual can contribute only once to each register but the

fromdifferent geographical areas. The map of Finland is divided into major sameindividual canbe counted inmultiple registers. e, Comparison of effect

W e e - P— w . — ~on - - FIE—- . e ow “w - wu W - "



Liite: Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 8

Hyvinvointialueen — Keski-Suomen hybt%

FINNGEN

 Alueen tutkijat saavat paasyn 500 000 suomalaisen genomi- ja

terveystietoihin
« Mikdan muu genomitietoa sisaltava aineisto ei ole yhta kattava l

* Mahdollistaa korkealaatuisen genomitutkimuksen Suomessa
sairaaloissa ja yliopistoissa (julkaisut, sitaatit)

« Mahdollisuus tehda kohdennettuja analyyseja ja paneutua oman
alueen terveyshaasteisiin ja painopistealueisiin
« Mahdollisuus selvittaa alueen sydan- ja verisuonitauteja ja valmistella
uusia ennaltaehkaisystrategioita

« Mahdollisuus tunnistaa alueen erityisia riskiryhmia esim. tavallisten
syopien (kuten rintasydpa) ja muiden kroonisten sairauksien osalta
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Biopankkitutkimuksen merkitys Q

FINNGEN
« Tarvitsemme tietoa ja ymmartamysta yksilollisista ominaisuuksista

* Yksilollistetympi hoito parantaa hoitotehoa, vahentaa 'turhia’ hoitoja ja
kustannuksia (esim syodpahoidot) l

« Jotta pystytaan yksiléllisempaan hoitoon, tarvitaan ymmartamysta
sairauksien kulun yksilGllisesta vaihtelusta



FinnGen harvesting time i
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FInnGen, a 10 year project Q

FINNGEN

10

Sample collection >

¥

Aug 2017 Aug 2027 l

FinnGen1l FinnGen2 | FinnGe.n3
Construction of Second phase of Main analysis phase
infrastructure infrastructure Include functional analyses

development and
first phase of analysis

DF6 DF12
270 000 500 000
individuals individuals
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S

FINNGEN

Providing an infrastructure for research «

Tools to analyze data
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FinDatan hyvaksyma tietoturvallinen analyysiymparisto Q

Sandbox for Data Analysis
FINNGEN

Q FINNGEN

finngen.fi i 11l
Google
Cloud

12

* Suomalaisten partnerien
omistama auditoitu
kayttoymparisto, jonka voi
monistaa partnereiden

Secure access muihin projekteihin
to individual * Tihan investoitu >€3M
level data . )

« Data cannot be * Nyt 429 000 osallistujan

copied genomi- ja terveystiedot



Finnish
Universities/Hospitals

Summary data
("green’ account)

Individual level data
(‘red’” account)

Liite: Tutkimuksen, kaylutuksen, kehittami

FiInnGen Partner Researchers

987 finngen.fi accounts

261
(97 in UH/HUS, outside FIMM)

Industry Partners

ﬁagoiﬁdd@nﬁoﬁjkunta 23.3.2023 88
) ;

FINNGEN

13

> 2000 individuals in
the global community
have downloaded the
summary statistics of
R7 or an earlier
release
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FINNGEN ANALYSIS PROPOSALS (08/2022)

B Acadamic research centre/hospital in Finland M International research centre (collaboration)

B FinnGen Pharma Industry Partner

[
FINNGEN
Finnish FinnGen Partner organizations No. of Analysis proposals
Uni Helsinki/HUS/FIMM 132 14
Uni Oulu/0OYS 16
Uni Tampere/TAYS 14
Uni Turku/TYKS 12
Uni Easter Finland/KYS 11
THL 9
Finnis Red Cross Biobank 4
Uni Jyvaskyld/Jyvaskyla Central Hospital 3

e 08/2022 in total 274 approved

analysis proposals So far >200 publications (PubMed /Web of Science)
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FInnGen, a 10 year project Q

FINNGEN

15

Sample collection >

¥

Aug 2017 Aug 2027 l

FinnGen1l FinnGen2 | FinnGe.n3
Construction of Second phase of Main analysis phase
infrastructure infrastructure Include functional analyses

development and
first phase of analysis

DF6 DF12
270 000 500 000
individuals individuals
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FInnGen 3: moving beyon
resource construction Q
FINNGEN
Aim 1: Characterize all the rare coding variants
study function & pleiotropy and learn |
therapeutic leverage points

Aim 2: Learn the genetics of disease
progression and therapeutic response
lay the foundation for personalized
medicine applications of genetics
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Alm 1 Q

FINNGEN

» Understand the biological and phenotypic consequences of Flnnlsh
enriched coding variants

« Sampling variant carriers from blood donors and, when possible, from l
disease cases

« Expanding with new phenotype data:
* Omics (proteomics, maybe metabolomics)
* Immunophenotyping
» Quantitative data (clinical lab values, from KANTA and direct measures)
« Potential other assays
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Alm 2 Q

FINNGEN

» Understand genetics of disease progression, is it different from
disease risk?

« Utilize longitudinal, existing health register data l
* Develop methodology

« Expand with new data:
e omics
guantitative variables (KANTA lab values)
Hospital administered drug data
Potentially other phenotype data
Serial samples for longitudinal analysis (before and after dg)
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Performance site Q

* Biobank background organisations

tasks In Finland (hospitals, universities) FINNGEN

: . L * Research
* University of Helsinki, FIMM:

Leadershio. administrati g * Clinical expertise
* Leadership, administration an A
coordination Clinical data
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« Computing infrastructure * Biobanks: l
« Method deve|opment ° Sample delivery for omics
« Data analysis « Participating in harmonisation of
. Research KANTA lab data
_ » Retrievieng hospital based clinical
* THL: data (hospital administred drugs, deeper
* Register handling, ID conversion etc phenotype data)
« Sample logistics » Veripalvelu: more extensive
. Research participation in Aim 1
 FInBB:

* Broad Institute:
« Data analysis
« Method development
» Cellular assays

* Coordination of biobank activities
 Facilitating spin-off studies



Liite: Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 8

Thoughts about the Consortium Q
Agreement FINNGEN

« Same principles as so far: 20

 All partners have representations in Steering and Scientific committees |
« Governance and decision making same as now (50/50 devision)

« Ownership of results is shared between Finnish partners

 University of Helsinki coordinates the project

« All partners have equal access and use of data

* 12 month embargo for new data/results
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o
FINNGEN
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FinnGen-dataa

Sandbox for Data Analysis

§ FINNGEN

finngen.fi
Google
Cloud
From
FinnGen
1&2

R,
o=tk 1

Researchers

Secure access
to individual
level data
Data cannot be
copied

Only a researcher affiliated
with one of the FinnGen
consortium partners can be
granted access to any
individual level data
produced in “Research
Project FinnGen”

Based on GDPR, access
requires a purpose and the
purpose granted for this
access is “Research Project
FinnGen”

S

FINNGEN
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o
FINNGEN
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Budget
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Budgetary aspects Q

FINNGEN

* Public-private partnership research project .

* To maintain Finnish ownership of results generated during
FiInnGen3, it Is essential that there I1s a Finnish contribution In the

budget
* This can be “in-kind” contribution
» This is “in-kind” contribution could have different characteristics in different organizations

« E.g.: Scientists that contribute to analysis, representatives participating in FinnGen task force
and committee work, clinical expertise, biobanks maintaining their base service structure,

» A report of these should be sufficient

* No request to add internal hard money
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Main budget assumptions and current Q
status (09/2023-08/2027) LN
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 Based on cost estimates to cover activities outlined in the current FinnGen3 Scientific Plan l

« With the assumption that all current Finnish and Pharma partners will continue after August
2023 and until August 2027

« To continue with the current consortium agreement principles:
* Roles, responsibilities and ownership of project outcomes
« Business Finland is not a funder after August 2023 project operations period
« Budget figures are preliminary, but shall give a ballpark direction to all Partners
* Next step: to continue the budget iterations with all Partners in Q3-Q4/2022

« The final budget decision for 09/2023-08/2027 collaboration period is expected to take place
by 12/2022, for due diligence?
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In FinnGen 3, 2023-27 Q

”In or out by end of January” FINNGEN
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ALUE 2023

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunta

§9 Neuvottelukunnan toimintasuunnitelma (luonnos) 2023
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/764/00.02.00/2023

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 9
Selostus asiasta Neuvottelukunnan puheenjohtaja Pekka Neittaanmaki ja konsernipalveluiden

toimialajohtaja Lasse Leppa esittelevat asiaa kokouksessa.

Konsernipalveluiden Merkitaan esittely tiedoksi ja kaydadan keskustelu asiasta.
toimialajohtajan
ehdotus

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Tutkimuksen, koulutuksen, kehittamisen ja innovaatioiden neuvottelukunta

§10 Tiedoksi merkittavat asiat seka kokouksessa esille otettavat asiat
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/767/00.02.00/2023

Tutkimuksen, koulutuksen, kehittdmisen ja innovaatioiden neuvottelukunta 23.3.2023 § 10

Selostus asiasta - Seuraava kokous:
Torstai 11.5.2023 klo 10-12 (lounas klo 12-13), Gradia Viitaniemi

Paatos Seuraava kokous pidetdaan 11.5.2023 klo 10-12.



