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28.6.2022 klo 16:00 - 16:52
Sahkdinen kokous, Teams
Nimi Lisatiedot
x Kokko Jani puheenjohtaja

x Paloniemi Aila

x Luoma-aho Janne

x Aalto Touko, saapui klo 16:19
x Ahola Lotta

x Aukee Sonja

x Aula Maria Kaisa

x Autere Anna-Kaarina, saapui

klo 16:08

x Forsgren Bella

x Garedew Kaisa

x Haaparanta Jukka
x Halttunen Jari

- Heikkinen Maarit
x Hirsjarvi Irma

- Honkonen Petri

x Hovikoski Mervi
x Hovila Sari

- Huikko Pekka

x Koikkalainen Emilia,

varavaltuutettu

x Hyoky ElIma

x Hyotyldinen Juha

x Hamalainen Jukka

- Isomaki Kauko

x Vuori Jouni, varavalltuutettu
x Isomoéttonen Katja
x Jetsu Kati

x Kalmari Leena

x Kankaanniemi Toimi
x Kautto-Koukka Leena
x Kiiskinen Kari

x Kolula Marko

x Kytdlehto Satu

x Kappi Matleena

x Kassi-Jokinen Saara
x Kontta Joonas

x Lahti Matias

x Lahtinen Merja

x Lajunen Heimo

x Lindell Leila

x Lumela Meri

X Martins Sirpa

x Melville Tony

1. varapuheenjohtaja
2. varapuheenjohtaja

Allekirjoitettu sahRiQdka Petteri
Mervi Hovikoski, Aluevaltuutettu 29.06.2022

Jani Kokko, Aluevaltuutettu 29.06.2022

Irma Hirsjarvi, Aluevaltuutettu 29.06.2022
Kaakkomaki Sari EXT, 30.06.2022
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x Neittaanmaki Pekka

Muut ldsnéolijat

x Nissinen Eino

x Nykanen Jouko

x Parkkonen Kari

x Peltonen Tuula

x Pernu llkka

- Pippuri Linda

x Heikkild Johanna,
varavaltuutettu

X Pirttiniemi Riitta
x Poti Jorma

x Puolimatka Tapio
x Puro Markku

x Rajala Sanna

x Rantanen Riikka
x Savolainen Katri
x Silvast Tuomo

- Simonen-Jokinen Terhi

X Piispanen Hannu,
varavaltuutettu

x Suonpera Juha

X Tiainen Eila

x Tiirola Mikko

- Timperi Kati-Erika

x Lohi Santeri, varavaltuutettu

- Tuovila Eetu

x Vanhala Mauno

x Vepsaladinen Hilma
x Viitasaari Vilma

- Visakorpi Marika

x Flink-Liimatainen Piia

x Vayrynen Ville
X \flélehto Jani
x Akerman Arto

- Kallimo Kati

- Hallberg Riitta

x Kaakkomaki Sari
X Manninen Tero

- Mensala Ville

x Maenpéaa Pauliina
x Nikkila Erkki

X Porrasmaa Jari

- Suntioinen Aija

Poytakirjan allekirjoitusJani Kokko

ja varmennus

Puheenjohtaja
Irma Hirsjarvi
Poytakirjantarkastaja

vt. hyvinvointialuejohtaja
vastuuvalmistelija (henkilostopalvelut)
sihteeri

projektipaallikko (viestinta)
vastuuvalmistelija (pelastuspalvelut)
hallintolakimies

projektijohtaja (hallintopalvelut)
vastuuvalmistelija (tietohallinto ja

digipalvelut)
vastuuvalmistelija (talous, omaisuus ja

kiinteistot)

Sari Kaakkomaki
Poytakirjanpitaja
Mervi Hovikoski
Poytakirjantarkastaja
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ALUE 2023

Aluevaltuusto

Poytakirjan tarkastus ja Poytakirja on tarkastettu 1.7.2022, ja tarkastettu poytakirja
muutoksenhakuohjeineen pidetdan yleisesti nahtavilla Keski-Suomen

hyvinvointialueen verkkosivulla hyvaks.fi 4.7.2022.

nahtavilla olo
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Aluevaltuusto

§ 68

Selostus asiasta

Aluehallituksen
ehdotus

Paatos

2023

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kirjallinen kutsu on toimitettu aluevaltuutetuille séhkdpostitse 22.6.2022.
Kokouksesta on tiedotettu yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla 22.6.2022.

Hyvinvointialueesta annetun lain 108 §:n mukaan aluevaltuusto on
paatosvaltainen, kun vahintaan kaksi kolmasosaa valtuutetuista on lasna.
Lasna oleviksi katsotaan myds ne toimielimen jasenet, jotka osallistuvat
kokoukseen sahkoisesti.

Lasna olevien valtuutettujen lukumaara selviaa kokouksen alussa
toimitettavassa nimenhuudossa.

Aluevaltuusto toteaa, ettd kokous on laillisesti kokoonkutsuttu ja
paatosvaltainen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Aluevaltuusto

§ 69

Selostus asiasta

Aluehallituksen
ehdotus ehdotus

Paatos

2023

Poytdkirjan tarkastus

Hallintosaannon 138 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa sahkoisesti.

Poytakirja tarkastetaan viimeistaan perjantaina 1.7.2022. Poytakirja siihen
liitettyine muutoksenhakuohjeineen pidetaan yleisesti nahtavana
hyvinvointialueen verkkosivuilla maanantaina 4.7.2022.

Aluevaltuusto valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa; Maarit Heikkinen ja Irma
Hirsjarvi varalle Petri Honkonen ja Mervi Hovikoski.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Irma Hirsjarvi ja Mervi Hovikoski.
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Aluevaltuusto

§70 Tyojarjestyksen hyviksyminen
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/72/00.02.00/2022

Aluevaltuusto 28.6.2022 § 70

Selostus asiasta Kesk-Suomen hyvinvointialueen hallintosaannén § 91 mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Aluehallituksen Aluevaltuusto paattaa hyvaksya asioiden kasittelyjarjestyksen esityslistan

ehdotus mukaisena.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Aluevaltuusto

§71 Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosdaannon 2. vaiheen

hyvaksyminen
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/3/00.01.01.00/2022

Aiempi kasittely:

Aluevaltuusto 1.3.2022 § 7

Valmistelija(t) Pauliina Madenpaa, p. 050 452 4569
Selostus asiasta Aiempi kdisittely: Viliaikainen valmistelutoimielin 17.2.2022 § 36
Taustaa

Hyvinvointialueella on oltava hallintosdadnto, jonka sisaltod maarittaa
hyvinvointialuelain 95 §. Hyvinvointialueen hallintosdannossa maaritellaan
johtamisjdrjestelma, toimielimet seka tehtavien ja toimivallan jako eri
toimielinten valilld. Hallintosddnndssa annetaan maarayksia hallinnon ja
toiminnan jarjestamiseen liittyvista asioista ja maaritellaan hyvinvointialueen
toimielin- ja viranhaltijarakenne seka toimivalta- ja vastuusuhteet.

Hallintosdanto on hyvinvointialueen hallinnon ja toiminnan keskeinen
ohjausvaline. Hyvinvointialueella on laaja harkintavalta toimivalta- ja
vastuusuhteiden maarittelyssa. Uudistuksen sisaltaman integraatiotavoitteen
tulee osaltaan ohjata hyvinvointialueiden johtamis- ja hallintorakenteita.

Hallintosdanto on keskeinen tyoévaline hyvinvointialueuudistukselle asetettujen
tavoitteiden toteuttamisessa. Hallintosaannon tulisi tukea
hyvinvointialueuudistukselle asetettujen tavoitteiden toteutumista seka
kokonaisjohtamista. Taten kunnissa kdytdannossa omaksuttu
hallintojdrjestelma ei ole suoraan sovellettavissa hyvinvointialueille.
Hyvinvointialueen organisaation ja hallintosdaannon tulee turvata hallinnon
johtaminen ja joustavuus tavoitteenaan toiminnan tehokkuus.

Hallintosaannon valmistelu ja hyvaksyminen vaiheittain
Hallintosdantotyo on jaettu kolmeen vaiheeseen. Ensimmaisessa vaiheessa

valmistellaan hallintosaanto, joka hyvaksytdan aluevaltuuston ensimmaisessa
kokouksessa maaliskuussa 2022. Toisessa ja kolmannessa vaiheessa
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Aluevaltuusto

Viliaikaisen
valmistelutoimielimen
ehdotus

hallintosdaantda ja muuta hallinnollista ohjeistusta tdydennetdan. Naiden tulee
olla valmiina jarjestamisvastuun siirtyessa hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.

Hallintosdaannon 1. vaihe pitaa sisallaan vain ne valttamattomat maaraykset,
jotka tarvitaan aluevaltuustokauden kaynnistyessa. Toimielinorganisaation
osalta hallintosdaanto sisaltda ensimmaisessa vaiheessa vain ns. pakolliset
toimielimet ja niiden lakisaateiset tehtavat. Aluevaltuuston toiminta ja
kokoukset vaativat omat sadannoksensa. Myos paatoksenteko- ja
kokousmenettely seka luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien
perusteet vaativat saatelya jo alkuvaiheessa. Henkilostoorganisaation osalta
hallintosdaannoén 1. vaihe pitaa sisalladn vain hyvinvointialuejohtajan.

Hallintosaannon toinen vaihe on tarkoitus valmistella aluevaltuuston
hyvaksyttavaksi kesdakuussa 2022 ja kolmas vaihe loppuvuonna 2022. Toisen
vaiheen valmistelu kytkeytyy hyvinvointialuestrategian valmisteluun, joka
kdynnistyy aluevaltuuston aloittaessa toimintansa. Hallintosdannon toisessa
vaiheessa hyvaksyttavaksi tulevat mahdolliset muut toimielimet ja niiden
tehtadvat seka hyvinvointialueen organisaatiorakenne.

Hallintosaannon valmistelusta on vastannut valiaikainen valmistelutoimielin.
Saannon sisallossa on hyodynnetty Kuntaliiton valmistelemaa mallia
hyvinvointialueen hallintosdaanndksi. Hallintosdannon vaiheittaista valmistelua
on syksyn 2021 aikana kasitelty poliittisen seurantaryhman kokouksissa.
Valtuustoryhmilta saatua, alustavaa luonnosta (4.2.2022) koskevaa palautetta
on kayty lapi aluevaltuuston perehdytystilaisuudessa 15.2.2022.

Hallintosdaannon kolmas vaihe valmistellaan aluevaltuuston hyvaksyttavaksi
loppuvuonna 2022.

Padtosehdotus: Viliaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa, etta

Aluevaltuusto paattaa
- merkita tiedoksi ja hyvaksya edelld esitetyn hallintosdannoén vaiheittaisen
valmistelun ja hyvaksymisen ja
- hyvaksya esityslistan liitteen mukaisen ehdotuksen Keski-Suomen
hyvinvointialueen hallintosdaanndksi. Hallintosdant6a sovelletaan sen
voimaantulosta 1.3.2022 alkaen.
Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin

Aluevaltuusto paattaa
- merkita tiedoksi ja hyvaksya edella esitetyn hallintosaannoén vaiheittaisen
valmistelun ja hyvaksymisen ja
- hyvaksya esityslistan liitteen mukaisen ehdotuksen Keski-Suomen
hyvinvointialueen hallintosaanndksi. Hallintosdantda sovelletaan sen
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Aluevaltuusto

Paatos

voimaantulosta 1.3.2022 alkaen.

Asian kokouskasittely:

Puheenjohtajan avattua keskustelun Marika Visakorpi esitti, etta

Hallintosdannon 21 §:sta "Aluehallituksen tehtavat ja toimivalta" poistetaan
kohta 6;"6) pddttdd osakeyhtion perustamisesta ja muiden yhteiséjen ja
sddtididen perustamisesta”; ja ettd numerot sen jalkeen tulee muuttaa
vastaavasti. Perustelut esitykselle: Yhtididen ja muiden mainittujen
perustamisesta paattdmisen on perusteltua kuulua aluevaltuustolle eika
tamantyyppisia toimivallansiirtoja ole muutenkaan perusteltua tehda ennen
strategiaprosessin valmistumista.

Keskustelun aikana Ilkka Pernu ja Meri Lumela kannattivat Visakorven esitysta.
Keskustelun jalkeen puheenjohtaja totesi, ettd aluevaltuusto paattaa hyvaksya
esitetyn muutosehdotuksen yksimielisesti.

Aluevaltuusto paatti:

1.) paatésehdotus hyvaksyttiin

2.) hyvaksya liitteena olevan hallintosadantomallin muutoin, mutta siita
poistettiin yksimielisesti Marika Visakorven ehdotuksen mukaisesti 21 §:n
kohta 6. Numerointi muutetaan sen mukaisesti.

Aluehallitus 31.5.2022 § 98

Selostus asiasta

Hyvaksyessaan hallintosadannon 1. vaiheen (1.3.2022 § 7) aluevaltuusto totesi,
ettd hallintosdannon 2. vaihe valmistellaan aluevaltuuston hyvaksyttavaksi
kesdkuussa 2022. Sen valmistelu kytkeytyy hyvinvointialuestrategian
valmisteluun. Tavoitteena oli, ettd hallintosaannon toisessa vaiheessa
hyvaksyttavaksi tulisivat lakisdateisten toimielinten lisdksi mahdollisesti
asetettavat muut toimielimet ja niiden tehtavat seka hyvinvointialueen
organisaatiorakenne.

Hyvinvointialuestrategiaa koskeva esitys aluevaltuustolle on valmistunut. Jo
asetettujen toimielinten ja niiden tehtadvien sekd mahdollisten muiden
toimielinten ja niiden tehtavien osalta hallintosdaannon valmistelu vaatii
kuitenkin viela aikaa, jotta hyvinvointialueen poliittiset paattajat ehtivat linjata
asian valmistelua. Nailta osin mahdolliset hallintosdaantdon tehtavat muutokset
on tarkoituksenmukaista siirtda kasiteltaviksi ja hyvaksyttaviksi
hallintosaannon 3. vaiheeseen.
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Henkilostoa koskevan organisaatiorakenteen periaatteita koskeva ehdotus on
valmisteltu. Ehdotuksen mukaan hyvinvointialuejohtajan alainen
henkiléstdorganisaatio jaetaan kolmeen toimialaan (sosiaali- ja
terveyspalvelut, pelastustoimi ja konsernipalvelut) ja niiden alaisiin
vastuualueisiin (yhteensa 8 kpl). Pelastustoimella on yksi (1) vastuualue,
konsernipalvelut jakautuu kolmeen (3) vastuualueeseen ja sosiaali- ja
terveyspalveluissa vastuualueita on nelja (4). Vastuualueet jaetaan
palvelualueisiin, jotka on tarkoitus jakaa edelleen palveluyksikoiksi ja niiden
alaisiksi toimipisteiksi. Organisaatiorakenteen ylataso: toimialat ja
vastuualueet on maaritelty 2. vaiheen hallintosdaanndssa. Palvelualueet ja
niiden alainen organisaatiorakenne jaa osin myohemmin tehtavan,
yksityiskohtaisemman maarittelyn varaan.

Toimialoja johtavat toimialajohtajat: sosiaali- ja terveyspalveluiden
toimialajohtaja, konsernipalveluiden toimialajohtaja seka pelastustoimen
toimialajohtajana toimiva pelastusjohtaja. Vastuualuejohtajat johtavat
vastuualueita ja niiden alaisia palvelualueita johtavat palvelujohtajat.
Palveluyksikén johdossa toimii palvelupaallikko ja toimipistetta johtaa
palveluvastaava. Edelld mainitulla toimivalla johdolla on kokonaisvastuu
johtamansa kokonaisuuden toiminnasta, taloudesta ja henkilostosta. Eri
professiovastuut eli ladketieteen, hoitotieteen ja sosiaalihuollon vastaavat
asiantuntijajohtajat (esim. terveydenhuoltolain 57 §:n mukainen vastaava
ladkari), heidan tehtavat ja sijoittuminen organisaatiossa jaa hallintosdannon 3.
vaiheeseen.

Aluevaltuusto on jo hyvaksytyn hallintosdaannon mukaisesti 1.3.2022
perustanut hyvinvointialuejohtajan viran. Toimivalta muiden virkojen
perustamiseen on aluehallituksella.

Toimivan johdon osalta on ylimman viranhaltijajohdon henkilévalinnoissa
tarkoitus noudattaa ns. "yhden yli" -periaatetta. Aluevaltuusto valitsee
(aluehallituksen ehdotuksesta) hyvinvointialuejohtajan. Aluehallitus valitsee
(hyvinvointialuejohtajan esittelystd) toimialajohtajat. Toimialajohtaja valitsee
(vastuualuejohtajan esityksestd) palvelujohtajat. Muu toimiva johto on
tarkoitus valita suoraan siten, etta palvelujohtaja valitsee palvelupaallikét,
jotka puolestaan valitsevat henkil6ston lahiesihenkil6inad toimivat
palveluvastaavat.

Tarkastuslautakunta on (6.5.2022 § 30) tehnyt aluehallitukselle esityksen
hallintosdaannossa 1.3.2022 mainittujen tarkastuslautakunnan tehtavien
tdydentamisestd. Tarkastuslautakunta esittdaa samalla myo6s arviointijohtajan
viran perustamista. Esityksen mukaan tarkastuslautakunnassa asiat
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Aluevaltuusto

Vt.

hyvinvointialuejohtaja

Kallimon ehdotus

kasiteltaisiin arviointijohtajan valmistelun ja esittelyn pohjalta. Nama
arviointijohtajaa koskevat saannokset on sisallytetty hallintosaannon 2.
vaiheeseen. Muilta osin tarkastuslautakunnan ehdotus jaa kasiteltavaksi
hallintosaannon 3. vaiheessa.

Toisen vaiheen hallintosdaantoa valmisteltaessa esilla on ollut myos poliittisen
johtamisen edellytykset, erityisesti aluehallituksen ja -valtuuston
puheenjohtajien tehtadvat, luottamustehtdvan vaatima aika ja tehtavien
hoidosta maksettavat korvaukset. Talta osin ehdotus sisaltaa aluehallituksen
puheenjohtajan mahdollisuuden toimia osa-aikaisessa tehtavassa. Lisaksi
hallintosaantoon on sisallytetty saannos aluevaltuuston valtuustoryhmien
toiminnan tukemisesta.

Aluehallitus esittaa, etta
Aluevaltuusto paattaa muuttaa 1.3.2022 voimaan tullutta Keski-Suomen
hyvinvointialueen hallintosaantoa hyvaksymalla siihen liitteen mukaiset

muutokset, jotka tulevat voimaan 14.6.2022 alkaen.

Asian kokouskasittely:

Puheenjohtajan avattua keskustelun aluehallitus yksimielisesti teki seuraavat
muutokset:

- Esityksesta poistettiin aluehallituksen kasittelyssa palvelualueita koskevat
kirjaukset, koska organisaatiosta ei vield ole tarkoitus paattaa palvelualueiden
tasolle.

- Tdsmennettiin liitteeseen hyvinvointialuejohtajan tehtavakuvaa.

- Arviointijohtajan virkaa ei esiteta viela sisallytettavaksi hallintosaantéon,
koska tarkastustoiminnan kokonaisuutta vield valmistellaan. Aluehallitus
totesti, ettd tarkastuslautakunnan hallinnollinen tuki on kuitenkin turvattava.

Markku Puro esitti hallintosaantéon lisayksen, etta luottamushenkildiden
kokouspalkkioihin tehdaan seuraava taydennys; yli 3 h kestavista kokouksista
maksetaan 50 % korotettu kokouspalkkio. Aliuehallitus kannatti yksimielisesti
esitysta.

Puheenjohtajana toimiva Maria Kaisa Aula poistui kokouksesta, kun kasiteltiin
aluehallituksen puheenjohtajan osa-aikaisuutta. Ville Vayrynen toimi
puheenjohtajana asiakohdan kasittelyn aikana. Aula palasi kokoukseen ko.
hallintosaantokohdan kasittelyn jalkeen.

Mervi Hovikoski poistui kokouksesta klo 18:28.
Janne Luoma-aho poistui kokouksesta klo 18:39.
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Aluevaltuusto

Paatos

2023

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 14.6.2022 § 65

Selostus asiasta

Aluehallituksen
ehdotus

Aluevaltuusto paattdaa muuttaa 1.3.2022 voimaan tullutta Keski-Suomen
hyvinvointialueen hallintosaantoa hyvaksymalla siihen liitteen mukaiset
muutokset, jotka tulevat voimaan 14.6.2022 alkaen.

Asian kokouskasittely:

Puheenjohtajan avattua keskustelun tehtiin seuraavat kannatetut
muutosehdotukset:

1. Marika Visakorpi esitti Eila Tiaisen, Matleena Kapin, Katri Savolaisen ja Toimi
Kankaanniemen kannattamana, etta hallintosaannon 159 § Valtuustoryhmien
toiminnan tukemisesta muutettaisiin seuraavasti (poistettavat kohdat
alleviivattuna ja lisdykset boldattuna.

159 § Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen

"Valtuustoryhmien toimintaedellytysten parantamiseksi ja hyvinvointialueesta
annetun lain 27 §:n 2 momentin mukaisten edellytysten tayttyessa,
hyvinvointialue voi vuosittain talousarvion maararahojen puitteissa
hakemuksesta tukea taloudellisesti valtuustoryhmien sisdista toimintaa seka
toimenpiteita, joilla valtuustoryhmat edistavat hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea mydnnettdessa on
yksiloitdava tuen kayttotarkoitus. Haettavan tuen enimmaismaarasta
padtetadn vuosittain talousarvion yhteydessa. Se voi kuitenkin olla
suuruudeltaan laskennallisesti enintdadn 1000 euroa/valtuutettu. Tuen saajan
Tukea saavan ryhman tulee tehda selvitys tuen kaytdsta vahintaan kerran
vuodessa.

Aluehallitus voi antaa tukeen liittyvia tarkempia maarayksia. Tuesta osa
voidaan toteuttaa myos hyvinvointialueen jarjestamina kaikkien
valtuustoryhmien yhteisina avoimina tilaisuuksina.

Tuen maara valtuustoryhmittdin on ilmoitettava hyvinvointialueen
tilinpaatoksessa."

2. Eila Tiainen esitti Anna-Kaarina Autereen, Toimi Kankaanniemen ja Katja
Isomottosen kannattamana, ettd § 146 Kokouspalkkiot poistetaan lisdys yli 3
tunnin kestavista kokouksista maksettavista korotetuista palkkioista.
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3. Anna-Kaarina Autere esitti Irma Hirsjarven kannattamana, etta
tarkastuslautakunnan hallintosaantoesitys hyvaksyttaisiin silla muutoksella,
etta esityksesta poistetaan 62§ alta jaostojen perustamista koskeva kohta 18.

Keskustelun aikana Anna-Kaarina Autere ehdotti Tony Melvillen
kannattamana, etta hallintosdaanto palautetaan uudelleen valmisteluun.
Puheenjohtaja ohjeisti seuraavat puheenvuorot koskemaan vain asian
palauttamista valmisteluun. Terhi Simonen-Jokinen, Leila Lindell, Sanna Rajala
ja Mikko Tiirola kannattivat Autereen ehdostusta.

Asian palauttamisesta valmisteluun kaydyn keskustelun paatteeksi
puheenjohtaja varmisti, voiko valtuusto yksimielisesti paattaa asian
palauttamisesta valmisteluun. Valtuusto hyvaksyi ehdotuksen.

Valtuusto paatti palauttaa asian uudelleen valmisteluun.

Bella Forsgren poistui asian kasittelyn aikana ja poytakirjantarkastajana
loppukokouksen ajan toimi Jari Halttunen.

Aluehallitus 21.6.2022 § 118

Selostus asiasta

vSs.
hyvinvointialuejohtaja
Nikkilan ehdotus

Aluevaltuusto paatti 14.6.2022 palauttaa hallintosadannon 2. vaiheen uudelleen
valmisteluun.

Aluehallitus esittaa, etta
Aluevaltuusto paattaa

1. hyvaksya 1.3.2022 voimaan tulleeseen Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosaantoon lisdyksen § 148 b "Osa-aikainen luottamustoimi” liitteen
"Aluehallituksen ehdotus hallintosdaannon 2. vaihe 31.5.2022" mukaisesti ja
todeta, etta tama lisays tulee voimaan 28.6.2022 alkaen ja

2. muuttaa 1.3.2022 voimaan tullutta Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosaantoa hyvaksymalla siihen liitteen "Aluehallituksen ehdotus
hallintosdannoén 2. vaihe 31.5.2022" mukaiset muutokset (§:t 15b, 16, 31, 146

ja 159), jotka tulevat voimaan 28.6.2022 alkaen.

Asian kokouskasittely:

Ennen asian kasittelya esittelija, vs. hyvinvointialuejohtaja Nikkila teki
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paatosehdotukseen lisdayksen; "3. Poytakirja tarkastatetaan taman pykalan
osalta kokouksessa". Aluehallitus hyvaksyi lisdyksen paatésehdotukseen.

Puheenjohtajana toimiva Maria Kaisa Aula poistui kokouksesta esteellisend,
ennen kuin kasiteltiin paatésehdotuksen kohtaa "Aluehallitus pddttdd 1;
hyvdksyd 1.3.2022 voimaan tulleeseen Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosddntéon lisdyksen § 148 b "Osa-aikainen luottamustoimi" liitteen
"Aluehallituksen ehdotus hallintosddnnén 2. vaihe 31.5.2022" mukaisesti ja
todeta, ettd tdmdi lisdys tulee voimaan 28.6.2022 alkaen".

Aula palasi kokoukseen paatésehdotuksen kohdan 1. kasittelyn jalkeen.

Keskustelun aikana tehtiin seuraavat muutosehdotukset:

1.) Eila Tiainen esitti Katri Savolaisen ja Mervi Hovikosken kannattamana, etta
poistetaan § 146 tehty lisdys "Jos kokous kestaa yli kolme tuntia, maksetaan
kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna."

Puheenjohtaja ehdotti danestystavaksi nimenhuutodanestysta ja etta
pohjaesityksen kannalla olevat danestavat "JAA", muutosehdotuksen kannalla
danestavat "EI". Aluehallitus hyvaksyi puheenjohtajan ehdotuksen.

1. Asnestys:

Pohjaehdotus = JAA Muutosehdotus = El
Maria Kaisa Aula Mervi Hovikoski
Lotta Ahola Kaisa Garedew

Eino Nissinen Kari Kiiskinen
Markku Puro Katri Savolainen
Mauno Vanhala Eila Tiainen

Hilma Vepsaldinen
Ville Vayrynen

Aénin 7-5 aluehallitus hyviksyi pohjaehdotuksen.

2.) Katri Savolainen esitti ja Eila Tiainen ja Kaisa Garedew kannattivat, etta
hallintosdaannon 159 § Valtuustoryhmien toiminnan tukemisesta muutettaisiin
seuraavasti (poistettavat kohdat alleviivattuna ja lisdykset boldattuna.)

159 § Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen

"Valtuustoryhmien toimintaedellytysten parantamiseksi ja hyvinvointialueesta
annetun lain 27 §:n 2 momentin mukaisten edellytysten tayttyessa,
hyvinvointialue voi vuosittain talousarvion madrarahojen puitteissa
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hakemuksesta tukea taloudellisesti valtuustoryhmien sisdista toimintaa seka
toimenpiteita, joilla valtuustoryhmat edistavat hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea mydnnettdessa on
yksiloitdava tuen kayttotarkoitus. Haettavan tuen enimmaismaarasta
padtetadn vuosittain talousarvion yhteydessa. Se voi kuitenkin olla
suuruudeltaan laskennallisesti enintddn 1000 euroa/valtuutettu. Tuen saajan
Tukea saavan ryhman tulee tehda selvitys tuen kaytdsta vahintaan kerran
vuodessa.

Aluehallitus voi antaa tukeen liittyvia tarkempia maarayksia. Tuesta osa
voidaan toteuttaa myos hyvinvointialueen jarjestamina kaikkien
valtuustoryhmien yhteisina avoimina tilaisuuksina.

Tuen maara valtuustoryhmittdin on ilmoitettava hyvinvointialueen
tilinpaatoksessa."

Puheenjohtaja ehdotti danestystavaksi nimenhuutodanestysta ja etta
pohjaesityksen kannalla olevat danestavat "JAA", muutosehdotuksen kannalla
danestavat "EI". Aluehallitus hyvaksyi puheenjohtajan ehdotuksen.

2. Adnestys:

Pohjaehdotus = JAA Muutosehdotus = El
Maria Kaisa Aula Mervi Hovikoski
Lotta Ahola Kaisa Garedew

Eino Nissinen Kari Kiiskinen
Markku Puro Katri Savolainen
Mauno Vanhala Eila Tiainen

Hilma Vepsaldinen
Ville Vayrynen

Aénin 7-5 aluehallitus hyviksyi pohjaehdotuksen.

Ville Vayrynen toimi puheenjohtajana taman pykalan kasittelyn ja
paatoksenteon ajan.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 28.6.2022 § 71

Aluehallituksen
ehdotus

Aluevaltuusto paattaa

1. hyvaksya 1.3.2022 voimaan tulleeseen Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosaantoon lisdyksen § 148 b "Osa-aikainen luottamustoimi” liitteen
"Aluehallituksen ehdotus hallintosdaannon 2. vaihe 31.5.2022" mukaisesti ja
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todeta, ettd tdma lisays tulee voimaan 28.6.2022 alkaen ja

2. muuttaa 1.3.2022 voimaan tullutta Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosaantoa hyvaksymalla siihen liitteen "Aluehallituksen ehdotus
hallintosdannoén 2. vaihe 31.5.2022" mukaiset muutokset (§:t 15b, 16, 31, 146
ja 159), jotka tulevat voimaan 28.6.2022 alkaen.

Asian kokouskasittely:

Ennen paatdsehdotuksen kohdan 1. kasittelya aluehallituksen puheenjohtaja
Maria Kaisa Aula ilmoitti esteellisyydesta ja poistui kokouksesta asiakohdan
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. Aula palasi takaisin kokoukseen taman
kohdan kasittelyn jalkeen.

Puheenjohtajan avattua keskustelun paatésehdotuksen kohdasta 2 tehtiin
seuraavat kannatetut muutosehdotukset:

1. Eila Tiainen esitti Meri Lumelan ja Katja Isomo6ttosen kannattamana, etta
hallintosdaannosta poistetaan § 146 tehty lisdys "Jos kokous kestaa yli kolme
tuntia, maksetaan kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna."

2. Janne Luoma-aho esitti Eino Nissisen, Irma Hirsjarven, Toimi
Kankaanniemen, Meri Lumelan ja Petteri Muotkan kannattamana, etta
Hallintosdaantoon lisataan kohta: "150b § Muut palkkiot

Luottamushenkil6lle, joka osallistuu aluevaltuuston, aluehallituksen tai
lautakunnan iltakouluun, kokouksen muodossa jarjestettyyn koulutukseen tai
muuhun vastaavaan tilaisuuteen, maksetaan ao. toimielimen jasenen
kokouspalkkio. Palkkiota iltakoulusta ei makseta erikseen, jos se pidetaan
toimielimen kokouksen yhteydessa"

3. Anna-Kaarina Autere esitti Irma Hirsjarven kannattamana, etta hallituksen
pohjaehdotuksena olevassa hallintosaannon pykaldassa 62 esittaman
tarkastuslautakunnan osion sijaan valtuusto hyvaksyy Tarkastuslautakunnan
laatiman ehdotuksen hallintosadntdon (Tarkastuslautakunnan ehdotus
liittteenad).

Puheenjohtaja ehdotti, ettd muutosehdotuksista danestetaan yksitellen ylla
olevan mukaisessa jarjestyksessa siten, ettd ddnestettavaksi asetetaan
jokaisessa adanestyksessa aluehallituksen ehdotus ja kannatettu
muutosehdotus.

Ensimmaisessa danestyksessa puheenjohtaja ehdotti, etta aluehallituksen
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ehdotuksen kannattajat aanestavat JAA ja Eila Tiaisen ehdotuksen kannattajat
danestdvat El. Adnestysmenettely hyvaksyttiin.

Ainestyksessa aluehallituksen ehdotusta kannatti 28 valtuutettua ja Eila
Tiaisen ehdotusta kannatti 35 valtuutettua. 3 danesti tyhjaa. Puheenjohtaja
totesi, etta valtuusto on hyvaksynyt talta osin Eila Tiaisen muutosehdotuksen.

Toisen muutosehdotuksen kohdalla puheenjohtaja ehdotti, voisiko
aluevaltuusto hyvdksya Janne Luoma-ahon tekeman muutosehdotuksen
yksimielisesti. Aluevaltuusto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Kolmannessa danestyksessa puheenjohtaja ehdotti, ettd aluehallituksen
ehdotuksen kannattajat aanestavat JAA ja Anna-Kaarina Autereen ehdotuksen
kannattajat d4nestavit El. Adnestysmenettely hyvaksyttiin.

Ainestyksessa aluehallituksen ehdotusta kannatti 49 valtuutettua ja Anna-
Kaarina Autereen ehdotusta kannatti 16 valtuutettua, yksi danesti tyhjaa.
Puheenjohtaja totesi, ettd valtuusto on hyvaksynyt talta osin aluehallituksen
pohjaehdotuksen.

Irma Hirsjarvi jatti eridvan mielipiteen Tarkastuslautakunnan kohtaan
hallintosaanndssa.

Aluevaltuusto paatti

1. hyvaksya 1.3.2022 voimaan tulleeseen Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosaantoon lisdyksen § 148 b "Osa-aikainen luottamustoimi” liitteen
"Aluehallituksen ehdotus hallintosdaannon 2. vaihe 31.5.2022" mukaisesti ja
todeta, etta tama lisays tulee voimaan 28.6.2022 alkaen ja

2. muuttaa 1.3.2022 voimaan tullutta Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosaantoa hyvaksymalla siihen aluehallituksen esittamista muutoksista
seuraavat:

- (§:t 15b, 16, 31 ja 159), jotka tulevat voimaan 28.6.2022 alkaen

- lisdksi aluevaltuusto hyaksyi yksimielisesti lisayksen 150b "Muut palkkiot:
Luottamushenkil6lle, joka osallistuu aluevaltuuston, aluehallituksen tai
lautakunnan iltakouluun, kokouksen muodossa jarjestettyyn koulutukseen tai
muuhun vastaavaan tilaisuuteen, maksetaan ao. toimielimen jasenen
kokouspalkkio. Palkkiota iltakoulusta ei makseta erikseen, jos se pidetaan
toimielimen kokouksen yhteydessa", joka tulee voimaan 28.6.2022 alkaen.

Hyvaksytyt muutokset ovat liitteessa: "Keski-Suomen hyvinvointialueen
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hallintosdanto 28.6.2022 alkaen (AV 28.6.2022 § 71)"

Poytakirjaan merkitdaan, etta Anna-Kaarina Autere saapui kokoukseen klo 16:08
ja Touko Aalto klo 16:19 tdman asian kasittelyn aikana

Liite: Tarkastuslautakunta_hallintosaanté_6.5.2022_900_32022

Liite: Aluehallituksen ehdotus hallintosaannon 2. vaihe 20220531

Liite: Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosaanto 28.6.2022 alkaen (AV
28.6.2022 § 71)

Liite: Adnestysluettelo_ Yli 3 h kestavien kokousten korotettu kokouspalkkio
(3)(1-68)

Liite: Adnestysluettelo_ Tarkastuslautakunnan hallintosdantéesitys

Liite: Irma Hirsjarvi_Eriava mielipide Tarkastuslautakunnan kohtaan
hallintosaanndssa
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S Poytakirja
( Soomew 6.5.2022 3/2022
ALUE 2023
Tarkastuslautakunta
§30 Hyvinvointialueen hallintosaanto tarkastuslautakunnan osalta
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/98/00.03.01/2022
Tarkastuslautakunta 6.5.2022 § 30
Selostus asiasta Aluevaltuusto on paattanyt 17.2.2022 § 36 hyvinvointialueen

hallintosdaannosta, jossa on maaritelty tarkastuslautakunnan tehtavat.

Hallintosaannon toinen vaihe on tarkoitus valmistella aluevaltuuston
hyvaksyttavaksi kesakuussa 2022 ja kolmas vaihe loppuvuonna 2022.
Hallintosdannon toisessa vaiheessa hyvaksyttavaksi tulevat mahdolliset muut
toimielimet ja niiden tehtavat seka hyvinvointialueen organisaatiorakenne.

Laissa hyvinvointialueesta (125 §) tarkastuslautakunnan tehtava on valmistella
aluevaltuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat,
kuten tilintarkastajan valinta. Tilintarkastuspalvelut tulee kilpailuttaa syksylla
2022 tilikaudesta 1.1.2022 alkaen enintdaan kuudeksi vuodeksi.
Tarkastuslautakunnan on valmisteltava valiaikasihallinnon tilikaudelta 2022
arviointikertomus aluevaltuustolle seka valvottava sidonnaisuuksien
ilmoittamista. Tarkastuslautakunnan on myds valmisteltava aluehallitukselle
esitys tehtavidan koskeviksi hallintosadannon maarayksiksi seka arvioinnin ja
tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunnan tehtavat edellyttavat valmistelevaa henkilékuntaa, mika
tulee ottaa huomioon hyvinvointialueen hallintosaannossa.

Hallintolakimies Pauliina Maenpaa esittelee hyvinvointialueen hallintosdaannon
toisen vaiheen valmistelua.

Puheenjohtajan Tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi hallintolakimies Pauliina Maenpaan
ehdotus selvityksen hyvinvointialueen hallintosaannoén toisen vaiheen valmistelusta.

Tarkastuslautakunta valmistelee aluehallitukselle esityksen tehtadvidaan
koskeviksi hallintosaannon maarayksiksi ja antaa oheisen liitteen mukaisen
esityksen aluehallitukselle liitettavaksi hallintosaantoesitykseen
aluevaltuustolle.

Paatos Tarkastuslautakunta merkitsi tiedoksi hallintolakimies Pauliina Mdenpaan
selvityksen hyvinvointialueen hallintosdannoén toisen vaiheen valmistelusta.
Tarkastuslautakunta valmisteli aluehallitukselle esityksen tehtavidan koskeviksi
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Tarkastuslautakunta
hallintosaannén maarayksiksi ja antoi liitteen mukaisen esityksen

aluehallitukselle liitettavaksi hallintosdaantoesitykseen aluevaltuustolle.

Liitteet Liite 1: Hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan hallintosaantoesitys
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( KSomEN Poytakirja
ALUE 2023 3/2022
Tarkastuslautakunta 6.5.2022

Kokousaika  6.5.2022 klo 9:00 - 6.5.2022 12:14

Kokouspaikka Teams

Kasitellyt asiat

- Liite 1: Hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan hallintosaantoesitys .......ccccccvveeeveiciieeeeeciiieennn. 1
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Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosdaanté
Taydennykset tarkastuslautakunnan tehtavaan liittyen

10 § Tarkastuslautakunta

Ulkoinen tarkastus ja arviointi (ulkoinen valvonta) on toimivasta johdosta ja muusta
organisaatiosta riippumatonta. Ulkoisen tarkastuksen ja arvioinnin muodostavat
tarkastuslautakunta, tarkastuslautakunnan esittelijana toimiva viranhaltija ja muu henkil6sto seka
tilintarkastaja.

Tarkastuslautakunnassa on 9 jasenta, jotka aluevaltuusto valitsee. Aluevaltuusto valitsee 9
jasenestd lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

61 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on Iasndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan maaraamilla luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on Iasndolovelvollisuus
lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa. Lautakunta voi kutsua kokoukseensa
kuultavaksi hyvinvointialuekonserniin kuuluvan yhteisén ja saation toimielimen jasenen seka
palveluksessa olevan henkilon. Tarkastuslautakunnalla on oikeus saada tietoja konsernin yhteisélta
valtuuston asettamien tavoitteiden toteutumisen arviointia varten.

Aluehallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnassa asiat kasitellaan arviointijohtajan valmistelun ja esittelyn pohjalta tai
hanen estyneena ollessa lautakunnan maaraaman sijaisen esittelysta.
Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 20 luvun maarayksia.

Pykalaan 62 liittyen:

Sen lisaksi, mita hyvinvointialuelain 125 §:ssa maarataan, tarkastuslautakunta:

1) hyvaksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman;

2) seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista ja tilintarkastajan tehtavien
suorittamista seka tekee tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittamiseksi;

3) huolehtii, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat
tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa
laajuudessa;

4) tekee aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tarkastuksen, seka
Valtiontalouden tarkastusviraston tehtavien yhteensovittamisesta tarkoituksenmukaisella tavalla;
5) valvoo sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista, saattaa
sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi aluevaltuustolle kerran vuodessa ja huolehtii
sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta hyvinvointialueen verkkosivuilla;

6) on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja;

7) tekee esityksen tilinpdatoksen hyvaksymisestd ja vastuuvapauden myontamisestd
aluevaltuustolle tilinpdatoskasittelyn yhteydessa;

8) arvioi, antaako toimintakertomuksessa esitetty selvitys riittavat tiedot aluevaltuuston
asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta;
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9) arvioi valtuuston asettamien tavoitteiden toteutumisen lisaksi myods hyvinvointialueen
toiminnan, toimintatapojen ja palvelujen jarjestamisen tuloksellisuutta ja
tarkoituksenmukaisuutta;

10) tuottaa arvioinnillaan lisdarvoa ja tukea aluevaltuuston paatoksenteolle hankkimalla uutta
tietoa ja ndkemyksia hyvinvointialueen taloudesta ja hallinnosta, myés pitkan aikavalin
tavoitteiden toteutumisesta. Lisdarvoa tuottava arviointi sisdltda toimenpidesuosituksia ja
vaihtoehtojen pohdintaa;

11) voi arviointikertomuksen lisdksi tuottaa vuoden aikana myos muita arviointiraportteja tai
ennusteita talousarvion ja tavoitteiden toteutumisesta;

12) vastaa lautakunnan toiminnan tiedottamisesta;

13) madrittelee arviointijohtajan viran kelpoisuusvaatimukset ja valitsee arviointijohtajan;

14) maaraa arviointijohtajan sijaisen hoitamaan virkatehtavia arviointijohtajan ollessa
virkavapaalla tai estyneena hoitamaan virkatehtavia tai viran ollessa avoinna;

15) paattaa arviointijohtajan palkkauksesta virkasuhteeseen valittaessa seka palvelussuhteen
aikana lukuun ottamatta palvelusaikaa koskevia lisia;

16) paattaa tarkastuslautakunnan alaista henkildstoa koskevista keskitetyista palkkaratkaisuista,
tulos- tai kannustepalkkioista tai niihin verrattavista ratkaisuista seka

17) paattaa arviointijohtajan sivutoimiluvasta tai sen kieltamisesta tai peruuttamisesta.

18) Tarkastuslautakunta voi asettaa keskuudestaan jaostoja ja paattaa niiden tehtavista.
Tarkastuslautakunnan jaostoihin valitaan vain tarkastuslautakunnan jasenia ja heidan
henkil6kohtaiset varajasenensa toimivat henkilokohtaisina varajasenina myods jaostossa.
Tarkastuslautakunta valitsee jaseniksi valituista jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
seka paattaa jaoston toimikaudesta.

Uusi pykala: Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan toimivalta

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

1) paattaa arviointijohtajan osalta virkaehtosopimuksen mukaisista palvelussuhteen ehdoista ja
tyonantajan paatosvaltaan kuuluvista asioista lukuun ottamatta palkkausta;

2) toimii tarvittaessa hyvaksyjana laskuissa, joiden sisallon arviointijohtaja tai hanen maaraamansa
tarkistaa.

Uusi pykala: Arviointijohtajan toimivalta

Arviointijohtaja

1) vastaa tarkastuslautakunnan tehtaviin liittyvasta valmistelusta seka niihin liittyvista tuki- ja
kehittamisprosesseista;

2) toimii tarkastuslautakunnan esittelijana seka huolehtii lautakunnan paatosten toimeenpanosta;
3) paattaa ulkoisen tarkastuksen ja arvioinnin palvelu- ja tarvikehankinnoista lautakunnan
talousarvion ja hyvinvointialueen linjausten mukaisesti;

4) hyvaksyy tarkastuslautakunnan ja tarkastustoimen menot ja tulot aluevaltuuston hyviaksyman
maararahan puitteissa seka

5) allekirjoittaa tarkastustoimen asiakirjat seka

6) allekirjoittaa aluevaltuuston valitseman tilintarkastusyhteison kanssa tehtavan
tilintarkastussopimuksen.
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| OSA Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

1. luku Hyvinvointialueen johtaminen

1 § Hallintosaannon soveltaminen
Keski-Suomen hyvinvointialueen hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatoksenteko- ja
kokousmenettelyssa noudatetaan taman hallintosé&nndn maarayksia, ellei laissa ole toisin
saadetty.

2 § Hyvinvointialueen toiminta ja tehtavéat
Hyvinvointialue jarjestaa kulloinkin voimassa olevan lainsdddannon mukaisesti sille méaratyt
tehtavat. Hyvinvointialue voi lisdksi alueellaan ottaa hoitaakseen sen lakisaateisia tehtavia tukevia
tehtavia.

3 § Hyvinvointialueen hallinto- ja johtamisjarjestelma
Aluevaltuusto vastaa Keski-Suomen hyvinvointialueen toiminnasta ja taloudesta, kayttaa
hyvinvointialueen paatdsvaltaa ja siirtdad toimivaltaansa hallintosaannén maarayksilla.

Aluehallitus vastaa aluevaltuuston paatdsten valmistelusta, taytantdonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta. Hyvinvointialueen toimintaa johdetaan aluevaltuuston hyvaksyman
hyvinvointialuestrategian ja sen osana olevan palvelustrategian mukaisesti kokonaisuutena.

Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja taloutta. Aluehallitus vastaa
hyvinvointialueen toiminnan yhteensovittamisesta, palvelujen saatavuudesta ja
saavutettavuudesta, omistajaochjauksesta, henkildstopolitiikasta seka sisdisen valvonnan,
riskienhallinnan ja sopimushallinnan jarjestamisesta. Aluehallitus vastaa myds sisdisen
tarkastuksen jarjestdmisesta.

Hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen hallintoa, taloudenhoitoa ja
muuta toimintaa. Hyvinvointialuejohtaja vastaa asioiden valmistelusta aluehallituksen
kasiteltavaksi.

4 § Esittely aluehallituksessa
Aluehallituksen esittelijana toimii hyvinvointialuejohtaja. Kun esittelija on estynyt tai esteellinen,
esittelijana toimii h&nen sijaisekseen maaratty.

5 § Aluehallituksen puheenjohtajan tehtavéat
Aluehallituksen puheenjohtaja

1) johtaa aluehallituksen tehtavien toteuttamisen edellyttamaa poliittista yhteistyota kaymalla
asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka pitaa sopivin
tavoin yhteytta hyvinvointialueen asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin;

2) vastaa hyvinvointialuejohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii aluehallituksen
ja -aluevaltuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) vastaa siita, etta hyvinvointialuejohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut; seka
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4) toimii hyvinvointialuejohtajan henkilostéhallinnollisena esimiehena ja myontaa
hyvinvointialuejohtajalle:
a. vuosiloman sekd muut lakiin, maarayksiin tai sopimukseen perustuvat
virkavapaudet ja etuudet ja
b. hyvéaksyy virkamatkamaaraykset ja matka- ja kululaskut.

6 8§ Aluevaltuuston puheenjohtajan tehtavat
Aluevaltuuston puheenjohtaja edistaa valtuustotytn vastuullisuutta ja tuloksellisuutta tukenaan
valtuustoryhmien puheenjohtajat.

7 8 Hyvinvointialueen viestinta
Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen viestintaé ja tiedottamista hyvinvointialueen toiminnasta.
Aluehallitus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista.

2. luku Toimielinorganisaatio

8 § Aluevaltuusto
Aluevaltuustossa on 69 valtuutettua.

9 § Aluehallitus
Aluehallituksessa on 13 jasentd, joista aluevaltuusto valitsee aluehallituksen puheenjohtajan ja 2
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jdsenelld on henkilokohtainen varajasen.

10 § Tarkastuslautakunta
Tarkastuslautakunnassa on 9 jasenta, joista aluevaltuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella
jasenella on henkilbkohtainen varajasen.

11 8§ Aluevaalilautakunta
Aluevaalilautakunnassa on viisi (5) jasentd, joista aluevaltuusto valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka viisi (5) varajasenta sijaan tulon mukaisessa jarjestyksessa.

3. luku Vaikuttamistoimielimet

12 § Nuorisovaltuusto
Aluehallitus asettaa nuorisovaltuuston valtuustokausittain.

Aluehallitus hyvaksyy nuorisovaltuustolle toimintasaannoén, jossa todetaan muun muassa
toimielimen lakisaateiset ja mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa,
toimikausi, kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen,
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seké yhteisty6 kuntatason
vaikuttamistoimielimen kanssa.

13 § Vanhusneuvosto
Aluehallitus asettaa vanhusneuvoston valtuustokausittain.
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Aluehallitus hyvaksyy vanhusneuvostolle toimintasaannon, jossa todetaan muun muassa
toimielimen lakisaateiset ja mahdolliset muut tehtavat, jdsenten lukumaara ja valintatapa,
toimikausi, kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen,
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seké yhteistyd kuntatason
vaikuttamistoimielimen kanssa.

14 § Vammaisneuvosto
Aluehallitus asettaa vammaisneuvoston valtuustokausittain.

Aluehallitus hyvaksyy vammaisneuvostolle toimintasddnndn, jossa todetaan muun muassa
toimielimen lakisaateiset ja mahdolliset muut tehtavét, jasenten lukumaara ja valintatapa,
toimikausi, kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen,
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seké yhteistyd kuntatason
vaikuttamistoimielimen kanssa.

4. luku Henkiléstéorganisaatio

15 § Hyvinvointialuejohtaja
Hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen hallintoa, taloutta,
toimintaa ja kehittamista.

Aluehallitus maaraa hyvinvointialuejohtajan sijaisen, joka hoitaa hyvinvointialuejohtajan tehtavia,
kun hyvinvointialuejohtaja on poissa, estynyt tai esteellinen.

15b& Henkildstborganisaatio

Hyvinvointialuejohtajan alainen henkiléstdorganisaatio jakautuu kolmeen toimialaan, jotka ovat
Konsernipalveluiden ja Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialat seka Pelastustoimen toimiala.
Toimialoja johtavat toimialajohtajat: konsernipalveluiden toimialajohtaja ja sosiaali- ja
terveyspalveluiden toimialajohtaja seka pelastusjohtaja, joka toimii pelastustoimen
toimialajohtajana.

Toimialat jakautuvat vastuualueisiin, joita johtavat vastuualuejohtajat.

Konsernipalvelut jakautuu kolmeen vastuualueeseen: Strateginen kehittdminen ja jarjestaminen,
Johtamisen tukipalvelut seka Palvelutuotannon tukipalvelut.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimiala jakautuu neljaan vastuualueeseen: Lasten, nuorten ja
perheiden palvelut, Koti- ja asumispalvelut, Laaja-alainen sosiaali- ja terveyskeskus ja
Sairaalapalvelut.

Pelastustoimen toimiala muodostuu Keski-Suomen pelastuslaitoksesta, joka on yhtena
vastuualueena pelastuslain mukainen tuotanto-organisaatio.

Vastuualueet jakautuvat palvelualueisiin, palvelualueet palveluyksikdihin ja palveluyksikot
toimipisteisiin.
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16 8§ Hyvinvointialuejohtajan tehtavat ja toimivalta

Hyvinvointialuejohtaja

1. johtaa ja kehittda aluehallituksen alaisena hallintoa, taloudenhoitoa, valvontaa, ohjausta,
viestintad, osallisuutta ja muuta toimintaa seka vastaa osaltaan siité, etta aluevaltuuston ja
aluehallituksen asettamat strategiset, toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet saavutetaan;

2. vastaa siita, etta hyvinvointialueen sisainen valvonta ja riskienhallinta on asianmukaisesti

jarjestetty.

vastaa hyvinvointialueen toiminnan ja strategisten tavoitteiden saavuttamisen vaatimien
yhdyspintojen ja kumppanuuksien toimivuudesta ja kehittAmisesta.

vastaa siitd, ettd henkiloston toimivalta ja vastuut ovat asianmukaisesti jarjestetyt.

on aluehallituksen maaraamien viranhaltijoiden henkiléstohallinnollinen esihenkild.
vastaa valtion, yhteistydalueen ja kuntien kanssa kaytavista neuvotteluista.

vastaa alueellisesta, kansallisesta ja kansainvélisesta sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen yhteistydsta ja yhteydenpidosta.

No oA

5. luku Omistajachjaus

17 § Konsernijohto
Hyvinvointialueen konsernijohtoon kuuluvat aluehallitus ja hyvinvointialuejohtaja.

18 § Konsernijohdon tehtavét ja toimivallan jako
Aluehallitus:

1) vastaa omistajapolitikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittdmisesta
ja valmistelusta aluevaltuustolle;

2) vastata konsernirakenteen strategisesta kehittamisesta

3) vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan;

4) maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja
osakkuusyhteisdkohtaisen tydnjaon;

5) antaa aluevaltuustolle puolivuosittain raportin tytaryhteiséjen tavoitteiden toteutumisesta ja
taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista;

6) arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta hyvinvointialuekonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta seka teettaa ulkopuolisen
arvioinnin kerran valtuustokaudessa seka

7) kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaéatdkset aluevaltuuston puheenjohtajiston kanssa.

Aluehallituksen tehtava on:

1) ohjata ja valvoa omistajana konserniyhteisgja siten, ettd nama toimivat
hyvinvointialuekonsernin kokonaisedun, aluevaltuuston hyvaksymien omistajachjauksen
periaatteiden ja aluevaltuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden mukaisesti;

2) vastata omistajaohjauksen ja konsernivalvonnan taytant6énpanosta,

3) arvioida valtuuston yhtitille ja séaatidille asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden
toteutumista;
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4) arvioida aluevaltuuston liikelaitoksille asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden
toteutumista;

5) valmistella liikelaitosten, tytaryhtididen ja saatididen toiminnan ja talouden tavoitteet;

6) valmistella osaltaan esitykset konsernin omistajaohjauksen periaatteista ja
konserniohjeesta;

7) seurata ja arvioida tytaryhtididen hallitustydskentelyn seka liikelaitosten johtokuntien
edellyttam&é asiantuntemusta, toimialatuntemusta, kokemusta ja riippumattomuutta;

8) paattad osakassopimuksista;

9) antaa hyvinvointialueen ennakkokannan konserniohjeen edellyttimissa asioissa;

10) vastaa tytaryhteistjen hallitusten jasenten nimitysprosessista;

11) nimeaa hyvinvointialueen ehdokkaat tytaryhteiséjen hallituksiin seka

12) nimeaa yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamaét toimintaohjeet.

Hyvinvointialuejohtajan tehtavana on toimia hyvinvointialuekonsernin johtajana ja aktiivisella
omistajaohjauksella myo6tavaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen yhteisojen hallintoon ja toimintaan.

6. luku Sopimusten ohjaus ja hallinta

19 § Sopimusohjauksen tehtavét ja vastuunjako
Aluehallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesté ja antaa tarkemmat
ohjeet sopimushallinnan jarjestamisesta ja hankintojen toteuttamisesta.

20 8 Sopimusmaaraykset
Hyvinvointialuejohtaja hyvaksyy linjaukset jarjestamisvastuun toteuttamiseksi hyvinvointialueen
omassa tuotannossa, ja niita vastaavat sopimusmaaraykset yksityisilté palveluntuottajilta
hankituissa palvelusopimuksissa huomioiden yhdenmukaiset palveluketjut, niiden
yhteensovittamisen ja yhdenvertaisuuden seké laadun. Hyvinvointialuejohtaja hyvaksyy
sopimusohjauksen vastuut ja roolituksen sisdisessa ja ulkoisessa sopimushallinnassa.
Hyvinvointialuejohtaja hyvaksyy sopimusprosessit.

7. luku Toimielinten tehtavat ja toimivallanjako

21 8 Aluehallituksen tehtavét ja toimivalta
Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja taloutta.

Aluehallitus laissa saadettyjen tehtavien liséksi:

1) toimii alueen pelastustoimen monijasenisena toimielimena;

2) vastaa jarjestamisvastuun toteutumisesta;

3) vastaa henkildstopolitikan ja kannustavan palkkausjarjestelman yleisperiaatteista;

4) vastaa kokonaishenkiléstdresurssien ohjauksesta hyvinvointialuetasolla;

5) maarittelee tarvittaessa hyvinvointialueen johtavassa ja itsenaisessa asemassa olevat
viranhaltijat;

6) vahvistaa hinnat aluevaltuuston vahvistamien hinnoitteluperiaatteiden mukaisesti;

7) myontda vapautuksen julkisoikeudellisen tai yksityisoikeudellisen maksun suorittamisesta,
jos se lainsd&dannon tai hyvinvointialueen paéatésten ja saantdjen mukaan on mahdollista,
ellei toimivaltaa hallintosaanndsséa ole toisin maaratty;
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8) vastaa tiedonhallinnan tehtavien jarjestamisesta ja maaraa tiedonhallinnasta vastaavan
viranhaltijan;

9) vastaa arkistotoimen jarjestamisesta ja maaraé arkistotoimea johtavan viranhaltijan;

10) paattaa hyvinvointialueen toimialojen erityislainsaadannossa edellytetyista
vastuuviranhaltijoista;

11) antaa lausunnon aluevaltuuston paatoksesta tehdysta valituksesta, jos aluehallitus
katsoo, ettei aluevaltuuston paatosta ole valituksessa esitetyilla perustella kumottava;
12) vastaa hyvinvointialuekonsernin kokonaisturvallisuudesta ja varautumisesta yhteistyossa

alueen kuntien, elinkeinoelaman ja jarjestdjen kanssa;

13) paattaa varautumisen ja valmiussuunnittelun jarjestamisen kaytannon toteutuksesta
aluevaltuuston paattamien periaatteiden mukaisesti, ottaen huomioon sopimuksellisen
varautumisen;

14) paattaa kokonaisturvallisuuden jarjestamisen kaytannon toteutuksesta aluevaltuuston
paattamien periaatteiden mukaisesti;

15) valvoo, etta turvallisuus- ja varautumisjarjestelyt toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti
seka

16) antaa osana sisdisen valvonnan raportointia seka toimintakertomuksessa tiedot
turvallisuus- ja varautumisjarjestelyista, keskeisista johtopaatoksista sekd myos
selvityksen merkittavimmista turvallisuuteen ja varautumiseen liittyvista riskeista ja
epavarmuustekijoista.

Mikali toimivallasta ei ole saadetty laissa eikda maaratty hallintosaanndssa tai edelleen
delegointipdatoksessa, toimivalta on aluehallituksella.

22 § Toimivallan edelleen siirtdminen
Viranomainen voi siirtaa sille hallintosaanndssa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen
viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enda siirtdé toimivaltaa edelleen.

Toimivallan siirtamistéa koskevista paatoksista tulee pitdd ajantasaista luetteloa.

23 8 Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta
Aluevaltuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee hyvinvointialuejohtaja.

Toimielin voi paattamassaan laajuudessa siirtda asiakirjan antamista koskevan viranomaisen
ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

24 § Asian ottaminen aluehallituksen kasiteltavaksi
Asian ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

25 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen
Aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava aluehallitukselle tekemistadn ottokelpoisista
paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt, ettei
se kayta otto-oikeuttaan.

llImoitus on tehtava neljan (4) paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytékirjaa ei
tarkasteta, maardaika lasketaan poytékirjan allekirjoittamisesta.

lImoitus tehdaan séhkaisesti aluehallituksen puheenjohtajalle ja esittelijalle.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estdmatta panna
taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta aluehallituksen
kasiteltavaksi.
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8. luku Toimivalta vakavissa hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa
¢ Hallintosdantdon otetaan 8. luku vaiheissa 2 ja 3 maaritetyin sdannain.
Normaalioloilla tarkoitetaan yhteiskunnan tilaa, jossa elintarkeét toiminnot voidaan turvata
tavanomaisin toimivaltuuksin. Periaatteena on, etta normaalioloissa esiintyvat uhat voidaan
torjua viranomaisten saannénmukaisin toimivaltuuksin ja voimavaroin.

Hairiotilanne on uhka tai tapahtuma, joka vaarantaa yhteiskunnan elintarkeita toimintoja tai
strategisia tehtavia ja jonka hallinta edellyttaé viranomaisten ja muiden toimijoiden
tavanomaista laajempaa tai tiilviimp&a yhteistoimintaa ja viestintaa. Hairidtilanteita voi
esiintya niin normaalioloissa kuin poikkeusoloissakin. Hairidtilannetta ei ole
lainsdadannossa maaritetty ja tulkinnat siita riippuvat toimijoiden resursseista ja
kyvykkyydestd, ei yleisesti tai yhteisesti hyvaksytysta tunnusmerkistdsta. Hairidtilanne ei
edellytd, perustele tai saadosten kautta erikseen mahdollista poikkeamista tavanomaisista
toimivaltuuksista.

Poikkeusoloilla viitataan sellaiseen yhteiskunnalliseen tilanteeseen, jossa viranomaisilla ei
ole enda mahdollisuuksia hallita vaara- ja vahinkotilanteita sdannénmukaista toimivaltaa
kayttaen. Poikkeusolojen toimivaltuuksista on saadetty valmiuslain osassa Il, jonka
sdanndsten soveltamisen aloittamisesta sdadetaén valtioneuvoston asetuksella (nk.
kayttoonottoasetus). Valmiuslain (1552/2011) kunkin pykalan kayttbonotosta saddetdén
erikseen. Valmiuslain keskeisena periaatteena on turvata viranomaisen toiminta
poikkeusoloissa mahdollisimman pitk&lle normaaliorganisaatioillaan.

Tasta yleisesta viitekehyksesta tarkastellen, tulisi hallintosaannén mahdollistaa
hairiotilanteissa toiminnan, yhteistydn ja viestinnan tehostaminen tarvittavalla laajuudellaan
iiman etta toimivaltuuksista poiketaan tai niitd muutetaan. Tarvittaessa hallintosaantéon
voidaan ottaa erillinen luku toimivaltakysymyksisté vakavissa hairidtilanteissa ja
poikkeusoloissa.

9. luku Toimivalta henkilostdoasioissa

26 8 Aluehallituksen yleistoimivalta henkilostbasioissa
Mikali toimivallasta henkilostoasioissa ei ole sdadetty laissa eikd maaratty hallintosdannossa,
toimivalta on aluehallituksella.

27 8 Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen muuttaminen
Aluevaltuusto paattaa hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta.

Aluehallitus paattaa muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen
muuttamisesta.

28 § Virkasuhteen muuttaminen tydsuhteeksi
Aluehallitus p&attaa virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi.

29 § Kelpoisuusvaatimukset
Hyvinvointialuejohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa aluevaltuusto.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole
paatetty virkaa perustettaessa.
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Jos henkil6 otetaan virkasuhteeseen ilman, etta tehtéavaa varten on perustettu virka,
kelpoisuusvaatimuksista paattaé virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Henkilostolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa.

30 § Haettavaksi julistaminen
Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen.
Silloin, kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on aluevaltuusto, viran tai
virkasuhteen julistaa haettavaksi kuitenkin aluehallitus.

31 § Palvelussuhteeseen ottaminen
Aluevaltuusto ottaa virkaan hyvinvointialuejohtajan.

Aluehallitus valitsee toimialajohtajat, hyvinvointialuejohtajan esittelysta.
Hyvinvointialuejohtaja valitsee vastuualuejohtajat, toimialajohtajan esityksesta.

Toimialajohtaja valitsee palvelujohtajat, vastuualuejohtajan esityksesta.

32 § Ehdollisen valintapaatbksen vahvistaminen
Ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.
Aluevaltuuston ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa kuitenkin aluehallitus.

Ehdollisen valintapaatdksen raukeamisen toteaa paatoksellaan palvelussuhteeseen ottamisesta
paattanyt viranomainen.

33 § Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen
alkamista
Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimituksen
alkamista, eika varalle ole valittu ketdén, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta
hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa.

34 § Harkinnanvaraiset virka- ja tydvapaat
Harkinnanvaraisten virka- ja tydvapaiden myontamisesta seka virka- ja tydvapaan
keskeyttamisesta ja peruuttamisesta paattaa hyvinvointialuejohtaja.

35 § Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat
Hyvinvointialuejohtaja paattaé sellaisen virkavapaan, johon viranhaltijalla on lain tai
virkaehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus, mydntamisesta, keskeyttamisesta ja
peruuttamisesta.

36 § Virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltaminen
Mikali tAssa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten
madraysten soveltamisesta paattdd aluehallitus.

37 § Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen
Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen viranhaltijalain 24 §:n nojalla paattaa
hyvinvointialuejohtaja.
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38 § Sivutoimet
Hyvinvointialuejohtaja ratkaisee sivutoimilupahakemukset ja paattaa sivutoimen peruuttamisesta
seka vastaanottamisen ja pitamisen kieltamisesta.

39 § Viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selvittaminen
Aluehallituksen puheenjohtaja paattaa viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevien
tietojen pyytamisesta hyvinvointialuejohtajalta seka hyvinvointialuejohtajan maaraamisesta
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Hyvinvointialuejohtaja paattaé viranhaltijalain 19 8:n nojalla terveydentilaa koskevien tietojen
pyytamisesta alaiseltaan viranhaltijalta seka viranhaltijan maaraamisesta terveydentilaa koskeviin
tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

40 8§ Virantoimituksesta pidattaminen
Viranhaltijalain 48 §:n mukaan aluevaltuusto paattaa hyvinvointialuejohtajan virantoimituksesta
pidattamisesta. Aluevaltuuston puheenjohtaja voi ennen aluevaltuuston kokousta paattaa
hyvinvointialuejohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Aluehallitus paattaa muun viranhaltijan kuin hyvinvointialuejohtajan virantoimituksesta
pidattamisesta. Hyvinvointialuejohtaja voi ennen aluehallituksen kokousta paattaa viranhaltijan
valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

41 § Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi
Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattéé palvelussuhteeseen ottava
viranomainen.

42 § Lomauttaminen
Aluehallitus paattaa henkildstén lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tydntekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai maaraajaksi paattaa
hyvinvointialuejohtaja.

43 § Palvelussuhteen paattyminen
Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena
pitdmisesta paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydsuhteen
irtisanomisesta ja purkamisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattaneen
viranomaisen tietoon.

44 § Menetettyjen ansioiden korvaaminen
Viranhaltijalle viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta paattaa
hyvinvointialuejohtaja.

45 § Palkan takaisinperiminen
Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden
takaisinperinnasté paattdd hyvinvointialuejohtaja.

10. luku Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

46 § Aluehallituksen tiedonhallinnan tehtavat
Aluehallitus vastaa tiedonhallinnan lainmukaisista tehtavista ja siita, etta tiedonhallintalain vastuut,
kaytannot ja valvonta on maaritelty hyvinvointialueella.



Liite: Aluevaltuusto 28.6.23(%22 8§71

47 § Aluehallituksen asiakirjahallinnon tehtavat
Aluehallitus vastaa siitd, ettd arkistotoimen lainmukaisten tehtavien vastuut, kaytannot ja valvonta
on méaritelty hyvinvointialueen viranomaisen tehtavissa.

48 § Tiedonhallintaa johtavan viranhaltijan tehtavat
Tiedonhallinnasta vastaava viranhaltija johtaa aluehallituksen alaisena tiedonhallinnan valmistelun
ja toteuttamisen tehtavia. Tiedonhallinnasta vastaava viranhaltija

1) vastaa aluehallituksen tiedonhallintamallin valmistelusta ja taytédnté6npanosta;

2) ohjaa ja kehittaa hyvinvointialueen tiedonhallintaa;

3) edistaa tietojarjestelmien ja tietovarantojen yhteentoimivuutta,;

4) varmistaa tietoturvallisuuden toteuttamista hyvinvointialueen toiminnassa;

5) vastaa hyvinvointialueen kayttdmien tietoaineistojen ajantasaisuudesta, virheettomyydesta
ja siita, etta kayttokelpoisuus kayttotarkoitukseensa on varmistettu;

6) laatii hyvinvointialueen tiedonhallinnan asiantasaiset ohjeet ja valvoo, etta tehtavat
hoidetaan annettujen ohjeiden mukaisesti sekéa

7) huolehtii tiedonhallintaan liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.

49 § Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan tehtavat
Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa aluehallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa
hyvinvointialueen pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista seka

1) vastaa aluehallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja
taytantbonpanosta;

2) ohjaa ja kehittaé asiakirjahallintoa osana hyvinvointialueen tiedonhallintaa;

3) hyvaksyy tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen;

4) vastaa arkistoista ja pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista;

5) laatii hyvinvointialueen asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat hoidetaan
annettujen ohjeiden mukaisesti seka

6) huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasté koulutuksesta ja neuvonnasta.

[l OSA Talous

12. luku Taloudenhoito

50 § Talousarvio ja taloussuunnitelma
Aluehallitus hyvaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Aluevaltuusto hyvaksyy
talousarviossa sitovat tehtédvakohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttmat
maararahat ja tuloarviot sekd hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Maararaha
ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomé&éraisena.

51 § Talousarvion taytantéénpano
Aluehallitus hyvaksyy talousarvioon perustuvan kayttésuunnitelmansa. Kayttosuunnitelma voi
muodostua myods sopimusohjausmalliin liittyvistd sopimuksista. Toimielin voi siirtda
kayttésuunnitelman hyvaksymista koskevaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.
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Aluevaltuusto voi talousarvion yhteydessa hyvaksya erilliset talousarvion taytantdonpano-ohjeet.

52 § Toiminnan ja talouden seuranta
Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista kuukausittain.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa paatetylla tavalla.

53 § Talousarvion sitovuus
Kun aluevaltuusto paattaé talousarviosta, se maarittelee, mitk& ovat aluevaltuuston sitovina
hyvaksymat toiminnan tavoitteet. Aluevaltuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat
maaraykset siita, miten talousarvio ja sen perustelut sitovat hyvinvointialueen viranomaisia.

Aluehallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on hyvinvointialuetta sitova ja
kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa kaytettavissa. Aluehallituksen on
viipymatta tehtava aluevaltuustolle esitys maararahan myontamisesta tai korottamisesta.

54 § Talousarvion muutokset
Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettava aluevaltuustolle siten, etta aluevaltuusto ehtii
kasitella muutosehdotukset talousarviovuoden aikana.

Maararahan muutosesityksessa on selvitettdva myos muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Jos tavoitteet eivét ole saavutettavissa talouden perusteissa tapahtuneista
muutoksista johtuen, on aluevaltuuston hyvaksyttava myos tavoitteita koskevat muutokset.
Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen
vaikutukset maéararahoihin ja tehtava tarvittavat muutokset niihin.

55 § Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen
Aluevaltuusto paattaa kiintean omaisuuden, irtaimen omaisuuden ja osakkeiden luovuttamisesta,
milloin luovutettavan omaisuuden kauppahinta tai kaypa arvo on yli 10 miljoonaa euroa.

Aluehallitus paattaa kiintean omaisuuden, irtaimen omaisuuden ja osakkeiden luovuttamisesta
aluevaltuuston hyvaksymien periaatteiden mukaisesti, kun kauppahinta tai kdypa arvo on 1 — 10
miljoonaa euroa.

Hyvinvointialuejohtajalla on oikeus paattdd muusta omaisuuden luovuttamisesta ja
vuokraamisesta.

56 § Kiintedn omaisuuden, tavaroiden ja palveluiden hankinta seka
vuokraaminen
Aluevaltuusto paattaa kiintean omaisuuden ja osakkeiden ostamisesta, milloin ostettavan
omaisuuden kauppahinta tai kdypa arvo on yli 5 miljoonaa euroa.

Aluehallitus paattaa kiintean omaisuuden ja osakkeiden ostamisesta aluevaltuuston hyvaksymien
periaatteiden mukaisesti, kun ostettavan omaisuuden kauppahinta tai kdypa arvoon 1 -5
miljoonaa euroa.

Aluevaltuusto paattaa talousarvion investointiosaan sisaltyvasta hankkeesta tai
hankekokonaisuudesta, jonka kustannusarvio on yli 10 miljoonaa euroa.

Aluehallitus paattaa talousarvion investointiosaan sisaltyvasta hankkeesta tai
hankekokonaisuudesta, jonka kustannusarvio on 1 — 10 miljoonaa euroa.

Aluehallitus paattaa tavaroiden ja palveluiden hankinnasta, kun hankinnan kokonaisarvoksi on
arvioitu yli 1 miljoona euroa.

Aluehallitus paattaa vuokrasopimuksista, joiden arvo on yli 1 miljoona euroa.
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Hyvinvointialuejohtajalla on oikeus paattaa muilta osin kiintean omaisuuden, tavaroiden ja
palveluiden hankinnasta seka vuokraamisesta.

57 8§ Poistosuunnitelman hyvaksyminen
Aluevaltuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Aluehallitus hyvaksyy hyédyke- tai hyddykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat.
Aluehallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

58 § Rahatoimen hoitaminen
Hyvinvointialueen rahavaroja hoidetaan siten, ettd maksuvalmius on varmistettu, maksuliikenne on
ajan tasalla, lyhytaikaiset lainat on suunniteltu ja rahavarat sijoitettu hyvinvointialueen hyvaksymien
sijoitustoiminnan periaatteiden mukaisesti.

Aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen kokonaisvarallisuuden hoidon seka rahoitus- ja
sijoitustoiminnan perusteista. Rahoitustarvetta ei saa kattaa pitk&aikaisella lainalla. Hyvinvointialue
voi ottaa pitk&aikaisen lainan valtioneuvoston paattaman lainanottovaltuuden rajoissa. Muilta osin
aluevaltuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuusto paattaa antolainojen ja vieraan padoman muutoksista.

Aluehallitus p&éattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen aluevaltuuston
hyvaksymia periaatteita. Aluehallitus voi siirtéé lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa
toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Aluehallitus paattaa sijoitustoiminnasta ja varallisuudenhoidosta.

Aluehallitus vastaa hyvinvointialueen rahavaroista. Rahavarojen k&ytannon hoitamisesta vastaa
hyvinvointialuejohtaja.

59 § Maksuista paattaminen
Aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen
yleisista perusteista.

Aluehallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista. Aluehallitus voi siirtda
maksuista paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

60 § Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut
Pdytéakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritaan sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritdan kiinted perusmaksu,
joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritdan tallgin kiinteén
perusmaksun lisaksi sivukohtainen maksu.

Aluehallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittavien maksujen perusteista ja
euromaarista.

[l OSA Valvonta ja varautuminen

13. luku Ulkoinen valvonta

61 8§ Tarkastuslautakunnan kokoukset
Tilintarkastajalla on lasn&olo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan maaraamilla luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on lAsn&olovelvollisuus lautakunnan
kokouksessa lautakunnan niin paattéaessa.

Aluehallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.
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Tarkastuslautakunnassa asiat kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan
esittelya. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 20 luvun maarayksia.

62 § Tarkastuslautakunnan tehtavat, toimivalta ja raportointi
Tarkastuslautakunta huolehtii hyvinvointialuelaissa saédettyjen tehtdvien mukaisesti hallinnon ja
talouden tarkastuksen jarjestamisesta, hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toimintaan ja
talouteen kohdistuvasta tavoite-, tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnista seka
sidonnaisuusilmoitusten ilmoitusvelvollisuuden noudattamisen valvonnasta. Tarkastuslautakunta
tekee my@s aluevaltuustolle esityksen siitd, voidaanko tilinpaatés hyvaksya ja vastuuvapaus
myontaa tilivelvollisille.

Sen liséksi, mitd hyvinvointialuelain 125 8:ssé maarataan, tarkastuslautakunta:

1) hyvaksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman;

2) seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista ja tilintarkastajan tehtavien
suorittamista seka tekee tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittamiseksi;

3) huolehtii, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat
tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan edellyttdméassa
laajuudessa;

4) tekee aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tarkastuksen,
seké Valtiontalouden tarkastusviraston tehtavien yhteensovittamisesta
tarkoituksenmukaisella tavalla;

5) valvoo sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista, saattaa
sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi aluevaltuustolle x kertaa vuodessa ja huolehtii
sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta hyvinvointialueen verkkosivuilla;

6) on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitgja seka

7) vastaa tiedottamisesta.

Tarkastuslautakunta tiedottaa ja raportoi tehtaviinsa liittyvista asioista ensisijaisesti
aluevaltuustolle. Muu tiedottaminen tapahtuu tarkastuslautakunnan paattamalla tavalla.
Tiedotuksessa noudatetaan soveltuvin osin aluehallituksen hyvaksymia yleisia ohjeita
tiedottamisen periaatteista.

63 8 Arviointikertomus ja tarkastuslautakunnan muu raportointi
Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain aluevaltuustolle annettavassa arviointikertomuksessa.
Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa aluevaltuustolle
tarpeelliseksi katsomiaan selvityksid. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana
aluevaltuustolle myds muista merkittavista havainnoista.

64 § Tilintarkastusyhteison valinta
Tilintarkastusyhteiso valitaan enintd&n kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista
varten.

65 § Tietojensaantioikeus
Ulkoisen valvonnan/tarkastuksen yksikon arviointi-/tarkastushenkilostolla on asioiden salassapitoa
koskevien sdédnndsten estdmattd oikeus saada kaikki tehtavan hoitamisessa tarvitsemansa tiedot.
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66 8§ Tilintarkastajan tehtavat
Tilintarkastajan tehtavista saadetaén hyvinvointialuelain 127 8:ssa.

67 8 Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat
Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja kasiteltéavien asioiden valmisteluun
ja taytantoonpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa
julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

68 8§ Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan hyvinvointialuelain 130 §:ssé.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta aluehallitukselle
annettavassa tilintarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspoytakirja annetaan tiedoksi
tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.

14. luku Sisdinen valvonta

69 8§ Aluehallituksen sisaisen valvonnan tehtavat
Aluehallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan seké
omavalvontaohjelman ja varautumisen etta hyvan hallinnon ja lainmukaisuuden valvonnan
jarjestamisesta ja niiden toimeenpanon ja tuloksellisuuden valvonnasta, seka

1) hyvéksyy siséista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat;

2) hyvaksyy omavalvontaohjelman;

3) paattaa raportoinnin aikataulun ja tavan;

4) antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta
ja keskeisista johtopaétoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittavimmista
riskeista ja epavarmuustekijoista seka

5) antaa vuosittaisessa raportissaan johtopaatokset ja selvityksen omavalvontaohjelman seka
varautumisen toimeenpanosta ja tuloksista.

6) hyvaksyy sisdisen tarkastuksen vuosisuunnitelman, johon perustuen arvioidaan
riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta;

7) vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesté ja yhteen sovittamisesta siten, etta
hyvinvointialueen toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan;

8) vastaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta siten, etta hyvinvointialueen
toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset,
toteutumisen todennékoisyys ja mahdollisuudet hallita riskeja arvioidaan;

9) esittelee sisaisen tarkastuksen valmistelun pohjalta aluehallitukselle siséista valvontaa ja
riskienhallintaa koskevan toimintakertomukseen otettavan osion seka

10) valmistelee omavalvontaohjelman vuosittaisen raportin.

70 8 Hyvinvointialuejohtajan tehtavat sisdisessa valvonnassa
Hyvinvointialuejohtaja:

1) vastaa sisaisen valvonnan jarjestamisesté ja yhteen sovittamisesta siten, etta
hyvinvointialueen toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan;
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2) vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisen kaytannon ohjeistamisesta;

3) hyvaksyy sisaisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-,
valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta;

4) kasittelee ja jatko-ohjeistaa riskienhallinnan raportit 4 kertaa vuodessa;

5) valmistelee aluehallitukselle sisaista valvontaa ja riskienhallintaa koskevan
toimintakertomukseen otettavan osion ja

6) seuraa ja arvioi sopimushallinnan toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysta ja tekee
niiden perusteella tarvittaessa esityksia aluehallitukselle;

7) vastaa sisdisen valvonnan ja sopimushallinnan periaatteiden ja sopimushallinnan
kehittamisesta ja valmistelusta aluevaltuustolle;

8) antaa aluevaltuustolle puolivuosittain raportin sopimushallinnasta ja johtopaatdksista,
tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta
kehityksesta ja riskeista;

9) arvioi vuosittain sopimushallinnan tuloksellisuutta hyvinvointialuekonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta seka teettaa ulkopuolisen
arvioinnin kerran valtuustokaudessa;

10) kasittelee sisdisen valvonnan ja sopimushallinnan arvioinnin tulokset ja johtopaatokset
aluevaltuuston puheenjohtajiston kanssa;

11) antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta seké paattad sopimushallinnan roolit seka

12) valmistelee omavalvontaohjelman seka varautumisen vuosittaisen raportin.

71 § Sisdinen tarkastus ja sen tehtavat
Sisdinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja
konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seka esittaa
toimenpide-ehdotuksia jarjestelman kehittamiseksi. Sisainen tarkastus raportoi aluehallitukselle, ja
hyvinvointialuejohtajalle.

Sisdinen tarkastus voi tehda aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisaisen
tarkastuksen seka Valtiontalouden tarkastusviraston tehtavien yhteensovittamisesta
mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Aluehallitus hyvaksyy sisaisen tarkastuksen toimintaohjeen.

15. luku Varautuminen, valmiussuunnittelu ja turvallisuusjohtaminen

72 8§ Varautuminen ja valmiussuunnittelu
Aluevaltuusto paattaa varautumisen ja valmiussuunnittelun periaatteista.

Aluehallitus paattaa varautumisen ja valmiussuunnittelun jarjestamisen kaytannon toteutuksesta
aluevaltuuston paattamien periaatteiden mukaisesti.

Aluehallitus nime&a turvallisuusjohtamisesta vastaavan viranhaltijan.
Hyvinvointialueen turvallisuusjohtamisesta vastaava viranhaltija koordinoi varautumisen ja

valmiussuunnittelun tehtavien ja toimeenpanon yhteensovittamista seka raportoi aluevaltuustolle.

73 8 Turvallisuusjohtaminen
Aluevaltuusto paattaa turvallisuusjohtamisen periaatteista.
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Aluehallitus paattaa turvallisuusjohtamisen jarjestamisen kaytannon toteutuksesta aluevaltuuston
paattdmien periaatteiden mukaisesti.

Hyvinvointialueen turvallisuusjohtamisesta vastaava viranhaltija koordinoi turvallisuusjohtamisen
hallinnan tehtavia ja toimeenpanoa seka raportoi aluevaltuustolle.

IV OSA Aluevaltuusto

16. luku Aluevaltuuston toiminta

74 § Aluevaltuuston toiminnan jarjestelyt
Aluevaltuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle aluehallituksen puheenjohtaja.

Ensimmaisen aluevaltuuston kokouksen kutsuu koolle valiaikainen valmistelutoimielin.

Kokouksen avaa ialtdédn vanhin lasna oleva valtuutettu. Han johtaa puhetta, kunnes aluevaltuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Ennen puheenjohtajiston vaalia aluevaltuusto paattdd varapuheenjohtajien lukumaarasta ja
puheenjohtajiston toimikaudesta.

Aluevaltuuston kokousten poytakirjanpitajana ja aluevaltuuston sihteerina toimii aluevaltuuston
maaraama viranhaltija.

75 8 Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhmé&n nimi
Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia aluevaltuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhmé&n muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava aluevaltuuston
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava
iimoitus.

Valtuustoryhmana pidetaan myos yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun
ilmoituksen.

Aluevaltuusto hyvéaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen uudelle valtuustoryhmaélleen antama nimi ei saa
aiheuttaa sekaantumisvaaraa.

76 8 Muutokset aluevaltuustoryhméan kokoonpanossa
Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti aluevaltuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan
littymisesta ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen
hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhméan on ilmoitettava tasta kirjallisesti
aluevaltuuston puheenjohtajalle.

17. luku Aluevaltuuston kokoukset

77 8 Aluevaltuuston varsinainen kokous ja sédhkdinen kokous
Aluevaltuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.
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Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd sahkdisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (sahkéinen kokous). Yleisélle on jarjestettava mahdollisuus seurata
aluevaltuuston sahkoista kokousta internetin kautta taikka kokouskutsussa mainitussa (julkisessa)
tilassa.

Aluevaltuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa
salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa
eivatkd nahtavissa.

Aluehallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, ettd sahkaoisiin kokouksiin tarvittavat tekniset
laitteet seka tietolikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

78 8§ Sahkoinen kokous
Sahkoinen kokous voidaan pitaa siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen séhkdisen yhteyden
avulla tai siten, ettéd vain osa lasnéolijoista osallistuu kokoukseen séhkdisen yhteyden avulla.

Hyvinvointialueen tulee jarjestaa yleisdlle mahdollisuus seurata julkista kokousta maksutta
internetin valityksella hyvinvointialueen jarjestamalla tavalla tai hyvinvointialueen jarjestamasta
paikasta.

Kaytettavan tietojarjestelman tai videoneuvotteluyhteyden tulee mahdollistaa hyvinvointialuelain
edellyttama lasna oleviksi todettujen yhdenvertainen nako- ja daniyhteys. Lain vaatimuksen tayttaa
se, etta puheenvuoroa kayttava nakyy muille osallistujille videoyhteydelld seka nimenhuudon etta
kayttamiensa puheenvuorojen aikana.

Aluevaltuuston sahkoiseen kokoukseen voi osallistua valitsemastaan paikasta. Aluevaltuuston
suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen
luottamuksellisuus voidaan turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan noudattaa.

Kaikissa tilanteissa osallistuminen tulee tapahtua tilasta, jossa kokouksen laillisuudesta ja
jarjestyksesta voidaan varmistua.

Viranhaltijat ja luottamushenkilot vastaavat omasta puolestaan salassapitovelvoitteiden
noudattamisesta osallistuessaan aluevaltuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen.
Salassapitovelvoitteista saadetaan julkisuuslain 22—23 §:ssé ja yleiset salassapitoperusteet ovat
24 §:ssé.

Sahkoisessa kokouksessa salassa pidettavia asioita sisaltavia dokumentteja ei voida lahettaé eika
keskusteluja kayda muun kuin suojatun tietolikenneyhteyden kautta. Hyvinvointialueen tulisi
huomioida milloin ja miten kasitellaan asioita, jotka edellyttavat luottamuksellisuutta — suljettu
kokous — tai ovat salassa pidettavia.

Hyvinvointialueen tulee huolehtia luottamushenkildlle paikka tietoliikenneyhteyksineen, josta tama
voi osallistua kokoukseen, mikali luottamushenkil6lla ei ole tosiasiallista mahdollisuutta osallistua
sahkoiseen kokoukseen kotoaan tai muusta soveliaasta paikasta kasin.

79 8 Kokouskutsu
Kokouskutsun antaa aluevaltuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké kasiteltavat
asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on séhkdinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite
seka tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista
kasitellaan suljetussa kokouksessa.
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Kokouskutsu on lahetettava vahintdan 4 paivaa ennen aluevaltuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on
kokouksesta tiedotettava hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

80 § Esityslista
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset aluevaltuuston
paatoksiksi, lahetetaan paasaantoisesti kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai
yksittdisen asian selostus ja paatdsehdotus voidaan lahettaa mydhemmin. Esityslistan liitteita ja
oheismateriaalia lahetetdan harkinnan mukaan arvioiden valtuutettujen tiedonsaantitarpeita. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinté salassapidosta.

Aluevaltuusto paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.
81 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettdd séhkoisesti. Talldin aluehallitus
tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, etta tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietolikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

82 8§ Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen hyvinvointialueen verkkosivuilla
Esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettavat tiedot seka henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta
verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittainen kokousasia. Esityslistan liitteita
julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla harkinnan mukaan, ottaen huomioon hyvinvointialueen
asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

83 8§ Jatkokokous
Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta
jaéneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa erillistd kutsua. Kokouksesta
poissa olleille lahetetdaén sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

84 § Varavaltuutetun kutsuminen
Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslistalla olevaa asiaa,
on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydestdan aluevaltuuston puheenjohtajalle tai
sihteerille.

Kun puheenjohtaja tai sihteeri on saanut valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai
esteellisyydestd, koollekutsujan on kutsuttava valtuutetun sijaan hyvinvointialuelain 25 §:ssd
tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan sijaantulon
mukaista jarjestystaan.

85 § Lasnéolo kokouksessa
Aluehallituksen puheenjohtajan ja hyvinvointialuejohtajan on oltava lasna aluevaltuuston
kokouksessa. Heidéan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelyd. Aluehallituksen jasenilla on
l&sn&olo-oikeus.

Edella mainituilla henkil6illa on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatdksen tekemiseen,
elleivat he ole samalla valtuutettuja.

Aluevaltuusto paéttdd mahdollisten muiden henkiléiden l&sn&olo- ja puheoikeudesta.
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86 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan
aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna
olevat varavaltuutetut seka sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Valtuutetun, joka saapuu nimenhuudon jalkeen, on ilmoittauduttava valittdmasti puheenjohtajalle.
Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen, ja asianomaisen vaaliliton, puolueen tai yhteislistan
valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittémasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen
lasnaolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa aluevaltuuston menettaneen paatdsvaltaisuuden, hanen on
keskeytettava tai lopetettava kokous.

87 8§ Kokouksen johtaminen
Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa saadetaan hyvinvointialuelain 107 §:ssa.

88 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle
Puheenjohtaja voi tarvittaessa ja aluevaltuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon
kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sina aikana kokoukseen jasenena.

89 8§ Tilapainen puheenjohtaja
Jos seka puheenjohtaja ettda varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

90 8§ Esteellisyys
Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysté ja poistuttava
paikaltaan. Jos asia kasitellaan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys aluevaltuuston
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla
merkitystd hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen
henkilon on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden aluevaltuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdadn koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolain 29 8:sséa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

91 § Asioiden kasittelyjarjestys
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei aluevaltuusto toisin paata.

Aluehallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilap&inen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen valiokunnan
ehdotus on pohjaehdotus.

Jos aluehallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin aluevaltuusto on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on
pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin aluevaltuusto on tehnyt paatoksen asiassa,
asia on poistettava esityslistalta.
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92 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, on varattava tilaisuus keskustelulle.

Puheenvuoro on pyydettava séhkdisesti, muutoin selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyyntd.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen puheenjohtaja
Voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa rynmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhméan edustajalle ryhmien
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa;

2. puheenvuoron aluehallituksen puheenjohtajalle, hyvinvointialuejohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitelladn kyseisen
toimielimen valmistelemaa asiaa. ja

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita
puheenvuoroja.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittaisessa asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, ettd ryhmé&puheenvuoro voi kestaa 5 minuuttia ja muu
puheenvuoro 3 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

93 § Pgydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi
Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai ddnestamalld, puheenjohtaja
keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylatdan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitellaan ensimmaisen kerran aluevaltuustossa eika-esityslistaa ole toimitettu
kokouskutsun yhteydessé, pannaan pdydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintdan neljasosa
lasna olevista valtuutetuista pyytaa asian péydallepanoa. Muissa tilanteissa asian pdydallepanosta
paatetadn enemmistdpaatoksella.

94 § Ehdotukset ja keskustelun paattdminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja toteaa, onko ehdotusta kannatettu.

95 § llman &énestysta syntyvan paatoksen toteaminen
Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen aluevaltuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa aluevaltuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen aluevaltuuston paatokseksi.

96 § Aanestykseen otettavat ehdotukset
Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta aanestykseen.

97 § Aanestystapa ja aanestysjarjestys
Aanestys toimitetaan sahkoisesti/aanestyskoneella/nimenhuudolla tai aluevaltuuston paattamalla
muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.
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Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittéaa
aluevaltuuston hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen. Aanestysjarjestys maaraytyy seuraavien
periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan aénestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus
pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos ddnestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan
hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava viimeisena danestettavaksi muista
ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee méaararahan myontamista, otetaan ensin danestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvéksyminen tai hylkdaminen ja néin jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan. Sen jalkeen
pienemmistd ehdotuksista ei enda aanesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen
hyvaksymisesta tai hylkddmisesta on danestettava erikseen.

98 § Aanestyksen tuloksen toteaminen
Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmistén kannatus tai yksimielisyys,
puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon
aanestyksen tuloksen todetessaan.

99 § Toimenpidealoite
Kun aluevaltuusto on tehnyt paatdksen kasiteltdvana olevassa asiassa, se voi hyvaksya kasiteltyyn
asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan aluehallitukselle. Se ei saa olla
ristiridassa aluevaltuuston paattksen kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

100 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen
Aluevaltuuston péytakirjaan sovelletaan, mita poytakirjan laatimisesta maarataan
hyvinvointialuelain 112 §:ssd. Poytakirja voidaan tarkastaa sdhkoisesti.

Aluevaltuusto valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytakirjan silta osin kuin poytékirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

101 § Paatosten tiedoksianto hyvinvointialueen jasenille
Aluevaltuuston poéytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana hyvinvointialueen verkkosivuilla siten kuin hyvinvointialuelain 145 8:ssd saadetaan.

18. luku Enemmistdvaali ja suhteellinen vaali

102 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset
Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkilokohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit on
hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmist6vaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin luottamushenkil® sitd vaatii. Suhteellinen
vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippu&&nestyksessa aanestajan on taitettava
aanestyslippu siten, ettei sen sisalto ole nakyvissa.

Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintéja. Aanestysliput annetaan aluevaltuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.
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Aanestysliput seka arvonnassa kaytetyt liput on sailytettava vaalipaatoksen lainvoimaisuuteen
saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sailytettavé suljetussa kuoressa.

103 § Enemmistovaali
Enemmistdvaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on kaytettavissaan yhta
monta aanta kuin on valittavia henkil6ita tai endokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille
voi antaa vain yhden &énen, ja kaikkia &anié ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytékirjantarkastajat toimivat samalla
aantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei aluevaltuusto toisin paata.

104 § Aluevaltuuston vaalilautakunta
Aluevaltuusto valitsee toimikaudelleen vaalilautakunnan suhteellisten vaalien toimittamista varten.
Vaalilautakunnassa on 8 jasenta ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Aluevaltuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Lautakunnan sihteerina toimii aluevaltuuston péytakirjanpitdja, jollei aluevaltuusto toisin paata.

105 § Ehdokaslistojen laatiminen
Ehdokaslistassa saa olla enintd&n niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on
valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missé vaalissa sita kaytetaan. Vahintdan kahden
valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehena,
antaa listan aluevaltuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen 149 §:ssa tarkoitetut
oikaisut.

106 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto
Aluevaltuusto maaraa ajankohdan, jolloin ehdokaslistat on viimeistddn annettava aluevaltuuston
puheenjohtajalle sek& milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

107 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen
Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, aluevaltuuston puheenjohtaja antaa
ehdokaslistat vaalilautakunnalle. Se tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa
todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa
maaraajassa.

Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hanen nimensa
jatetaan.

108 § Ehdokaslistojen yhdistelma
Kun ehdokaslistojen oikaisuja varten varattu maaraaika on paattynyt, vaalilautakunta laatii
hyvaksytyistd ehdokaslistoista yhdistelmén, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdan
jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelm& annetaan valtuutetuille
tiedoksi ja luetaan aaneen aluevaltuustolle.

109 § Suhteellisen vaalin toimittaminen
Aanestyslippuun merkitaan sen ehdokaslistan numero, jolle 44ni annetaan. Valtuutetut antavat
nimenhuudon méaradmassa jarjestyksessé aluevaltuuston puheenjohtajalle 4anestyslippunsa.



Liite: Aluevaltuusto 28.6.24222 8§71

110 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen
Aluevaltuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden péatevyyden
seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen, mitéa aluevaaleista vaalilaissa sdadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen aluevaltuuston puheenjohtajalle, joka
toteaa vaalin tuloksen aluevaltuustolle.

19. luku Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

111 § Valtuutettujen aloitteet
Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus
tehda kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai sahkdisesti. Sahkoisessa kokouksessa aloite |ahetetddn
sahkdisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on, sitd enempé&é kasittelemattd, lahetettava aluehallituksen valmisteltavaksi. Aluevaltuusto
voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Aluehallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettava aluevaltuustolle luettelo
valtuutettujen tekemista ja aluehallitukselle lahetetyista aloitteista, joita aluevaltuusto ei edellisen
vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin
niiden johdosta on ryhdytty. Aluevaltuusto voi todeta, mitk& aloitteista on kasitelty loppuun.

112 § Aluehallitukselle osoitettava kysymys
Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda aluehallitukselle kirjallisen kysymyksen
hyvinvointialueen toiminnasta ja hallinnosta.

Aluehallituksen on vastattava kysymykseen viimeistdan aluevaltuuston kokouksessa, joka ensiksi
pidetddn 2 kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysté kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapéaisen valiokunnan asettamisesta
selvittimaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, aluevaltuuston on paatettava, asetetaanko
tilapdinen valiokunta. Muuta paatosta ei asiassa saa tehda.

113 § Kyselytunti
Valtuutetulla on oikeus esittda aluehallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita enintdan 4
minuutin pituisia kysymyksia hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta koskevista asioista. Kyselytunti
jarjestetaan ennen aluevaltuuston kokousta, jollei aluevaltuusto toisin paata. Kyselytunti on
julkinen.

Aluevaltuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Aluehallituksen puheenjohtaja
tai hanen maaraamansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjarjestyksessa, ellei
puheenjohtaja toisin paata. Vastauksen saatuaan kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi
asiaan liittyvaa lyhytta lisdkysymysta. Kysymysten johdosta ei kayda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaddn 14 paivaa ennen aluevaltuuston kokousta.
Mydhemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvat
seuraavaan kyselytuntiin.
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V OSA Paatdksenteko- ja hallintomenettely

20. luku Kokousmenettely

114 § Maaraysten soveltaminen
Taman luvun maarayksia noudatetaan aluevaltuustoa lukuun ottamatta hyvinvointialueen
toimielinten kokouksissa seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun
maarayksia noudatetaan toissijaisina hallintosaannén muihin lukuihin nahden, jollei erikseen ole
toisin maaratty.

115 § Toimielimen paatoksentekotavat
Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd sahkdisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (sahkéinen kokous).

Aluehallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, ettéa sahkaoisiin kokouksiin tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla
tavalla.

116 § Sahkoinen kokous
Toimielin voi pitaa kokouksen sahkdisesti.

Suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettavat
tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivatkd néhtévissa.

117 8§ Kokousaika ja -paikka
Toimielin paattad kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetddn myo6s, mikali puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitédmisesté ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

118 § Kokouskutsu
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa
on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla.
Kokouskutsu lahetetaan, mikali mahdollista, vahintaan 4 paivaa ennen kokousta

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetdan kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai yksittaisen asian selostus ja
paatdsehdotus voidaan lahettdd mythemmin.

Esityslistan liitteitd ja oheismateriaalia lahetetdan esityslistan mukana harkinnan mukaan arvioiden
toimielimen jasenten tiedonsaantitarpeita. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on
salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta salassapidosta.
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Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla.

119 § Sahkdinen kokouskutsu
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettda sahkoisesti. Talléin aluehallitus
tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat k&ytettavissa.

120 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen hyvinvointialueen verkkosivuilla
Esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettavat tiedot seka henkilotiedot, joihin ei liity viestintaintressia. Verkossa julkaistavalta
esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityista viestintaintressia tai
mikali erityisesta syysté asian valmistelua ei julkisteta ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteitéa
julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon hyvinvointialueen asukkaiden
tiedonsaanti-intressit.

121 § Jatkokokous
Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, kasittelematta
jdéneet asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille lahetetdaan sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka jatkokokouksen
paatoksentekotavasta.

122 § Varajasenen kutsuminen
Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen. Kun jasen
on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn,
han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

Myds puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.

123 § Lasnéaolo kokouksessa
Toimielimen jasenten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksessa on lasnéolo- ja puheoikeus:

1) aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla
hyvinvointialuelain 26 8:n mukaan;

2) muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikéa aluevaltuuston
tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen vaalitoimielinten
kokouksissa;

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnéolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattéaa asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessé asiassa. Asiantuntija voi olla lasna
kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

124 § Aluehallituksen edustaja muissa toimielimissa
Aluehallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin edustajansa, jolla
on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myos
aluehallituksen varajasen tai hyvinvointialuejohtaja.

Aluehallitus ei voi maaratéa edustajaansa tarkastuslautakuntaan, aluevaltuuston tilapéiseen
valiokuntaan eik& vaalilaissa sdadettyihin vaalitoimielimiin.

125 § Kokouksen julkisuus
Kokouksen julkisuudesta saadetaan hyvinvointialuelain 106 8:sséa.
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Jos toimielin paattaa pitaa julkisen séhkdisen kokouksen, yleisdlle on jarjestettava mahdollisuus
seurata kokousta yleisen tietoverkon kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

126 8§ Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasné olevat seka sen, onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen.

127 § Tilapainen puheenjohtaja
Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

128 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista
saadetaan hyvinvointialuelain 107 8:ssa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

129 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely
Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatoksellaan vain perustellusta syysta.

130 § Esittelijat
Aluehallituksen esittelijasta maarataan 4 §:ssa.

Esittelysta tarkastuslautakunnassa maarataan 61 8:sséa.

131 § Esittely
Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa sdadetyissa
vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemienséa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen
tekemaan toimielimelle paatdésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelijd ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi tallbin paattaa, etta puheenjohtajan ehdotus on késittelyn
pohjana eika vaadi kannatusta.

132 § Esteellisyys
Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysté ja poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla
merkitystd hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen
henkildn on poistuttava kokouksesta.
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Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

133 § Pdydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi
Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttéisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai adnestamalld, puheenjohtaja
keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylatdan, asian kasittely jatkuu.

134 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja sen, onko ehdotusta kannatettu.

135 § liman &énestystéa syntyvan paatoksen toteaminen
Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen toimielimen paattkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

136 § Aanestykseen otettavat ehdotukset
Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Endotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta aanestykseen.

137 § Aanestys ja vaali
Aanestykseen sovelletaan muilta osin, mita 12 luvussa maarataan aanestysmenettelysta
aluevaltuustossa. Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat 13 luvussa.

138 § Poytékirjan laatiminen ja tarkastaminen
Pdytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytékirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, pdytakirja laaditaan puheenjohtajan
nakemyksen mukaan.

Poytékirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytékirjanpitgja.
Poytékirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytékirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. S&hkoisessa paatoksentekomenettelyssa
tehtyja paatoksia koskeva poytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen poytakirjaan merkitaén ainakin:
Jarjestaytymistietoina

e toimielimen nimi

o merkintd kaytetyistd paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkdinen kokous,
yksildidaan paatokset, jotka on tehty sdhkdisesséa paatbksentekomenettelyssa)

o kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

o kokouspaikka

e |&sné ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut 1asna ja

o kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
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Asian kasittelytietoina

e asiaotsikko
e selostus asiasta
o esittelijan paatdsehdotus
o esteellisyys ja perustelut
e tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu
e aanestykset: adnestystapa, aanestysjarjestys, adnestysesitys seka aanestyksen tulos
siten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytéakirjasta
¢ vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
e asiassa tehty paatds ja
e eriava mielipide
Muina tietoina

o salassapitomerkinnat

¢ puheenjohtajan allekirjoitus

e pOytakirjanpitajan varmennus

o merkintd poytakirjan tarkastuksesta sekéa

o merkintd n&htdvana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali péytakirja on ollut
yleisesti nahtavana

Poytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sekéa
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytéakirjan sisaltod koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemisséa paatoksissa.

Aluehallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytékirjan laatimisesta.

139 § Paatosten tiedoksianto hyvinvointialueen jasenelle
Aluehallituksen ja lautakunnan poéytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana hyvinvointialueen verkkosivuilla
siten kuin hyvinvointialuelain 145 §:ssad tarkemmin saadetaan.

Muun viranomaisen pdytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi hyvinvointialueen jasenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Aluehallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioonottamisesta annettaessa
paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla
toimialallaan.

21. luku Muut méaaraykset

140 § Aloiteoikeus
Hyvinvointialueen jasenella on oikeus tehda aloitteita hyvinvointialueen toimintaa koskevissa
asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita asia
koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.
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141 § Aloitteen kasittely
Aloitteen kasittelee se hyvinvointialueen viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatdksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden
perusteella suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto jaljempana maaratylla
tavalla.

Aluehallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava aluevaltuustolle luettelo sen
toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Aluevaltuusto
voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin aluevaltuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat
loppuun kasiteltyja.

142 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot
Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa
viranomaisessa aloite kasitellaén, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen
kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite johtanut
toimenpiteisiin.

143 § Asiakirjojen allekirjoittaminen
Aluevaltuuston ja aluehallituksen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa
hyvinvointialuejohtaja ja varmentaa aluehallituksen sihteeri, jollei aluehallitus ole paattanyt toisin.

Aluevaltuuston ja aluehallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja ja
varmentaa aluehallituksen sihteeri.

Muun toimielimen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa toimielimen
puheenjohtaja ja varmentaa toimielimen sihteeri, jollei toimielin ole paattanyt toisin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa toimielimen puheenjohtaja ja varmentaa
toimielimen sihteeri.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitdja tai muu toimielimen maaraama
henkild.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oikeaksi poytakirjanpitaja tai
muu toimielimen maaraama henkilo.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat paattamissaan
asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

144 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen
Todisteellisen tiedoksiannon voi hyvinvointialueen puolesta vastaanottaa aluehallituksen
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja seka hyvinvointialuejohtajan valtuuttama viranhaltija.
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VI OSA Luottamushenkil6iden taloudellisten etuuksien perusteet

22. luku Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet

145 § Soveltamisala
Tata hallintosdannon lukua sovelletaan hyvinvointialueen luottamushenkil6ille hyvinvointialuelain ja
aluevaltuuston paatdsten mukaisesti maksettaviin palkkioihin ja kustannusten korvauksiin.

146 § Kokouspalkkiot
Hyvinvointialuelain mukaisten toimielinten kokouksista maksetaan seuraavat kokouspalkkiot:

Aluevaltuusto:

¢ puheenjohtaja 280 euroa
e jasen 160 euroa

Aluehallitus:

e puheenjohtaja 280 euroa
e jasen 160 euroa

Tarkastuslautakunta:

¢ puheenjohtaja 180 euroa
e jasen 120 euroa

Aluevaalilautakunta:

e puheenjohtaja 200 euroa
e jasen 160 euroa

Jos kokous kestaa yli kolme tuntia, maksetaan kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna kokouksessa
lasna oleville.

Lisaksi aluevaalilautakunnan puheenjohtajalle maksetaan aluevaalien kertapalkkiona 1 000 euroa.

147 § Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen kokouksesta
Jos saman vuorokauden aikana pidetddn useampi kuin yksi saman toimielimen kokous ja/tai
katselmus tai toimitus, katsotaan ne kokouspalkkioita laskettaessa samaksi kokoukseksi.

148 8§ Vuosipalkkiot
Kokouspalkkioiden liséaksi maksetaan kokousten ulkopuolella toimielimen toimintaan liittyvista
tehtavista seuraavat vuosipalkkiot:

Aluevaltuusto:

¢ puheenjohtaja 7500 euroa / vuosi
e varapuheenjohtaja 3500 euroa / vuosi

Aluehallitus:

¢ puheenjohtaja 9000 euroa / vuosi
¢ varapuheenjohtaja 3500 euroa / vuosi
e jasen 3000 euroa / vuosi

Tarkastuslautakunta:

e puheenjohtaja 3500 euroa / vuosi
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e jasen 2000 euroa / vuosi

Milloin tassa pykalassa mainittu luottamushenkild on estynyt hoitamasta tehtavaénsé, hanen
oikeutensa kuukausi- tai vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtéjaksoisesti jatkunut kuukauden.
Sen jalkeiselta ajalta on varapuheenjohtajalla tai -jasenella oikeus saada suhteellinen osa
vuosipalkkiosta.

148b § Osa-aikainen luottamustoimi

Aluehallituksen puheenjohtaja voi hoitaa tehtdvaansa osa-aikaisesti. Luottamustoimen hoitamiseen
kaytettava enimmaisaika olisi 50 % ja siita suoritettava korvaus enintéan 2 500 euroa
kuukaudessa.

Osa-aikaisuuden perusteella maksettavan kuukausipalkkion laskentaperuste on 5 000 euroa.

Osa-aikaisuuden valinneelle puheenjohtajalle laaditaan tehtavakuvaus, jonka hyvaksyy
aluehallitus.

Osa-aikaisella puheenjohtajalla ei ole oikeutta erillisiin vuosipalkkioihin (148 8), erillispalkkioihin tai
ansionmenetyskorvaukseen (155 8).

Osa-aikaiselle puheenjohtajalle maksettava kokouspalkkio on vastaavan suuruinen kuin jasenen
kokouspalkkio.

Kun osa-aikainen luottamushenkilé on estynyt hoitamasta tehtavaansa, lakkaa hanen oikeutensa
palkkaan, kun este on yhtdjaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jalkeiselta ajalta sijaisella on oikeus
saada suhteellinen osuus palkasta.

149 8§ Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen
Kun luottamushenkild on toimielimen kokouksessa lasna muun kuin toimielimen
puheenjohtajuuden tai jAsenyyden perusteella, maksetaan hénelle kokoukseen osallistumisesta
toimielimen jasenen kokouspalkkio.

Mitd 1 momentissa on madratty, sovelletaan luottamushenkilé6n, joka on asiantuntijana kutsuttu
kuultavaksi toimielimen kokoukseen.

150 8§ Muut kokoukset ja tilaisuudet
Yhteistoimintaelimen seka muiden vastaavien kokousten kokoontumisesta maksetaan
puheenjohtajalle ja jasenelle vastaava palkkio kuin lautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle.

151 8§ Kokouksen peruuntuminen
Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatdsvaltainen eiké kokousta voida pitaa, maksetaan
paikalle tulleille luottamushenkil6ille kokouspalkkio.

152 § Luottamushenkilon palkkio sihteerin/poytéakirjanpitgjan tehtavasta
Toimielimen sihteeriné toimivalle luottamushenkillle maksetaan jdsenen palkkio 50 prosentilla
korotettuna.

153 § Palkkion maksamisen edellytykset
Kokouspalkkion maksaminen edellyttaa, etté luottamushenkild on ollut lasna koko kokouksen
keston tai vahintaan 1 tunnin, lukuun ottamatta peruuntunutta kokousta.

Puheenjohtajan kokouspalkkion maksaminen edellyttaa, etta han toimii puheenjohtajana koko
kokouksen ajan tai vahintdan 1 tunnin ajan.
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Palkkion maksaminen perustuu péytakirjaan tai luottamustehtavan hoitamisesta laadittuihin
muistioihin, johon on asianmukaisesti merkitty kokouksen/tilaisuuden kesto, lasnéaolijat seka
saapumiset ja poistumiset.

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.

154 § Palkkioiden maksaminen
Palkkiot maksetaan neljannesvuosittain.

155 § Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen
Luottamushenkildlle maksetaan korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta
vastaavasta syysta. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintddn kahdeksalta tunnilta
vuorokaudessa.

Luottamushenkilon tulee esittda ansionmenetyksesta tydnantajan todistus, josta on kaytava ilmi,
etta luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan tytaikaa ja ettei
hanelle makseta kyseiselta ajalta palkkaa. Elinkeinonharijoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen
selvitys ja vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten
maarasta. Selvitysta ei kuitenkaan vaadita, jos todellinen ansionmenetys on enintdéan 20 euroa /
tunti.

Ansionmenetyskorvauksen enimmaismaara on 50 euroa / tunti.

Saadakseen korvausta muista tassa pykéalassa tarkoitetuista kustannuksista luottamushenkilén
tulee esittaa kirjallinen selvitys kustannusten perusteesta ja maarasta. Ulkopuoliselle
suorittamistaan kustannuksista (esim. lapsenhoitopalkkio) tulee esittéda tosite. Luottamushenkilon
tulee anomuksessaan vakuuttaa, ettd kustannus on ollut tarpeellinen luottamustoimen hoitamisen
vuoksi. Korvauksen enimmaismaara naista kustannuksista on 30 euroa / tunti.

156 § Matkakustannusten korvaaminen
Luottamushenkildn luottamustehtavén hoitamisesta johtuvat matkakustannukset korvataan
noudattaen soveltuvin osin hyvinvointialueen yleista virka- ja tybehtosopimusta.

Kokousmatkoista suoritetaan matkakustannusten korvausta auton kilometrikorvauksen mukaisesti.

Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia kulkuvélineita tai omaa
autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edella mainittuihin tehtaviin osallistumisesta
aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.

157 § Tarkemmat ohjeet
Aluehallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita taman luvun soveltamisesta.

158 § Erimielisyyden ratkaiseminen
Aluehallitus on toimivaltainen ratkaisemaan taméan luvun mukaisten palkkioiden ja korvausten
maaran, mikali niistd on syntynyt erimielisyytta.

159 § Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen

Valtuustoryhmien toimintaedellytysten parantamiseksi ja hyvinvointialueesta annetun lain 27 §:n 2
momentin mukaisten edellytysten tayttyessa, hyvinvointialue voi vuosittain talousarvion
maararahojen puitteissa hakemuksesta tukea taloudellisesti valtuustoryhmien sisaisté toimintaa
seké toimenpiteitd, joilla valtuustoryhmat edistavat hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia. Tuen saajan tulee tehda selvitys tuen kaytdsta vahintadan kerran
vuodessa.



Liite: Aluevaltuusto 28.6.%%22 8§71

Aluehallitus voi antaa tukeen liittyvia tarkempia maarayksia. Tuesta osa voidaan toteuttaa myos
hyvinvointialueen jarjestamina kaikkien valtuustoryhmien yhteisina avoimina tilaisuuksina.

Tuen maara valtuustoryhmittain on ilmoitettava hyvinvointialueen tilinpaatoksessa.
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KESKI-SUOMEN HYVINVOINTIALUEEN HALLINTOSAANTO

Hallintosdannon 1. vaihe hyvaksytty aluevaltuustossa 1.3.2022 (§ 7), voimassa 1.3.2022 alkaen.

Hallintosdant6on tehdyt 2. vaiheen muutokset (§:iin 15b, 16, 31, 148b, 150b ja 159) hyvaksytty
aluevaltuustossa 28.6.2022 (§ 71), voimassa 28.6.2022 alkaen.
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| OSA Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

1. luku Hyvinvointialueen johtaminen

1 § Hallintos&danndn soveltaminen
Keski-Suomen hyvinvointialueen hallinnon ja toiminnan jarjestamisesséa seka paatoksenteko- ja
kokousmenettelyssa noudatetaan taman hallintosa&nnon maarayksia, ellei laissa ole toisin
saadetty.

2 8§ Hyvinvointialueen toiminta ja tehtavat
Hyvinvointialue jarjestaa kulloinkin voimassa olevan lainsd&ddannon mukaisesti sille méaratyt
tehtavat. Hyvinvointialue voi lisdksi alueellaan ottaa hoitaakseen sen lakisaateisia tehtavia tukevia
tehtavia.

3 § Hyvinvointialueen hallinto- ja johtamisjarjestelma
Aluevaltuusto vastaa Keski-Suomen hyvinvointialueen toiminnasta ja taloudesta, kayttaa
hyvinvointialueen paatdsvaltaa ja siirtdad toimivaltaansa hallintosaannén maarayksilla.

Aluehallitus vastaa aluevaltuuston paatdsten valmistelusta, taytantdonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta. Hyvinvointialueen toimintaa johdetaan aluevaltuuston hyvaksyman
hyvinvointialuestrategian ja sen osana olevan palvelustrategian mukaisesti kokonaisuutena.

Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja taloutta. Aluehallitus vastaa
hyvinvointialueen toiminnan yhteensovittamisesta, palvelujen saatavuudesta ja
saavutettavuudesta, omistajaohjauksesta, henkildstopolitikasta seké sisaisen valvonnan,
riskienhallinnan ja sopimushallinnan jarjestamisesta. Aluehallitus vastaa myds sisdisen
tarkastuksen jarjestdmisesta.

Hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen hallintoa, taloudenhoitoa ja
muuta toimintaa. Hyvinvointialuejohtaja vastaa asioiden valmistelusta aluehallituksen
kasiteltavaksi.

4 § Esittely aluehallituksessa
Aluehallituksen esittelijana toimii hyvinvointialuejohtaja. Kun esittelija on estynyt tai esteellinen,
esittelijana toimii hanen sijaisekseen maaratty.

5 § Aluehallituksen puheenjohtajan tehtavéat
Aluehallituksen puheenjohtaja

1) johtaa aluehallituksen tehtavien toteuttamisen edellyttamaa poliittista yhteisty6ta kaymalla
asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka pitaa sopivin
tavoin yhteytta hyvinvointialueen asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin;

2) vastaa hyvinvointialuejohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii aluehallituksen
ja -aluevaltuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) vastaa siita, etta hyvinvointialuejohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut; seka

4) toimii hyvinvointialuejohtajan henkilostdhallinnollisena esimiehena ja myontaa
hyvinvointialuejohtajalle:
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a. vuosiloman sekd muut lakiin, maarayksiin tai sopimukseen perustuvat
virkavapaudet ja etuudet ja
b. hyvaksyy virkamatkamaaraykset ja matka- ja kululaskut.

6 8 Aluevaltuuston puheenjohtajan tehtavat
Aluevaltuuston puheenjohtaja edistééa valtuustotydn vastuullisuutta ja tuloksellisuutta tukenaan
valtuustoryhmien puheenjohtajat.

7 8 Hyvinvointialueen viestinta
Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen viestintaa ja tiedottamista hyvinvointialueen toiminnasta.
Aluehallitus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista.

2. luku Toimielinorganisaatio

8 8 Aluevaltuusto
Aluevaltuustossa on 69 valtuutettua.

9 § Aluehallitus
Aluehallituksessa on 13 jasentd, joista aluevaltuusto valitsee aluehallituksen puheenjohtajan ja 2
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jdsenelld on henkilokohtainen varajasen.

10 8 Tarkastuslautakunta
Tarkastuslautakunnassa on 9 jasenta, joista aluevaltuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella
jasenella on henkilokohtainen varajasen.

11 8§ Aluevaalilautakunta
Aluevaalilautakunnassa on viisi (5) jasenta, joista aluevaltuusto valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka viisi (5) varajasenta sijaan tulon mukaisessa jarjestyksessa.

3. luku Vaikuttamistoimielimet

12 8§ Nuorisovaltuusto
Aluehallitus asettaa nuorisovaltuuston valtuustokausittain.

Aluehallitus hyvaksyy nuorisovaltuustolle toimintasaannon, jossa todetaan muun muassa
toimielimen lakisaateiset ja mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa,
toimikausi, kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen,
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seké yhteisty6 kuntatason
vaikuttamistoimielimen kanssa.

13 § Vanhusneuvosto
Aluehallitus asettaa vanhusneuvoston valtuustokausittain.

Aluehallitus hyvaksyy vanhusneuvostolle toimintasaannon, jossa todetaan muun muassa
toimielimen lakisaateiset ja mahdolliset muut tehtavét, jdsenten lukumaara ja valintatapa,
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toimikausi, kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen,
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seké yhteistyd kuntatason
vaikuttamistoimielimen kanssa.

14 § Vammaisneuvosto
Aluehallitus asettaa vammaisneuvoston valtuustokausittain.

Aluehallitus hyvaksyy vammaisneuvostolle toimintasdannon, jossa todetaan muun muassa
toimielimen lakisédateiset ja mahdolliset muut tehtavét, jasenten lukumaara ja valintatapa,
toimikausi, kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen,
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seké yhteistyd kuntatason
vaikuttamistoimielimen kanssa.

4. luku Henkilostborganisaatio
15 § Hyvinvointialuejohtaja

Hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen hallintoa, taloutta,
toimintaa ja kehittamista.

Aluehallitus maaraa hyvinvointialuejohtajan sijaisen, joka hoitaa hyvinvointialuejohtajan tehtavia,
kun hyvinvointialuejohtaja on poissa, estynyt tai esteellinen.

15b& Henkilostdorganisaatio

Hyvinvointialuejohtajan alainen henkildstborganisaatio jakautuu kolmeen toimialaan, jotka ovat
Konsernipalveluiden ja Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialat seké Pelastustoimen toimiala.
Toimialoja johtavat toimialajohtajat: konsernipalveluiden toimialajohtaja ja sosiaali- ja
terveyspalveluiden toimialajohtaja seka pelastusjohtaja, joka toimii pelastustoimen
toimialajohtajana.

Toimialat jakautuvat vastuualueisiin, joita johtavat vastuualuejohtajat.

Konsernipalvelut jakautuu kolmeen vastuualueeseen: Strateginen kehittdminen ja jarjestaminen,
Johtamisen tukipalvelut sekéa Palvelutuotannon tukipalvelut.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimiala jakautuu neljdan vastuualueeseen: Lasten, nuorten ja
perheiden palvelut, Koti- ja asumispalvelut, Laaja-alainen sosiaali- ja terveyskeskus ja
Sairaalapalvelut.

Pelastustoimen toimiala muodostuu Keski-Suomen pelastuslaitoksesta, joka on yhten&
vastuualueena pelastuslain mukainen tuotanto-organisaatio.

Vastuualueet jakautuvat palvelualueisiin, palvelualueet palveluyksikoihin ja palveluyksikot
toimipisteisiin.
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16 8§ Hyvinvointialuejohtajan tehtavat ja toimivalta

Hyvinvointialuejohtaja

1. johtaa ja kehittda aluehallituksen alaisena hallintoa, taloudenhoitoa, valvontaa, ohjausta,
viestintad, osallisuutta ja muuta toimintaa seka vastaa osaltaan siité, etta aluevaltuuston ja
aluehallituksen asettamat strategiset, toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet saavutetaan;

2. vastaa siita, etté hyvinvointialueen sisainen valvonta ja riskienhallinta on asianmukaisesti
jarjestetty.

3. vastaa hyvinvointialueen toiminnan ja strategisten tavoitteiden saavuttamisen vaatimien

yhdyspintojen ja kumppanuuksien toimivuudesta ja kehittamisesta.

vastaa siitd, ettd henkiloston toimivalta ja vastuut ovat asianmukaisesti jarjestetyt.

on aluehallituksen maaraamien viranhaltijoiden henkildstohallinnollinen esihenkild.

vastaa valtion, yhteistyfalueen ja kuntien kanssa kaytavista neuvotteluista.

vastaa alueellisesta, kansallisesta ja kansainvélisesta sosiaali- ja terveydenhuollon seka

pelastustoimen yhteistydsté ja yhteydenpidosta.

No oA

5. luku Omistajachjaus

17 § Konsernijohto
Hyvinvointialueen konsernijohtoon kuuluvat aluehallitus ja hyvinvointialuejohtaja.

18 § Konsernijohdon tehtavét ja toimivallan jako
Aluehallitus:

1) vastaa omistajapolitikan, omistajachjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittamisesta
ja valmistelusta aluevaltuustolle;

2) vastata konsernirakenteen strategisesta kehittamisesta

3) vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan;

4) maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja
osakkuusyhteisdkohtaisen tydnjaon;

5) antaa aluevaltuustolle puolivuosittain raportin tytaryhteiséjen tavoitteiden toteutumisesta ja
taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista;

6) arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta hyvinvointialuekonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta seka teettda ulkopuolisen
arvioinnin kerran valtuustokaudessa seka

7) kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaattkset aluevaltuuston puheenjohtajiston kanssa.

Aluehallituksen tehtéva on:

1) ohjata ja valvoa omistajana konserniyhteisoja siten, ettd nama toimivat
hyvinvointialuekonsernin kokonaisedun, aluevaltuuston hyvaksymien omistajachjauksen
periaatteiden ja aluevaltuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden mukaisesti;

2) vastata omistajaohjauksen ja konsernivalvonnan taytantdonpanosta;

3) arvioida valtuuston yhtidille ja saatidille asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden
toteutumista;

4) arvioida aluevaltuuston liikelaitoksille asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden
toteutumista;

5) valmistella liikelaitosten, tytéaryhtididen ja sédétididen toiminnan ja talouden tavoitteet;
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6) valmistella osaltaan esitykset konsernin omistajaohjauksen periaatteista ja
konserniohjeesta;

7) seurata ja arvioida tytaryhtididen hallitustydskentelyn seka liikelaitosten johtokuntien
edellyttamaa asiantuntemusta, toimialatuntemusta, kokemusta ja rippumattomuutta;

8) paattad osakassopimuksista;

9) antaa hyvinvointialueen ennakkokannan konserniohjeen edellyttamisséa asioissa;

10) vastaa tytaryhteisojen hallitusten jasenten nimitysprosessista,;

11) nimeaa hyvinvointialueen ehdokkaat tytaryhteisdjen hallituksiin seka

12) nimeaa yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamaét toimintaohjeet.

Hyvinvointialuejohtajan tehtavané on toimia hyvinvointialuekonsernin johtajana ja aktiivisella
omistajaochjauksella mydétavaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen yhteisdjen hallintoon ja toimintaan.

6. luku Sopimusten ohjaus ja hallinta

19 § Sopimusohjauksen tehtavéat ja vastuunjako
Aluehallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisestd ja antaa tarkemmat
ohjeet sopimushallinnan jarjestamisesta ja hankintojen toteuttamisesta.

20 8 Sopimusmaaraykset
Hyvinvointialuejohtaja hyvaksyy linjaukset jarjestamisvastuun toteuttamiseksi hyvinvointialueen
omassa tuotannossa, ja niita vastaavat sopimusmaaraykset yksityisilté palveluntuottajilta
hankituissa palvelusopimuksissa huomioiden yhdenmukaiset palveluketjut, niiden
yhteensovittamisen ja yhdenvertaisuuden seké laadun. Hyvinvointialuejohtaja hyvaksyy
sopimusohjauksen vastuut ja roolituksen sisdisessa ja ulkoisessa sopimushallinnassa.
Hyvinvointialuejohtaja hyvaksyy sopimusprosessit.

7. luku Toimielinten tehtavat ja toimivallanjako

21 8§ Aluehallituksen tehtavét ja toimivalta
Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja taloutta.

Aluehallitus laissa saadettyjen tehtavien liséksi:

1) toimii alueen pelastustoimen monijasenisena toimielimen4;

2) vastaa jarjestamisvastuun toteutumisesta;

3) vastaa henkildstopolitikan ja kannustavan palkkausjarjestelman yleisperiaatteista;

4) vastaa kokonaishenkiltstdresurssien ohjauksesta hyvinvointialuetasolla;

5) maarittelee tarvittaessa hyvinvointialueen johtavassa ja itsenaisessa asemassa olevat
viranhaltijat;

6) vahvistaa hinnat aluevaltuuston vahvistamien hinnoitteluperiaatteiden mukaisesti;

7) myontda vapautuksen julkisoikeudellisen tai yksityisoikeudellisen maksun suorittamisesta,
jos se lainsaadannon tai hyvinvointialueen paatésten ja saantdéjen mukaan on mahdollista,
ellei toimivaltaa hallintosdénntssa ole toisin maaratty;

8) vastaa tiedonhallinnan tehtavien jarjestamisesta ja maaraa tiedonhallinnasta vastaavan
viranhaltijan;

9) vastaa arkistotoimen jarjestdmisesta ja maaraa arkistotoimea johtavan viranhaltijan;
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10) paattaa hyvinvointialueen toimialojen erityislainsaadannossa edellytetyista
vastuuviranhaltijoista;

11) antaa lausunnon aluevaltuuston paatoksesta tehdysta valituksesta, jos aluehallitus
katsoo, ettei aluevaltuuston paatosta ole valituksessa esitetyilla perustella kumottava;
12) vastaa hyvinvointialuekonsernin kokonaisturvallisuudesta ja varautumisesta yhteistyossa

alueen kuntien, elinkeinoelaman ja jarjestdjen kanssa;

13) paattaa varautumisen ja valmiussuunnittelun jarjestamisen kaytannon toteutuksesta
aluevaltuuston paattamien periaatteiden mukaisesti, ottaen huomioon sopimuksellisen
varautumisen;

14) paattaa kokonaisturvallisuuden jarjestamisen kaytannon toteutuksesta aluevaltuuston
paattamien periaatteiden mukaisesti;

15) valvoo, etta turvallisuus- ja varautumisjarjestelyt toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti
seka

16) antaa osana sisdisen valvonnan raportointia seka toimintakertomuksessa tiedot
turvallisuus- ja varautumisjarjestelyistd, keskeisista johtopaatoksista sekd myos
selvityksen merkittavimmista turvallisuuteen ja varautumiseen liittyvista riskeista ja
epavarmuustekijoista.

Mikali toimivallasta ei ole saadetty laissa eikd maaratty hallintosaanndssa tai edelleen
delegointipdatoksessa, toimivalta on aluehallituksella.

22 § Toimivallan edelleen siirtdminen
Viranomainen voi siirtéda sille hallintosdédnnéssa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen
viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enda siirtda toimivaltaa edelleen.

Toimivallan siirtamista koskevista paatoksista tulee pitda ajantasaista luetteloa.

23 § Toimivalta paattaéd asiakirjan antamisesta
Aluevaltuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee hyvinvointialuejohtaja.

Toimielin voi paattamassaan laajuudessa siirtéda asiakirjan antamista koskevan viranomaisen
ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

24 § Asian ottaminen aluehallituksen kasiteltavaksi
Asian ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

25 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen
Aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava aluehallitukselle tekemistddn ottokelpoisista
paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt, ettei
se kayta otto-oikeuttaan.

limoitus on tehtava neljan (4) paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytékirjaa ei
tarkasteta, maaraaika lasketaan poytékirjan allekirjoittamisesta.

limoitus tehdaan sahkoisesti aluehallituksen puheenjohtajalle ja esittelijalle.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estdmatta panna
taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta aluehallituksen
k&siteltavaksi.
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8. luku Toimivalta vakavissa hairittilanteissa ja poikkeusoloissa
e Hallintosdantoon otetaan 8. luku vaiheissa 2 ja 3 maéaritetyin s&annain.
Normaalioloilla tarkoitetaan yhteiskunnan tilaa, jossa elintarkeét toiminnot voidaan turvata
tavanomaisin toimivaltuuksin. Periaatteena on, etta normaalioloissa esiintyvat uhat voidaan
torjua viranomaisten saannénmukaisin toimivaltuuksin ja voimavaroin.

Hairidtilanne on uhka tai tapahtuma, joka vaarantaa yhteiskunnan elintarkeita toimintoja tai
strategisia tehtavia ja jonka hallinta edellyttéé viranomaisten ja muiden toimijoiden
tavanomaista laajempaa tai tiilviimp&a yhteistoimintaa ja viestintaa. Hairidtilanteita voi
esiintya niin normaalioloissa kuin poikkeusoloissakin. Hairittilannetta ei ole
lainsdadannossa maaritetty ja tulkinnat siita riippuvat toimijoiden resursseista ja
kyvykkyydestd, ei yleisesti tai yhteisesti hyvaksytysta tunnusmerkistdsta. Hairidtilanne ei
edellytd, perustele tai saadosten kautta erikseen mahdollista poikkeamista tavanomaisista
toimivaltuuksista.

Poikkeusoloilla viitataan sellaiseen yhteiskunnalliseen tilanteeseen, jossa viranomaisilla ei
ole enda mahdollisuuksia hallita vaara- ja vahinkotilanteita sddnnénmukaista toimivaltaa
kayttaen. Poikkeusolojen toimivaltuuksista on saadetty valmiuslain osassa Il, jonka
sdanndsten soveltamisen aloittamisesta sdadetaén valtioneuvoston asetuksella (nk.
kayttoonottoasetus). Valmiuslain (1552/2011) kunkin pykalan kayttbonotosta saddetdén
erikseen. Valmiuslain keskeisena periaatteena on turvata viranomaisen toiminta
poikkeusoloissa mahdollisimman pitkalle normaaliorganisaatioillaan.

Tasta yleisesta viitekehyksesta tarkastellen, tulisi hallintosaannén mahdollistaa
hairiotilanteissa toiminnan, yhteistydn ja viestinnan tehostaminen tarvittavalla laajuudellaan
ilman etta toimivaltuuksista poiketaan tai niitd muutetaan. Tarvittaessa hallintosaantéon
voidaan ottaa erillinen luku toimivaltakysymyksisté vakavissa hairidtilanteissa ja
poikkeusoloissa.

9. luku Toimivalta henkilostoasioissa

26 8 Aluehallituksen yleistoimivalta henkildstoasioissa
Mikali toimivallasta henkilostdasioissa ei ole sdadetty laissa eikd maaratty hallintosdannossa,
toimivalta on aluehallituksella.

27 8 Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen muuttaminen
Aluevaltuusto paattaa hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta.

Aluehallitus paattaa muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen
muuttamisesta.

28 § Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi
Aluehallitus paattaa virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi.

29 § Kelpoisuusvaatimukset
Hyvinvointialuejohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista p&attaa aluevaltuusto.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole
paatetty virkaa perustettaessa.
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Jos henkil6 otetaan virkasuhteeseen ilman, ettéa tehtavaa varten on perustettu virka,
kelpoisuusvaatimuksista paattaé virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Henkilostolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa.

30 8§ Haettavaksi julistaminen
Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen.
Silloin, kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on aluevaltuusto, viran tai
virkasuhteen julistaa haettavaksi kuitenkin aluehallitus.

31 § Palvelussuhteeseen ottaminen
Aluevaltuusto ottaa virkaan hyvinvointialuejohtajan.

Aluehallitus valitsee toimialajohtajat, hyvinvointialuejohtajan esittelysta.
Hyvinvointialuejohtaja valitsee vastuualuejohtajat, toimialajohtajan esityksesta.

Toimialajohtaja valitsee palvelujohtajat, vastuualuejohtajan esityksesta.

32 § Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaminen
Ehdollisen valintapaattksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.
Aluevaltuuston ehdollisen valintapdattksen vahvistaa kuitenkin aluehallitus.

Ehdollisen valintapaattksen raukeamisen toteaa paatoksellaan palvelussuhteeseen ottamisesta
paattanyt viranomainen.

33 § Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen
alkamista
Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimituksen
alkamista, eika varalle ole valittu ketdéan, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta
hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa.

34 § Harkinnanvaraiset virka- ja tydvapaat
Harkinnanvaraisten virka- ja tydvapaiden myontamisesta seka virka- ja tydvapaan
keskeyttamisesta ja peruuttamisesta paattaa hyvinvointialuejohtaja.

35 8§ Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat
Hyvinvointialuejohtaja paattaa sellaisen virkavapaan, johon viranhaltijalla on lain tai
virkaehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus, mydntamisesta, keskeyttamisesta ja
peruuttamisesta.

36 8 Virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltaminen
Mikali tssa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten
maaraysten soveltamisesta paattaéd aluehallitus.

37 8 Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen
Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen viranhaltijalain 24 8:n nojalla paattaa
hyvinvointialuejohtaja.

38 § Sivutoimet
Hyvinvointialuejohtaja ratkaisee sivutoimilupahakemukset ja paattaa sivutoimen peruuttamisesta
seka vastaanottamisen ja pitdmisen kieltdmisesta.
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39 § Viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selvittaminen
Aluehallituksen puheenjohtaja paattaa viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevien
tietojen pyytamisesta hyvinvointialuejohtajalta seka hyvinvointialuejohtajan maaraamisesta
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Hyvinvointialuejohtaja paattaé viranhaltijalain 19 8:n nojalla terveydentilaa koskevien tietojen
pyytamisesta alaiseltaan viranhaltijalta seka viranhaltijan maaraamisesta terveydentilaa koskeviin
tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

40 8§ Virantoimituksesta pidattaminen
Viranhaltijalain 48 §:n mukaan aluevaltuusto paattaa hyvinvointialuejohtajan virantoimituksesta
pidattamisesta. Aluevaltuuston puheenjohtaja voi ennen aluevaltuuston kokousta paattaa
hyvinvointialuejohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Aluehallitus paattaa muun viranhaltijan kuin hyvinvointialuejohtajan virantoimituksesta
pidattamisesta. Hyvinvointialuejohtaja voi ennen aluehallituksen kokousta paattaa viranhaltijan
valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

41 § Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi
Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa palvelussuhteeseen ottava
viranomainen.

42 § Lomauttaminen
Aluehallitus paattaa henkildstén lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyontekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai maaraajaksi paattaa
hyvinvointialuejohtaja.

43 § Palvelussuhteen paattyminen
Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena
pitamisesta paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydsuhteen
irtisanomisesta ja purkamisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattaneen
viranomaisen tietoon.

44 § Menetettyjen ansioiden korvaaminen
Viranhaltijalle viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta paattaa
hyvinvointialuejohtaja.

45 § Palkan takaisinperiminen
Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden
takaisinperinnasta paattaa hyvinvointialuejohtaja.

10. luku Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

46 8 Aluehallituksen tiedonhallinnan tehtavat
Aluehallitus vastaa tiedonhallinnan lainmukaisista tehtavista ja siita, etta tiedonhallintalain vastuut,
kaytannot ja valvonta on maaritelty hyvinvointialueella.
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47 § Aluehallituksen asiakirjahallinnon tehtavat
Aluehallitus vastaa siita, etta arkistotoimen lainmukaisten tehtavien vastuut, kaytannét ja valvonta
on méaritelty hyvinvointialueen viranomaisen tehtavissa.

48 § Tiedonhallintaa johtavan viranhaltijan tehtavat
Tiedonhallinnasta vastaava viranhaltija johtaa aluehallituksen alaisena tiedonhallinnan valmistelun
ja toteuttamisen tehtavia. Tiedonhallinnasta vastaava viranhaltija

1) vastaa aluehallituksen tiedonhallintamallin valmistelusta ja taytant66npanosta;

2) ohjaa ja kehittéaa hyvinvointialueen tiedonhallintaa;

3) edistaa tietojarjestelmien ja tietovarantojen yhteentoimivuutta;

4) varmistaa tietoturvallisuuden toteuttamista hyvinvointialueen toiminnassa;

5) vastaa hyvinvointialueen kayttdmien tietoaineistojen ajantasaisuudesta, virheettomyydesta
ja siita, etta kayttokelpoisuus kayttotarkoitukseensa on varmistettu;

6) laatii hyvinvointialueen tiedonhallinnan asiantasaiset ohjeet ja valvoo, etté tehtavat
hoidetaan annettujen ohjeiden mukaisesti sekéa

7) huolehtii tiedonhallintaan liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.

49 § Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan tehtavat
Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa aluehallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa
hyvinvointialueen pysyvasti séilytettavista asiakirjatiedoista seka

1) vastaa aluehallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja
taytantbonpanosta;

2) ohjaa ja kehittéaa asiakirjahallintoa osana hyvinvointialueen tiedonhallintaa;

3) hyvaksyy tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen;

4) vastaa arkistoista ja pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista;

5) laatii hyvinvointialueen asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat hoidetaan
annettujen ohjeiden mukaisesti seka

6) huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.

[l OSA Talous

12. luku Taloudenhoito

50 § Talousarvio ja taloussuunnitelma
Aluehallitus hyvaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Aluevaltuusto hyvaksyy
talousarviossa sitovat tehtavakohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttamat
maararahat ja tuloarviot seka hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Maararaha
ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettoméaéraisena.

51 § Talousarvion taytantéonpano
Aluehallitus hyvaksyy talousarvioon perustuvan kayttésuunnitelmansa. Kayttésuunnitelma voi
muodostua myods sopimusohjausmalliin liittyvista sopimuksista. Toimielin voi siirtaa
kayttosuunnitelman hyvaksymista koskevaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Aluevaltuusto voi talousarvion yhteydessa hyvaksya erilliset talousarvion taytantdonpano-ohjeet.
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52 § Toiminnan ja talouden seuranta
Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista kuukausittain.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvéksymisen
yhteydessé paatetylla tavalla.

53 § Talousarvion sitovuus
Kun aluevaltuusto paattaa talousarviosta, se maarittelee, mitka ovat aluevaltuuston sitovina
hyvaksymat toiminnan tavoitteet. Aluevaltuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat
maaraykset siitd, miten talousarvio ja sen perustelut sitovat hyvinvointialueen viranomaisia.

Aluehallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on hyvinvointialuetta sitova ja
kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa kaytettavissa. Aluehallituksen on
viipymaétta tehtava aluevaltuustolle esitys maararahan myontamisesté tai korottamisesta.

54 § Talousarvion muutokset
Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettdva aluevaltuustolle siten, ettd aluevaltuusto ehtii
kasitella muutosehdotukset talousarviovuoden aikana.

Maararahan muutosesityksessa on selvitettava myods muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Jos tavoitteet eivét ole saavutettavissa talouden perusteissa tapahtuneista
muutoksista johtuen, on aluevaltuuston hyvaksyttava myos tavoitteita koskevat muutokset.
Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen
vaikutukset maararahoihin ja tehtava tarvittavat muutokset niihin.

55 § Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen
Aluevaltuusto paattaa kiintean omaisuuden, irtaimen omaisuuden ja osakkeiden luovuttamisesta,
milloin luovutettavan omaisuuden kauppahinta tai kdypa arvo on yli 10 miljoonaa euroa.

Aluehallitus paattaa kiintean omaisuuden, irtaimen omaisuuden ja osakkeiden luovuttamisesta
aluevaltuuston hyvaksymien periaatteiden mukaisesti, kun kauppahinta tai k&ypéa arvo on 1 — 10
miljoonaa euroa.

Hyvinvointialuejohtajalla on oikeus paattdd muusta omaisuuden luovuttamisesta ja
vuokraamisesta.

56 § Kiintedn omaisuuden, tavaroiden ja palveluiden hankinta seka
vuokraaminen
Aluevaltuusto paattaa kiintean omaisuuden ja osakkeiden ostamisesta, milloin ostettavan
omaisuuden kauppahinta tai kdypa arvo on yli 5 miljoonaa euroa.

Aluehallitus paattaa kiintean omaisuuden ja osakkeiden ostamisesta aluevaltuuston hyvaksymien
periaatteiden mukaisesti, kun ostettavan omaisuuden kauppahinta tai kdypa arvoon 1 — 5
miljoonaa euroa.

Aluevaltuusto paattaa talousarvion investointiosaan sisaltyvasta hankkeesta tai
hankekokonaisuudesta, jonka kustannusarvio on yli 10 miljoonaa euroa.

Aluehallitus paattaa talousarvion investointiosaan siséltyvasta hankkeesta tai
hankekokonaisuudesta, jonka kustannusarvio on 1 — 10 miljoonaa euroa.

Aluehallitus paattaa tavaroiden ja palveluiden hankinnasta, kun hankinnan kokonaisarvoksi on
arvioitu yli 1 miljoona euroa.

Aluehallitus paattaa vuokrasopimuksista, joiden arvo on yli 1 miljoona euroa.

Hyvinvointialuejohtajalla on oikeus paattdd muilta osin kiintedn omaisuuden, tavaroiden ja
palveluiden hankinnasta seka vuokraamisesta.
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57 § Poistosuunnitelman hyvéaksyminen
Aluevaltuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Aluehallitus hyvaksyy hyédyke- tai hyddykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat.
Aluehallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

58 8§ Rahatoimen hoitaminen
Hyvinvointialueen rahavaroja hoidetaan siten, ettd maksuvalmius on varmistettu, maksuliikkenne on
ajan tasalla, lyhytaikaiset lainat on suunniteltu ja rahavarat sijoitettu hyvinvointialueen hyvaksymien
sijoitustoiminnan periaatteiden mukaisesti.

Aluevaltuusto paattaéa hyvinvointialueen kokonaisvarallisuuden hoidon seké rahoitus- ja
sijoitustoiminnan perusteista. Rahoitustarvetta ei saa kattaa pitk&aikaisella lainalla. Hyvinvointialue
VoI ottaa pitkdaikaisen lainan valtioneuvoston paattamén lainanottovaltuuden rajoissa. Muilta osin
aluevaltuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuusto paattédé antolainojen ja vieraan paaoman muutoksista.

Aluehallitus p&éattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen aluevaltuuston
hyvaksymia periaatteita. Aluehallitus voi siirtdé lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa
toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Aluehallitus paattaa sijoitustoiminnasta ja varallisuudenhoidosta.

Aluehallitus vastaa hyvinvointialueen rahavaroista. Rahavarojen k&ytannon hoitamisesta vastaa
hyvinvointialuejohtaja.

59 § Maksuista paattaminen
Aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen
yleisista perusteista.

Aluehallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista. Aluehallitus voi siirtda
maksuista paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

60 8§ Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut
Pdytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritédén sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritdan kiinted perusmaksu,
joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritdan talléin kiintedn
perusmaksun lisaksi sivukohtainen maksu.

Aluehallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittavien maksujen perusteista ja
euromaarista.

Il OSA Valvonta ja varautuminen

13. luku Ulkoinen valvonta

61 8§ Tarkastuslautakunnan kokoukset
Tilintarkastajalla on lasn&olo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan maaraamilla luottamushenkilgilla ja viranhaltijoilla on lasn&olovelvollisuus lautakunnan
kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Aluehallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnassa asiat kasitellaédn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan
esittelya. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 20 luvun maarayksia.
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62 § Tarkastuslautakunnan tehtavat, toimivalta ja raportointi
Tarkastuslautakunta huolehtii hyvinvointialuelaissa séédettyjen tehtdvien mukaisesti hallinnon ja
talouden tarkastuksen jarjestamisesta, hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toimintaan ja
talouteen kohdistuvasta tavoite-, tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnista seka
sidonnaisuusilmoitusten ilmoitusvelvollisuuden noudattamisen valvonnasta. Tarkastuslautakunta
tekee myos aluevaltuustolle esityksen siitd, voidaanko tilinpaatds hyvaksya ja vastuuvapaus
myontaa tilivelvollisille.

Sen liséksi, mitd hyvinvointialuelain 125 §:ss& maarataan, tarkastuslautakunta:

1) hyvaksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman;

2) seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista ja tilintarkastajan tehtavien
suorittamista seka tekee tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittamiseksi;

3) huolehtii, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat
tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan edellyttaméassa
laajuudessa;

4) tekee aloitteita ja esityksié tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tarkastuksen,
seké Valtiontalouden tarkastusviraston tehtavien yhteensovittamisesta
tarkoituksenmukaisella tavalla;

5) valvoo sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista, saattaa
sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi aluevaltuustolle x kertaa vuodessa ja huolehtii
sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta hyvinvointialueen verkkosivuilla;

6) on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitgja seka

7) vastaa tiedottamisesta.

Tarkastuslautakunta tiedottaa ja raportoi tehtaviinsa liittyvista asioista ensisijaisesti
aluevaltuustolle. Muu tiedottaminen tapahtuu tarkastuslautakunnan paattamalla tavalla.
Tiedotuksessa noudatetaan soveltuvin osin aluehallituksen hyvaksymia yleisia ohjeita
tiedottamisen periaatteista.

63 8 Arviointikertomus ja tarkastuslautakunnan muu raportointi
Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain aluevaltuustolle annettavassa arviointikertomuksessa.
Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa aluevaltuustolle
tarpeelliseksi katsomiaan selvityksid. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana
aluevaltuustolle myds muista merkittavista havainnoista.

64 § Tilintarkastusyhteison valinta
Tilintarkastusyhteiso valitaan enintd&n kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista
varten.

65 § Tietojensaantioikeus
Ulkoisen valvonnan/tarkastuksen yksikon arviointi-/tarkastushenkilostolla on asioiden salassapitoa
koskevien sdédnndsten estdmattd oikeus saada kaikki tehtavan hoitamisessa tarvitsemansa tiedot.

66 8§ Tilintarkastajan tehtavat
Tilintarkastajan tehtavista saadetdaan hyvinvointialuelain 127 §:ssa.
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67 8 Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat
Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja kasiteltéavien asioiden valmisteluun
ja taytantéonpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa
julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

68 8§ Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan hyvinvointialuelain 130 §:ssé.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta aluehallitukselle
annettavassa tilintarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspoytakirja annetaan tiedoksi
tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.

14. luku Sisainen valvonta

69 8§ Aluehallituksen sisdisen valvonnan tehtavat
Aluehallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan seké
omavalvontaohjelman ja varautumisen etta hyvan hallinnon ja lainmukaisuuden valvonnan
jarjestamisesta ja niiden toimeenpanon ja tuloksellisuuden valvonnasta, seka

1) hyvéksyy siséista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat;

2) hyvaksyy omavalvontaohjelman;

3) paattaa raportoinnin aikataulun ja tavan;

4) antaa toimintakertomuksessa tiedot sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta
ja keskeisista johtopaétoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittavimmista
riskeista ja epavarmuustekijoista seka

5) antaa vuosittaisessa raportissaan johtopaatokset ja selvityksen omavalvontaohjelman seka
varautumisen toimeenpanosta ja tuloksista.

6) hyvaksyy sisdisen tarkastuksen vuosisuunnitelman, johon perustuen arvioidaan
riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta;

7) vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesté ja yhteen sovittamisesta siten, etta
hyvinvointialueen toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan;

8) vastaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta siten, etta hyvinvointialueen
toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset,
toteutumisen todennédkoisyys ja mahdollisuudet hallita riskeja arvioidaan;

9) esittelee sisadisen tarkastuksen valmistelun pohjalta aluehallitukselle siséista valvontaa ja
riskienhallintaa koskevan toimintakertomukseen otettavan osion seka

10) valmistelee omavalvontaohjelman vuosittaisen raportin.

70 8 Hyvinvointialuejohtajan tehtavat sisdisessa valvonnassa
Hyvinvointialuejohtaja:

1) vastaa sisdisen valvonnan jarjestdmisesta ja yhteen sovittamisesta siten, etta
hyvinvointialueen toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan;

2) vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisen kaytannon ohjeistamisesta;

3) hyvaksyy sisaisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-,
valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta;
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4) kasittelee ja jatko-ohjeistaa riskienhallinnan raportit 4 kertaa vuodessa;

5) valmistelee aluehallitukselle sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevan
toimintakertomukseen otettavan osion ja

6) seuraa ja arvioi sopimushallinnan toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysta ja tekee
niiden perusteella tarvittaessa esityksia aluehallitukselle;

7) vastaa siséisen valvonnan ja sopimushallinnan periaatteiden ja sopimushallinnan
kehittdmisesté ja valmistelusta aluevaltuustolle;

8) antaa aluevaltuustolle puolivuosittain raportin sopimushallinnasta ja johtopaatoksista,
tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesta sekéa arvion tulevasta
kehityksesta ja riskeista;

9) arvioi vuosittain sopimushallinnan tuloksellisuutta hyvinvointialuekonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta seka teettaa ulkopuolisen
arvioinnin kerran valtuustokaudessa;

10) kasittelee sisaisen valvonnan ja sopimushallinnan arvioinnin tulokset ja johtop&atokset
aluevaltuuston puheenjohtajiston kanssa;

11) antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta seka paattaa sopimushallinnan roolit seka

12) valmistelee omavalvontaohjelman seka varautumisen vuosittaisen raportin.

71 § Sisdinen tarkastus ja sen tehtavat
Sisdinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti siséisen valvonnan, riskienhallinnan ja
konsernivalvonnan jarjestamisté ja tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seké esittéa
toimenpide-ehdotuksia jarjestelman kehittamiseksi. Siséinen tarkastus raportoi aluehallitukselle, ja
hyvinvointialuejohtajalle.

Sisdinen tarkastus voi tehda aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisaisen
tarkastuksen seké Valtiontalouden tarkastusviraston tehtévien yhteensovittamisesta
mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Aluehallitus hyvaksyy sisaisen tarkastuksen toimintaohjeen.

15. luku Varautuminen, valmiussuunnittelu ja turvallisuusjohtaminen

72 8 Varautuminen ja valmiussuunnittelu
Aluevaltuusto paattaa varautumisen ja valmiussuunnittelun periaatteista.

Aluehallitus paattaa varautumisen ja valmiussuunnittelun jarjestamisen kaytannon toteutuksesta
aluevaltuuston paattamien periaatteiden mukaisesti.

Aluehallitus nimeéaa turvallisuusjohtamisesta vastaavan viranhaltijan.

Hyvinvointialueen turvallisuusjohtamisesta vastaava viranhaltija koordinoi varautumisen ja

valmiussuunnittelun tehtévien ja toimeenpanon yhteensovittamista seka raportoi aluevaltuustolle.
73 8§ Turvallisuusjohtaminen

Aluevaltuusto paattaé turvallisuusjohtamisen periaatteista.

Aluehallitus paattaa turvallisuusjohtamisen jarjestamisen kaytannon toteutuksesta aluevaltuuston
paattdmien periaatteiden mukaisesti.

Hyvinvointialueen turvallisuusjohtamisesta vastaava viranhaltija koordinoi turvallisuusjohtamisen
hallinnan tehtavia ja toimeenpanoa seké raportoi aluevaltuustolle.
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IV OSA Aluevaltuusto

16. luku Aluevaltuuston toiminta

74 § Aluevaltuuston toiminnan jarjestelyt
Aluevaltuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle aluehallituksen puheenjohtaja.

Ensimmaisen aluevaltuuston kokouksen kutsuu koolle valiaikainen valmistelutoimielin.

Kokouksen avaa ialtdédn vanhin lasna oleva valtuutettu. Han johtaa puhetta, kunnes aluevaltuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Ennen puheenjohtajiston vaalia aluevaltuusto paattda varapuheenjohtajien lukumaarasta ja
puheenjohtajiston toimikaudesta.

Aluevaltuuston kokousten poytakirjanpitdjana ja aluevaltuuston sihteerina toimii aluevaltuuston
maaraama viranhaltija.

75 8 Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhmé&n nimi
Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia aluevaltuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava aluevaltuuston
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava
ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetaan myos yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun
ilmoituksen.

Aluevaltuusto hyvéaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen uudelle valtuustoryhmaélleen antama nimi ei saa
aiheuttaa sekaantumisvaaraa.

76 8 Muutokset aluevaltuustoryhmén kokoonpanossa
Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti aluevaltuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan
littymisesta ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen
hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta kirjallisesti
aluevaltuuston puheenjohtajalle.

17. luku Aluevaltuuston kokoukset

77 8 Aluevaltuuston varsinainen kokous ja sahkoinen kokous
Aluevaltuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd sahkdisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan
sahkodisen yhteyden avulla (sahkoinen kokous). Yleisdlle on jarjestettdva mahdollisuus seurata
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aluevaltuuston sahkoista kokousta internetin kautta taikka kokouskutsussa mainitussa (julkisessa)
tilassa.

Aluevaltuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa
salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa
eivatkd néhtavissa.

Aluehallitus tai sen nime&ama viranhaltija vastaa siita, ettd s&hkoisiin kokouksiin tarvittavat tekniset
laitteet seka tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

78 § Sahkoinen kokous
Sahkoinen kokous voidaan pitaa siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen séhkdisen yhteyden
avulla tai siten, ettéd vain osa lasnéolijoista osallistuu kokoukseen séhkdisen yhteyden avulla.

Hyvinvointialueen tulee jarjestaé yleisolle mahdollisuus seurata julkista kokousta maksutta
internetin valityksella hyvinvointialueen jarjestamalla tavalla tai hyvinvointialueen jarjestamasta
paikasta.

Kaytettavan tietojarjestelman tai videoneuvotteluyhteyden tulee mahdollistaa hyvinvointialuelain
edellyttama lasna oleviksi todettujen yhdenvertainen nako- ja daniyhteys. Lain vaatimuksen tayttaa
se, etta puheenvuoroa kayttava nakyy muille osallistujille videoyhteydella seka nimenhuudon etta
kayttamiensa puheenvuorojen aikana.

Aluevaltuuston sahkoiseen kokoukseen voi osallistua valitsemastaan paikasta. Aluevaltuuston
suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen
luottamuksellisuus voidaan turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan noudattaa.

Kaikissa tilanteissa osallistuminen tulee tapahtua tilasta, jossa kokouksen laillisuudesta ja
jarjestyksesta voidaan varmistua.

Viranhaltijat ja luottamushenkil6t vastaavat omasta puolestaan salassapitovelvoitteiden
noudattamisesta osallistuessaan aluevaltuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen.
Salassapitovelvoitteista saadetaan julkisuuslain 22—-23 §:ssé ja yleiset salassapitoperusteet ovat
24 8:ssa.

Sahkoisessa kokouksessa salassa pidettavia asioita sisaltavia dokumentteja ei voida lahettaa eika
keskusteluja kayda muun kuin suojatun tietolikenneyhteyden kautta. Hyvinvointialueen tulisi
huomioida milloin ja miten kasitellaan asioita, jotka edellyttavat luottamuksellisuutta — suljettu
kokous — tai ovat salassa pidettavia.

Hyvinvointialueen tulee huolehtia luottamushenkil6lle paikka tietoliikenneyhteyksineen, josta tama
voi osallistua kokoukseen, mikali luottamushenkil6lla ei ole tosiasiallista mahdollisuutta osallistua
sahkoiseen kokoukseen kotoaan tai muusta soveliaasta paikasta kasin.

79 8 Kokouskutsu
Kokouskutsun antaa aluevaltuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké kasiteltavat
asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on séahkdinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite
seka tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista
kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintdan 4 paivaa ennen aluevaltuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seké niille, joilla on kokouksessa lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on
kokouksesta tiedotettava hyvinvointialueen verkkosivuilla.
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Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

80 § Esityslista
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset aluevaltuuston
paatoksiksi, lahetetaan paasaantoisesti kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai
yksittaisen asian selostus ja paatésehdotus voidaan lahettdd myohemmin. Esityslistan liitteité ja
oheismateriaalia lahetetdan harkinnan mukaan arvioiden valtuutettujen tiedonsaantitarpeita. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinté salassapidosta.

Aluevaltuusto paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.
81 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettda sahkoisesti. Talldin aluehallitus
tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, etta tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

82 8§ Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen hyvinvointialueen verkkosivuilla
Esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettavat tiedot seka henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta
verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittainen kokousasia. Esityslistan liitteita
julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla harkinnan mukaan, ottaen huomioon hyvinvointialueen
asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

83 8§ Jatkokokous
Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta
jaéneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa erillistd kutsua. Kokouksesta
poissa olleille lahetetdaan sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

84 § Varavaltuutetun kutsuminen
Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslistalla olevaa asiaa,
on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydestdaan aluevaltuuston puheenjohtajalle tai
sihteerille.

Kun puheenjohtaja tai sihteeri on saanut valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai
esteellisyydestd, koollekutsujan on kutsuttava valtuutetun sijaan hyvinvointialuelain 25 §:ssd
tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan sijaantulon
mukaista jarjestystaan.

85 § Lasnaolo kokouksessa
Aluehallituksen puheenjohtajan ja hyvinvointialuejohtajan on oltava lasna aluevaltuuston
kokouksessa. Heidéan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelyd. Aluehallituksen jasenilla on
l&sn&olo-oikeus.

Edella mainituilla henkil6illa on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen,
elleivat he ole samalla valtuutettuja.

Aluevaltuusto paéttdd mahdollisten muiden henkildiden l&sn&olo- ja puheoikeudesta.

86 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
L&asna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan s&hkoisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan
aakkosjarjestyksessa.
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Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna
olevat varavaltuutetut seka sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

Valtuutetun, joka saapuu nimenhuudon jalkeen, on ilmoittauduttava valittdmasti puheenjohtajalle.
Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen, ja asianomaisen vaaliliton, puolueen tai yhteislistan
valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittémasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen
lasnaolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa aluevaltuuston menettaneen paatdsvaltaisuuden, hanen on
keskeytettava tai lopetettava kokous.

87 § Kokouksen johtaminen
Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa saadetaan hyvinvointialuelain 107 §:ssa.

88 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle
Puheenjohtaja voi tarvittaessa ja aluevaltuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon
kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sina aikana kokoukseen jasenena.

89 8§ Tilapainen puheenjohtaja
Jos sekd puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

90 8§ Esteellisyys
Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava
paikaltaan. Jos asia kasitelldan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys aluevaltuuston
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla
merkitystd hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen
henkilén on poistuttava paikaltaan.

Henkil®, jonka esteellisyyden aluevaltuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdan koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolain 29 8:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

91 § Asioiden kasittelyjarjestys
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei aluevaltuusto toisin paata.

Aluehallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilap&inen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen valiokunnan
ehdotus on pohjaehdotus.

Jos aluehallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin aluevaltuusto on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on
pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin aluevaltuusto on tehnyt paatéksen asiassa,
asia on poistettava esityslistalta.

92 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, on varattava tilaisuus keskustelulle.



Liite: Aluevaltuusto 28.6.27%22 8§71

Puheenvuoro on pyydettava sahkdisesti, muutoin selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyyntd.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen puheenjohtaja
Voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmé&puheenvuoron kunkin valtuustoryhméan edustajalle ryhmien
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa;

2. puheenvuoron aluehallituksen puheenjohtajalle, hyvinvointialuejohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitelladn kyseisen
toimielimen valmistelemaa asiaa. ja

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita
puheenvuoroja.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittaisessa asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, ettd ryhmapuheenvuoro voi kestaa 5 minuuttia ja muu
puheenvuoro 3 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

93 § Paydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi
Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai &adnestamalld, puheenjohtaja
keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylatdan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitellaan ensimmaisen kerran aluevaltuustossa eika-esityslistaa ole toimitettu
kokouskutsun yhteydessé, pannaan péydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintdan neljasosa
l&sna olevista valtuutetuista pyytaa asian péydallepanoa. Muissa tilanteissa asian péydallepanosta
paatetadn enemmistdpaatoksella.

94 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja toteaa, onko ehdotusta kannatettu.

95 § llman &énestysta syntyvan paatoksen toteaminen
Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen aluevaltuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa aluevaltuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtyd ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen aluevaltuuston paatdkseksi.

96 § Aanestykseen otettavat ehdotukset
Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta aanestykseen.

97 § Aanestystapa ja aanestysjarjestys
Aanestys toimitetaan sahkoisesti/aanestyskoneella/nimenhuudolla tai aluevaltuuston paattamalla
muulla tavalla. Aanestys toimitetaan avoimesti.
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Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa
aluevaltuuston hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien
periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan dénestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus
pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos ddnestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan
hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava viimeisena danestettavaksi muista
ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee méaararahan myontamista, otetaan ensin aanestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkaaminen ja néin jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan. Sen jalkeen
pienemmistd ehdotuksista ei enda aanesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen
hyvaksymisesta tai hylkddmisesta on danestettéava erikseen.

98 § Aanestyksen tuloksen toteaminen
Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmistdn kannatus tai yksimielisyys,
puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon
aanestyksen tuloksen todetessaan.

99 § Toimenpidealoite
Kun aluevaltuusto on tehnyt paatdksen kasiteltdvana olevassa asiassa, se voi hyvaksya kasiteltyyn
asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan aluehallitukselle. Se ei saa olla
ristiridassa aluevaltuuston paattksen kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

100 § Poytékirjan laatiminen ja tarkastaminen
Aluevaltuuston poéytakirjaan sovelletaan, mita poytakirjan laatimisesta maarataan
hyvinvointialuelain 112 §:ssa. Poytakirja voidaan tarkastaa sdhkoisesti.

Aluevaltuusto valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytakirjan silta osin kuin poytékirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

101 § Paatosten tiedoksianto hyvinvointialueen jasenille
Aluevaltuuston poéytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana hyvinvointialueen verkkosivuilla siten kuin hyvinvointialuelain 145 §:ssa sdadetaan.

18. luku Enemmistdvaali ja suhteellinen vaali

102 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset
Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkilokohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit on
hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmist6vaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin luottamushenkil® sitd vaatii. Suhteellinen
vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippudanestyksesséa danestajan on taitettava
aanestyslippu siten, ettei sen sisalto ole nakyvissa.

Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintéja. Aanestysliput annetaan aluevaltuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.
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Aanestysliput seka arvonnassa kaytetyt liput on sailytettava vaalipaatoksen lainvoimaisuuteen
saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sailytettavé suljetussa kuoressa.

103 § Enemmistovaali
Enemmistdvaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on kaytettavissaan yhta
monta aanta kuin on valittavia henkil6ita tai endokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille
voi antaa vain yhden &énen, ja kaikkia &anié ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytékirjantarkastajat toimivat samalla
aantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei aluevaltuusto toisin paata.

104 § Aluevaltuuston vaalilautakunta
Aluevaltuusto valitsee toimikaudelleen vaalilautakunnan suhteellisten vaalien toimittamista varten.
Vaalilautakunnassa on 8 jasenta ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Aluevaltuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Lautakunnan sihteerina toimii aluevaltuuston péytakirjanpitdja, jollei aluevaltuusto toisin paata.

105 § Ehdokaslistojen laatiminen
Ehdokaslistassa saa olla enintd&n niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on
valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missé vaalissa sita kaytetaan. Vahintdan kahden
valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehena,
antaa listan aluevaltuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen 149 §:ssa tarkoitetut
oikaisut.

106 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto
Aluevaltuusto maaraa ajankohdan, jolloin ehdokaslistat on viimeistddn annettava aluevaltuuston
puheenjohtajalle sek& milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

107 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen
Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, aluevaltuuston puheenjohtaja antaa
ehdokaslistat vaalilautakunnalle. Se tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa
todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa
maaraajassa.

Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hanen nimensa
jatetaan.

108 § Ehdokaslistojen yhdistelma
Kun ehdokaslistojen oikaisuja varten varattu maaraaika on paattynyt, vaalilautakunta laatii
hyvaksytyistd ehdokaslistoista yhdistelmén, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdan
jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelm& annetaan valtuutetuille
tiedoksi ja luetaan aaneen aluevaltuustolle.

109 § Suhteellisen vaalin toimittaminen
Aanestyslippuun merkitaan sen ehdokaslistan numero, jolle 44ni annetaan. Valtuutetut antavat
nimenhuudon méaradmassa jarjestyksessé aluevaltuuston puheenjohtajalle 4anestyslippunsa.
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110 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen
Aluevaltuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden
seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen, mitéd aluevaaleista vaalilaissa sdadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen aluevaltuuston puheenjohtajalle, joka
toteaa vaalin tuloksen aluevaltuustolle.

19. luku Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

111 § Valtuutettujen aloitteet
Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus
tehda kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai sahkoisesti. Sahkoisessa kokouksessa aloite |ahetetddn
sahkdisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on, sitd enempé&é kasittelemattd, lahetettava aluehallituksen valmisteltavaksi. Aluevaltuusto
voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Aluehallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettdva aluevaltuustolle luettelo
valtuutettujen tekemista ja aluehallitukselle lahetetyista aloitteista, joita aluevaltuusto ei edellisen
vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin
niiden johdosta on ryhdytty. Aluevaltuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

112 § Aluehallitukselle osoitettava kysymys
Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda aluehallitukselle kirjallisen kysymyksen
hyvinvointialueen toiminnasta ja hallinnosta.

Aluehallituksen on vastattava kysymykseen viimeistdan aluevaltuuston kokouksessa, joka ensiksi
pidetddn 2 kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysté kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapéaisen valiokunnan asettamisesta
selvittimaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, aluevaltuuston on paatettava, asetetaanko
tilapdinen valiokunta. Muuta paatosta ei asiassa saa tehda.

113 § Kyselytunti
Valtuutetulla on oikeus esittda aluehallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita enintdan 4
minuutin pituisia kysymyksia hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta koskevista asioista. Kyselytunti
jarjestetaan ennen aluevaltuuston kokousta, jollei aluevaltuusto toisin paata. Kyselytunti on
julkinen.

Aluevaltuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Aluehallituksen puheenjohtaja
tai hanen maaraamansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjarjestyksessa, ellei
puheenjohtaja toisin paata. Vastauksen saatuaan kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi
asiaan liittyvaa lyhytta lisdkysymysta. Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaddn 14 paivaa ennen aluevaltuuston kokousta.
Mydhemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvat
seuraavaan kyselytuntiin.
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V OSA Paatdksenteko- ja hallintomenettely

20. luku Kokousmenettely

114 § Maaraysten soveltaminen
Taman luvun maarayksia noudatetaan aluevaltuustoa lukuun ottamatta hyvinvointialueen
toimielinten kokouksissa seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun
maarayksia noudatetaan toissijaisina hallintosaanndn muihin lukuihin nahden, jollei erikseen ole
toisin maaratty.

115 § Toimielimen paatoksentekotavat
Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd sahkdisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (sahkoéinen kokous).

Aluehallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, ettéa sahkaoisiin kokouksiin tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla
tavalla.

116 § Sahkoinen kokous
Toimielin voi pitaa kokouksen sahkdisesti.

Suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettavat
tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivatkd néhtévissa.

117 8§ Kokousaika ja -paikka
Toimielin paattad kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetddn myoés, mikéli puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitédmisesté ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

118 § Kokouskutsu
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa
on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla.
Kokouskutsu lahetetaan, mikali mahdollista, vahintaan 4 paivaa ennen kokousta

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetdan kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai yksittaisen asian selostus ja
paatdsehdotus voidaan lahettdd mythemmin.

Esityslistan liitteita ja oheismateriaalia lahetetaan esityslistan mukana harkinnan mukaan arvioiden
toimielimen jasenten tiedonsaantitarpeita. Jos esityslistalla, liitteisséa tai oheismateriaalissa on
salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta salassapidosta.
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Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla.

119 § Sahkdinen kokouskutsu
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkoisesti. Talléin aluehallitus
tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat k&ytettavissa.

120 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen hyvinvointialueen verkkosivuilla
Esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettavat tiedot seka henkilotiedot, joihin ei liity viestintaintressia. Verkossa julkaistavalta
esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityista viestintaintressia tai
mikali erityisesta syysté asian valmistelua ei julkisteta ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteitéa
julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon hyvinvointialueen asukkaiden
tiedonsaanti-intressit.

121 § Jatkokokous
Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, kasittelematta
jdéneet asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille lahetetdaan sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka jatkokokouksen
paatoksentekotavasta.

122 § Varajasenen kutsuminen
Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen. Kun jasen
on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn,
han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

Myds puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.

123 § Lasnéaolo kokouksessa
Toimielimen jasenten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksessa on lasnéolo- ja puheoikeus:

1) aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla
hyvinvointialuelain 26 8:n mukaan;

2) muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eiké aluevaltuuston
tilapadisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen vaalitoimielinten
kokouksissa;

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnéolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattéaa asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessé asiassa. Asiantuntija voi olla lasna
kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

124 § Aluehallituksen edustaja muissa toimielimissa
Aluehallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin edustajansa, jolla
on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myos
aluehallituksen varajasen tai hyvinvointialuejohtaja.

Aluehallitus ei voi maaraté edustajaansa tarkastuslautakuntaan, aluevaltuuston tilapéiseen
valiokuntaan eiké vaalilaissa s&adettyihin vaalitoimielimiin.

125 § Kokouksen julkisuus
Kokouksen julkisuudesta saadetaan hyvinvointialuelain 106 8:sséa.
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Jos toimielin paattaa pitaa julkisen séhkdisen kokouksen, yleisdlle on jarjestettdva mahdollisuus
seurata kokousta yleisen tietoverkon kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

126 8§ Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasné olevat seka sen, onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen.

127 § Tilapainen puheenjohtaja
Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

128 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista
saadetaan hyvinvointialuelain 107 8:ssa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

129 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely
Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jAsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatoksellaan vain perustellusta syysta.

130 § Esittelijat
Aluehallituksen esittelijasta maarataan 4 §:ssa.

Esittelysta tarkastuslautakunnassa maarataan 61 8:sséa.

131 § Esittely
Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa saadetyissa
vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemienséa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen
tekemaan toimielimelle paatdésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelijd ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi tallbin paattaa, etta puheenjohtajan ehdotus on késittelyn
pohjana eika vaadi kannatusta.

132 § Esteellisyys
Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkildn on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysté ja poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla
merkitystd hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen
henkildn on poistuttava kokouksesta.
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Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

133 § Pdydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi
Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttéisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai adnestamalld, puheenjohtaja
keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylatdan, asian kasittely jatkuu.

134 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja sen, onko ehdotusta kannatettu.

135 § liman &énestysta syntyvan paatoksen toteaminen
Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen toimielimen paattkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

136 § Aanestykseen otettavat ehdotukset
Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Endotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta aanestykseen.

137 § Aanestys ja vaali
Aanestykseen sovelletaan muilta osin, mita 12 luvussa maarataan aanestysmenettelysta
aluevaltuustossa. Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat 13 luvussa.

138 § Poytékirjan laatiminen ja tarkastaminen
Pdytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytékirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, pdytakirja laaditaan puheenjohtajan
nakemyksen mukaan.

Poytékirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytékirjanpitgja.
Poytékirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytékirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. S&hkoisessa paatoksentekomenettelyssa
tehtyja paatoksia koskeva poytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen poéytakirjaan merkitdan ainakin:
Jarjestaytymistietoina

e toimielimen nimi

o merkintd kaytetyistd paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkdinen kokous,
yksildidaan paatokset, jotka on tehty sdhkdisesséa paatbksentekomenettelyssa)

o kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

o kokouspaikka

e |&sné ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut 1asna ja

o kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
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Asian kasittelytietoina

e asiaotsikko
e selostus asiasta
o esittelijan paatésehdotus
o esteellisyys ja perustelut
e tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu
e aanestykset: adnestystapa, aanestysjarjestys, adnestysesitys seka aanestyksen tulos
siten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytéakirjasta
¢ vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
e asiassa tehty paatds ja
e eriava mielipide
Muina tietoina

o salassapitomerkinnat

¢ puheenjohtajan allekirjoitus

e pOytakirjanpitajan varmennus

o merkintd poytakirjan tarkastuksesta sekéa

o merkintd n&htdvana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali péytakirja on ollut
yleisesti nahtavana

Poytakirjaan liitetd&n paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sekéa
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytéakirjan sisaltod koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemisséa paatoksissa.

Aluehallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytékirjan laatimisesta.

139 § Paatosten tiedoksianto hyvinvointialueen jasenelle
Aluehallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana hyvinvointialueen verkkosivuilla
siten kuin hyvinvointialuelain 145 §:ssad tarkemmin saadetaan.

Muun viranomaisen pdytéakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi hyvinvointialueen jasenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Aluehallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioonottamisesta annettaessa
paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla
toimialallaan.

21. luku Muut méaaraykset

140 8§ Aloiteoikeus
Hyvinvointialueen jasenella on oikeus tehda aloitteita hyvinvointialueen toimintaa koskevissa
asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehdé aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita asia
koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.
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141 § Aloitteen kasittely
Aloitteen kasittelee se hyvinvointialueen viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden
perusteella suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto jaliempana maaratylla
tavalla.

Aluehallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava aluevaltuustolle luettelo sen
toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Aluevaltuusto
voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin aluevaltuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat
loppuun kasiteltyja.

142 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot
Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa
viranomaisessa aloite kasitelldén, arvioitu kasittelyaika seka kenelté saa lisatietoja aloitteen
kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijdlle on ilmoitettava, onko aloite johtanut
toimenpiteisiin.

143 § Asiakirjojen allekirjoittaminen
Aluevaltuuston ja aluehallituksen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa
hyvinvointialuejohtaja ja varmentaa aluehallituksen sihteeri, jollei aluehallitus ole paattanyt toisin.

Aluevaltuuston ja aluehallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja ja
varmentaa aluehallituksen sihteeri.

Muun toimielimen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa toimielimen
puheenjohtaja ja varmentaa toimielimen sihteeri, jollei toimielin ole paattanyt toisin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa toimielimen puheenjohtaja ja varmentaa
toimielimen sihteeri.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitdja tai muu toimielimen maaraama
henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oikeaksi poytakirjanpitaja tai
muu toimielimen maaradma henkilo.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat paattamissaan
asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

144 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen
Todisteellisen tiedoksiannon voi hyvinvointialueen puolesta vastaanottaa aluehallituksen
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja seka hyvinvointialuejohtajan valtuuttama viranhaltija.
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VI OSA Luottamushenkil6iden taloudellisten etuuksien perusteet

22. luku Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet

145 § Soveltamisala
Tata hallintosdannon lukua sovelletaan hyvinvointialueen luottamushenkil6ille hyvinvointialuelain ja
aluevaltuuston paatdsten mukaisesti maksettaviin palkkioihin ja kustannusten korvauksiin.

146 § Kokouspalkkiot

Hyvinvointialuelain mukaisten toimielinten kokouksista maksetaan seuraavat kokouspalkkiot:
Aluevaltuusto:

e puheenjohtaja 280 euroa
e jasen 160 euroa

Aluehallitus:

¢ puheenjohtaja 280 euroa
e jasen 160 euroa

Tarkastuslautakunta:

e puheenjohtaja 180 euroa
e jasen 120 euroa

Aluevaalilautakunta:

¢ puheenjohtaja 200 euroa
e jasen 160 euroa

Lisaksi aluevaalilautakunnan puheenjohtajalle maksetaan aluevaalien kertapalkkiona 1 000 euroa.

147 § Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen kokouksesta
Jos saman vuorokauden aikana pideta&n useampi kuin yksi saman toimielimen kokous ja/tai
katselmus tai toimitus, katsotaan ne kokouspalkkioita laskettaessa samaksi kokoukseksi.

148 § Vuosipalkkiot
Kokouspalkkioiden lisédksi maksetaan kokousten ulkopuolella toimielimen toimintaan liittyvista
tehtavista seuraavat vuosipalkkiot:

Aluevaltuusto:

e puheenjohtaja 7500 euroa / vuosi
e varapuheenjohtaja 3500 euroa / vuosi

Aluehallitus:

e puheenjohtaja 9000 euroa / vuosi
e varapuheenjohtaja 3500 euroa / vuosi
e jasen 3000 euroa/ vuosi
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Tarkastuslautakunta:

e puheenjohtaja 3500 euroa / vuosi
e jasen 2000 euroa / vuosi

Milloin tassa pykalassa mainittu luottamushenkild on estynyt hoitamasta tehtavaansa, hanen
oikeutensa kuukausi- tai vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yht&jaksoisesti jatkunut kuukauden.
Sen jalkeiselta ajalta on varapuheenjohtajalla tai -jasenella oikeus saada suhteellinen osa
vuosipalkkiosta.

148b § Osa-aikainen luottamustoimi

Aluehallituksen puheenjohtaja voi hoitaa tehtavaansa osa-aikaisesti. Luottamustoimen hoitamiseen
kaytettava enimmaisaika olisi 50 % ja siita suoritettava korvaus enintdan 2 500 euroa
kuukaudessa.

Osa-aikaisuuden perusteella maksettavan kuukausipalkkion laskentaperuste on 5 000 euroa.

Osa-aikaisuuden valinneelle puheenjohtajalle laaditaan tehtavakuvaus, jonka hyvaksyy
aluehallitus.

Osa-aikaisella puheenjohtajalla ei ole oikeutta erillisiin vuosipalkkioihin (148 8), erillispalkkioihin tai
ansionmenetyskorvaukseen (155 8§).

Osa-aikaiselle puheenjohtajalle maksettava kokouspalkkio on vastaavan suuruinen kuin jasenen
kokouspalkkio.

Kun osa-aikainen luottamushenkilé on estynyt hoitamasta tehtavaénsa, lakkaa hanen oikeutensa
palkkaan, kun este on yhtdjaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jalkeiselta ajalta sijaisella on oikeus
saada suhteellinen osuus palkasta.

149 § Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen
Kun luottamushenkild on toimielimen kokouksessa ldsna muun kuin toimielimen
puheenjohtajuuden tai jasenyyden perusteella, maksetaan hénelle kokoukseen osallistumisesta
toimielimen jasenen kokouspalkkio.

Mitd 1 momentissa on maaratty, sovelletaan luottamushenkilédn, joka on asiantuntijana kutsuttu
kuultavaksi toimielimen kokoukseen.

150 8§ Muut kokoukset ja tilaisuudet
Yhteistoimintaelimen sek& muiden vastaavien kokousten kokoontumisesta maksetaan
puheenjohtajalle ja jAsenelle vastaava palkkio kuin lautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle.

150b § Muut palkkiot

Luottamushenkildlle, joka osallistuu aluevaltuuston, aluehallituksen tai lautakunnan iltakouluun,
kokouksen muodossa jarjestettyyn koulutukseen tai muuhun vastaavaan tilaisuuteen, maksetaan
ao. toimielimen jasenen kokouspalkkio. Palkkiota iltakoulusta ei makseta erikseen, jos se pidetaan
toimielimen kokouksen yhteydessa.

151 8§ Kokouksen peruuntuminen
Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatdsvaltainen eik& kokousta voida pitdéa, maksetaan
paikalle tulleille luottamushenkil6ille kokouspalkkio.

152 § Luottamushenkilon palkkio sihteerin/pdytéakirjanpitajan tehtavasta
Toimielimen sihteerin& toimivalle luottamushenkildlle maksetaan jdsenen palkkio 50 prosentilla
korotettuna.
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153 § Palkkion maksamisen edellytykset
Kokouspalkkion maksaminen edellyttéaa, etta luottamushenkilé on ollut Iasna koko kokouksen
keston tai vahintaan 1 tunnin, lukuun ottamatta peruuntunutta kokousta.

Puheenjohtajan kokouspalkkion maksaminen edellyttaa, etta han toimii puheenjohtajana koko
kokouksen ajan tai vahintaéan 1 tunnin ajan.

Palkkion maksaminen perustuu poytakirjaan tai luottamustehtavan hoitamisesta laadittuihin
muistioihin, johon on asianmukaisesti merkitty kokouksen/tilaisuuden kesto, lasnéolijat seka
saapumiset ja poistumiset.

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.

154 § Palkkioiden maksaminen
Palkkiot maksetaan neljannesvuosittain.

155 § Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen
Luottamushenkildlle maksetaan korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestdmisesté tai muusta
vastaavasta syysta. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintddn kahdeksalta tunnilta
vuorokaudessa.

Luottamushenkilon tulee esittédéd ansionmenetyksesta tydnantajan todistus, josta on kaytava ilmi,
ettd luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan tytaikaa ja ettei
hanelle makseta kyseiselta ajalta palkkaa. Elinkeinonharijoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen
selvitys ja vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten
maarasta. Selvitysta ei kuitenkaan vaadita, jos todellinen ansionmenetys on enintdéan 20 euroa /
tunti.

Ansionmenetyskorvauksen enimmaismaara on 50 euroa / tunti.

Saadakseen korvausta muista tassa pykéalassa tarkoitetuista kustannuksista luottamushenkilén
tulee esittaa kirjallinen selvitys kustannusten perusteesta ja maarasta. Ulkopuoliselle
suorittamistaan kustannuksista (esim. lapsenhoitopalkkio) tulee esittaa tosite. Luottamushenkilon
tulee anomuksessaan vakuuttaa, ettd kustannus on ollut tarpeellinen luottamustoimen hoitamisen
vuoksi. Korvauksen enimmaismaara naista kustannuksista on 30 euroa / tunti.

156 § Matkakustannusten korvaaminen
Luottamushenkildn luottamustehtavan hoitamisesta johtuvat matkakustannukset korvataan
noudattaen soveltuvin osin hyvinvointialueen yleista virka- ja tybehtosopimusta.

Kokousmatkoista suoritetaan matkakustannusten korvausta auton kilometrikorvauksen mukaisesti.

Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia kulkuvélineita tai omaa
autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edella mainittuihin tehtaviin osallistumisesta
aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.

157 § Tarkemmat ohjeet
Aluehallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita taman luvun soveltamisesta.

158 § Erimielisyyden ratkaiseminen
Aluehallitus on toimivaltainen ratkaisemaan taméan luvun mukaisten palkkioiden ja korvausten
maaran, mikali niistd on syntynyt erimielisyytta.



Liite: Aluevaltuusto 28.6.28%22 8§71

159 § Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen

Valtuustoryhmien toimintaedellytysten parantamiseksi ja hyvinvointialueesta annetun lain 27 8:n 2
momentin mukaisten edellytysten tayttyessa, hyvinvointialue voi vuosittain talousarvion
maararahojen puitteissa hakemuksesta tukea taloudellisesti valtuustoryhmien siséista toimintaa
seka toimenpiteitd, joilla valtuustoryhmaét edistavét hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia. Tuen saajan tulee tehda selvitys tuen kaytosta vahintaén kerran
vuodessa.

Aluehallitus voi antaa tukeen liittyvia tarkempia maarayksia. Tuesta osa voidaan toteuttaa myos
hyvinvointialueen jarjestaminé kaikkien valtuustoryhmien yhteisina avoimina tilaisuuksina.

Tuen maara valtuustoryhmittain on ilmoitettava hyvinvointialueen tilinpaatoksessa.



Hallintosdannon 2. vaiheen hyviksyminen

AH = JAA, Tiainen; muutoshedotus = El

Joonas Kontta
Maria Kaisa Aula
Jari Halttunen
Leila Lindell

Aila Paloniemi
Hilma Vepsaldinen
Sari Hovila

Riitta Pirttiniemi
Tuula Peltonen
Parkkonen Kari
Ylalehto Jani
Markku Puro
Mikko Tiirola
Lotta Ahola
Mauno Vanhala
Eino Nissinen
Jouko Nykdnen
Saara Kassi-Jokinen
Merja Lahtinen
Rajala Sanna

Juha Hyotyldinen
Jani Kokko

Jorma Poti
Matias Lahti
tuomo silvast
Leena Kautto-Koukka
Kari Kiiskinen
Leena Kalmari
Jukka Hamaldinen
Matleena Kappi
Santeri Lohi

Bella Forsgren
Irma Hirsjarvi
Sonja Aukee

Sirpa Martins
Petteri Muotka
Ville Vayrynen
Elma Hyoky

Eila Tiainen

Meri Lumela
Touko Aalto
Toimi Kankaanniemi
Marko Kolula
Janne Luoma-aho

JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
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Heikkild Johanna
Jetsu Kati

Piia Flink-Liimatainen
Emilia Koikkalainen
Pernu llkka

Satu Kytolehto
Autere Anna-Kaarina
Jukka Haaparanta
Tony Melville

Riikka Rantanen
Tapio Puolimatka
Vilma Viitasaari
Mervi Hovikoski
Katri Savolainen
Juha Suonpera
Kaisa Garedew
Katja Isomottonen
Jouni vuori

Hannu Piispanen
Heimo Lajunen
Arto Akerman
Pekka Neittaanmaki

El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
TYHJA

TYHJA

TYHJA

Liite: Aluevaltuusto 28.6.%%22 8§71



Hallintosdannon 2. vaiheen hyviksyminen

AH = JAA, Autere; muutoshedotus = El

Elma Hyoky
Touko Aalto
Santeri Lohi

Meri Lumela
Mikko Tiirola
Joonas Kontta
Lotta Ahola

Mervi Hovikoski
Tuula Peltonen
Jari Halttunen
Aula Maria Kaisa
Pernu llkka

Bella Forsgren
Ville Vayrynen
Katri Savolainen
Saara Kassi-Jokinen
Jukka Hamalainen
Petteri Muotka
Aila Paloniemi
Tony Melville

Piia Flink-Liimatainen
Yladlehto Jani

Eila Tiainen

Juha Suonperd
Markku Puro
Eino Nissinen
Rajala Sanna

Leila Lindell

Kari Kiiskinen
Pirttiniemi Riitta
Riikka Rantanen
Sari Hovila
Matias Lahti
Parkkonen Kari
Jani Kokko

Jouko Nykanen
Vilma Viitasaari
Hilma vepsaldinen
Jukka Haaparanta
Juha Hyotylainen
Jorma Poti

Jouni vuori

Leena Kautto-Koukka
Mauno Vanhala
Heikkild Johanna

JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
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Hannu Piispanen
Katja Isomottonen
Heimo Lajunen
Pekka Neittaanmaki
Autere Anna-Kaarina
Merja Lahtinen
Sirpa Martins

Satu Kytolehto
Toimi Kankaanniemi
Jetsu Kati

Tapio Puolimatka
Janne Luoma-aho
Irma Hlrsjarvi
Matleena Kappi
tuomo silvast

Leena Kalmari
Sonja Aukee

Marko Kolula

Kaisa Garedew
Emilia Koikkalainen
Arto Akerman

JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
JAA = Pohjaehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
El = Muutosehdotus
TYHJA

Liite: Aluevaltuusto 28.6.29(%22 8§71



Poytakirja
KESKI-
( 28.6.2022
ALUE 2023

Aluevaltuusto

§72 limoitusasiat
Julkinen
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Aluevaltuusto 28.6.2022 § 72

Selostus asiasta 1. Aluehallituksen ja -valtuuston vuosikello 2022
Aluehallituksen Merkitaan tiedoksi.

ehdotus

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet Liite: HVA_Paatoksenteon_Vuosikello_121_6_2022

5/2022
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Tammikuu

Joulukuu

13.12. klo 17 Aluevaltuusto (joulupdivallinen + til.kats. HVA:n aloitukseen)
20.12. klo 14 Aluehallitus (Ristonmaan paloasema), kdyttosuunnitelmat
Kokouspalkkioiden maksaminen joulu/tammikuun vaihde

Helmikuu

08.02. ja 10.02. Laitteiden luovutus ja opastus

Marraskuu \ 15.02. Perehdytys 1
17.02. VATE (valt:n 01.03. valmistelu)

01.11. klo 9-16 Aluevaltuusto TA-sem. Ja kokous klo 16-18

. . 22.02. Perehdytys 2
08.11. klo 14 Aluehallitus (Ristonmaan paloasema)
16.11. Aluehallitus, TA-semin. Klo 9-16
17.11 Aluehallitus TA-semin. klo 9-14, ja kokous klo 14-16 (TA- o
esitys 2023) Aluevaltuuston ja -
29.11. klo 16 Aluevaltuusto, TA 2023 . .

hallituksen vuosikello .
Maaliskuu
’ A 01.03. klo 17 Aluevaltuusto

Lokakuu 08.03. klo 17 Aluehallitus (valt:n toim.pano)

15.03. klo 14 Aluehallitus (valt. 29.03.)

22.03. klo 13 Aluehallitus

22.03. klo 16:15 Aluevaltuuston perehdytys 3 (teams)
29.03. klo 16 Aluevaltuusto (kaup.talo JkI)

04.10. klo 16 Aluevaltuusto, investointisuunnitelma
11.10. klo 14 Aluehallitus (Ristonmaan paloasema)
18.10. Klo 14 Aluehallitus/iltakoulu (teams)

25.10. klo 14 Aluehallitus (Ristonmaan paloasema)
31.10. Kokouspalkkioiden maksaminen

Huhtikuu

12.04. klo 14 Aluehallitus etdna (valt. 26.04.)
07.-08.04. Aluevaltuuston strategiatyopaja (Peurunka)
26.04. klo 16 Aluevaltuusto (Laajavuori)

29.4. Kokouspalkkioiden maksaminen

Syyskuu

06.09. klo 16 Aluevaltuusto

13.09. klo 14 Aluehallitus (Ristonmaan paloasema)
20.09. Klo 14 Aluehallitus/iltakoulu (teams)

27.09. klo 14 Aluehallitus (Ristonmaan paloasema)

Toukokuu

10.05. klo 14 aluehallitus (Ristonmaan palosema)
17.05. klo 9-16 Aluevaltuuston strategiaty6paja (Jkl kaup.talo)

31.05. klo 14 Aluehallitus (valt. 14.06.
Elokuu ( )

03.08. klo 16 Aluevaltuusto iltakoulu/organisaatio (teams)
09.08. klo 11-16 Puheenjohtajiston tydkokous

09.08. klo 17 Aluevaltuuston iltakoulu/hallintos&anto (teams)
16.08. Klo 14 Aluehallitus/iltakoulu (teams)
23.08. klo 14 Aluehallitus (Ristonmaan paloasema)
30.08. klo 14 Aluehallitus (Ristonmaan paloasema) 29.7. Kokouspalkkioiden maksaminen

Kesdkuu

14.06. klo 16 Aluevaltuusto (Sokos-hotelli Aleksandra)
Heinikuu 21.06. klo 14 Aluehallitus (Ristonmaan paloasema)
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Paatos Muita asioita ei ollut.
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MUUTOKSENHAKUOHIJEET / -KIELTO

Aluevaltuuston tekemiin paatoksiin pykalissa 68, 69, 70, 72, 73 ei voi hakea muutosta, koska paatokset
ovat luonteeltaan valmistelua tai tdytontéonpanoa.

VALITUSOSOITUS

Valitusoikeus ja -perusteet

Aluevalituksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen. Hyvinvointialueiden
yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta aluevalituksen saa tehda myos
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen. Valituksen saa tehda perusteella, etta paatos
on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
pdatoés on muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen ja -aika

Valitus tehdadan Hameenlinnan hallinto-oikeudelle. Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100
HameenlinnaKayntiosoite: Arvi Kariston katu 5, 13100 HameenlinnaVirka-aika arkisin kello 8.00 - 16.15
Sahkodpostiosoite: hameenlinna.hao@oikeus.fi Faksinumero 029 56 42269Puhelinnumero 029 56
42210 (asiakaspalvelu)Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Aluevalitus on tehtava 30 paivan kuluessa tiedoksisaannista. Hyvinvointialueen jasenen seka
hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on pantu nahtaville yleiseen
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, 7 paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana
tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksestd kolmantena (3) padivana viestin
lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Valituskirjan sisdlto ja toimittaminen
Valitus on tehtava kirjallisesti. Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva pdatos);

2. miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

(vaatimukset);

3. vaatimusten perustelut;

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.
Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa valittajan
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laillinen edustaja tai asiamies, myos taman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta
on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle. Valituksessa on
ilmoitettava my0s se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat
voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1. valituksen kohteena oleva pdatos valitusosoituksineen;
2. selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta;
3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.
Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Jos valitusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa valituskirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmaisena sen jadlkeisena arkipdivana. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse tai lahetin valityksella. Postiin valituskirjat on jatettava
niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkdyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) sdadetaan.



