
 

 

  

 

Keski-Suomen hyvinvointialue 
Pelastustoimen toimintasääntö 
voimassa 7.1.2025 alkaen 
Hyväksytty 7.1.2025 pelastusjohtaja, pelastustoimen toimialajohtaja 

 
 
 



1 

Sisällys 
Johdanto ....................................................................................................................................................... 2 

Keski-Suomen hyvinvointialueen pelastustoimen toimialan henkilöstöorganisaatio ................................. 3 

Selostus .................................................................................................................................................... 3 

Palvelualueiden, palveluyksiköiden ja toimipisteiden johtaminen .......................................................... 4 

1 § Palvelupäällikön tehtävät ja toimivalta .............................................................................................. 5 

2 § Palveluvastaavan tehtävät ja toimivalta............................................................................................. 6 

Toimivalta henkilöstöasioissa ....................................................................................................................... 6 

3 § Sijaisuudet .......................................................................................................................................... 6 

4 § Valmius ............................................................................................................................................... 6 

5 § Harkinnanvaraiset työ- ja virkavapaat ................................................................................................ 6 

6 § Ulkomaan matkat ............................................................................................................................... 6 

7 § Henkilöstön siirrot palveluyksiköiden sekä toimipisteiden välillä ...................................................... 7 

Taloudenhoito ja muu hallinto ..................................................................................................................... 7 

8 § Omaisuuden luovuttaminen ............................................................................................................... 7 

9 § Vahingonkorvaukset ........................................................................................................................... 7 

10 § Asiakirjojen allekirjoittaminen .......................................................................................................... 7 

11 § Laivanisäntä ...................................................................................................................................... 8 

 

  



2 

Johdanto 
 

Keski-Suomen hyvinvointialueen henkilöstöorganisaatio jakautuu kolmeen hyvinvointialuejohtajan 

alaiseen toimialaan. 

Pelastustoimen toimialaa johtaa toimialajohtajana pelastusjohtaja. 

Toimialajohtaja johtaa ja kehittää toimialaa ja vastaa sen toiminnasta, taloudesta ja henkilöstöstä (Keski-

Suomen hyvinvointialueen hallintosääntö 33 § 1-kohta). 

Hallintosäännön 38 §:ssä säädetään toimivallan edelleen siirtämisestä: ”Viranhaltija voi siirtää sille 

hallintosäännössä määrättyä toimivaltaa edelleen alaiselleen viranhaltijalle. Se, jolle toimivaltaa on 

edelleen siirretty, ei voi enää siirtää toimivaltaa edelleen. Toimivallan siirtämistä koskevista päätöksistä 

tulee pitää ajantasaista luetteloa.” 

Hallintosäännön 33 §:n 8-kohdan mukaan: Toimialajohtaja hyväksyy toimialansa toimintasäännön. 

Toimintasäännössä määritellään hallintosääntöä yksityiskohtaisemmin toimialan organisaatio sekä 

henkilöstöasioiden, taloudenhoidon ja eräiden muiden hallintoasioiden toimivalta. 

Tällä toimintasäännöllä pelastusjohtaja pelastustoimen toimialajohtajana siirtää hänelle määrättyä 

toimivaltaa edelleen alaisilleen viranhaltijoille. 

Lisäksi pelastusjohtaja on siirtänyt hänelle hallintosäännössä määrättyä toimivaltaa edelleen erillisillä 

viranhaltijapäätöksillä: 

- Ostolaskujen hyväksyjät ja tarkastajat Keski-Suomen hyvinvointialueen pelastustoimen 

toimialalla (päätös 7/2023, peruste hallintosääntö 88 §) 

- Ostolaskujen hyväksyjät ja tarkastajat Keski-Suomen hyvinvointialueen pelastustoimen 

toimialalla (päätös 6/2024, peruste hallintosääntö 88 §) 
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Keski-Suomen hyvinvointialueen pelastustoimen toimialan 

henkilöstöorganisaatio 
 

Selostus 
 

Hallintosäännön 31 § mukaan aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen jaosta toimialoihin sekä 

toimialojen jaosta vastuualueisiin. Hyvinvointialuejohtaja päättää vastuualueen ja sen tehtävien jaosta 

palvelualueisiin. Toimialajohtaja päättää palvelualueen ja sen tehtävien jaosta palveluyksiköihin. 

Vastuualuejohtaja päättää palveluyksikön ja sen tehtävien jaosta toimipisteisiin. 

Aluevaltuusto on päättänyt 14.6.2022 § 62 Sosiaali- ja terveyspalveluiden, Konsernipalveluiden ja 

Pelastustoimen toimialan jakautumisen vastuualueisiin. Pelastustoimen toimiala muodostuu Keski-

Suomen pelastuslaitoksesta, joka on yhtenä vastuualueena pelastustoimen tuotanto-organisaatio. 

Hyvinvointialuejohtaja on 13.9.2022 tehnyt päätöksen 20/2022 Pelastustoimen toimialan vastuualueen 

jakautumisesta palvelualueisiin seuraavasti; riskienhallinta, pelastustoiminta ja ensihoito. Päätöksen 

66/2024 mukaisesti 1.1.2025 alkaen ensihoito siirtyy Terveydenhuollonpalveluiden vastuualueelle.  

Pelastusjohtaja on tehnyt 17.12.2024 päätöksen 26/2024 Pelastustoimen toimialan palvelualueiden 

jakautumisesta palveluyksiköihin seuraavasti: 

Riskienhallinta 

1. Valvontapalvelut 

2. Varautuminen ja väestönsuojelu 

Pelastustoiminta 

1. Pelastustoiminnan palvelutuotanto 

2. Pelastustoiminnan palvelutuotannon tuki 

3. Viestiyksikkö  

4. Tekninen yksikkö 

5. Komentotoimisto 

Pelastusjohtaja on tehnyt 23.12.2024 päätöksen 27/2024 Pelastustoiminnan palvelutuotannon 

palveluyksikön jakautumisesta toimipisteisiin (toiminta-alueet) seuraavasti: 

Pelastustoiminnan palvelutuotanto 

1. Pohjoinen toiminta-alue  

2. Keskinen toiminta-alue 

3. Itäinen toiminta-alue 

4. Läntinen toiminta-alue 

5. Eteläinen toiminta-alue 

Toiminta-alueiden tehtävänä on tuottaa pelastustoimen palvelut alueilleen. 
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Palvelualueiden, palveluyksiköiden ja toimipisteiden johtaminen 
 

Palvelualueita johtavat palvelujohtajat. Riskienhallinnan palvelualuetta johtaa riskienhallintapäällikkö ja 

pelastustoiminnan palvelualuetta johtaa pelastuspäällikkö. 

Palveluyksiköitä johtavat palvelupäälliköt. Valvontapalvelun palveluyksikköä johtaa johtava 

palotarkastaja, varautumisen palveluyksikköä johtaa valmiuspäällikkö, pelastustoiminnan 

palvelutuotannon palveluyksikköä johtaa palvelutuotannon palopäällikkö, pelastustoiminnan 

palvelutuotannon tuki palveluyksikköä johtaa palopäällikkö, viestipalveluiden palveluyksikköä johtaa 

viestipäällikkö, teknisten palveluiden palveluyksikköä johtaa tekninen päällikkö ja komentotoimiston 

palveluyksikköä johtaa komentotoimiston palopäällikkö. 

 

 

 

Komentotoimiston palveluyksikössä toimii pelastuslaitoksen Koulutusyksikkö, jonka toimintaa 

palveluvastaavana johtaa koulutusmestari. 
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Toiminta-alue toimipisteitä johtavat aluepalomestarit (palveluvastaava). 

 

1 § Palvelupäällikön tehtävät ja toimivalta 
 

Palvelupäällikkö: 

1. johtaa ja kehittää palveluyksikköä ja vastaa sen toiminnasta, taloudesta ja henkilöstöstä; 

2. yhteensovittaa ja sopeuttaa palveluyksikön toimintaa palvelualueen, toimialan ja koko 

hyvinvointialueen toimintaan; 

3. vastaa palveluyksikölle asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta asetettujen resurssien 

mukaisesti sekä raportoinnista palvelujohtajalle; 

4. päättää aluehallituksen sitovuustasossa olevien palveluyksikön määrärahojen siirroista 

palveluyksikön sisällä toimipisteiden välillä; 

5. hyväksyy koko palveluyksikköä ja toimipisteitä koskevat sopimukset ja sitoumukset, mikäli 

hallintosäännössä ei ole toisin määrätty. 
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2 § Palveluvastaavan tehtävät ja toimivalta 
 

Palveluvastaava: 

1. johtaa ja kehittää toiminta-aluetta ja vastaa sen toiminnasta, taloudesta ja henkilöstöstä; 

2. yhteensovittaa ja sopeuttaa toiminta-alueen toimintaa palveluyksikön, palvelualueen, toimialan 

ja koko hyvinvointialueen toimintaan; 

3. vastaa toiminta-alueelle asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta asetettujen resurssien 

mukaisesti sekä raportoinnista palvelupäällikölle. 

 

Toimivalta henkilöstöasioissa 
 

Hallintosäännön luvussa 8 määritellään toimivalta henkilöstöasioissa. 

 

3 § Sijaisuudet 
 

Päätoimisen 24/7 paloasemien keskitetyssä vahvuussuunnittelussa olevan operatiivisen pelastustoimen 

päällystön, alipäällystön ja miehistön sijaisuuksista ja sijaisista päättää komentotoimiston palopäällikkö. 

 

4 § Valmius 
 

Komentotoimiston tehtävä on vastata pelastustoiminnan valmiuden riittävistä henkilöstöresursseista. 

Komentotoimiston palopäällikkö päättää pelastustoiminnan tilapäisistä valmiussiirroista sekä valmiuden 

ylläpitoon liittyvistä ylitöistä. Päivystävä päällikkö (P2) käyttää komentotoimiston toimivaltaa virka-ajan 

ulkopuolella. 

 

5 § Harkinnanvaraiset työ- ja virkavapaat 
 

Pelastusjohtaja päättää harkinnanvaraiset yli vuoden kestävät työ- ja virkavapaat. 

 

6 § Ulkomaan matkat 
 

Pelastusjohtaja hyväksyy ulkomaan matkat. 
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7 § Henkilöstön siirrot palveluyksiköiden sekä toimipisteiden välillä 
 

Palvelupäällikkö päättää palveluyksikön toimipisteiden välillä tapahtuvat henkilöstön siirrot. 

Palvelujohtaja päättää henkilöstön siirrot palveluyksiköiden välillä. 

 

Taloudenhoito ja muu hallinto 
 

Hallintosäännön luvussa 10 määrätään taloudenhoidosta. 

 

8 § Omaisuuden luovuttaminen 
 

Alle 50 000 euron arvoisen alus- ja ajoneuvokaluston luovuttamisesta päättää pelastuspäällikkö. 

Palvelupäällikkö päättää alle 20 000 euron arvoisen omaisuuden luovuttamisesta lukuun ottamatta alus- 

ja ajoneuvokalustoa. 

Aluepalomestari päättää alle 5 000 euron arvoisen omaisuuden luovuttamisesta lukuun ottamatta alus- 

ja ajoneuvokalustoa kuultuaan palvelutuotannon palopäällikköä. 

 

9 § Vahingonkorvaukset 
 

Siltä osin kuin hyvinvointialueelta haettavan vahingonkorvauksen määrä on enintään 10 000 euroa, 

vahingonkorvausvelvollisuudesta päättää: 

· Palvelujohtaja, kun vahingonkorvauksen arvo on 5 001 - 10 000 euroa; 

· Palvelupäällikkö, kun vahingonkorvauksen arvo on 501 - 5 000 euroa. 

· Palveluvastaava, kun vahingonkorvauksen arvo on 0 - 500 euroa. 

 

10 § Asiakirjojen allekirjoittaminen 
 

Muut kuin toimielinten päätösten perusteella tehtävät asiakirjat ja sopimukset voi allekirjoittaa 

seuraavat viranhaltijat toimintavaltuuksiensa rajoissa: riskienhallintapäällikkö, pelastuspäällikkö, 

palopäälliköt, valmiuspäällikkö, viestipäällikkö, johtava palotarkastaja ja tekninen päällikkö. Teknisellä 

päälliköllä on nimenkirjoitusoikeus Keski-Suomen pelastuslaitoksen alusten ja ajoneuvojen 

rekisteröintiasiakirjoihin. 
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11 § Laivanisäntä 
 

Lainsäädännön tarkoittamaa laivanisäntää edustaa pelastuslaitoksella pelastuspäällikkö. 


