
 
Kokousaika 23.8.2022 klo 14:00 - 18:45
 
Kokouspaikka Ristonmaan paloasema; Salontaipaleentie 6 / Teams
 
Jäsenet

x Aula Maria Kaisa pj
Flink-Liimatainen
Piia varajäsen

x Väyrynen Ville, poistui klo
18:00

1. vpj x Lajunen Heimo
varajäsen, klo 18-
18:45, teams § 154-
155

x Hovikoski Mervi, poistui klo
18:00

2. vpj
x Kautto-Koukka
Leena

varajäsen, klo 18-
18:45, teams, § 154-
155

x Ahola Lotta jäsen Pippuri Linda varajäsen

x Garedew Kaisa, poistui klo
18:00

jäsen x Haaparanta Jukka
varajäsen, klo 18-
18:45, teams, § 154-
155

x Kiiskinen Kari jäsen Parkkonen Kari varajäsen
x Nissinen Eino jäsen Hovila Sari varajäsen

x Puro Markku, poistui klo
18:00

jäsen x Poti Jorma
varajäsen, klo 18-
18:45, teams, § 154-
155

x Savolainen Katri jäsen Viitasaari Vilma varajäsen
x Tiainen Eila jäsen Pernu Ilkka varajäsen
x Vanhala Mauno jäsen Lahti Matias varajäsen
Vepsäläinen Hilma jäsen x Rantanen Riikka varajäsen
Ylälehto Jani jäsen x Nykänen Jouko varajäsen

 
Muut läsnäolijat Nimi Tehtävä Lisätiedot

xKokko Jani aluevaltuusto pj
xPaloniemi Aila aluevaltuuston 1. vpj.

xLuoma-aho Janne aluevaltuuston 2. vpj.
poistui klo
17:12

xTollet Jan esittelijä, hyvinvointialuejohtaja
xHallberg Riitta vastuuvalmistelija (henkilöstöpalvelut)
xKaakkomäki Sari Teams
xKallimo Kati vastuuvalmistelija (sote-palvelut) Teams
xManninen Tero projektipäällikkö (viestintä)
xMensala Ville vastuuvalmistelija (pelastuspalvelut)
xMäenpää Pauliina hallintolakimies

xNikkilä Erkki
projektijohtaja (hallintopalvelut),
pöytäkirjanpitäjä

xPorrasmaa Jari
vastuuvalmistelija (tietohallinto ja
digipalvelut)

Teams
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xSuntioinen Aija
vastuuvalmistelija (talous, omaisuus ja
kiinteistöt)

 
Pöytäkirjan allekirjoitus
ja varmennus

Maria Kaisa Aula Erkki Nikkilä
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä
Jouko Nykänen Riikka Rantanen
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja

 
Pöytäkirjan tarkastus ja
nähtävillä olo

Pöytäkirja tarkastetaan viimeistään 26.8.2022, ja tarkastettu pöytäkirja
muutoksenhakuohjeineen pidetään yleisesti nähtävillä Keski-Suomen
hyvinvointialueen verkkosivulla hyvaks.fi 29.8.2022.
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§ 140 Laillisuus ja päätösvaltaisuus
 
Selostus asiasta Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on

päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnäoleviksi katsotaan
myös ne toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön 117 ja 118 §:n mukaisesti.

Kirjallinen kutsu on toimitettu sähköisesti aluehallituksen jäsenille 18.8.2022.
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus toteaa, että kokous on laillisesti kokoon kutsuttu ja
päätösvaltainen.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
 

  Pöytäkirja
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§ 141 Pöytäkirjan tarkastus
 
Selostus asiasta Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastamisesta

annetaan tarpeelliset määräykset hallintosäännössä.

Hallintosäännön 138 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa sähköisesti.

 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Riikka Rantanen ja Jouko Nykänen,
varalle Lotta Ahola ja Kari Kiiskinen.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 142 Työjärjestyksen hyväksyminen
 
Julkinen
 
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 142
 
Selostus asiasta Käsiteltävät asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja sen mukana

seuranneessa esityslistassa.

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin
päätä.

 
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus hyväksyy työjärjestyksen esityksen mukaisesti.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 143 Perhetyön ja tukihenkilötyön kilpailuttaminen Keski-Suomen

hyvinvointialueelle
 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/169/00.02.01/2022
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 143
 
Valmistelija(t) Virve Hongisto p. 050 365 8561, Päivi Kalilainen p. 050 3700 245, Anne Seppälä

p. 050 5611 537 ja Mari Sakala p. 050 411 3374
 
Selostus asiasta Hankinnan kohteena on perhetyö ja tukihenkilötyö, joiden asiakkaat ovat

Keski-Suomen hyvinvointialueen asukkaita. Perhetyö jakautuu lainsäädännön
mukaan kolmeen tasoon. Varhaisen tuen perhetyö on sosiaalihuoltolain
(1302/2014) 18 §:n mukainen tukitoimi. Varhaisen tuen perhetyö on
ennaltaehkäisevää ja matalan kynnyksen palvelua, joka on suunnattu kaikille
vauvaa odottaville ja lapsiperheille vanhemmuuden tueksi. Palvelun saaminen
ei edellytä laajaa palvelutarpeen arviointia. Erityistason perhetyö on erityisen
tuen tarpeessa olevan lapsen ja perheen sosiaalihuoltolain (1302/2014) 18 §:n
mukainen tukitoimi. Se on sosiaalityön asiakassuunnitelman mukaisesti
myönnetty palvelu, joka on perhettä tukevaa ja perheen hyvinvointia
edistävää. Asiakkuus on perhesosiaalityössä, kotoutumispalveluissa tai
lastensuojelun avohuollossa. Lastensuojelun tehostettu perhetyö on
lastensuojelulain 36 §:n mukainen avohuollon tukitoimi, joka järjestetään
asiakassuunnitelman mukaisesti määräajaksi tilanteissa, joissa lapsella on
erityistä suojelun tarvetta. Tehostettu perhetyö toimii tiiviissä yhteistyössä
lastensuojelun avohuollon sosiaalityön kanssa.

Tukihenkilötyö on sosiaalihuoltolain (1302/2014) 28 §:n mukainen tukitoimi.
Tukihenkilö työskentelee lasten, nuorten ja aikuisten kanssa. Palvelun
asiakkaat ovat Keski-Suomen hyvinvointialueen asukkaita, joilla on asiakkuus
sosiaalipalveluissa. Ammatillinen tukihenkilö auttaa ja tukee asiakkaita elämän
eri osa-alueilla heidän arjessaan ja verkostoissaan.

Sosiaalihuollollisesta ja tehostetusta perhetyöstä sekä ammatillisesta
tukihenkilötyöstä on Jyväskylän kaupungilla sopimukset, jotka päättyvät
keväällä 2023. Näitä palveluja tuotetaan pääosin omana toimintana Keski-
Suomen kunnissa. Ostettava palvelu täydentää omaa tuotantoa. Ostettavan
perhetyön kustannusten osuus on 25 % koko hyvinvointialueen perhetyöstä.
Ostettavan perhetyön osuus vaihtelee alueittain.

  Pöytäkirja
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Hankinnan kohteena olevien perhetyön ja tukihenkilötyön ennakoitu arvo on
yhteensä 3,3 miljoonaa euroa laskettuna 48 kuukauden (2 v.+2 v.)
sopimuskauden mukaan. Kustannuslaskelman pohjana on käytetty
ostopalvelun talouden toteumaa 2021ja vuoden 2022 talouden toteuman
muutosennustetta. Sopimuskausi alkaa 1.3.2023. Sopimus ylittää hankitalaissa
määritellyt rajat ja tulee näin ollen kilpailuttaa.

Asiassa on pyritty varmistamaan, että hyvinvointialueen tarpeet tulevat
asianmukaisesti huomioiduksi kilpailutusaineiston laadinnassa. Kilpailutusta
varten on selvitetty ja hyödynnetty myös muissa kaupungeissa jo tehtyjen
kilpailutusten aineistoja sekä olemassa olevia käytäntöjä. Eri
palveluntuottajilta on kerätty tietoa markkinakartoituksen sekä
markkinavuoropuhelun kautta.

Kilpailutuksen tavoitteena on turvata perhetyön ja tukihenkilötyön alueellinen
ja yhdenvertainen saatavuus sekä palveluiden asiakaslähtöinen kehittäminen
hyvinvointialueella. Kilpailutuksessa palvelutuottajilta vaadittavat laatutekijät
sisällytetään palvelukuvauksiin ja laatutekijöiden on täytyttävä, jotta voi tulla
valituksi palveluntuottajaksi. Laatukriteereitä ovat mm. esihenkilöiden ja
henkilöstön pätevyysvaatimukset, koulutus, työkokemus, eritysosaaminen ja
sitoutuminen tilaajan edellyttämään asiakasprosessiin. Laatukriteerit
täyttävien tuottajien järjestyksen määrittää palvelun tarjottu hinta.

Kilpailutuksessa edellytetään perhetyön ja tukihenkilötyön palveluntuottajalta,
että asiakkaan tilanteesta ja tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan tilaajalle
kuukausittain tilaajan antamien ohjeiden mukaisesti. Raportit toimitetaan
perheen asioista vastaavalle sosiaalityöntekijälle sekä aloitus- tai
asiakaspalaverissa sovituille tahoille. Tarvittaessa pidetään yhteyttä tämän
lisäksi myös puhelimitse ja sähköpostilla. Lisäksi palveluista saatua
seurantatietoa hyödynnetään oman- ja ostetun palvelun asiakaslähtöisyyden ja
vaikuttavuuden parantamisessa.

Jyväskylän kaupunki ei voi julkaista tarjouspyyntöä Keski-Suomen
hyvinvointialueen puolesta ilman hyvinvointialueen erillistä valtuutusta.

 
  Toimivalta asiassa
  Hallintosääntö § 19.
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus

- valtuuttaa Jyväskylän kaupungin suunnittelemaan perhetyön ja
tukihenkilötyön kilpailutuksen, laatimaan tarjouspyynnöt liitteineen,
valmistelemaan hankintapäätökset, tekemään tarvittavat ilmoitukset
kilpailutuksista sekä hoitamaan kilpailutusprosesseja kokonaisuudessaan ja
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lisäksi

- valtuuttaa Jyväskylän kaupungin laatimaan vastauksen mahdollisiin
markkinaoikeudelle tehtäviin valituksiin sekä valmistelemaan mahdollisten
hankintaoikaisuvaatimusten ratkaisut tai hankintaoikaisut.

Hankintaa koskevan päätöksen tekee Keski-Suomen hyvinvointialueen
aluehallitus erillisestä esityksestä.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 144 Keski-Suomen hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden

toimialajohtajan valinta
 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/172/01.01.01.01/2022
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 144
 
Selostus asiasta Aluehallitus perusti 21.6.2022 §120 sosiaali- ja terveyspalveluiden

toimialajohtajan viran 1.7.2022 lukien. Virka täytetään toistaiseksi voimassa
olevana. Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto sekä toimialan tuntemus ja riittävä kokemus vaativista
johtamistehtävistä. Eduksi katsotaan laaja sosiaali- ja terveydenhuollon
palveluiden tuntemus ja kokemus palvelutuotannon johtamisesta sekä
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä. Lisäksi eduksi katsotaan vahva talous-
ja kehittämisosaaminen sekä julkishallinnon tuntemus. Tehtävässä
edellytetään kykyä viedä järjestämisen tavoitteet palvelutuotantoon.

Lisäksi hakuilmoituksessa todettiin, että "arvostamme aiempaa osallistumista
hyvinvointialueen valmisteluun, johtamiskoulutusta, laaja-alaista ja
monipuolista osaamista, hyviä johtamis-, vuorovaikutus-, viestintä- ja
neuvottelutaitoja, joustavuutta, yhteistyökykyä ja verkostoitumistaitoja,
uudistumismyönteistä toimintatapaa, hyvää paineensietokykyä ja
muutosjohtamisen taitoja".

Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajana tehtävänä on johtaa
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialaa hyvinvointialueen
strategian, tavoitteiden ja talouden reunaehtojen mukaisesti. Vastuulla ovat
toimialan talous, toiminta ja henkilöstö.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialaan kuuluu sosiaali- ja terveyspalvelut
perustasolta erityistasolle koko hyvinvointialueella.
Perustuslain mukaiset yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.
Kyseinen virka oli sisäisessä hakumenettelyssä ajalla 23.6. - 27.7.2022.
Hakijoita virkaan oli yhteensä 7. Hakijoista kaikki täyttivät kelpoisuusehdot.

Hakijoista on tehty ansiovertailu. Ansiovertailu sisältää virkaan
ilmoittautuneet, jonka lisäksi valinnassa on huomioitu muut
liikkeenluovutuksen piirissä olevat kelpoisuusvaatimukset täyttävät henkilöt.
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Hallintosäännön 31 §:n mukaan toimialajohtajan valitsee aluehallitus,
hyvinvointialuejohtajan esittelystä.

KT:n suosituksen mukaisesti ensisijaisesti virat laitetaan haettavaksi sisäisessä
hakumenettelyssä. Jos tehtävä on esimerkiksi vastuualueiden yhdistämisen
vuoksi laajempi, vaativampi tai muutoin olennaisesti erilainen kuin siirtyvien
henkilöiden aiemmat tehtävät kunnassa eikä tehtävään kelpoista tai tehtävään
sen vaativuuden vuoksi soveltuvaa henkilöä ole siirtyvien joukossa, tehtävän
voisi aivan poikkeuksellisesti laittaa julkiseen hakuun. Jos tehtävä ei ole
olennaisesti erilainen, julkiseen hakuun sisältyy oikeudellinen riski.

Aluehallitus on valinnut 21.6.2022 haastatteluryhmään (valmisteluryhmään)
hyvinvointialuejohtajan ja aluehallituksen puheenjohtajiston. Valmisteluryhmä
päätti 17.8.2022, että haastatellaan kaksi hakijaa. Haastatteluun päätettiin
kutsua Kati Kallimo ja Juha Paloneva. Haastattelut pidetään 22.8.2022.

 
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus päättää

1.) sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan valinnasta kokouksessa,

2.) että virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2023 alkaen. Virkaan
1.1.2023 valittu henkilö voidaan ottaa määräaikaiseen ja mahdollisesti osa-
aikaiseen virkasuhteeseen enintään 31.12.2022 asti;

3.) että hyvinvointialuejohtaja käy virkoihin valitun toimialajohtajan ja
luovuttavien organisaatioiden kanssa neuvottelut mahdollisen määräaikaisen
ja osa-aikaisen virkasuhteen vastaanottamisen ajankohdasta sekä antaa
virkaan liittyvät virkamääräykset;

4.) päättää koeajasta valitun henkilön osalta;

5.) valitun sote-palveluiden toimialajohtajan kokonaispalkaksi 12.500
euroa/kk;

6.) että virkaan valinta on ehdollinen, kunnes terveydentilaa koskeva selvitys
on toimitettu. Toistaiseksi voimassa oleva viranhoitomääräys tehdään, kun
ehdollisen valinnan kohteen oleva henkilö on toimittanut terveydellisiä
edellytyksiä koskevan selvityksen ja valintapäätös on lainvoimainen.
----

Asian käsittely kokouksessa:
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Ennen asian käsittelyä kokouksesta poistuivat esteellisinä yleislausekejäävieinä
Pauliina Mäenpää, Aija Suntioinen, Jari Porrasmaa ja Ville Mensala sekä
intressijäävinä Kati Kallimo.

Haastattelu toteutettiin 22.8.2022. Halukkaille hallituksen jäsenille annettiin
mahdollisuus tulla mukaan haastatteluun. Lisäksi molemmilla teetettiin
kirjallinen jälkitehtävä.

Kokonaisarvion mukaan hakijoista Kati Kallimo täyttää parhaiten sosiaali- ja
terveyspalveluiden toimialajohtajalta vaaditut osaamisen edellytykset ja on
hoitanut hakijoista suurimman organisaation (Jyväskylän kaupunki,noin 3200
htv ja noin 460M€) sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan tehtäviä
noin 7 vuotta. Hänellä on myös kokemusta laajoista organisaatiouudistuksista
Jyväskylän kaupungissa. Viitaten Jyväskylän toimialajohtajan tehtävään hänellä
on vahva talous- ja kehittämisosaaminen sekä julkishallinnon tuntemus.
Hänellä on lisäksi EMBA-tutkinto.

Hän on toiminut sosiaali- ja terveystoimen tehtävissä eri tasoilla uransa aikana.
Viime vuosina hän on ollut tiiviisti mukana sote-uudistuksen valmistelussa sekä
tällä että edellisellä hallituskaudella. Hän on johtanut hyvinvointialueen
valmistelua noin vuoden ajan. Hänellä on täten hakijoista laajin sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluiden tuntemus ja kokemus palveluiden
järjestämisestä sekä tuotannon johtamisesta ja hyvinvoinnin ja terveyden
edistämisestä. Hänen kirjalliset vastauksensa osoittivat erinomaista valmiutta
ryhtyä välittömästi hoitamaan kyseistä tehtävää itsenäisesti. Vahvalla sosiaali-
ja terveydenhuollon substanssiosaamisella hän täydentää johtotiimiä.

Puheenjohtaja totesi, että ansiovertailu liitetään pöytäkirjan liitteeksi (ei
julkinen).
---

Muutettu päätösehdotus

Ennen päätöksentekoa hyvinvointialuejohtaja teki muutetun
päätösehdotuksen:

Aluehallitus päättää

1.) valita sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan virkaan Kati Kallimon.
Hän on ansiovertailun, haastattelun ja kirjallisen jälkitehtävän perusteella
kokonaisuutena arvioituna ansioitunein hakija ja hän on johtanut kaikkiin
hakijoihin verrattuna mittakaavaltaan suurinta sote-organisaatiota, joka kattaa
sekä perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon omistajaohjauksen sekä
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sosiaalihuollon. Lisäksi Kallimo on valmistellut onnistuneesti koko Keski-
Suomen hyvinvointialueen valmistelua väliaikaisen toimielimen
puheenjohtajana. Hän on myös hakijoista ainoa, jolla on kokemusta sote-
uudistukseen liittyvästä kansallisesta vuoropuhelusta ja sen edellyttämästä
sidosryhmätyöskentelystä;

2.) että virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2023 alkaen. Virkaan
1.1.2023 valittu henkilö voidaan ottaa määräaikaiseen ja mahdollisesti osa-
aikaiseen virkasuhteeseen enintään 31.12.2022 asti;

3.) että hyvinvointialuejohtaja käy virkoihin valittujen toimialajohtajien ja
luovuttavien organisaatioiden kanssa neuvottelut mahdollisen määräaikaisen
ja osa-aikaisen virkasuhteen vastaanottamisen ajankohdasta sekä antaa
virkaan liittyvät virkamääräykset;

4.) että koeaikaa ei käytetä, koska valittava henkilö on hoitanut
vastaavantyyppisiä tehtäviä työskennellessään ansioituneesti julkisen sektorin
työtehtävissään;

5.) Kati Kallimon kokonaispalkaksi 13 000 euroa/kk;

6.) että virkaan valinta on ehdollinen, kunnes terveydentilaa koskeva selvitys
on toimitettu. Toistaiseksi voimassa oleva viranhoitomääräys tehdään 1.1.2023
alkaen ja määräaikainen viranhoitomääräys tehdään, kun ehdollisen valinnan
kohteena oleva henkilö on toimittanut terveydellisiä edellytyksiä koskevan
selvityksen ja valintapäätös on lainvoimainen.
-----

Puheenjohtajan avattua keskustelun Ville Väyrynen esitti, että sosiaali- ja
terveyspalveluiden toimialajohtajan virkaan valitaan Juha Paloneva. Lisäksi
Väyrynen esitti , että vaali toteutetaan suljetuin lipuin.

Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja totesi, että suoritetaan vaali suljetuin
lipuin.
Edelleen puheenjohtaja totesi, että äänten laskijoina toimivat
pöytäkirjantarkastajat.

Suoritetussa vaalissa ääniä annettiin seuraavasti:
- Kati Kallimo, 11 ääntä
- Juha Paloneva, 2 ääntä
Puheenjohtaja totesi, että näin ollen valituksi tuli sosiaali- ja
terveyspalveluiden toimialajohtajan virkaan Kati Kallimo.

 
Päätös Aluehallitus valitsi sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan virkaan
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äänin 11-2 Kati Kallimon.
Muilta osin muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 
Liitteet Liite: Ansiovertailu sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtaja
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§ 145 Keski-Suomen hyvinvointialueen pelastusjohtajan valinta
 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/173/01.01.01.01/2022
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 145
 
Selostus asiasta Aluehallitus perusti 21.6.2022 § 120 pelastusjohtajan viran 1.7.2022 lukien.

Virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana. Kelpoisuusehtona virkaan on
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja toimialan tuntemus sekä riittävä
kokemus vaativista johtamistehtävistä sekä pelastuslain 379/2011 57 §:n ja
pelastustoimesta annetun asetuksen 407/2011 6 §:n mukainen päällystön
kelpoisuus. Eduksi katsotaan pelastuslaitoksen johtamiskokemus, kokemus
vaativista kehittämistehtävistä sekä julkishallinnon tuntemus.

Lisäksi hakuilmoituksessa todettiin, että "arvostamme aiempaa osallistumista
hyvinvointialueen valmisteluun, johtamiskoulutusta, laaja-alaista ja
monipuolista osaamista, hyviä johtamis-, vuorovaikutus-, viestintä- ja
neuvottelutaitoja, joustavuutta, yhteistyökykyä ja verkostoitumistaitoja,
uudistumismyönteistä toimintatapaa, hyvää paineensietokykyä ja
muutosjohtamisen taitoja."

Pelastusjohtajan tehtävänä on johtaa hyvinvointialueen pelastustoimea
hyvinvointialueen strategian, tavoitteiden ja talouden reunaehtojen
mukaisesti. Vastuulla on pelastustoimen talous, toiminta ja henkilöstö.
Pelastustoimen toimialaan kuuluu pelastustoimen tuottaminen koko
hyvinvointialueella. Pelastuslaitos tuottaa hyvinvointialueella myös ensihoidon
palveluja ja tekee näin myös tiivistä yhteistyötä terveydenhuollon kanssa.

Perustuslain mukaiset yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Kyseinen virka oli sisäisessä hakumenettelyssä ajalla 23.6. - 27.7.2022.
Hakijoita virkaan oli yhteensä 4. Hakijoita ei ole haastateltu. Hakijoista kaikki
täyttivät kelpoisuusehdot.

Hakijoista on tehty ansiovertailu. Ansiovertailu sisältää virkaan
ilmoittautuneet, jonka lisäksi valinnassa on huomioitu muut
liikkeenluovutuksen piirissä olevat kelpoisuusvaatimukset täyttävät henkilöt.
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Ville Mensala täyttää pelastusjohtajalta vaaditus osaamisen edellytykset ja on
hoitanut pelastusjohtajan tehtäviä vähän yli kaksi vuotta (liikelaitos, 380
päätoimista ja 900 sopimushenkilöä, budjetti 36 milj.euroa). Hän on toiminut
erilaisissa pelastuslaitoksen tehtävissä sekä myös ollut vahvasti mukana sote-
uudistuksen jo aikaisemmalla kaudella ja hyvinvointialueen valmistelussa, nyt
noin vuoden ajan. Pelastuslaitoksen johtajana hän vastaa taloudesta ja
pelastuslaitoksen kehittämisestä sekä erilaisista verkostosuhteista Keski-
Suomen kuntiin ja kaupunkeihin. Lisäksi hän on myös mukana
valtakunnallisissa pelastustoimen kehittämisverkostoissa.

Hallintosäännön 31 §:n mukaan toimialajohtajan valitsee aluehallitus,
hyvinvointialuejohtajan esittelystä.

Aluehallitus on valinnut 21.6.2022 haastatteluryhmään (valmisteluryhmään)
hyvinvointialuejohtajan ja aluehallituksen puheenjohtajiston.

KT:n suosituksen mukaisesti ensisijaisesti virat laitetaan haettavaksi sisäisessä
hakumenettelyssä. Jos tehtävä on esimerkiksi vastuualueiden yhdistämisen
vuoksi laajempi, vaativampi tai muutoin olennaisesti erilainen kuin siirtyvien
henkilöiden aiemmat tehtävät kunnassa eikä tehtävään kelpoista tai tehtävään
sen vaativuuden vuoksi soveltuvaa henkilöä ole siirtyvien joukossa, tehtävän
voisi aivan poikkeuksellisesti laittaa julkiseen hakuun. Jos tehtävä ei ole
olennaisesti erilainen, julkiseen hakuun sisältyy oikeudellinen riski.

 
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus päättää

1) valita pelastusjohtajan virkaan Ville Mensalan suoraan ilman
haastattelumenettelyä. Hän on ansiovertailun perustella kokonaisuutena
arvioituna ansioitunein hakija ja ainoa hakijoista, joka on toiminut
pelastualaitoksen johtajana. Lisäksi Mensala on valmistellut onnistuneesti
pelastustoimen siirtymistä hyvinvointialueelle;

2) että virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2023 alkaen. Virkaan
1.1.2023 valittu henkilö voidaan ottaa määräaikaiseen ja mahdollisesti osa-
aikaiseen virkasuhteeseen enintään 31.12.2022 asti;

3) että hyvinvointialuejohtaja käy virkoihin valittujen toimialajohtajien ja
luovuttavien organisaatioiden kanssa neuvottelut mahdollisen määräaikaisen
ja osa-aikaisen virkasuhteen vastaanottamisen ajankohdasta sekä antaa
virkaan liittyvät virkamääräykset;

4) että koeaikaa ei käytetä, sillä hän on hoitanut vastaavantyyppisiä tehtäviä
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työskennellessään ansioituneesti julkisen sektorin työtehtävissään;

5) Ville Mensalan kokonaispalkaksi 9.000 euroa/kk

6) että virkaan valinta on ehdollinen, kunnes terveydentilaa koskeva selvitys on
toimitettu. Toistaiseksi voimassa oleva viranhoitomääräys tehdään, kun
ehdollisen valinnan kohteen oleva henkilö on toimittanut terveydellisiä
edellytyksiä koskevan selvityksen ja valintapäätös on lainvoimainen.
---

Asian käsittely kokouksessa

Hyvinvointialuejohtaja oli antanut Ville Mensalalle ennakkotehtävän
valmistautua pitämään puheenvuoro johtajuudesta tässä kokouksessa.
Mensala piti tuon puheenvuoron ennen asiasta käytävää keskustelua ja
päätöksentekoa.
Aluehallitus haastatteli Mensalaa puheenvuoron jälkeen osana kokousta.

Muutettu päätösehdotus

Hyvinvointialuejohtaja muutti päätösehdotusta kohdan 6 osalta seuraavasti:

6) että virkaan valinta on ehdollinen, kunnes terveydentilaa koskeva selvitys on
toimitettu. Toistaiseksi voimassa oleva viranhoitomääräys tehdään 1.1.2023
alkaen ja määräaikainen viranhoitomääräys tehdään, kun ehdollisen valinnan
kohteena oleva henkilö on toimittanut terveydellisiä edellytyksiä koskevan
selvityksen ja valintapäätös on lainvoimainen.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen yksimielisesti.

Merkitään, että Pauliina Mäenpää, Aija Suntioinen, Jari Porrasmaa, Kati Kallimo
ja Ville Mensala palasivat kokoukseen tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon
jälkeen.

 
Liitteet Liite: Ansiovertailu pelastusjohtaja
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§ 146 Kunnilta ja kuntayhtymiltä siirtyvät ICT-sopimukset
 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/166/00.02.01/2022
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 146
 
Valmistelija(t) Jari Porrasmaa, P. 044 307 1561
 
Selostus asiasta Aluevaltuusto on kokouksessaan 29.3.2022 ottanut vastaan kuntien ja

kuntayhtymien ilmoitukset hyvinvointialueelle siirtyvästä sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä
irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Aluevaltuusto siirsi
siirtyvien sopimusten käsittelyn aluehallitukselle ja edellytti, että siirtyvien
sitoumuksien käsittely tuodaan aluevaltuuston päätettäväksi 31.8.2022
mennessä.

Sairaanhoitopiiriltä sopimukset siirtyvät yleissaantona lakisääteisesti ja muut
kunnat ja kuntayhtymät ovat laatineet ehdotuksen siirtyvistä sopimuksista
voimaapanolain mukaisesti.

Hyvinvointialueen valmistelijat ovat yhteistyössä kuntien ja kuntayhtymien
kanssa käyneet läpi ICT-sopimuksiin liittyvän kokonaisuuden. ICT-sopimuksia
on kokonaisuudessaan 433. Joukossa on muutamia sopimuksia, jotka eivät
varsinaisesti kosketa ICT-aluetta, mutta niillä on heijastusvaikutuksia ICT-
alueelle. Sopimussiiirron osalta voidaan hyvinvointialueen näkökulmasta
pääsääntöisesti edetä kuntien pohjaehdotusten mukaisesti.

Ei-siirtyvien sopimusten osalta jää tarkistettavaksi vielä 6 sopimusta
loppuvuoden aikana.

Siirtyvien sopimusten osalta on todettu 28 sopimuksen mahdollisesti olevan
tarpeettomia hyvinvointialueelle. Näiden sopimusten osalta tehdään tarkempi
analyysi sopimusehdoista ja ja siirtopäätökset tehdään loppuvuonna 2022.

Kuntien sopimuslistoilla on 18 sopimusta, joihin ei oltu merkitty tietoa siirron
tarpeesta. Näiden sopimusten osalta analyysissä on todettu, että nämä
sopimukset tulee siirtää.

Liitteenä olevassa sopimusluettelossa on jaoteltu sopimukset seuraavasti:
- sopimukset jotka eivät siirry
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- sopimukset jotka siirtyvät
- sopimukset joiden tilannetta pitää selvittää syksyn 2022 aikana

 
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus esittää valtuustolle liitteiden mukaisten sopimusten hyväksyntää
hyvinvointialueelle siirtyvistä sopimuksista ja ehdottaa vielä selvityksen alle
jäävien sopimusten osalta päätöksentekomandaatin antamista
hyvinvointialuejohtajalle

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet Liite: Ei-siirtyvät ICT-sopimukset

Liite: Siirtyvät ja jaettavat ICT-sopimukset
Liite: Loppuvuodesta 2022 käsiteltävät ICT-sopimukset
Liite: ICT-sopimusanalyysi
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Sopimustyyppi Sopimuksen nimi Yksikkö Sopimusosapu
oli B - Toinen 
osapuoli

F. Kokonaan siirtyvä 
sopimus tai jaettava 
sopimus

M. Onko 
sopimuksen 
siirto-oikeudesta 
sovittu?

Projektikori 
(tarkka)

HVA 
tarvitsee 
'Kyllä' / 
'Ei'

Käsiteltävä 
2022 
loppuvuonna

Asiakaskohtainen 
sopimus_palvelut 
(Hansel Oy, Tiera 

Tiera toimistosopimus / 
Kuntien Tiera Oy

Äänekoski Kuntien Tiera 
Oy

Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B7 Ei? Ei

HENKILÖSTÖ Muut 
henkilöstösopimuks
et

Ohjelmiston käyttöoikeus- 
ja ylläpitosopimus / 
Awanic Oy

Keuruu Awanic Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B5 Ei Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Populus / CGI Suomi Oy Laukaa CGI Suomi Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B3 Ei Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 

Basware-myyntisopimus Jämsä Basware Oyj Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B3 Ei Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 

Populus 
versionpäivityssopimus

Jämsä CGI Suomi Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Ei Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 
kaupunki

Pro Economica Premiun 
taloudenohjausohjelmisto
n ylläpitosopimus n:0 
304346

Jämsä CGI Suomi Oy Sopimus ei siirry Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B3 Ei Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 
kaupunki

Tilausvahvistus, 
Kuntalaskutuksen 
käyttöönotto 2021 / 
TietoEVRY Healthcare

Jämsä TietoEVRY Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Ei Ei
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ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 
kaupunki

Tilausvahvistus, Lifecare 
Mobiili Kansalaisen 
Ajanvaraus 
Koronarokoteajanvaraukse
en / TietoEVRY Healthcare

Jämsä TietoEVRY Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Ei? Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 
kaupunki

Tilausvahvistus, Lifecare 
palvelutehtäväkohtaiset 
näkymät, konsultointi / 
TietoEVRY Healthcare

Jämsä TietoEVRY Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Ei? Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset-Jämsän 
kaupunki

Tietoliikenneliittymän 
käyttösopimus 
VNFM2018040 / Tieto 
Finland Oy

Jämsä Tieto Finland 
Oy

Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 ? Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

Analyste-palvelusopmus / 
CGI Suomi Oy

Laukaa CGI Suomi Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B3 Ei Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

Pro Economica Premium 
taloudenohjausohjelmisto
n ylläpitosopimus / CGI 
Suomi Oy

Laukaa CGI Suomi Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B3 Ei Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset-
Jämsän kaupunki

Oracle Support 
Service/Oracle Finland Oy

Jämsä Oracle Finland 
Oy

Sopimus ei siirry Sopimuksessa on 
siirtokielto

D6 Ei Ei

ICT-
sopimus_palvelut

SOPIMUS 
Kuntarekry.fi—palvelun 
käytöstä

Jyväskylä KL-Kuntarekry 
oy

Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Ei Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Tietotekniikkapalvelu 
Jyväskylä 
2022_hankintasopimus

Jyväskylä / 
Kylän 
kattaus

Jyväskylän 
kaupunki, 
tietohallinto

Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 ? Ei
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ICT-
sopimus_palvelut

Tietotekniikkapalvelut 
Jyväskylä_hankintasopimu
s

Jyväskylä / 
Kylän 
kattaus

Jyväskylän 
kaupunki, 
Tietotekniikka

Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Ei? Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Doctagon Oy

Jyväskylä Doctagon Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Ei Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Optical Store Oy

Jyväskylä Jyväskylän 
Optical Store 
Oy

Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Ei Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Sisäiset 
tietotekniikkapalvelut, 
Jyväskylän kaupunki, 
tietohallinto_palvelusopim
us

Jyväskylä Jyväskylän 
kaupunki/Tieto
hallinto

Sopimus ei siirry B2 Ei Ei

ICT-sopimus_tavarat Työasemat sekä niihin 
liittyvät tarvikkeet ja 
palvelut_hankintasopimus

Jyväskylä Atea Finland 
Oy

Sopimus ei siirry D5 Ei Ei

KÄYTTÖOIKEUSSOPI
MUKSET-Jämsän 
kaupunki

Sopimus 
ajoneuvoseurantajärjestel
män 
käytöstä/MaxTechnologies 
Oy

Jämsä MaxTechnologi
es Oy

Sopimus ei siirry Sopimuksessa on 
siirtokielto

B4 Ei Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Palvelusopimus 
Elinkaarenhallintapalvelut 
/ 3 Step IT Oy

Äänekoski 3 Step IT Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Ei Ei

Muut_hankintasopi
muksiin liitännäiset 
sopimukset

Käyttöoikeussopimus_Jyvä
skylän Optical 
Store_Palvelusopimus

Jyväskylä Jyväskylän 
Optical Store 
Oy

Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Ei Ei

Muut_hankintasopi
muksiin liitännäiset 
sopimukset

Käyttöoikeussopimus_Doct
agon_Palvelusopimukset

Jyväskylä Doctagon Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Ei Ei
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Palvelusopimus_han
kintasopimukset

GSM-
lääkeannostelujärjestelmä
_hankintasopimus

Jyväskylä Addoz Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Ei Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Roidu palautejärjestelmä, 
laitteet, 
raportointijärjestelmä_han
kintasopimus

Jyväskylä Roidu Oy Sopimus ei siirry Sopimuksessa on 
siirtokielto

B6 Ei Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Elisa 
Chat_hankintasopimus

Jyväskylä Elisa Oyj Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Ei Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Palvelusopimus_Evondos_
Hankintasopimukset

Jyväskylä Evondos Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Ei Ei

Tavarasopimus_han
kintasopimukset

Monitoimilaitteet ja niihin 
liittyvät 
palvelut_hankintasopimus

Jyväskylä On Office Oy Sopimus ei siirry Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D5 Ei Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Puitesopimus / 
Monitoimilaitteet / 
Kuntahankinnat /Konica 
Minolta 

Joutsa KL-
Kuntahankinna
t Oy

Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Ei Ei
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Sopimustyyppi Sopimuksen nimi Yksikkö Sopimusosapu
oli B - Toinen 
osapuoli

F. Kokonaan siirtyvä 
sopimus tai jaettava 
sopimus

M. Onko 
sopimuksen 
siirto-oikeudesta 
sovittu?

Projektikori 
(tarkka)

HVA 
tarvitsee 
'Kyllä' / 
'Ei'

Käsiteltävä 
2022 
loppuvuonna

Asiakaskohtainen 
sopimus_palvelut 
(Hansel Oy, Tiera 

Leasingpalvelut (irtain 
omaisuus)

Jyväskylä 3 Step It Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D5 Kyllä Ei

Asiakaskohtainen 
sopimus_palvelut 
(Hansel Oy, Tiera 
Oy)

Teleoperaattoripalvelut 
asiakaskohtainen 
sopimus_hankintasopimus

Jyväskylä Telia Finland 
Oyj

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

E1 Kyllä Ei

Asiakaskohtainen 
sopimus_palvelut 
(Hansel Oy, Tiera 

Telia Finland Oyj, 
asiakaskohtainen sopimus

Hankasalmi Telia Finland 
Oyj

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

E1 Kyllä Ei

Asiakaskohtainen 
sopimus_palvelut 
(Hansel Oy, Tiera 
Oy)

Kotihoidon 
toiminnaohjauksen 
asiantuntijaprojekti_Hanki
ntasopimus

Jyväskylä Kuntien Tiera 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei

Asiakaskohtainen 
sopimus_palvelut 
(Hansel Oy, Tiera 

Turvapuhelinhälytysten 
vastaanottojärjestelmä_ha
nkintasopimus

Jyväskylä Tunstall Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C? Kyllä Ei

HANKE Hanke- ja 
projektisopimukset

Keski-Suomen alueellinen 
yhteistyösopimus Kanta-
palvelujen käyttöönotosta 
terveydenhuollossa

Äänekoski Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Kapasiteettipalvelut -
Jämsän kaupunki

Sopimus Marela-
käyttöpalvelusta 2014-03-
03, Liite pääsopimukseen 
2014-03 / Keski-Suomen 
sairaanhoitopiiri ky

Jämsä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin ky

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei
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ICT 
Kapasiteettipalvelut -
Jämsän kaupunki

Sopimus Webmarela-
käyttöpalvelusta  2014-03-
02, Liite pääsopimukseen 
2014-03 / Keski-Suomen 
sairaanhoitopiiri

Jämsä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

CleanNet siivouksen ja 
kiinteistönhoidon 
mitoitusohjelman 
käyttöoikeussopimus

Viitasaari Clean Basic Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C5 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

FCG Flowmedik Oy, elnsta -
palvelu, laitoshuollon 
tuottaman laadun seuranta-
, hallinta- ja 
omavalvontapalvelu, 
Viitasaari

Viitasaari FCG Flowmedik 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

ICT Lisenssit ja ohjelmistot, 
TITANIA 
työvuorosuunnittelu 
toimitus- ja 
ylläpitosopimus, CGI Suomi 
Oy 

Joutsa CGI Suomi Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Jamix Ruokatuotanto -
ohjelma, toimitus- ja 
ylläpitosopimus

Viitasaari Jamix Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C5 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Titania ohjelmiston 
toimitussopimus

Uurainen CGI Suomi Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Dragon Medical Direct -
puheentunnistuspalvelu / 
Oy Konttorityö

Saarikka Oy Konttorityö Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei
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ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Effica kotihoidon 
optimointi ja mobiili

Toivakka Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

ICT / Logica, ProConsona, 
Omni 360

Joutsa Logica Suomi 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

ICT käyttöoikeussopimus 
Titania-ohjelmiston 
käyttöoikeus ja tukipalvelu 
/ Visma Public Oy

Laukaa Visma Public 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

ICT Lisenssit ja ohjelmistot, 
Sopimus (Effica kotihoito 
optimoimnnin ja) Lifecare 
kotihoito mobiilin 
käyttöönottoprojektista ja 
palvelusta, Keski-Suomen 
sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymä

Joutsa Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Kellokortti.fi -
palvelusopimus / 
Lemonsoft Oyj (entinen 
Aacon Oy, jonka nimellä 
sopimus)

Saarikka Lemonsoft Oyj Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Lisenssisopimus 
PhysioTools -ohjelmisto 
sekä sisältömoduulit / 
PhysioTools Oy

Saarikka PhysioTools Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C4 Kyllä Ei
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ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Marela-palvelusopimus / 
CGI Suomi Oy

Saarikka CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C5 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

MD-Titania Multia Personec Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Microsoft 365-lisenssit / 
Joki ICT Oy

Saarikka Joki ICT Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B2 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Muutossopimus koskien 
Tiera Mobiilikotihoidon 
toiminnanohjauspalvelua 
Jatkuvan palvelun sopimus 
674b-2014

Viitasaari Kuntien Tiera 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

OMNI360 sosiaalipalvelut 
Saas-palvelusopimus

Toivakka CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Opiferus johdon työpöytä 
toimitus- ja saas-sopimus / 
Softwave Ohjelmistot Oy

Saarikka Softwave 
Ohjelmistot Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B6 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Pro Consona 
sosiaalitoimen ohjelmiston 
ylläpitosopimus

Toivakka CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Pro Consona 
sosiaalitoimen ohjelmiston 
ylläpitosopimus

Konnevesi CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei
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ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Pro Consona 
sosiaalitoimen 
ylläpitosopimus

Uurainen CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Pääsopimus 
K3/2012/Dynasty/Innofact
or Software Oy

Saarikka Innofactor 
Software Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B5 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

RAI alilisenssi-sopimus: RAI 
välineistö

Petäjävesi Terveyden ja 
hyvinvoinnin 
laitos
yhteyshlö: 
ylilääkäri Matti 
Mäkelä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

RAI ohjelmisto ja 
palvelusopimus SaaS-
palveluna

Petäjävesi Oy Raisoft Ltd Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

RAVA -järjestelmän 
käyttöoikeussopimus 

Muurame FCG Efego 
OY/toimitusjoh
taja Ilkka 
Vohlonen

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

SiiriNet palvelusopimus n:o 
299459 / CGI Suomi Oy

Saarikka CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B3 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus Effica kotihoidon 
optimoinnin ja mobiilin 
käyttöönottoprojektista ja 
palvelusta

Konnevesi Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus Effica-
potilastietojärjestelmäpalv
elusta

Multia Liikelaitos 
MediKes, Keski-
Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

Liite: Aluehallitus 23.8.2022 § 146

 25



ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus Effica-
potilastietojärjestelmäpalv
elusta

Konnevesi Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus Hitportal-internet- 
ja tekstiviestipalvelun 
käyttöönotosta/In Net Oy

Saarikka In Net Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C6 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus 
ilmoittautumispääteohjelm
istosta

Äänekoski ShoutHIll Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus Kibi-
tietojärjestelmän käytöstä

Äänekoski Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus korttien tilaus- ja 
hallinnointijärjestelmän 
käyttöönotosta (VARTTI) / 
Väestörekisterikeskus

Saarikka Väestörekisteri
keskus

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus koti- ja 
asumispalveluiden 
toiminnanohjausratkaisun 
palvelusta / eSeteli 
Palveluverkko Oy, eHoiva 
Palveluverkko

Saarikka eSeteli 
Palveluverkko 
Oy
eHoiva 
Palveluverkko

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus Lync -
federaatiosta / 
Kansaneläkelaitos

Saarikka Kansaneläkelait
os "Kela"

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B7 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus Omaolo-
palveluiden käytöstä ja 
jatkokehittämisestä

Äänekoski Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Kyllä Ei
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ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus OmaOlo-
palveluiden käytöstä ja 
jatkokehittämisestä / Keski-
Suomen sairaanhoitopiiri 
ky

Saarikka Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C6 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus palveluohjain -
sovelluksen käytöstä n:o 
2021-02-02 / Keski-
Suomen sairaanhoitopiiri

Saarikka Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C6 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus tietojen 
luovuttamisesta teknisen 
käyttöyhteyden avulla / 
Kansaneläkelaitos Kela

Saarikka Kansaneläkelait
os Kela

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C6 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus tietojärjestelmän 
toimittamisesta ja siihen 
liittyvistä palveluista

Petäjävesi Tieto 
Healthcare & 
Welfare Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus 
tietojärjestelmäpalveluista
/Pääsopimus 2006-
01/Keski-Suomen 
sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymä / Liikelaitos 
Medikes (nykyään Medi-IT 
Oy)

Saarikka Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B2 Kyllä Ei
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ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sosiaalihuollon 
asiakastietojärjestelmään ( 
Pro Consona / Omni ) 
liittyvät sopimukset / CGI 
Suomi Oy

Saarikka CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Terveysportti-
sopimus/Kustannus Oy 
Duodecim

Saarikka Kustannus Oy 
Duodecim

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Tieto Evry sosiaali Effica Petäjävesi Tieto Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Titania ohjelmiston 
ylläpitosopimus

Konnevesi CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Titania 
työaikatapahtumien 
poiminta / CGI Suomi Oy

Laukaa CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Valvonta- ja 
hallintapalvelusopimus n:o 
10192146 / Yhteissopimus 
Pohjoisen Keski-Suomen 
kunnat / CGI Suomi Oy

Saarikka CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Vertailutietokanta, Suun th 
laatu- ja 
vaikuttavuusmittaristo / 
NHG Finland Oy

Saarikka NHG Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B6 Kyllä Ei
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ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Vuokrasopimus 
Pihtiputaan kunnan 
sosiaalitoimiston 
kopiokoneesta /Danske 
Finance Oy

Pihtipudas ITC Solution 
Group Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Väestörekisterikeskuksen 
Suomi-fi -
palvelutietovaranto (dnro 
1632/810/16) / 
Väestörekisterikeskus

Saarikka Väestörekisteri
keskus/KPA

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B5 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Väestötietojärjestelmän 
tietojen käyttö / Suomi.fi -
tunnistaminen / VTJ 
sovelluskysely -palvelu / 
Väestörekisterikeskus

Saarikka Väestörekisteri
keskus (Digi- ja 
väestövirasto)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C6 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Webropol 2.0 -palvelun 
tilausvahvistus/Webropol 
Oy

Saarikka Webropol Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Yhteistyösopimus 
äännekoulu.fi -palvelun 
lisenssien ostosta / 
Äänneloikka Oy

Saarikka Äänneloikka Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C6 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot -Jämsän 
kaupunki

ICT Lisenssit ja ohjelmistot, 
Leasingsopimus/Tukirahoit
us Oy ja Telia Inmics-
Nebula Oy

Jämsä Telia Inmics-
Nebula Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

D6 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot -Jämsän 
kaupunki

MS-lisenssit. 
hallinto/Crayon Oy

Jämsä Crayon Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B7 Kyllä Ei
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ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot -Jämsän 
kaupunki

Sopimus ortopedian 
työasemaohjelmistopalvel
usta 2006-07-02, liite 
pääsopimukseen 2006-07 / 
Keski-Suomen 
sairaanhoitopiiri

Jämsä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot -Jämsän 
kaupunki

Alilisenssi-sopimus: RAI-
välineistö / Terveyden ja 
hyvinvoinnin laitos

Jämsä Terveyden ja 
hyvinvoinnin 
laitos

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot -Jämsän 
kaupunki

Ohjelmistopalvelusopimus 
sekä tietoverkon 
välityksellä toimitettavia 
palveluja koskeva sopimus - 
Oy RAIsoft Ltd

Jämsä Oy Raisoft Ltd Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Kelan ja Keuruun 
kaupungin välinen sopimus 
tietojen luovuttamisesta 
teknisen käyttöyhteyden 
avulla

Keuruu KELA Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Keski-Suomen 
pelastuslaitos, sopimus 
VIRVE-
pääkäyttäjäpalveluista

Hankasalmi Keski-Suomen 
pelastuslaitos

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C2 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Toimitus- ja 
ylläpitosopimus / Jamix Oy

Keuruu Jamix Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Avarn Security 
henkilöturvajärjestelmä 
Muuramen hoivakoti 
Koskikoti

Muurame Avarn Security 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E2 Kyllä Ei
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ICT Muut ict-
sopimukset

Hankintasopimus, 
pienhankintajärjestelmä 
HankintaSampo / eKeiretsu 
Oy

Saarikka eKeiretsu Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B5 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Hoitajakutsujärjestelmä / 
Lehtiniemi ja Seiponranta / 
Tunstall Oy 

Keuruu Tunstall Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E2 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Hoitajakutsujärjestelmä / 
Runokulma / Everon Oy

Keuruu Oy Everon Ab Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E2 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Kelan ja Hankasalmen 
kunnan välinen sopimus 
tietojen luovuttamisesta 
teknisen käyttöyhteyden 
avulla

Hankasalmi Kela Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Käyttöehdot: Kansallinen 
tulostus- ja 
kirjaamispalvelu (KTKP) 
EU:n koronatodistuksia 
varten / Terveyden ja 
hyvinvoinnin laitos THL / 
Atostek Oy

Saarikka Terveyden ja 
hyvinvoinnin 
laitos

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C6 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Libreview -järjestelmää 
koskeva 
tietojenkäsittelysopimus - 
Abbott Diabetes Care

Äänekoski Abbott Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C? Kyllä Ei
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ICT Muut ict-
sopimukset

NHG Benchmarking -
tilauslomake ja sopimus 
tietojen luovuttamisesta 
vertailutietokantaa varten - 
Kotihoidon 
vertaiskehittäminen

Äänekoski NHG Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B6 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Palvelusopimus / Plandent 
Oy

Saarikka Plandent Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Palvelusopimus / Tarhialan 
hoitajakutsujärjestelmä / 
Loihde Trust

Keuruu Loihde Trust 
Tansec

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E2 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Palvelusopimus 
hoitajakutsu- ja 
henkilöturvajärjestelmän 
ylläpidosta ja huollosta 
Viria

Muurame Viria Security 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E2 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Sopimus / Oracle Support 
Service Renewal / Oracle 
Finland Oy

Saarikka Oracle Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B2 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Sopimus laskutusaineiston 
automaattisesta siirrosta

Uurainen Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B3 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Sopimus Lync-
federaatiosta

Äänekoski Kela
Tietohallinto-
osasto

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B7 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Sopimus RAI-yhteistyöstä / 
Jyväskylän kaupunki

Keuruu Jyväskylän 
kaupunki

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei
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ICT Muut ict-
sopimukset

Sopimus tietojen 
luovuttamisesta 
vertailutietokantaa varten 
NHG Viitasaaren kaupunki 
Suun terveydenhuolto 
laatu-ja 
vaikuttavuusmittaristo

Viitasaari NHG Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B6 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Sopimus verkkopalveluista 
/ Joki ICT Oy

Saarikka Joki ICT Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B2 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Sopimus 
virtuaalityöasemapalvelust
a KSSHP

Muurame KSSHP Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Tietojenkäsittelysopimus Muurame Tieto Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Tietoturvallisuussopimus / 
Joki ICT Oy

Saarikka Joki ICT Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D4 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Tietoverkon välityksellä 
toimitettavia palveluja 
koskeva sopimus - 
MediMatcher (Medetter 
Oy)

Äänekoski Medetter Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B4 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Toimitussopimus: Visma 
Consulting Oy

Keuruu Visma 
Consulting Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C7 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Tukipalvelusopimus / Joki 
ICT Oy

Saarikka Joki ICT Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B2 Kyllä Ei
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ICT Muut ict-
sopimukset

Tulorekisteriyksikön päätös 
tietojen välitys ja luovutus 
tulotietojärjestelmästä

Saarikka Verohallinnon 
Tulorekisteriyk
sikkö

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B5 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Verkon valvonta- ja 
ylläpitopalvelu / Joki ICT:n 
omalla 
verkonvalvontalaitteistolla

Saarikka Joki ICT Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D2 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Virve-verkkosopimus 
Karstula / Suomen 
Erillisverkot Oy

Saarikka Suomen 
Erillisverkot Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D1 Kyllä? Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Virve-verkkosopimus 
Saarijärvi / Suomen 
Erillisverkot Oy

Saarikka Suomen 
Erillisverkot Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D1 Kyllä? Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Visuaalisen 
kommunikaation 
palveluratkaisu - 
Virtuaaliset hoivaratkaisut 
/ VideoVisit Oy

Saarikka VideoVisit Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C6 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset-Jämsän 
kaupunki

Sopimus 
pitkäaikaisarkistointi- ja 
kuvanjakelupalvelusta 
2014-03-05, Liite 
pääsopimukseen 2014-03 / 
Keski-Suomen 
sairaanhoitopiirin ky

Jämsä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin ky

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset-Jämsän 
kaupunki

Yleinen salassapito- ja 
turvallisuussopimus/Pirkan
maan sairaanhoitopiiri

Jämsä Pirkanmaan 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D4 Kyllä? Ei
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ICT 
Päätelaitepalvelut

Leasingsopimus 
monitoimilaite

Toivakka Tukirahoitus 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Sopimus 
Teleoperaattoripalveluista 
/ Telia Finland Oyj

Äänekoski Telia Finland 
Oyj

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1 Kyllä Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Teleoperaattoripalveluiden 
puitesopimus 2020-2026

Petäjävesi Telia Finlad Oyj Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

E1 Kyllä Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Teleoperaattoripalvelut Keuruu Telia Finland 
Oyj

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

E1 Kyllä Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Hoitajakutsun 
laitteistosopimus

Multia Hoitajakutsu.fi 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E2 Kyllä Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Sopimus Contact center -
palvelusta ja 
puhelinvaihteen 
alaliittymäpalvelusta

Muurame KSSHP Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1 Kyllä Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Sopimus 
teleoperaattoripalvelut 
2020-2026 / Telia Finland 
Oyj

Saarikka Telia Finland 
Oyj

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

E1 Kyllä Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Sopimus 
turvapuhelinpalvelun ja 
hälytyskeskusvalvonnan 
järjestämisestä

Muurame AddSecure 
Smart Care Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C? Kyllä Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Telia / Pelastustoimi / 
sireeninohjausjohto

Keuruu Telia Finland 
Oyj

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C2 Kyllä Ei
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ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Viranomaisverkko Virve-
liittymä / pelastustoimi

Keuruu Suomen 
turvallisuusver
kko Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C2 Kyllä Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et-Jämsän kaupunki

DNA palvelusopimus 
puhepalveluiden 
tuottamisesta

Jämsä DNA Oyj Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

E1 Kyllä? Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et-Jämsän kaupunki

VIRVE sopimus / Suomen 
Erillisverkot Oy

Jämsä SUOMEN 
ERILLISVERKOT 
OY

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D1 Kyllä? Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus MD-tyko 
työvuorojen 
suunnitteluohjelmiston 
Titanian hankinnasta / 
Nova Group Oyj

Keuruu Novo group oyj Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Asiakastietojärjestelmä 
YPH Effica (vanha 
SosiaaliEffica) / Tieto 
Finland Oy

Laukaa Tieto Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Effica kotihoito optimointi 
ja Lifecare kotihoito 
mobiilipalvelu / Keski-
Suomen sairaanhoitopiiri

Laukaa Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Effica Sosiaalipalvelut, 
Lifecare Sosiaalihuolto 
ohjelmisto ja Kanta 
integraatio / Tieto Finland 
Oy

Laukaa Tieto Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei
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ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

ICT 
Tietojärjestelmäsopimus 
Effica-
potilastietojärjestelmäpalv
elusta/MediKes

Laukaa Liikelaitos 
MediKes, Keski-
Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Ohjelmistopalvelusopimus 
sekä tietoverkon 
välityksellä toimitettavia 
palvleuja koskeva sopimus 
Oy Raisoft Ltd

Viitasaari Oy Raisoft Ltd Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

OMNI360-
sosiaalipalvelujen SaaS-
palvelusopimus

Äänekoski CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Pro Consona 
sosiaalitoimen ohjelmiston 
ylläpitosopimus

Äänekoski CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Puheentunnistuspalvelun 
Dragon Medical Direct 
koekäyttösopimus - Oy 
Konttorityö

Äänekoski Oy Konttorityö Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimuksen 10157689 
muutossopimus nro 
10165840 OMNI360 
sosiaalipalvelut SAAS-
palvelusopimus (sopimus 
10157689 liitteenä)

Viitasaari CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

SOPIMUS Aluepegasos -
palvelusta, KSSHP

Kinnula Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei
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ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

SOPIMUS Citrix -palvelusta Kinnula Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus Effica-
potilastietojärjestelmän 
käyttöpalveluista

Muurame Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus Effica-
potilastietojärjestelmäpalv
eluista, sopimus nro 2017-
01-01

Muurame Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus exreport -
raportointijärjestelmän 
käyttöpalveluista KSSHP

Muurame Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B6 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus 
hammasröntgenkuvien 
digitalisoinnista 
kuvanlukijajärjestelmällä

Äänekoski Plandent Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C4 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus järjestelmän 
toimittamisesta ja siihen 
liittyvistä palveluista

Muurame TietoEvry ent. 
TietoEnator

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus KIBI-
tietojärjestelmän käytöstä 
biosignaalien 
tallennukseen ja katseluun 

Muurame KSSHP Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus Mediatri-
tietojärjestelmän 
hankinnasta

Äänekoski Mediconsult 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei
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ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus OIVA 
varastointijärjestelmästä 
suun terveydenhuollossa

Muurame Hammasväline 
OY

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus Omaolo-
palveluiden käytöstä ja 
jatkokehittämisestä

Muurame Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus RAI-yhteistyöstä Multia Jyväskylän 
kaupunki

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus RAI-yhteistyöstä, 
Keski-Suomi

Muurame Jyväskylän 
kaupunki/Maar
it Raappana

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus Terveysportti-
tietokantojen 
käyttöoikeuksista

Äänekoski Kustannus Oy 
Duodecim

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus 
tietojärjestelmäpalveluista

Äänekoski Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus 
tietojärjestelmäpalveluista 
/ Keski-Suomen 
sairaanhoitopiirin KSSHP

Keuruu Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

SOPIMUS 
Tietojärjestelmäpalveluista
, pääsopimus, KSSHP

Kinnula Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1? Kyllä Ei
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ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus 
tietojärjestelmäpalveluista
/ Sopimus Aluepegasos-
palvelusta/ Keski-Suomen 
sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymä ja Viitasaaren 
kaupunki

Viitasaari Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Sopimus X-Archive 
arkistointipalvelusta 
Muuramen 
suunterveydenhuollossa 
KSSHP 

Muurame Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C7 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset

Tietojärjestelmäsopimus 
Effica osastolääkityksen, 
kuumekurvan ja 
määräyksen 
käyttöönotosta ja palvelun 
ylläpitosta/Medikes

Laukaa Liikelaitos 
MediKes, Keski-
Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 
kaupunki

Sopimus Intranet-
käyttöpalvelusta 2014-03-
01, Liite pääsopimukseen 
2014-03  / Keski-Suomen 
sairaanhoitopiiri ky

Jämsä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri ky

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Ei
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ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 
kaupunki

Sopimus palvelinkoneen 
käyttöpalvelusta / Keski-
Suomen sairaanhoitopiiri 
ja Fimlab Laboratoriot Oy

Jämsä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri ky

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 
kaupunki

Sopimus tietojärjestelmä- 
ja muista palveluista, 
Pääsopimus 2014-03 / 
Keski-Suomen 
sairaanhoitopiiri ky

Jämsä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri 

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Ei

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 
kaupunki

Tilausvahvistus, Lifecare 
Kvarkki-liittymä / 
TietoEVRY Healthcare

Jämsä TietoEVRY Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset

Tietoliikennesopimus Kyyjärvi Perusturvaliikel
aitos Saarikka

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D2 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset

Tietoliikennesopimus Kannonkoski Perusturvaliikel
aitos Saarikka

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D2 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset

Tietoliikennesopimus / 
Kannonkosken kunta

Saarikka Kannonkosken 
kunta

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D2 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset

Tietoliikennesopimus / 
Karstulan kunta

Saarikka Karstulan kunta Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D2 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset

Tietoliikennesopimus / 
Kivijärven kunta

Saarikka Kivijärven 
kunta

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D2 Kyllä Ei
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ICT 
Tietoliikennesopimu
kset

Tietoliikennesopimus / 
Kyyjärven kunta

Saarikka Kyyjärven 
kunta

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D2 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset

Tietoliikennesopimus / 
Saarijärven kaupunki

Saarikka Saarijärven 
kaupunki

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D2 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset

Tietoliikennesopimus 
Karstula

Karstula  Perusturvaliik
elaitos Saarikka

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D2 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset

Tietoliikennesopimus 
Perusturvaliikelaitos 
Saarikka

Saarijärvi Perusturvaliikel
aitos Saarikka

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D2 Kyllä? Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset-Jämsän 
kaupunki

Elisa viestintä-, laskutus- ja 
maksupalveluiden 
runkosopimus/Elisa Oyj

Jämsä Elisa Oyj Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

E1 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset-Jämsän 

Palvelusopimus_Telia 
data/TeliaSonera Finland 
Oyj

Jämsä TeliaSonera 
Finland Oyj

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

D2 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset-Jämsän 
kaupunki

Puitesopimus Jämsän 
kaupungin 
tietoliikennepalveluista

Jämsä DNA oyj Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

D2 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset-Jämsän 
kaupunki

Sopimus standardien 
verkkokäytöstä / Suomen 
Standardisoimisliitto SFS ry

Jämsä Suomen 
Standardisoimi
sliitto SFS ry

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B2 Kyllä? Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset-Jämsän 
kaupunki

Sopimus Lync-
federaatiosta  / 
Kansaneläkelaitos

Jämsä Kansaneläkelait
os / 
Tietohallintaos
asto

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B7 Kyllä Ei
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ICT 
Ylläpitosopimukset

Jamix toimitus- ja 
ylläpitosopimus

Pihtipudas JAMIX OY Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä? Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

Titania ohjelmiston 
ylläpitopalvelusopimus, 
CGI Suomi Oy

Hankasalmi CGI Suomi Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

AURA ohjelmiston 
ylläpitosopimus / CGI 
Suomi Oy

Laukaa CGI-Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

Endobase-ohjelmiston 
ylläpitosopimus

Äänekoski Olympus 
Finland Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

Fiscal Info TV:n 
ohjelmiston 
ylläpitosopimus

Äänekoski Fiscal Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E2 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

Hoivakoti Sylvin 
hoitajakutsujärjestelmän 
ylläpitopalvelu / Loihde 
Trust Oy

Laukaa Loihde Trust Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E2 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

Kardex-ohjelmiston 
ylläpitosopimus

Äänekoski Kardex Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

Konica-Minolta 
monitoimilaitteiden 
huoltosopimukset

Laukaa  Konica Minolta 
Business 
Solutions 
Finland Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

Pro Consona 
sosiaalitoimen ohjelmiston 
ylläpitosopimus / CGI 
Suomi Oy 

Keuruu CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei
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ICT 
Ylläpitosopimukset

PRO CONSONA 
SOSIAALITOIMEN 
OHJELMISTON 
YLLÄPITOSOPIMUS N:o 
S10109900 Viitasaaren 
kaupunki ja CGI SUOMI OY

Viitasaari CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

Ylläpito- ja huolotsopimus 
Elsi Care Solution -
ohjelmisto MariCare Oy

Viitasaari MariCare Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset-
Jämsän kaupunki

Sopimuksen siirtosopimus 
/ Fimlab Laboratoriot Oy / 
Commit; Oy

Jämsä Commit; Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset-
Jämsän kaupunki

Sopimus Hitportal 
tekstiviestipalvelun 
käyttöönotosta / In Net Oy

Jämsä In Net Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C6 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset-
Jämsän kaupunki

Sopimus UpCare-
ylläpitopalvelusta/Inmics 
Oy ( nyk. Telia Inmics-
Nebula Oy)

Jämsä Inmics Oy ( 
nyk. Telia 
Inmics-Nebula 
Oy)

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

D6 Kyllä? Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset-
Jämsän kaupunki

WinHIT Suun 
terveydenhuollon 
ohjelmiston 
ylläpitosopimus / CGI 
Suomi Oy

Jämsä CGI Suomi Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Pretax Velho Oy 
TyövuoroVelho

Jyväskylä/Pel
a

Pretax Velho 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Kyllä Ei

Liite: Aluehallitus 23.8.2022 § 146

 44



ICT-
sopimus_palvelut

3STEPIT 
PALVELUSOPIMUS, 
ELINKAARENHALLINTAPAL
VELUT KLKH 802013

Jyväskylä 3 Step IT Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

D5 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Aromi-
tuotannonohjausjärjestelm
ä_hankintasopimus

Jyväskylä / 
Kylän 
kattaus

CGI Suomi Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä? Ei

ICT-
sopimus_palvelut

DreamBroker 
tietojenkäsittelysopimus

Jyväskylä Dream Broker 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B5 Kyllä? Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Exove 
verkkopalveluympäristön 
ylläpito-, tuki- ja 
jatkokehityssopimus_2021

Jyväskylä Jyväskylän 
kaupunki

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

B5 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Flexim 
kulunvalvontajärjestelmän 
laitehuoltosopimus 
(Flexwin) Bewator/Certego 
Oy

Jyväskylä Certego Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B ja E Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Flexim 
käyttöoikeussopimus 
Certego Oy 

Jyväskylä Certego Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B ja E Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Flexim palvelusopimus 
Certego Oy

Jyväskylä Certego Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B ja E Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Flexim palvelusopimus 
Certego Oy

Jyväskylä Certego Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B ja E Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Meltwater palvelut Jyväskylä Meltwater oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

B5 Kyllä Ei
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ICT-
sopimus_palvelut

Omavalvontajärjestelmä_h
ankintasopimus

Jyväskylä / 
Kylän 
kattaus

Sensire Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä? Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Puitesopimus, 
Tietoliikennepalvelusopim
us Elisa Oyj

Jyväskylä Elisa Oyj Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D2 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Rekrytointijärjestelmä / KL-
Kuntarekry Oy

Laukaa KL-Kuntarekry 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B4 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Sovellusylläpitosopimus 
Office365 ja Valo-tuotteet

Jyväskylä Jyväskylän 
kaupunki

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

B7 Kyllä? Ei

ICT-
sopimus_palvelut

TietoEnator Effica-
tukipalvelusopimus

Jyväskylä TietoEnator Oyj Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Toimitus-, käyttöoikeus ja 
ylläpitosopimus WinTimmi

Jyväskylä Timmi 
Software Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B5 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Visma Public Oy Titania-
toiminnanohjausliittymä

Jyväskylä Visma Public 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Webropol -palvelu, 
Käyttöpalvelusopimus

Jyväskylä Webropol oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Zoom video 
communications Q678246

Jyväskylä Zoom video 
communication
sInc.

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B7 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Arter IMS-
sopimus_palvelusopimus

Jyväskylä/Pel
a

Arter Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

B6 Kyllä Ei
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ICT-
sopimus_palvelut

Contact Center -palvelu ja 
puhelinvaihteen 
alaliittymäpalvelu

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Effica kotihoito 
optimoinnin ja lifecare 
kotihoito mobiilin 
käyttöönottoprojektista ja 
palvelusta

Luhanka Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Effica sopimus ohjelmisto- 
ja palvelut, Tieto 
Healthcare ja Welfare Oy

Hankasalmi Tieto 
Healthcare & 
Welfare Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Effica YPH tuki- ja 
ylläpitosopimus_Hankintas
opimus

Jyväskylä TietoEnator 
Healthcare & 
Welfare Oy 
(Tieto FInland 
Oy)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Effica-
potilastietojärjestelmän 
käyttöpalvelut sopimus n:o 
2013-02-02

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Ensihoidon laskutus ja 
sähköisen 
ensihoitokertomuksen -
ohjelmistojen 
vuokraaminen 
Hankintasopimus_palvelus
opimus

Jyväskylä/Pel
a

CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C3 Kyllä Ei
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ICT-
sopimus_palvelut

Hankintasopimus 
SimCapture; debriefing- ja 
simulaatio-
oppimistallennusjärjestelm
ä palveluiden hankinta

Jyväskylä/Pel
a

Laerdal Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C3 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Internetpalvelusopimus 
OnlineSolutions_palveluso
pimus

Jyväskylä/Pel
a

Online 
Solutions Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

B5 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Keski-Suomen 
pelastuslaitoksen ja Valtion 
tieto- ja 
viestintätekniikkakeskus 
Valtorin välinen 
palvelusopimus 
turvallisuusverkon 
palveluista

Jyväskylä/Pel
a

Valtion tieto- ja 
viestintätekniik
kakeskus

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

D1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

KSSHP, sopimus Effica 
Kotihoito Optimoinnin ja 
Lifecare Kotihoito Mobiilin 
käyttöönottoprojekti ja 
palvelu

Hankasalmi Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Lifecare -
potilastietojärjestelmän 
käyttösopimus_Solutos Oy

Jyväskylä Solutos Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Siirto-oikeudesta 
on sovittu

C1 Kyllä Ei
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ICT-
sopimus_palvelut

Lifecare -
potilastietojärjestelmän 
käyttösopimus_Terveystal
o Julkiset Palvelut Oy

Jyväskylä Terveystalo 
Julkiset 
Palvelut Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Siirto-oikeudesta 
on sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Lifecare 
virtuaaliyhteyssopimus 
Med Group

Jyväskylä Med Group Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Sitoumus Kanta-palvelujen 
asiakkuuteen

Hankasalmi Kela, Kanta-
palvelut

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä? Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Sopimus Effica kotihoidon 
optimoinnin ja mobiilin 
käyttöönottoprojektista ja 
palvelusta

Petäjävesi Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Sopimus Palveluohjain-
sovelluksen 
käytöstä_KSSHP_Hankintas
opimus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä 
(KSSHP)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Sopimus RAI-yhteistyöstä, 
Keski-Suomi

Luhanka Luhangan 
kunta

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Tietojärjestelmäpalvelut 
pääsopimus n:o 2013-02

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Tietojärjestelmäpalvelut, 
virtuaalityöasemapalvelut 
n:o 2013-02-03

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei
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ICT-
sopimus_palvelut

Vanhushuollon 
laskutuspalvelusopimus

Uurainen Monetra Keski-
Suomi Oy 

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B3 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus #2 
Terveystalo Julkiset 
Palvelut Oy 

Jyväskylä Terveystalo 
Julkiset 
Palvelut Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Attendo Oy Rantalan 
hoivakoti

Jyväskylä Attendo Oy 
Rantala

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Coronaria 
Erikoissairaanhoito Oy

Jyväskylä Coronaria 
Erikoissairaanh
oito Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Debora Oy

Jyväskylä Debora Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Debora Oy 

Jyväskylä Debora Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
H10 Kymppipalvelut Oy

Jyväskylä H10 
Kymppipalvelut 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
H10 Kymppipalvelut Oy

Jyväskylä H10 
Kymppipalvelut 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Jyväskylän sotainvalidien 
asuntosäätiö

Jyväskylä Jyväskylän 
sotainvalidien 
asuntosäätiö

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Keski-Suomen 
Sairaskotisäätiö

Jyväskylä Keski-Suomen 
Sairaskotisäätiö

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei
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ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Kotipalvelu K-S Kotisatama 
Oy

Jyväskylä Kotipalvelu K-S 
Kotisatama Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Lingsoft Language Services 
Oy

Jyväskylä Lingsoft 
Language 
Services Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Mehiläinen 
Terveyspalvelut Oy

Jyväskylä Mehiläinen 
Terveyspalvelu
t Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Mehiläinen 
Terveyspalvelut Oy

Jyväskylä Mehiläinen 
Terveyspalvelu
t Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Pihlajalinna terveys Oy

Jyväskylä Pihalajalinna 
Terveys Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Pihlajalinna Terveys Oy

Jyväskylä Pihlajalinna 
Terveys Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Sepälääkärit Oy

Jyväskylä Sepälääkärit Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Silmäterä Oy

Jyväskylä Silmäterä Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Solutos Oy

Jyväskylä Solutos Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Sydänsuomen Hoiva Oy

Jyväskylä Sydänsuomen 
Hoiva Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Telkänhoiva Oy

Jyväskylä Telkänhoiva Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei
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ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Terveystalo Julkiset 
Palvelut Oy 

Jyväskylä Terveystalo 
Julkiset 
Palvelut Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Viitahoiva Oy

Jyväskylä Viitahoiva Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Virtuaaliyhteyssopimus 
Voimautus Oy

Jyväskylä Voimautus Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D6 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

VIRVE-
pääkäyttäjäpalvelu_palvelu
sopimus

Jyväskylä/Pel
a

Jyväskylän 
Energia

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C2 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

VIRVE-
pääkäyttäjäpalvelu_palvelu
sopimus 

Jyväskylä/Pel
a

Total 
Kiinteistöpalvel
ut Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C2 Kyllä Ei

ICT-sopimus_tavarat Kalustonhallintajärjestelmä
n hankintasopimus (Trail)

Jyväskylä/Pel
a

Trail Systems 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B5 Kyllä Ei

ICT-sopimus_tavarat Laiterekisteri_hankintasopi
mus

Jyväskylä Trail Systems 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B2 Kyllä Ei

KÄYTTÖOIKEUSSOPI
MUKSET

Sopimus Duodecim 
Terveysportin tietokannan 
käyttämiseen

Muurame Kustannus Oy 
Duodecim

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

KÄYTTÖOIKEUSSOPI
MUKSET-Jämsän 
kaupunki

Allekirjoitetut käyttöehdot, 
Kansallinen tulostus-ja 
kirjaamispalvelu EU: n 
koronatodistuksia varten / 
Terveyden ja hyvinvoinnin 
laitos

Jämsä Terveyden ja 
hyvinvoinnin 
laitos

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Kyllä Ei
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Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Canon vuokrasopimus Multia Danske Finance 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D5 Kyllä Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Konica Minolta, 
leasingsopimus

Hankasalmi Konica Minolta 
Business 
Solutions

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

D5 Kyllä Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Canon vuokrasopimus Multia Danske Finance 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D5 Kyllä Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Monitoimilaitteen 
leasingsopimus/ 
Toimintakeskus Kaisla, 
Viitasaari/ ITC Solution 
Group Oy, Danske Finance 
Oy

Viitasaari Danske Finance 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Monitoimilaitteen 
leasingsopimus/ 
Viitasaaren terveyskeskus/ 
ITC Solution Group Oy, 
Danske Finance Oy

Viitasaari Danske Finance 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Monitoimilaitteen 
leasingsopimus/ 
Viitasaaren terveyskeskus/ 
ITC Solution Group Oy, 
Danske Finance Oy

Viitasaari Danske Finance 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Monitoimilaitteen 
leasingsopimus/ 
Viitasaaren terveyskeskus/ 
ITC Solution Group Oy, 
Danske Finance Oy

Viitasaari Danske Finance 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei
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Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Monitoimilaitteen 
vuokrasopimus/ 
Sosiaalitoimisto/ ITC 
Solution Group Oy, Danske 
Finance Oy

Viitasaari ITC Solution 
Group Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Monitoimilaitteiden 
leasingsopimus/ 
Viitasaaren terveyskeskus/ 
ITC Solution Group Oy, 
Danske Finance Oy

Viitasaari Danske Finance 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Vuokrasopimus 
Pihtiputaan 
terveyskeskuksen 
kopiokoneeseen / Danske 
Finance Oy

Pihtipudas ITC Solution 
Group Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Vuokrasopimus 
Pihtiputaan 
terveyskeskuksen 
kopiokoneeseen / Danske 
Finance Oy

Pihtipudas Danske Finance 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Vuokrasopimus 
Pihtiputaan 
terveyskeskuksen 
kopiokoneesta / Danske 
Finance Oy

Pihtipudas ICT Solution 
Group Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

Leasing- ja/tai 
huoltosopimus

Vuokrasopimus Sopukan 
kopiokoneesta/Danske 
Finance Oy

Pihtipudas Danske Finance 
Oy
 

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei
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Muut_hankintasopi
muksiin liitännäiset 
sopimukset

Henkilötietojen käsittely 
ODA-konsortion jäsenten 
välillä_Omaolo_Sopimus

Jyväskylä ODA-
konsortion 
jäsenet

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Kyllä Ei

Muutossopimus_pal
velut

Aromi 
Synkkatietopalvelu_hankin
tasopimus

Jyväskylä / 
Kylän 
kattaus

CGI Suomi Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä Ei

Muutossopimus_pal
velut

Aromi 
tarjoilutilausosio_hankinta
sopimus

Jyväskylä / 
Kylän 
kattaus

CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä Ei

Muutossopimus_pal
velut

Palvelusetelijärjestelmä_P
olycon Oy_Muutossopimus

Jyväskylä Polycon Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä Ei

Muutossopimus_pal
velut

Yksilö- ja perhehuollon 
Effican Kanta-palveluihin 
liittymisen mahdollistava 
integraatioratkaisu_Muuto
ssopimus

Jyväskylä Tieto Finland Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

MYYNTI Muut 
palvelut

Tietoliikennesopimus Kivijärvi Perusturvaliikel
aitos Saarikka

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D2 Kyllä Ei

OSTO (P) 
Asiantuntijapalvelut

Etäkonsultaatiopalveluiden 
tuottaminen Äänekosken 
kaupungin 
terveyspalveluille 
Coronaria Analyysipalvelut 
Oy:n toimesta

Äänekoski Coronaria 
Analyysipalvelu
t Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C4? Kyllä Ei

OSTO (P) Huolto- ja 
kunnossapitopalvelu
t

Kardex huolto- ja 
ylläpitosopimus

Äänekoski Kardex Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Ei
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OSTO (P) Huolto- ja 
kunnossapitopalvelu
t

Vuosihuoltosopimus 
Vastaanottopalvelujen 
laitteet Elemed Ky

Viitasaari Elemed Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

OSTO (P) Muut 
palvelut

Käyttövuokrasopimus 
älyturvapuhelimista

Luhanka Siemens 
Financial 
services AB

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1 Kyllä Ei

OSTO (P) Muut 
palvelut

Käyttövuokrasopimus 
älyturvapuhelimista Vivago

Luhanka Siemesns 
financial 
services AB

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1 Kyllä Ei

OSTO (P) Muut 
palvelut

NHG Finland Oy -
tilauslomake ja sopimus 
tietojen luovuttamisesta 
vertailutietokantaa varten - 
Äänekosken suun 
terveydenhuolto

Äänekoski NHG Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B6 Kyllä Ei

OSTO (P) Muut 
palvelut

Palvelusopimus Dragon 
Medical Direct -
puheentunnistuspalvelu 
Oy Konttorityö

Viitasaari Oy  Konttorityö Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

OSTO (P) Muut 
palvelut

Puitesopimus 
älyturvapuhelimien 
hankinnasta

Luhanka Vivago Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1 Kyllä Ei

OSTO (P) Muut 
palvelut

Sopimus 
turvapuhelinpalveluun 
kuuluvasta hälytysten 
vastaanotosta Tunstall 
Wiitaunioni

Viitasaari Tunstall Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1 Kyllä Ei

OSTO (P) Muut 
terveydenhuollon 
palvelut

Palvelusopimus RemotTest 
Lausuntopalvelujen 
käytöstä

Äänekoski RemoTest 
Lausuntopalvel
ut

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4? Kyllä Ei
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Palvelusopimus_han
kintasopimukset

3Step IT 
Oy_leasingsopimus 
(limiitti)

Jyväskylä 3Step IT Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Elearning- ratkaisun 
tuottaminen_hankintasopi
mus

Jyväskylä Mediamaisteri 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Henkilötietojen 
käsittelysopimus_DigiFinla
nd_hankintasopimus

Jyväskylä DigiFinland Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Hoitohenkilöstön 
resurssivarausjärjestelmä_
hankintasopimus

Jyväskylä 0815044-1 Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B4 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Hoitotyön 
mobiiliratkaisu_Medanets 
Oy_hankintasopimus

Jyväskylä Medanets Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

KanTa-palvelujen 
käyttöönotto_yhteistyösop
imus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Mobiilikäyttöinen 
toiminnanohjausjärjestelm
ä_hankintasopimus

Jyväskylä Tieto Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Onerva 
omaisviestintäpalvelu_han
kintasopimus

Jyväskylä Onerva 
Hoivaviestintä 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C6 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Palvelusetelijärjestelmä_P
olycon 
Oy_Hankintasopimus

Jyväskylä Polycon Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

RAI-
tietojärjestelmä_hankintas
opimus

Jyväskylä Oy Raisoft Ltd Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei
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Palvelusopimus_han
kintasopimukset

RAI-
välineistö_alilisenssisopim
us

Jyväskylä Terveyden ja 
hyvinvoinnin 
laitos

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Sopimus RAI-
yhteistyöstä_Hankasalmi_
Yhteistyösopimus

Jyväskylä Hankasalmen 
kunta

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Sosiaalisen luototuksen 
lainajärjestelmä 
käyttöoikeus_Pandia_Hank
intasopimus

Jyväskylä Pandia Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B3 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Sosiaalisen luototuksen 
lainajärjestelmä_Pandia_H
ankintasopimukset

Jyväskylä Pandia Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B3 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Suun terveydenhuollon 
toiminnanohjausjärjestelm
ä_hankintasopimus

Jyväskylä Megaklinikka 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Terveysaseman vaihdon 
sähköinen hallinnointi 
Effectorissa_Hankintasopi
mus

Jyväskylä Polycon Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Terveysportti_hankintasop
imus

Jyväskylä Kustannus Oy 
Duodecim

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Siirtokielto C6 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tiedonvälitys- ja 
sanelunpurkupalvelu_hank
intasopimus

Jyväskylä Diktamen Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojen luovuttaminen 
teknisen käyttöyhteyden 
avulla_yhteistyösopimus

Jyväskylä Kansaneläkelait
os Jyväskylän 
toimisto

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei
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Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelu 
WebMarela-
käyttö_hankintasopimus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelut_E
ffector 
Kuntoapu_Hankintasopimu
s

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä 
(KSSHP)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelut_E
fficaKSSHP_Hankintasopim
us

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä 
(KSSHP)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelut_E
kg-laitteet_Palvelusopimus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä 
(KSSHP)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelut_E
ndobase_Hankintasopimus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä 
(KSSHP)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelut_E
xreport_Hankintasopimus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä 
(KSSHP)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B6 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelut_h
ankintasopimus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
ri

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei
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Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelut_H
yvis_Hankintasopimus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä 
(KSSHP)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelut_K
ibi_Hankintasopimus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä 
(KSSHP)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelut_S
piro_Kibi_Palvelusopimus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä 
(KSSHP)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelut_T
ere_Hankintasopimus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä 
(KSSHP)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B6 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietojärjestelmäpalvelut_X-
Archive_Hankintasopimus

Jyväskylä Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin 
kuntayhtymä 
(KSSHP)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C7 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Tietokannan ylläpito- ja 
jatkokehitys_hankintasopi
mus

Jyväskylä Oiwa Solutions 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B6 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Varmennekorttien tilaus- 
ja hallintojärjestelmä 
(Vartti)_Päätös

Jyväskylä Digi- ja 
väestötietovira
sto

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1? Kyllä Ei
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Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Verkko-oppimisympäristön 
ja LOVE- materiaalin 
käyttöoikeus ja 
ylläpitosopimus_hankintas
opimus

Jyväskylä Awanic Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B4 Kyllä Ei

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Visuaalisen 
kommunikaation 
palveluratkaisu_hankintas
opimus

Jyväskylä VideoVisit Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Kyllä Ei

RAHOITUS JA 
LEASING Koneet ja 
laitteet-Jämsän 

Leasingsopimus - 099019 
LC01 000 000-
Limiitti/3StepIT Oy

Jämsä 3StepIT Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

D5 Kyllä Ei

RAHOITUS- JA 
LEASINGSOPIMUKSE
T

ICT-laitteiden 
leasingsopimus ja 
elinkaarenhallintapalvelun 
palvelusopimus / 3 Step IT 
Oy

Saarikka 3 Step IT Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Ei

SALASSAPITO- JA 
TIETOTURVASOPIM
UKSET-Jämsän 

Tietojenkäsittelysopimus/P
ihlajalinna Oyj

Jämsä Pihlajalinna Oyj Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D4 Kyllä Ei

SALASSAPITO- JA 
TIETOTURVASOPIM
UKSET-Jämsän 
kaupunki

Yleinen tietosuojasopimus 
/Pirkanmaan 
sairaanhoitopiiri

Jämsä Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D4 Kyllä Ei

Tavarasopimus_han
kintasopimukset

Monitoimilaitteet ja 
palvelut_On 
Office1_Hankintasopimus

Jyväskylä Toshiba Stores 
On Office Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

Tavarasopimus_han
kintasopimukset

Monitoimilaitteet ja 
palvelut_On 
Office2_Hankintasopimus

Jyväskylä Toshiba Stores 
On Office Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei
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Tavarasopimus_han
kintasopimukset

Monitoimilaitteet ja niihin 
liittyvät palvelut_On 
Office_Oy_vuokrasopimus

Jyväskylä On Office Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

Tavarasopimus_han
kintasopimukset

Zenicor 
EKG_hankintasopimus

Jyväskylä zenicor medical 
systems AB

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

VUOKRA 
Laitevuokrasopimuk
set

Kopiokoneiden 
vuokrasopimus/Helmiina ja 
Lehtola/ITC-Solutions 
Group Oy, Danske Finance 
Oy

Viitasaari ITC-Solution 
Group Oy 
(Danske 
Finance Oy)

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

VUOKRA 
Laitevuokrasopimuk
set

Laitesijoitussopimus, 
Puutie 1, Keski-Suomen 
pelastuslaitos, 
matkaviestinverkon laite 
antenneineen

Viitasaari Telia Finland 
Oyj

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

E1? Kyllä Ei

VUOKRA 
Laitevuokrasopimuk
set

Rikos- ja 
henkilöturvajärjestelmän 
vuokrausta koskeva 
sopimus

Äänekoski Äänekosken 
Kiinteistönhoit
o Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E2 Kyllä Ei

VUOKRA 
Laitevuokrasopimuk
set

Sijoitussopimus, 
Sairaalantie 4, Viitasaari, 
matkaviestinverkon laite 
antenneineen

Viitasaari Telia Finland 
Oyj

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1? Kyllä Ei

YHTEISTYÖSOPIMUK
SET

Sopimus RAI-yhteistyöstä, 
Keski-Suomi

Hankasalmi Jyväskylän 
kaupunki

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

YHTEISTYÖSOPIMUK
SET

Sopimus RAI-yhteistyöstä, 
Keski-Suomi

Petäjävesi Jyväskylän 
kaupunki

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei
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ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus digitaalisesta 
omavalvontajärjestelmästä 
Wiitaunioni, Viitasaari ja 
Pihtipudas

Viitasaari Sensire Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Ei

ICT-
sopimus_palvelut

Sopimus Pesulan 
sähköisestä 
kirjausratkaisusta

Pihtipudas Sensire Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Monitoimilaitteet Kyllön 
terveysasema_hankintasop
imus

Jyväskylä On Office Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

D5 Kyllä Ei

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset

Yritysinternet Plus 
palvelusopimus / Telia 
Finland Oyj

Saarikka Telia Finland 
Oyj

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

D2 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

KLKH110 
Asiakaspalveluratkaisu_ha
nkintasopimus

Jyväskylä VideoVisit Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Multian sosiaalitoimiston 
kopiokoneen leasing-
sopimus

Multia Konica Minolta 
business 
Solutions Fin 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Sopimus pilottiprojektista 
TulSote -hankkeeseen

Jyväskylä Medified 
Solutions Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C6 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus Kuntarekry.fi-
palvelun käytöstä

Muurame KL-Kuntarekry 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

CGI Suomi Oy / Aura 
ohjelmiston 
palvelusopimus

Keuruu CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei
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ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Hansen Puitejärjestelyn 
nimi 
Teleoperaattoripalvelut 
2020-2024

Muurame Hansel Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1 Kyllä Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Palvelusopimus 
MuuramenKunta-
ElisaYritysverkko OYJ

Muurame Elisa Oyj Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D2 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Lisenssisopimus 
PhysioTools

Muurame PHYSIOTOOLS 
OY

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Lääkeautomaattien 
hankintasopimus_Axitare 
Oy

Jyväskylä Axitare Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Lääkeautomaattien 
hankintasopimus_Evondos 
Oy

Jyväskylä Evondos Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Lääkeautomaattien 
hankintasopimus_Tamro 
Oyj

Jyväskylä Tamro Oyj Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C5 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Huoltoweb 
Rekisterinpitäjäsopimus

Jyväskylä Digi- ja 
väestötietovira
sto

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT 
Ylläpitosopimukset

Winfile Ohjelmistot 
Oy_Ohjelmistosopimus

Jyväskylä Winfile 
Ohjelmistot Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B3 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

PODIUM 
Connect_Käyttösopimus

Jyväskylä Mediaattori Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B5 Kyllä Ei

ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Teleoperaattoripalvelut, 
puitesopimus/ KL-
Kuntahankinnat Oy

Viitasaari KL-
Kuntahankinna
t Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

E1 Kyllä Ei
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ICT 
Telepalvelusopimuks
et

Sitoumus 
Teleoperaattoripalvelut 
2014 KLKH 772014

Pihtipudas KL-
Kuntahankinna
t Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus Effica kotihoidon 
optimoinnin ja mobiilin 
käyttöönottoprojektista ja 
palveluista

Multia Multian kunta Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Muut ict-
sopimukset

Tilausvahvistus Sosiaali-
Effican 
katselukäyttöympäristöstä

Jyväskylä Tieto FInland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Sopimus MD-Titania Multia Multian kunta, 
perusturva

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

PlanSupport 
palvelusopimus / Plandent 
Oy

Saarikka Plandent Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Aura ohjelmisto toimitus- 
ja ylläpitosopimus 
Saarijärven kaupunki ja CGI

Saarijärvi CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Kyllä Ei

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Aura-ohjelmiston toimitus- 
ja ylläpitosopimus

Karstula CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

C1 Kyllä Ei

Liite: Aluehallitus 23.8.2022 § 146

 65



Sopimustyyppi Sopimuksen nimi Yksikkö Sopimusosapu
oli B - Toinen 
osapuoli

F. Kokonaan siirtyvä 
sopimus tai jaettava 
sopimus

M. Onko 
sopimuksen 
siirto-oikeudesta 
sovittu?

Projektikori 
(tarkka)

HVA 
tarvitsee 
'Kyllä' / 
'Ei'

Käsiteltävä 
2022 
loppuvuonna

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Canon ohjelmiston 
ylläpitopalvelu / Canon Oy

Äänekoski Canon Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D5 Kyllä? Kyllä

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

HaiPron 
työturvallisuusosio -
ohjelmiston käyttöoikeus- 
ja ylläpitosopimus/Awanic 
Oy

Saarikka Awanic Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Ei Kyllä

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot 

Titania NHG 
poimintasovelluksen 
käytön jatko

Äänekoski CGI Suomi Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Ei? Kyllä

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot -Jämsän 
kaupunki

Effector-järjestelmän 
lisenssit ja 
käyttöönottotyöt/Polycon 
Oy

Jämsä Polycon Oy Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C4 Kyllä Kyllä

ICT Muut ict-
sopimukset

Sopimus digitaalisesta 
mynavigo-
asiakasohjauksesta / 
Gavon Oy

Keuruu Gavon Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C6 Ei Kyllä

ICT Muut ict-
sopimukset

Sopimus Kuntarekry.fi -
palvelun käytöstä / FCG 
Kuntarekry Oy

Saarikka FCG Kuntarekry 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B4 Ei Kyllä

ICT Muut ict-
sopimukset-Jämsän 
kaupunki

Secmail - Suojattu posti 
sähköpostireitityksellä 

Jämsä Online 
Solutions Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B7 Ei Kyllä
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ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 
kaupunki

Tilausvahvistus,Pääjulkaisu 
2019 (mm.GDPR), 2020 
(MDR) ja Laskutuksen 
V2020 ominaisuudet / 
TietoEVRY

Jämsä TietoEVRY Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Kyllä Kyllä

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 
kaupunki

 WinHIT -järjestelmän 
liitännäistoiminto: Kanta-
arkiston koontipiste -
liittymä / In Net Oy

Jämsä In Net Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 ? Kyllä

ICT 
Tietojärjestelmäsopi
mukset-Jämsän 

Tilausvahvistus Lifecare 
pääjulkaisu 2021 / 
TietoEVRY Healthcare

Jämsä TietoEVRY Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C1 Ei? Kyllä

ICT 
Tietoliikennesopimu
kset-Jämsän 
kaupunki

GDPR 
Tietojenkäsittelysopimus 
TKS 30.5.2017 / Tieto 
Finland Oy

Jämsä Tieto Finland 
Oy

Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

D4 Kyllä? Kyllä

ICT 
Ylläpitosopimukset

HaiPro-ohjelmiston 
käyttöoikeus ja ylläpito / 
Awanic Oy

Laukaa Awanic Oy Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B5 Ei? Kyllä

ICT 
Ylläpitosopimukset-
Jämsän kaupunki

Eaton 
ylläpitosopimus/Eaton 
Power Quality Oy

Jämsä Eaton Power 
Quality Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirtokielto

- Ei Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

Tietotekniikkapalvelu 
KSSHP_hankintasopimus

Jyväskylä / 
Kylän 
kattaus

Keski-Suomen 
sairaanhoitopii
rin ky

Sopimus ei siirry Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

C5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

 Elbit tekstiviestipalvelu 
Kuntarekry 
mobiilipalvelusovellus

Jyväskylä Elbit Oy Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B4 Ei Kyllä
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ICT-
sopimus_palvelut

Elisa oyj 
Puhepalvelusopimus

Jyväskylä Elisa oyj Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1 ? Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

Pro Economica Premium 
Taloudenohjausohjelmista 
ylläpitosopimus

Kinnula Kinnulan kunta Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B3 Ei Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

Sopimus Kuntarekry.fi-
palvelun käytöstä

Hankasalmi KL-Kuntarekry 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

B4 Ei Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

Turvaposti-palvelusopimus 
Suomen turvaposti Oy

Jyväskylä Suomen 
Turvaposti Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B7 Ei Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

SPSS tilastoanalyysi lisenssi- 
ja ylläpitosopimus

Jyväskylä SPSS Finland 
Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B6 ? Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

VIRVE-
pääkäyttäjäpalvelu_palvelu
sopimus

Jyväskylä/Pel
a

Luhangan 
kunta

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C2 Ei Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

VIRVE-
pääkäyttäjäpalvelu_palvelu
sopimus 

Jyväskylä/Pel
a

Multian kunta Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C2 Ei Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

VIRVE-
pääkäyttäjäpalvelu_palvelu
sopimus 

Jyväskylä/Pel
a

Äänekosken 
kaupunki

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C2 Ei Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

VIRVE-
pääkäyttäjäpalvelu_palvelu
sopimus 

Jyväskylä/Pel
a

Petäjäveden 
kunta

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C2 Ei Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

VIRVE-
pääkäyttäjäpalvelu_palvelu
sopimus 

Jyväskylä/Pel
a

Viitasaaren 
kaupunki

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C2 Ei Kyllä
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ICT-
sopimus_palvelut

VIRVE-
pääkäyttäjäpalvelu_palvelu
sopimus

Jyväskylä/Pel
a

Hankasalmen 
kunta

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C2 Ei Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

VIRVE-
pääkäyttäjäpalvelu_palvelu
sopimus  

Jyväskylä/Pel
a

Joutsan kunta Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C2 Ei Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

VIRVE-
pääkäyttäjäpalvelu_palvelu
sopimus

Jyväskylä/Pel
a

Kannonkosken 
kunta

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

C2 Ei Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus

Jyväskylä/Pel
a

Etelä-Savon 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus

Jyväskylä/Pel
a

Etelä-Karjalan 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Pohjois-Savon 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Keski-
Pohjanmaan ja 
Pietarsaaren 
alueen 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus

Jyväskylä/Pel
a

Etelä-
Pohjanmaan 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Päijät-Hämeen 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Tampereen 
kaupunki / 
Pirkanmaan 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä
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ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Lapin 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Kainuun 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus

Jyväskylä/Pel
a

Jokilaaksojen 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Satakunnan 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Oulu-
Koillismaan 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Pohjanmaan 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Keski-
Uudenmaan 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Pohjois-
Karjalan 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

ICT-
sopimus_palvelut

PERA-
tietojärjestelmä_palveluso
pimus 

Jyväskylä/Pel
a

Varsinais-
Suomen 
pelastuslaitos

Sopimuksessa on 
siirtokielto

B5 Kyllä Kyllä

MYYNTI Muut 
palvelut-Jämsän 
kaupunki

Jämsän kaupungin 
tuottamat ICT- ja 
puhepalvelut Fimlab 
Laboratoriot Oy:lle/Fimlab 
Laboratoriot Oy

Jämsä Fimlab 
Laboratoriot 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

E1 Ei? Kyllä
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OSTO (P) Huolto- ja 
kunnossapitopalvelu
t

Huoltosopimus B1 
määräaikais- ja 
vikahuolloista Thermo 
Fisher Scientific Oy

Viitasaari Thermo Fisher 
Scientific Oy

Sopimus ei siirry Sopimuksessa on 
siirtokielto

C4 Kyllä Kyllä

OSTO (P) Muut 
palvelut

Sopimus Turvaposti-
palvelusta, Suomen 
Turvaposti Oy

Hankasalmi Suomen 
Turvaposti Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksen 
siirrosta ei ole 
sovittu

B7 Ei Kyllä

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Pelastuslaitosten ICT-
yhteistyösopimus 2021-
2022

Jyväskylä/Pel
a

Varsinais-
Suomen 
aluepelastuslait
os

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

D3 Ei? Kyllä

Palvelusopimus_han
kintasopimukset

Scanmate 
luokittelija_Innofactor 
Software_hankintasopimus

Jyväskylä Innofactor 
Software Oy

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

C1 Ei? Kyllä

YHTIÖ 
Osakassopimukset-
Jämsän kaupunki

Palvelusopimus / Jämsän 
Terveys Oy ONKO 
TARKOITUS ETTÄ TÄMÄ 
ON SOPIMUKSISSA  4 
KERTAAN? KTS. ALLA!

Jämsä Jämsän Terveys 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

- ? Kyllä

YHTIÖ 
Osakassopimukset-
Jämsän kaupunki

Palvelusopimus / Jämsän 
Terveys Oy 

Jämsä Jämsän Terveys 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

- ? Kyllä

YHTIÖ 
Osakassopimukset-
Jämsän kaupunki

Palvelusopimus / Jämsän 
Terveys Oy

Jämsä Jämsän Terveys 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

- ? Kyllä

YHTIÖ 
Osakassopimukset-
Jämsän kaupunki

Palvelusopimus / Jämsän 
Terveys Oy

Jämsä Jämsän Terveys 
Oy

Sopimus pitää jakaa 
hyvinvointialueen ja 
siirtäjän välillä

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

- ? Kyllä
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ICT Muut ict-
sopimukset

Sopimus sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen 
uudistamiseen liittyvän ICT-
muutoshankkeen 
hallinnoinnista ja sopimus 
valtionavustuksen siirrosta 
/ Keski-Suomen 
hyvinvointialue

Saarikka Keski-Suomen 
hyvinvointialue

Sopimus siirtyy 
kokonaisuudessaan 
hyvinvointialueelle

Sopimuksessa on 
siirto-oikeus

A Ei Kyllä

ICT Muut ict-
sopimukset-Jämsän 
kaupunki

Sopimus käyttöoikeuksien 
hallintapalveluista / 
allekirjoittamaton versio. 

Jämsä Inmics E4 Kyllä Kyllä

ICT Lisenssit ja 
ohjelmistot -Jämsän 
kaupunki

Tilausvahvistus nro 247679 
/ Effica eArkisto 
kokonaisuus

Jämsä Tieto 
Healthcare & 
Welfare Oy 
nyk. Tieto-Evry 
Oy

C1 Kyllä Kyllä
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§ 147 Jäsenehdokkaiden nimeäminen sosiaali- ja terveydenhuollon

neuvottelukuntaan
 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/162/00.04.02/2022
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 147
 
Lisätietoja Sosiaali- ja terveysministeriö on lähettänyt 4.8.2022 päivätyn

nimeämispyynnön koskien jäsenehdokkaiden nimeämistä sosiaali- ja
terveydenhuollon neuvottelukuntaan 29.8.2022 mennessä.

Sosiaali- ja terveydenhuollon neuvottelukunnan tehtävänä on sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021) 23 §:n nojalla

1) ennakoida, seurata ja arvioida sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujärjestelmää ja kustannuksia sekä väestön hyvinvoinnin ja terveyden
väestöryhmittäistä kehitystä;

2) tehdä ehdotuksia valtakunnallisiksi sosiaali- ja terveydenhuollon tavoitteiksi
sekä käsitellä 22 §:n 4 momentissa tarkoitetut ministeriöiden aloitteet ja
hyvinvointialueiden esitykset niiden muuttamiseksi;

3) edistää sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisten tavoitteiden
toteutumista;

4) käsitellä hyvinvointialueiden sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevan
lainsäädännön kehittämistarpeita sekä muita sosiaali- ja terveydenhuollon
kehittämistarpeita;

5) käsitellä muita periaatteellisesti tärkeitä ja laajakantoisia
hyvinvointialueiden sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaa koskevia valtion
toimenpiteitä;

6) käsitellä sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyöalueiden sisäistä työnjakoa ja
yhteistyötä sekä edistää yhteistyöalueiden välistä yhteistyötä.

Valtioneuvosto asettaa neuvottelukunnan sosiaali- ja terveysministeriön
esityksestä neljäksi vuodeksi kerrallaan. Neuvottelukunta on tarkoitus asettaa
19.9.2022 alkaen.

 

  Pöytäkirja
  23.8.2022 10/2022
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Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus nimeää Keski-Suomen hyvinvointialueen edustajan STM:n sosiaali-
ja terveydenhuollon neuvottelukuntaan.

 
Päätös Aluehallitus nimesi sosiaali- ja terveydenhuollon neuvottelukuntaan Jan

Tolletin ja varahenkilöksi Kati Kallimon.
 
Liitteet Liite: Jäsenehdokkaiden nimeäminen sosiaali- ja terveydenhuollon

neuvottelukuntaan
 

  Pöytäkirja
  23.8.2022 10/2022
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Lähettäjä: Nousiainen Maria (STM)
Vastaanottaja: Helsingin kaupunki; Espoon kaupunki; Vantaan kaupunki; Porvoon kaupunki; Turun kaupunki;

hameenlinnan.kaupunki@hameenlinna.fi; toimisto_paijat-hame.fi; kirjaamo@kotka.fi;
kirjaamo@lappeenranta.fi; kirjaamo@mikkeli.fi; Kirjaamo; Tampereen kaupunki; kirjaamo@pori.fi;
kirjaamo@seinajoki.fi; Vaasan kaupunki; Kokkolan kaupunki; Kuopion kaupunki; kirjaamo@joensuu.fi;
Ylivieska; kajaani@kajaani.fi; Oulun kaupunki; info_lapinliitto.fi

Kopio: Mäkipää Eila; Sironen Jiri; Malin Petra; Lindeberg Laura; Orjala Juho; Varjonen Sampo; STM Svon posti;
STM Ohon posti; STM Tton posti; Soikkeli Linda (STM); Hakari Kari (STM)

Aihe: Sosiaali- ja terveysministeriön nimeämispyyntö sote-neuvottelukuntaan
Päivämäärä: torstai 4. elokuuta 2022 13.40.31
Liitteet: Sote-neuvottelukunta nimeämispyyntö.pdf
Tärkeys: Suuri

Hyvä vastaanottaja,
 
Liitteenä löydät sosiaali- ja terveysministeriön nimeämispyynnön koskien sosiaali- ja
terveydenhuollon neuvottelukuntaa.
 
Toivomme jäsenehdotuksia 29.8. mennessä STM kirjaamoon.
 
Lisätietoja voi tarvittaessa kysyä eritysasiantuntija Linda Soikkeli (s-posti: linda.soikkeli@gov.fi,
puh: 0295 163 002).
 
Toimeksi saaneena
 
Maria Nousiainen
Projektisihteeri
Sosiaali- ja terveydenhuollon ohjausosasto
 
maria.nousiainen@gov.fi
02951 63711, 050 5017299
  
SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIÖ 
PL 33 (Meritullinkatu 8, Helsinki) 00023 Valtioneuvosto 
@STM_Uutiset 
 
stm.fi 
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  VN/21360/2022 
 


 
 
SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIÖ Meritullinkatu 8, Helsinki. PL 33, 00023 Valtioneuvosto.   
0295 16001, stm.fi, @STM_Uutiset 
 


 
JÄSENEHDOKKAIDEN NIMEÄMINEN SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON 
NEUVOTTELUKUNTAAN 


 
 
Sosiaali- ja terveysministeriö pyytää jakelussa mainittuja tahoja nimeämään 
ehdokkaansa jäseneksi ja henkilökohtaiseksi varajäseneksi sosiaali- ja 
terveydenhuollon neuvottelukuntaan. Valtioneuvosto asettaa neuvottelukunnan 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021) ja sosiaali- ja 
terveydenhuollon neuvottelukunnasta annetun asetuksen (484/2022) nojalla.  
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon neuvottelukunnan tehtävänä on sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021) 23 §:n nojalla 
1) ennakoida, seurata ja arvioida sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujärjestelmää ja 
kustannuksia sekä väestön hyvinvoinnin ja terveyden väestöryhmittäistä kehitystä; 
2) tehdä ehdotuksia valtakunnallisiksi sosiaali- ja terveydenhuollon tavoitteiksi sekä 
käsitellä 22 §:n 4 momentissa tarkoitetut ministeriöiden aloitteet ja 
hyvinvointialueiden esitykset niiden muuttamiseksi; 
3) edistää sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisten tavoitteiden toteutumista; 
4) käsitellä hyvinvointialueiden sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevan lainsäädännön 
kehittämistarpeita sekä muita sosiaali- ja terveydenhuollon kehittämistarpeita; 
5) käsitellä muita periaatteellisesti tärkeitä ja laajakantoisia hyvinvointialueiden 
sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaa koskevia valtion toimenpiteitä; 
6) käsitellä sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyöalueiden sisäistä työnjakoa ja 
yhteistyötä sekä edistää yhteistyöalueiden välistä yhteistyötä. 
 
Valtioneuvosto asettaa neuvottelukunnan sosiaali- ja terveysministeriön esityksestä 
neljäksi vuodeksi kerrallaan. Neuvottelukunta on tarkoitus asettaa 19.9.2022 alkaen.  
  
Jotta naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4a §:n 
vaatimukset täyttyisivät, neuvottelukuntaan pyydetään ilmoittamaan jokaisen 
ehdokaspaikan osalta nais- ja miesehdokas sekä ilmoittamaan kumpi heistä olisi 
ensisijaisesti jäsen ja kumpi varajäsen. Jäsenehdotukset pyydetään lähettämään 
29.8.2022 mennessä sosiaali- ja terveysministeriön kirjaamoon osoitteella 
kirjaamo.stm@gov.fi. 
 
Lisätietoja voi tarvittaessa kysyä eritysasiantuntija Linda Soikkeli (s-posti: 
linda.soikkeli@gov.fi, puh: 0295 163 002). 
 
 
 
Kansliapäällikkö  Kari Hakari 
 


 
JAKELU Valtiovarainministeriö 
  Sisäministeriö 


Hyvinvointialueet 
Helsingin kaupunki 
HUS-yhtymä 
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STM/APO 
STM/YTO 
STM/TUTO 


 
TIEDOKSI Ministeri Sarkkinen 
  Ministeri Lindén 


Valtiosihteeri Juho Orjala 
Valtiosihteeri Eila Mäkipää 
Erityisavustaja Jiri Sironen 
Erityisavustaja Petra Malin 
Erityisavustaja Laura Lindeberg 
Erityisavustaja Sampo Varjonen 
STM/SVO 
STM/OHO 
STM/TTO 
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SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIÖ Meritullinkatu 8, Helsinki. PL 33, 00023 Valtioneuvosto.   
0295 16001, stm.fi, @STM_Uutiset 
 

 
JÄSENEHDOKKAIDEN NIMEÄMINEN SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON 
NEUVOTTELUKUNTAAN 

 
 
Sosiaali- ja terveysministeriö pyytää jakelussa mainittuja tahoja nimeämään 
ehdokkaansa jäseneksi ja henkilökohtaiseksi varajäseneksi sosiaali- ja 
terveydenhuollon neuvottelukuntaan. Valtioneuvosto asettaa neuvottelukunnan 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021) ja sosiaali- ja 
terveydenhuollon neuvottelukunnasta annetun asetuksen (484/2022) nojalla.  
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon neuvottelukunnan tehtävänä on sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021) 23 §:n nojalla 
1) ennakoida, seurata ja arvioida sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujärjestelmää ja 
kustannuksia sekä väestön hyvinvoinnin ja terveyden väestöryhmittäistä kehitystä; 
2) tehdä ehdotuksia valtakunnallisiksi sosiaali- ja terveydenhuollon tavoitteiksi sekä 
käsitellä 22 §:n 4 momentissa tarkoitetut ministeriöiden aloitteet ja 
hyvinvointialueiden esitykset niiden muuttamiseksi; 
3) edistää sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisten tavoitteiden toteutumista; 
4) käsitellä hyvinvointialueiden sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevan lainsäädännön 
kehittämistarpeita sekä muita sosiaali- ja terveydenhuollon kehittämistarpeita; 
5) käsitellä muita periaatteellisesti tärkeitä ja laajakantoisia hyvinvointialueiden 
sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaa koskevia valtion toimenpiteitä; 
6) käsitellä sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyöalueiden sisäistä työnjakoa ja 
yhteistyötä sekä edistää yhteistyöalueiden välistä yhteistyötä. 
 
Valtioneuvosto asettaa neuvottelukunnan sosiaali- ja terveysministeriön esityksestä 
neljäksi vuodeksi kerrallaan. Neuvottelukunta on tarkoitus asettaa 19.9.2022 alkaen.  
  
Jotta naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4a §:n 
vaatimukset täyttyisivät, neuvottelukuntaan pyydetään ilmoittamaan jokaisen 
ehdokaspaikan osalta nais- ja miesehdokas sekä ilmoittamaan kumpi heistä olisi 
ensisijaisesti jäsen ja kumpi varajäsen. Jäsenehdotukset pyydetään lähettämään 
29.8.2022 mennessä sosiaali- ja terveysministeriön kirjaamoon osoitteella 
kirjaamo.stm@gov.fi. 
 
Lisätietoja voi tarvittaessa kysyä eritysasiantuntija Linda Soikkeli (s-posti: 
linda.soikkeli@gov.fi, puh: 0295 163 002). 
 
 
 
Kansliapäällikkö  Kari Hakari 
 

 
JAKELU Valtiovarainministeriö 
  Sisäministeriö 

Hyvinvointialueet 
Helsingin kaupunki 
HUS-yhtymä 
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§ 148 Nimeämispyyntö hyvinvointialueiden ja Kuntaliiton yhteisen

palveluyhtiön valmistelua koordinoivaan ohjausryhmään
 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/170/00.04.02/2022
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 148
 
Selostus asiasta Kuntaliiton johto on esittänyt hyvinvointialueiden johdolle 21.4.2022

tarjouksen hyvinvointialueiden ja Kuntaliiton yhteisen palveluyhtiön
perustamiseksi. Tavoitteena on, että Kuntaliitto ja hyvinvointialueet sopisivat
yhteistyöstä, rakenteesta ja toiminnan rahoittamisesta vuoden 2022 aikana
niin, että mahdollisesti perustettava uusi yhtiö voisi aloittaa toimintansa
1.1.2023.

Kuntaliitto on lähettänyt kesäkuussa pyynnön nimetä hyvinvointialueen
yhdyshenkilön valmistelua koordinoivaan ohjausryhmään. Pyynnössä
mainitaan, että yhdyshenkilönä voi toimia hyvinvointialueen hallintojohtaja tai
muu soveltuva henkilö.

 
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus nimeää hyvinvointialueiden ja Kuntaliiton yhteisen palveluyhtiön
valmistelua koordinoivaan ohjausryhmään projektijohtaja Erkki Nikkilän.

Asian käsittely kokouksessa

Merkitään, että Lotta Ahola poistui kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet Liite: Palveluyhtiön tietopaketti ja pyyntö nimetä edustaja ohjausryhmään

Liite: Kuntaliiton tietopaketti hyvinvointialueille yhteisen palveluyhtiön
valmistelusta 6_2022

 

  Pöytäkirja
  23.8.2022 10/2022
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Lisätietoa hyvinvointialueiden ja Kuntaliiton yhteisen palveluyhtiön valmistelusta 
ja nimeämispyyntö valmistelua koordinoivaan ohjausryhmään 
 
 
Hyvä vastaanottaja, 
  
Hyvinvointialueilla ja kunnilla jaettu ja yhteinen vastuu edistää asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. 
Kuntien ja alueiden yhteinen asiantuntijuus, kehittäminen ja yhteistyö luovat edellytykset tämän tavoitteen 
saavuttamiselle. 
 
Kuntaliiton johto on esittänyt hyvinvointialueiden johdolle 21.4.2022 tarjouksen hyvinvointialueiden ja 
Kuntaliiton yhteisen palveluyhtiön perustamiseksi. Tavoitteena on, että Kuntaliitto ja hyvinvointialueet 
sopisivat yhteistyöstä, rakenteesta ja toiminnan rahoittamisesta vuoden 2022 aikana niin, että  
mahdollisesti perustettava uusi yhtiö voisi aloittaa toimintansa 1.1.2023. 

Järjestimme hyvinvointialueiden johdolle yhteistyön esittelyä koskevat tilaisuudet 11.5. ja 24.5.2022. 
 
Lähetimme hyvinvointialueille 7.6. oheisen tietopaketin yhteistyön tavoitteet sekä pyynnön nimetä 
hyvinvointialueen yhdyshenkilön valmistelua koordinoivaan ohjausryhmään.  
 
Emme ole vielä saaneet tietoa yhdyshenkilöstä ja toivoisimme, saavamme tiedon 19.08.2022 mennessä 
 
Yhdyshenkilönä voi toimia hyvinvointialueen hallintojohtaja tai muu soveltuva henkilö (hallintolakimies, 
kehitysjohtaja tms.). Vastauspyyntö: asiakkuuspäällikkö Elina Laamanen p. 040 1940 229, 
elina.laamanen@kuntaliitto.fi. 
 
Lisätietoja palveluyhtiön valmistelusta: 
Markus Pauni, strategia- ja kehitysjohtaja markus.pauni@kuntaliitto.fi tai puh. 050 439 5612 
José Valanta, yhteysjohtaja, jose.valanta@kuntaliitto.fi tai puh. 050 523 1116. 
 
  
Yhteistyöterveisin, 
 
Minna Karhunen  
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Hyvinvointialueet ja Kuntaliitto:
Tulevaisuuden yhteistyön ja 
valmisteluvaiheen tietopaketti

Hyvinvointialueiden päättäjät ja valmistelijat 7.6.2022
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SISÄLTÖ

• Avautuva yhteistyön mahdollisuus

• Palvelut hyvinvointialueille

• Palvelutoiminnan organisointi

• Yhteisen valmistelun eteneminen

2

Tulevaisuuden yhteistyön ja 
valmisteluvaiheen tietopaketti
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Avautuva yhteistyön 
mahdollisuus
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4

Yhteistyön lähtökohdat
Hyvinvointialueiden ja kuntien tehtävät ovat erillisiä ja toisensa poissulkevia, mutta 
niillä on jaettu ja yhteinen vastuu edistää asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. 
Kuntien ja alueiden yhteinen asiantuntijuus, kehittäminen ja yhteistyö luovat 
edellytykset tämän tavoitteen saavuttamiselle.

Hyvinvointialueet eivät voi Kuntaliiton sääntöjen mukaan olla Kuntaliiton jäseniä, eikä 
hankinta- ja kilpailulainsäädäntö mahdollista myöskään sopimuksiin perustuvaa 
yhteistyötä.

1. Kuntaliitto voi tarjota hyvinvointialueille palveluita ja osaamista 
sidosyksikköasemaan perustuvan in house -yhtiön avulla. Osakeyhtiön 
osakkaita olisivat hyvinvointialueet ja Suomen Kuntaliitto ry.

2. Hyvinvointialueet ja kunnat ovat jatkossakin sidoksissa myös kansallisella 
tasolla, perustuen yhteiseen työnantajatoimintaan (KT), eläkejärjestelmään 
(KEVA), rahoitusjärjestelmään (Kuntarahoitus ja Kuntien takauskeskus) sekä 
yhteishankintojen järjestämiseen (Hansel Oy:n palvelut).

3. Yhtiön tuottamien palvelujen laatu, määrä sekä osakkaiden niistä maksamat 
korvaukset määräytyvät hyvinvointialueiden kanssa käytävissä neuvotteluissa.

4. Tavoitteena on, että hyvinvointialueet ja Kuntaliitto sopivat yhteistyöstä, 
rakenteesta ja toiminnan rahoittamisesta vuoden 2022 aikana niin, että 
mahdollisesti perustettava uusi yhtiö voisi aloittaa toimintansa 1.1.2023. 
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Palvelut hyvinvointialueille 

Liite: Aluehallitus 23.8.2022 § 148

 84



Valmisteilla oleva yhtiön 
palvelustrategia kiteyttää 
palvelutarjoaman ja 
asiakaslupauksen 
hyvinvointialueille
Palvelustrategian I. luonnos valmistuu 08/2022

6
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• Sosiaali- ja terveyspalvelut
• Pelastustoimi
• Hyvinvoinnin ja terveyden 

edistäminen

Kuntien ja hyvinvointialueiden tehtävät ovat pääosin 
erillisiä, mutta niillä on jatkossakin paljon yhteistä

7

KUNTIEN JA KUNTAYHTYMIEN TEHTÄVÄTYHTEISET TEHTÄVÄALUEETHYVINVOINTIALUEIDEN TEHTÄVÄT

• Yhdyspinnat ja yhteistyön johtaminen
• Konserniohjaus, talous ja hallinto
• Johtamisen kehittäminen
• Kehittämis- ja innovaatiotoiminta
• Digitalisaatio
• Turvallisuus ja varautuminen
• Sopimusohjaus ja hankinnat
• Demokratia, osallisuus, ja 

vaikuttaminen
• Valtion ohjaus ja 

neuvottelumenettelyt valtion kanssa

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen
• Sivistyspalvelut
• Kulttuuri-, liikunta ja nuorisopalvelut
• Yhdyskuntatekniikka ​ja ympäristö
• Elinkeino ja työllisyyspalvelut
• Maankäyttö, asuminen ​ja liikenne

Liite: Aluehallitus 23.8.2022 § 148

 86



Kuntaliitolla on laaja osaamispohja myös 
hyvinvointialueiden tueksi

8

• Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistaminen, 

järjestäminen ja hallinto

• Sosiaali- ja terveydenhuollon lakiasiat

• Sote-sektorin rahoitus-, talous- ja tilastoasiat

• Sähköinen tiedonhallinta ja

tietojärjestelmäratkaisut, tietosuoja, luokitukset

• Erikoissairaanhoito ja päivystys

• Perusterveydenhuolto

• Suun terveydenhuolto

• Päihde- ja mielenterveysasiat

• Laatu- ja lääkeasiat

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen & 

osallisuuden vahvistaminen

• Sote-sektorin kansainväliset ja EU-asiat

• Lastensuojelu ja muut lapsiperheiden sosiaalipalvelut

• Vammaispalvelut ja kehitysvammahuolto

• Aikuissosiaalityö ja muut työikäisten sosiaalipalvelut

• Ikääntyneiden sosiaalipalvelut ja omaishoito 

• Ennaltaehkäisevät sosiaali- ja terveyspalvelut

• Kuntoutus ja osatyökykyisten työllistäminen

• Sosiaalihuollon kelpoisuudet

• Toimeentulotuki ja aikuissosiaalityö

• Sosiaalinen luototus ja sosiaaliturva

• Palveluseteli

• Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut

• Onnettomuuksien ehkäisyn palvelut

• Pelastustoiminnan palvelut

• Varautumisen palvelut

• Ensihoitopalvelut
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Kehittäminen, 
innovaatiot ja 

tutkimus

Yhtiön palvelukokonaisuudet määritellään 
suhteessa hyvinvointialueiden tarpeisiin*

Asiantuntija-
vaikuttaminen **

Tieto ja 
tietopalvelut

Verkostot ja 
tapahtumat

Viestintä

9

Neuvontapalvelut

*Yhtiön palveluiden käyttö vuosimaksulla tai käyttöön 
perustuvasta lisämaksusta

**Yhtiö ei toteuta hyvinvointialueiden edunvalvontaa, mutta 
voi tarjota asiantuntijavalmistelua sen tueksi
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Palvelutoiminnan 
organisointi
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Kuntaliitto ry

”Palveluyhtiö” Oy

Kunnat ja kuntayhtymät

Hyvinvointialueet

Asiakkaat

Kuntien edunvalvonta ja 
muut palvelut

Hyvinvointialueiden 
asiantuntijapalvelut

Palvelut

Omistajien in house-yhteistyö 
asiantuntijapalveluiden 

tuottamiseksi

Kunnille ja hyvinvointialueille 
yhteiset palvelut ja hankkeet

Palveluyhtiö ja eri toimijoiden roolit
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Yhteisen valmistelun 
eteneminen
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• Hyvinvointialueiden johdolle Tulevaisuuden yhteistyömuodot -esittelytilaisuudet 
toukokuussa (11.5. ja 24.5.2022)

• Palveluyhtiön palvelustrategialuonnoksen valmistelun tueksi 
asiantuntijahaastattelut koskien hyvinvointialueiden palvelutarpeita (viikot 22-23).

• Hyvinvointialueiden yhdyshenkilöiden nimeäminen valmistelua koordinoivaan 
ohjausryhmään perjantaina 19.8.2022 mennessä
• Yhdyshenkilöksi pyydetään nimeämään hyvinvointialueen hallintojohtaja tai muu 

soveltuva henkilö (hallintolakimies, kehitysjohtaja tms.) 

• Kutsumme hyvinvointialueiden johtoa keskustelemaan valmistelusta syyskaudella 
2022 

• Yhteisen valmistelun keskeisiä ajankohtia
• Hyvinvointialueiden edustajista muodostuva ohjausryhmä kokoontuu elo-, loka- ja 

marraskuussa
• Tavoitteena valmistella päätösesitys ja muu aineisto niin, että hyvinvointialueet voivat 

tehdä päätöksensä osakkuudesta lokakuussa.

*Mikäli osa hyvinvointialueista ei olisi vuoden 2022 aikana esimerkiksi aikataulusyistä tehnyt päätöstä yhteistyöstä, niillä 
olisi kuitenkin mahdollisuus tulla osakkaaksi myöhemmässä vaiheessa. Käytännössä yhtiön perustaminen edellyttää 
hyvinvointialueiden laajaa osallistumista.

13

Vuoropuhelu palveluyhtiön valmistelutyön 
aikana
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Kuntaliiton johto ja asiantuntijat ovat käytettävissä esittelemään yhteistyötä, 
palvelutarjoamaa ja osaamisia sekä palveluyhtiön valmistelutyön etenemistä.

Lisätiedot:

14

Lisätiedot Kuntaliitossa

MARKUS PAUNI
Strategia- ja kehitysjohtaja
+358 50 439 5612
Markus.Pauni@kuntaliitto.fi

JOSÉ VALANTA
Yhteysjohtaja
+358 50 523 1116
Jose.Valanta@kuntaliitto.fi
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§ 149 Valmisteluryhmän asettaminen hyvinvointialueen strategisten

tavoitteiden ja mittareiden valmisteluun
 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/167/00.02.01/2022
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 149
 
Valmistelija(t) Päivi Leikkola, p. 050 447 0654
 
Selostus asiasta Keski-Suomen hyvinvointialueen vuoden toiminnan ja talouden suunnittelun

ollessa käynnissä tulee samaan aikaan valmistella hyvinvointialueelle
valtuustotasolle sitovat keskeiset strategian mukaiset pidemmän ja
lyhyemmän aikavälin tavoitteet ja niiden mittarit. Asetettavat tavoitteet
käsitellään aluehallituksen talousarvio seminaarissa.

Strategisten tavoitteiden ja mittareiden valmistelun pohjana käytetään
hyvinvointialueen strategista tavoitteita ja menestystekijöitä. Lisäksi
asetettavat tavoitteet ja mittarit valmistellaan huomioiden hyvinvointialueen
järjestämislaissa (29§) edellytettyjä vähimmäistietosisältöjä.

Valmisteluryhmän tehtävänä on valmistella hyvinvointialueen keskeiset
valtuustoon nähden sitovien tavoitteiden kokonaisuus siten, että varmistetaan
palveluiden sitoutuminen tavoitteisiin. Keskeiset tavoitteet määritellään
yhdelle vuodelle ja keskitytään hyvinvointialueen ensimmäiseen
toimintavuoteen.

 
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus asettaa tavoitteiden valmisteluryhmän valmistelun
toteuttamiseksi.

Aluehallitus nimeää valmisteluryhmän kokoonpanoon hyvinvointialuejohtajan
lisäksi, Erkki Nikkilän, Päivi Leikkolan, Tero Mannisen, Kati Kallimon, Ulla
Kuitun, Nina Peräsen, strategiajohtajan, Ville Mensalan, Riitta Hallbergin ja Aija
Suntioisen.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
 

  Pöytäkirja
  23.8.2022 10/2022
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§ 150 Keski-Suomen hyvinvointialueen arviointikertomus vuodelta 2021
 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/97/00.03.01/2022
 
Aiempi käsittely:
 
Tarkastuslautakunta 20.5.2022 § 39
 
 
Selostus asiasta Tarkastuslautakunnan tehtävä on hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan

1) valmistella aluevaltuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta
koskevat asiat;
2) arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa toteutuneet ja onko toiminta
järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla;
3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä
taloussuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden riittävyyttä
talouden tasapainotuksen kannalta;
4) huolehtia hyvinvointialueen ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen
yhteensovittamisesta;
5) valvoa, että 89 §:ssä säädettyä velvollisuutta ilmoittaa sidonnaisuuksista
noudatetaan, ja saattaa ilmoitukset aluevaltuuston tiedoksi;
6) valmistella aluehallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön
määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta antaa aluevaltuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, joka käsitellään aluevaltuustossa tilinpäätöksen
yhteydessä. Hyvinvointialueen ensimmäinen arviointikertomus annetaan
aluevaltuustolle väliaikaishallinnon ajalta 1.7. - 31.12.2021.
Tarkastuslautakunta arvioi väliaikaishallinnolle asetettujen tavoitteiden
toteutumista ja toiminnan tarkoituksenmukaisuutta.

 
Puheenjohtajan
ehdotus

Tarkastuslautakunta päättää hyväksyä ja allekirjoittaa Keski-Suomen
hyvinvointialueen arviointikertomuksen vuodelta 2021. Tarkastuslautakunta
antaa puheenjohtajalle ja arviointikertomuksen valmistelijalle oikeuden tehdä
tarvittaessa teknisiä korjauksia arviointikertomukseen.

Tarkastuslautakunta esittää aluevaltuustolle, että valtuusto päättää
- merkitä tiedoksi tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2021.
- pyytää aluehallitusta antamaan aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä,
joihin arviointikertomus antaa aihetta vuoden 2022 loppuun mennessä.

  Pöytäkirja
  23.8.2022 10/2022
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Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
__________
 
Aluevaltuusto 14.6.2022 § 60
 
 
Selostus asiasta  
 
Tarkastuslautakunnan
ehdotus

Aluevaltuusto päättää

- merkitä tiedoksi tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2022.

- pyytää aluehallitusta antamaan aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä,
joihin arviointikertomus antaa aihetta vuoden 2022 loppuun mennessä.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
__________
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 150
 
Selostus asiasta Tarkastuslautakunta on kokouksessaan 20.5.2022 § 39 päättänyt esittää

aluevaltuustolle, että se merkitsee vuoden 2021 arviointikertomuksen tiedoksi
ja pyytää aluehallitusta antamaan valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin
arviointikertomus antaa aihetta, vuoden 2022 loppuun mennessä.
Aluevaltuusto käsitteli asiaa kokouksessaan 14.6.2022 § 60 ja lähetti asian
aluehallitukselle valmisteluun.

 
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus merkitsee tiedoksi arviointikertomuksen 2021 ja käy
evästyskeskustelun arviointikertomuksen käsittelystä.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet Liite: Hyvinvointialueen arviointikertomus vuodelta 2021
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1 Tarkastuslautakunnan tehtävä  
 

 
Tarkastuslautakunnan tehtävä hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan on: 

1) valmistella aluevaltuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat; 
2) arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet hyvinvointialueella 
ja hyvinvointialuekonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla; 
3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä taloussuunnitelmassa 
asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden riittävyyttä talouden tasapainotuksen kannalta; 
4) huolehtia hyvinvointialueen ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta; 
5) valvoa, että 89 §:ssä säädettyä velvollisuutta ilmoittaa sidonnaisuuksista noudatetaan, ja saattaa 
ilmoitukset aluevaltuuston tiedoksi; 
6) valmistella aluehallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi sekä 
arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi. 
 

Aluevaltuusto päätti 1.3.2022 valita tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 2022–2025 jäsenet ja 
varajäsenet: 
 
Jäsen    Varajäsen 
 
Autere Anna-Kaarina pj.   Tuikka Kimmo   
Hirsjärvi Irma vpj.   Ingervo Sirkku  
Kytölehto Satu   Ruoppila Ahti   
Lahtinen Merja   Kässi-Jokinen Saara   
Lindell Leila     Suomala Antti   
Puolimatka Tapio   Häkli Helky   
Silvast Tuomo   Jäntti Leena   
Suonperä Juha   Heikkinen Maarit   
Vuori Jouni     Oksanen Harri   
 
 
Aluevaltuusto päätti valita 26.4.2022 tarkastuslautakunnan esityksen perusteella Keski-Suomen 
hyvinvointialueen tilintarkastusyhteisöksi tilikaudelle 1.7.2021 - 31.12.2021 BDO Audiator 
osakeyhtiön. Vastuullinen tilintarkastaja JHT Minna Ainasvuori esitti tilintarkastuksen raportin 
tilintarkastuksesta ja tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2021 tarkastuslautakunnalle 20.5.2022, ja 
tarkastuslautakunta valmisteli tilinpäätöksen ja tilintarkastuskertomuksen käsittelyn valtuustolle.  
 
Väliaikaisen valmistelutoimielimen tehtävät ja toimivalta on määritelty hyvinvointialueen 
voimaanpanoa säätelevän lain 10 pykälässä. Tilintarkastajan tehtävä on tarkastaa, onko hallintoa 
hoidettu lain mukaisesti eli ovatko väliaikaisen valmistelutoimielimen tehtävät ja toimivalta 
toteutuneet. Aluevaltuusto on pitänyt ensimmäisen kokouksensa 1.3.2022, joten aluevaltuuston 
päätöksiä tai sen asettamien tavoitteiden toteutumista ei ole vielä tarkastettu eikä myöskään 
arvioitu hyvinvointialuelain 125 §:n edellyttämällä tavalla.  
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Hyvinvointialueen ensimmäinen arviointikertomus annetaan aluevaltuustolle väliaikaishallinnon 
ajalta 1.7. – 31.12.2021 voimaanpanolain mukaisesti. Tarkastuslautakunta arvioi 
väliaikaishallinnolle asetettujen tavoitteiden toteutumista ja toiminnan tarkoituksenmukaisuutta 
sekä toimintakertomuksessa esitettyjen tietojen riittävyyttä tavoitteiden toteutumisesta. 
Väliaikaishallinnon tavoitteet ovat johdettavissa kansallisesta tiekartasta ja siihen pohjautuvasta 
valmistelutoimielimen työsuunnitelmasta.  
 
Keski-Suomen hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin asetettiin 1.7.2021 ja siihen 
nimitettiin 12 jäsentä. 
 

2 Toimintakertomuksessa esitettyjen tietojen riittävyys tavoitteiden 
toteutumisesta 
 
Arviointikysymys: Antaako toimintakertomuksessa esitetty selvitys riittävät tiedot 
väliaikaishallinnon toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta ajalta 1.7.-31.12.2021?  
 
Toimintakertomuksessa todetaan, että Keski-Suomen väliaikaisen valmistelutoimielimen työ eteni 
suunnitellusti ja että työsuunnitelmana on toiminut valmistelun kansallinen tiekartta. 
Suunnitelmista dokumentointi toimintakertomuksessa on melko vähäistä. 
 
Toimintakertomuksen mukaan ”valmistelutyötä seurasi ja valvoi Sosiaali- ja terveysministeriö 
yhteistyössä muiden ministeriöiden, valtiovarainministeriön ja sisäministeriön, kanssa. Valmistelua 
raportointiin kansallisen Alueellisen toimeenpanon tiekartan mukaisella raportointipohjalla. 
Kirjallisen raportoinnin lisäksi, toteutettiin kuukausittaiset tilannekuvatapaamiset STM:n johdolla.” 
Toimintakertomuksessa ei ole raportoitu esimerkiksi sitä, miten raportointipohjat toimivat ja 
saatiinko niihin jotain palautetta seurannan yhteydessä.  
 
Toimintakertomuksessa sivulla 5 todetaan, että ”järjestämisvastuun siirtoon liittyvää tehtävien 
priorisointia joudutaan tekemään aikataulu- ja resurssihaasteiden vuoksi vuoden 2022 aikana ja osa 
tehtävistä ei tule täysin valmiiksi vaan valmistelutyö jatkuu tulevina vuosina hyvinvointialueella.” 
Väliaikaishallinnon toimielinten toimikausi jatkui 28.2.2022 asti.  
 
Väliaikainen valmistelutoimielin päätti 12.8.2021 § 22 perustaa seuraavat jaostot: ICT-jaosto, 
henkilöstöjaosto, pelastustoimen jaosto, sote-palveluiden jaosto, talousjaosto ja yhdyspintajaosto 
sekä nimesi kullekin jaostolle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Henkilöstöjärjestöt nimesivät 
jaostoihin henkilöstön edustuksen. Valmistelutoimielin täydensi jaostojen kokoonpanoa 30.9.2021 
§ 44.   
 
Toimintakertomuksessa on todettu yleisesti asetettujen valmistelutoimielinten tehtävä, ja että 
työsuunnitelmana on toiminut kansallinen tiekartta. Toimintakertomuksessa ei ole raportoitu 
asetetuille jaostoille (6 jaostoa), yhteistoimintaelimelle ja poliittiselle seurantaryhmälle asetettuja 
tavoitteita, mutta tavoitteet on esitetty hyvinvointialueen verkkosivulla 
https://hyvaks.fi/hyvinvointialueen-valmistelu/jaostot. Poliittisen seurantaryhmän ja 
kuntakokouksen kokousten muistiot löytyvät hyvinvointialueen verkkosivulta.  
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Väliaikainen valmistelutoimielin on pitänyt kahdeksan kokousta vuonna 2021 ja viisi kokousta 
vuonna 2022. Pöytäkirjat ovat verkkosivulla https://hyvaks.fi/hyvinvointialueen-
valmistelu/valiaikainen-valmistelutoimielin. Pöytäkirjojen liitteitä ei ole saatavilla.  
 
Pöytäkirjojen perusteella vain yhdyspintajaosto on antanut ehdotukset jatkovalmisteluun ja 
hyvinvointialueen yhdyspintarakenteiksi väliaikaisen valmistelutoimielimen kokouksessa 28.2.2022 
§ 57. Muiden jaostojen raportointia ei pöytäkirjojen mukaan ole käsitelty.  Jaostojen muistioita tai 
pöytäkirjoja ei ole verkkosivulla saatavilla. Tästä syystä tarkastuslautakunta päätti toteuttaa 
pienimuotoisen kyselyn jaostoille asetettujen tavoitteiden etenemisestä.  
 

3 Väliaikaishallinnolle asetetut toiminnan ja talouden tavoitteet 
 

3.1 Arvioinnin toteutus 
 
Arviointikysymys: Onko väliaikaishallinnon 1.7.–31.12.2021 toiminnan ja talouden tavoitteiden  
toteuttaminen ollut tuloksellista ja tarkoituksenmukaista? 
 
Hyvinvointialueen väliaikaishallinnon verkkosivulta löytyvät kullekin jaostolle, 
yhteistoimintaelimelle ja poliittiselle seurantaryhmälle annetut tehtävät tai tavoitteet. 
Tarkastuslautakunta on arvioinut tehtävien ja tavoitteiden toteutumista toimintakertomuksessa ja 
pöytäkirjoissa annettujen tietojen perusteella sekä toteuttamalla kyselyn.  
 
Kysely osoitettiin jaostojen puheenjohtajille ja henkilöstön edustajille sekä poliittisen 
seurantaryhmän jäsenille ja kuntakokouksen puheenjohtajalle.  Kysely lähetettiin 35 henkilölle. 
Kyselyn kysymykset olivat kaikille vastaajille samat:  
 

1) Miten jaosto/yhteistoimintaelin/poliittinen seurantaryhmä on mielestäsi onnistunut 
tehtävässään? Päästiinkö tavoitteeseen?  

2) Mikä oli haastavinta tehtävän/tavoitteen saavuttamisen kannalta? 
3) Mitä uutta/uusia ajatuksia työskentely toi mielestäsi hyvinvointialueen palvelujen 

järjestämiseen ja tuottamiseen? 
4) Miten henkilöstön näkemykset otettiin työskentelyssä huomioon? 

 
Kyselyyn saatiin 17 vastausta 19.5.2022 mennessä (vastausprosentti 48,6). Kaikkien jaostojen ja 
kuntakokouksen puheenjohtajat vastasivat. Kysely lähetettiin henkilöstöjaoston kaikille henkilöstön 
edustajille (6) ja vastauksia saatiin kaksi. Kysely lähetettiin 14 poliittisen seurantaryhmän jäsenelle 
ja vastauksia saatiin neljä.  
 

3.2 Arvioinnin tuloksia 
 

Kyselyn vastauksissa tuotiin esiin jaostojen sekä ryhmien puheenjohtajien ja jäsenten sitoutunut 
työpanos paineisessa ja kiireisessä tilanteessa. Kiitosta saivat myös valmistelun viranhaltijat.  
 
Hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa on ainakin 26 organisaatiosta. Tämä tarkoittaa tietopohjan 
koontia ja yhtenäistämistä, mikä työ jatkuu valmisteluvaiheen jälkeenkin.  Tietoja luovuttavat 
organisaatiot antoivat jonkin verran palautetta päällekkäisestä tiedonkeruusta. Päällekkäistä 
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asioiden käsittelyä valmistelussa mukana olevien näkökulmasta ei myöskään voitu välttää, kun 
samoja ihmisiä oli edustettuna useassa valmistelevassa jaostossa tai ryhmässä. Kyselyn mukaan 
kaikista kunnista ei kuitenkaan saatu määräaikaan mennessä tarvittavia tietoja. 

 
Tavoitteiden saavuttamisen kannalta olennaisena nähtiin sujuva tiedon kulku hyvinvointialueen ja 
kuntien kesken.  
 
Asiakkuuteen hyvinvointialueella kiinnitettiin huomiota sekä palvelujen järjestämisen 
kokonaisuuden / taloudellisuuden että asiakkaiden / potilaiden palvelujen laadun näkökulmasta. 
Odotuksia kohdistuu erityisesti siihen, että päästään sirpalemaisesta palvelujärjestelmästä 
kokonaisuuteen, jossa voidaan optimoida julkisen rahan käyttöä ja asiakkaan saamaa palvelua. 
Valmistelussa käytettiin aikaa, erityisesti sote-jaostossa, integraatiota tukevan tuotantorakenteen 
pohtimiseen.  
 
Myös operatiiviseen toimintaan liittyviä kysymyksiä valmisteltiin, muun muassa kuvattiin 
palvelukokonaisuuksia, luonnosteltiin palvelujen myöntämisperusteita ja valmisteltiin tuotannon 
johtamisrakenteita.  Kyselyn vastausten perusteella hyvinvointialueen palvelujen 
järjestämistehtävään on valmistauduttu melko hyvin, vaikka dokumenteissa on todettu, että osa 
valmistelutehtävästä jää vuodelle 2022. Henkilöstön riittävyydestä ja osaamisesta kannettiin huolta.  
 
Eniten toisistaan poikkeavia näkemyksiä raportoitiin henkilöstön mukanaolosta valmistelussa. 
Toisaalta todettiin, että henkilöstön edustajat olivat aktiivisesti vaikuttamassa valmisteluun ja 
antoivat ehdotuksia myös jatkotyöskentelyyn. Toisaalta kommentoitiin, ettei henkilöstöä kuunneltu 
juuri lainkaan vaan he pääsivät vain kuulemaan työryhmien työn tuloksia ja vastaanottivat 
informaatiota.  
 
Henkilöstö raportoi siitä, että jaoston tehtävä ja tavoite jäi osittain epäselväksi, mistä syystä 
tavoitteissa onnistumista oli vaikea arvioida. Osalle henkilöstöstä oli epäselvää, mikä on 
jaostotyöskentelyn painopiste.  
 
Jaostoissa kokousmateriaaleja ei aina saatu etukäteen tutustuttavaksi, mikä vähensi 
vaikutusmahdollisuuksia. Myös kokousaikataulut asettivat rajoitteet puheenvuoroille.  
 
Väliaikaishallinnon valmistelulla on kuitenkin ollut merkitystä siirtyvän henkilöstön sitoutumisessa 
hyvinvointialueen järjestämistehtävään. Osaltaan sitoutumista auttaa se, että valmisteluvaiheessa 
ymmärrys eri organisaatioiden erilaisuudesta ja toimintatavoista on lisääntynyt.  
 
Pelastustoimessa koettiin haastavimpana valmistelun vieminen eteenpäin konkreettisissa 
tehtävissä, koska muut hyvinvointialueen rakenteet ja toimintamallit olivat vasta valmistelun 
alkuvaiheessa. Valmisteluvaiheen työskentely kuitenkin vei eteenpäin yhteistyötä sosiaali- ja 
terveystoimialan kanssa, erityisesti yleisen varautumisen ja valmiussuunnittelun osalta.  
 
ICT-jaoston työskentelyä hallitsi rahoituksen hakeminen hyvinvointialueuudistuksen yhteydessä 
toteutettavan tiedonhallinnan, tietohallinnon ja tietojärjestelmien muutoksen valmisteluun, 
suunnitteluun ja toteutukseen.  ICT-valmistelurahoitusta haettiin 43 403 890 euroa ja saatiin 
12 434 760 euroa sosiaali- ja terveysministeriön päätöksellä 16.12.2021 Valtionavustuksen 
myöntäminen sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen uudistuksen välttämättömään ICT-
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muutokseen - Sosiaali- ja terveysministeriö (stm.fi). Rahoituksen määrä voi aiheuttaa riskin tavoitteiden 
saavuttamiselle ja palveluiden toimivuudelle. 
 
Kyselyn vastauksissa korostuu hyvinvointialueen vastuu sen tekemistä päätöksistä ja ratkaisuista 
sekä niiden vaikutuksista alueelle ja sen toimijoille. Erityisesti yhdyspintojen tarkastelun yhteydessä 
nousee esille kokonaisvaikutusten huomioiminen.  
 
Sairaanhoitopiirin kuntayhtymän toiminnan lakkauttaminen ja tehtävien siirtäminen 
hyvinvointialueelle aiheuttaa taloudellista painetta kunnissa. Hyvinvointialueita koskevan 
lainsäädännön voimaantultua jäsenkuntien on katettava sairaanhoitopiirin taseeseen kertynyt 
alijäämä ennen kuin sairaanhoitopiirin kuntayhtymä siirtyy hyvinvointialueelle.  Sairaanhoitopiirin 
sairaala Novan rakentamiseen liitetty säästöpotentiaali vaihtui keskusteluissa kustannusylitysten 
selvittämiseen.  
 
Kuntien yhteisen tahtotilan selvittäminen väliaikaishallinnon aikana oli tärkeää, jotta ohjaavat 
toimielimet pystyivät ohjaamaan jaostojen ja työryhmien työtä. Erityisesti poliittinen 
seurantaryhmä välitti tietoa taustaryhmilleen ja kuntiin.   
 
Valmistelun toimielinten työtä pidettiin hyödyllisenä, kuntakokouksen ja poliittisen 
seurantaryhmän työskentely edisti väliaikaishallinnolle asetettujen tehtävien ja tavoitteiden 
toteutumista.  

Tarkastuslautakunta kiittää kaikkia arviointiin osallistuneita ja kyselyyn vastanneita. 

 

4 Arviointien yhteenveto ja kehittämisehdotukset  
 

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä, 
joihin arviointikertomus antaa aihetta. Aluehallituksen lausunto on perusteltua nähdä dialogina 
tarkastuslautakunnan kanssa. Lausunto on luonteva ja toimiva tapa saattaa tarkastuslautakunnan 
havainnot ja mahdolliset kehittämisehdotukset koko hyvinvointialueen organisaatiolle 
toimeenpantavaksi osana toiminnan kehittämistä.  
 
Arviointien yhteenveto 
 

- Toimintakertomuksen tietojen ja myös kyselyn vastausten perusteella väliaikaishallinnolle 
asetettujen tehtävien ja tavoitteiden saavuttamisessa onnistuttiin pääsääntöisesti hyvin. 
Kuitenkin osassa kyselyn vastauksia raportoitiin, että jaostojen ja työryhmien tehtävää olisi 
tullut kirkastaa siitä näkökulmasta, mitkä toiminnot ovat kriittisimpiä ja mitä pitää olla 
valmiina vuoden 2022 loppuun mennessä.  

- Väliaikaisen valmistelutoimielimen pöytäkirjojen mukaan vain yhdyspintayhteistyötä 
selvittänyt jaosto antoi esityksensä määräaikaan 28.2.2022 mennessä. Yhdyspintatyö 
jaettiin yhdeksään tehtäväkokonaisuuteen, joiden valmistelu eteni tehtävien priorisoinnin 
mukaisesti. Pöytäkirjassa ei ole yhdyspintajaoston esittämää liitettä. 

- Viiden muun jaoston tehtävien toteutumisen raportointia ei ole käsitelty 
väliaikaisen valmistelutoimielimen kokouksissa. Väliaikaisen valmistelutoimielimen olisi 
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ollut hyvä käsitellä kootusti asettamiensa jaostojen työn tulokset, jotta ne voidaan ottaa 
huomioon hyvinvointialueen päätöksenteossa, palvelujen järjestämisessä ja operatiivisessa 
johtamisessa. 

- Tilikauden 2021 talous toteutui talousarvion mukaisena. 
- Haasteellisena koettiin aikapaine ja muun muassa rahoituksen riittävyys (ICT-järjestelmät). 

Huolta aiheutti, miten henkilöstön saatavuus ja osaaminen voidaan turvata palveluiden 
tuottamiseen.  

- Haastetta toi valmistelukokonaisuuksien eritahtinen edistyminen. Haasteena koettiin 
jatkuvuuden varmistaminen valmistelun (VATEn) ja sen jälkeisen ajan tehtävissä. 

- Väliaikaishallinnon aikana on tehty pohjatyötä, joka edistää palveluiden järjestämistä. 
Palveluiden järjestämisessä voidaan yhdistää ja toteuttaa jaostoissa selvitettyjä parhaita 
käytäntöjä ja kehittää niiden pohjalta uusia ideoita. Jaostoissa ja työryhmissä on tutustuttu 
erilaisiin toimintatapoihin. 

- Henkilöstön edustajien aito osallistuminen ja vaikuttaminen jäi ohueksi; osittain kireiden 
aikataulujen vuoksi, kun valmistelumateriaalit jaettiin kokouksissa ja osittain vaikeutena 
ottaa kantaa substanssikysymyksiin.  

 
 

Kehittämisehdotukset 
 

- Työryhmien tavoitteiden tunnistaminen ja avaaminen kaikille osallistujille. 
- Jaostojen tuottamien kehittämishavaintojen julkinen raportointi parantaa päätöksenteon ja 

toiminnan vaikuttavuutta.  
- Henkilöstön osallistuminen edellyttää valmistelussa olevan materiaalin ja aineiston 

toimittamista kokouksiin osallistuville riittävän varhain, jotta varmistetaan aito 
vaikuttamisen mahdollisuus.  

- Esityslista- ja pöytäkirjajärjestelmää tulee täydentää päätösliitteiden osalta ja järjestelmä 
pitää ajantasaisena.  
 

 
Allekirjoitukset 
Jyväskylässä 20.5.2022 
 
Jäsen  
 
 
Autere Anna-Kaarina pj.   Hirsjärvi Irma vpj. 
 
   
Kytölehto Satu  Lahtinen Merja  
 
      
Lindell Leila   Puolimatka Tapio 
 
       
Silvast Tuomo  Suonperä Juha   Vuori Jouni 
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§ 151 Marika Visakorven (KD), Katja Isomöttösen (Kok.), Tony Melvillen

(SDP), Eila Tiaisen (Vas,), Meri Lumelan (Vihr.), Kauko Isomäen (PS)
ym. valtuustoaloite sosiaalisen luototuksen rahaston perustamisesta

 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/89/00.02.00/2022
 
Aiempi käsittely:
 
Aluevaltuusto 26.4.2022 § 56
 
 
Selostus asiasta Marika Visakorpi (KD), Katja Isomöttönen (Kok.), Tony Melville (SDP), Eila

Tiainen (Vas,), Meri Lumela (Vihr.), Kauko Isomäki (PS) ja 51 muuta
valtuutettua tekivät liitteenä olevan valtuustoaloitteen.

 
ehdotus  
 
Päätös Aluvaltuusto päätti lähettää aloitteen aluehallituksen käsiteltäväksi.
__________
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 151
 
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen
valmisteluun.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet Liite: Valtuustoaloite Sosiaalisen luototuksen rahaston perustamisesta
 

  Pöytäkirja
  23.8.2022 10/2022

Aluehallitus

 106



Liite: Aluehallitus 23.8.2022 § 151
 107



Liite: Aluehallitus 23.8.2022 § 151
 108



 
§ 152 Ilkka Pernun ym. valtuutettujen valtuustoaloite henkilökunnan

edustajan kutsuminen ja puhe- läsnäoikeuden myöntäminen
valtuuston ja hallituksen ja myöhemmin mahdollisesti perustettaviin
lautakunnan kokouksiin

 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/139/00.02.00/2022
 
Aiempi käsittely:
 
Aluevaltuusto 14.6.2022 § 67
 
 
Selostus asiasta Ilkka Pernu (Vas.) ja 15 muuta valtuutettua tekivät liitteenä olevan

valtuustoaloitteen.
 
ehdotus  
 
Päätös Aluevaltuusto päätti lähettää aloitteen aluehallituksen käsiteltäväksi.
__________
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 152
 
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen
valmisteluun.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet Liite: Valtuustoaloite_henkilökunnan edustajan kutsumisesta toimielinten

kokouksiin
 

  Pöytäkirja
  23.8.2022 10/2022
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§ 153 Ilmoitusasiat
 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/63/00.02.01/2022
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 153
 
Selostus asiasta 1. Valtionavustuksen myöntäminen asunnottomuutta vähentävien sosiaali-ja

terveyspalvelujen kehittämishankkeeseenvuosille 2022 ja 2023
 
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Aluehallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet Liite: ASSI 2 -hankepäätös
 

  Pöytäkirja
  23.8.2022 10/2022

Aluehallitus
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VN/15671/2022

Jyväskylänkaupunki
PL 193
40100 Jyväskylänkaupunki

0174666-4

Valtionavustuksen myöntäminenasunnottomuutta vähentäviensosiaali-ja terveyspalvelujen
kehittämishankkeeseenvuosille 2022 ja 2023

Hakemus

Jyväskylänkaupunki on hakenut 19.5.2022 saapuneella hakemuksella 304 417 euroa valtionavustusta
ASSI 2 -hankkeeseen. Hakija on täydentänythakemustaan 1.6.2022 toimitetulla lisäselvityksellä.
Lisäselvityksessähakija on toimittanut aiesitoumuksen hanketoiminnan siirrosta Keski-Suomen
hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.

Jatkohankkeessa kehitetäänliikkuvaa, monialaista Nopsajalka -toimintamallia ja edistetäänmallin
toimeenpanoa ja levittämistähyvinvointialueella. Lisäksijuurrutetaan Kotikonsti -päihdekatkaisua
ikäihmistenja työikäistenpalveluihin, ja jatketaan yhteistyömallinkehittämistäRikosseuraamuslaitoksen
kanssa asunnottomuuden vähentämiseksi.

SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIÖNRATKAISU

Sosiaali-ja terveysministeriömyöntääJyväskylänkaupungille hankeavustuksena yhteensä304 417
euroa valtionavustusta asunnottomuutta vähentäviensosiaali-ja terveyspalvelujen kehittämiseen.

Valtionavustus on tarkoitettu käytettäväksiaikavälillä1.10.2022 - 31.12.2023 syntyviin kustannuksiin.
Avustus on käytettävissämyöspäätöksenehdoissa tarkemmin määriteltyihinhankkeen raportointiin
liittyviin kustannuksiin aikavälillä1.1.2024 - 30.4.2024. Jyväskylänkaupunki, saa käyttääavustusta
kuitenkin ainoastaan aikavälillä1.10.2022 - 31.12.2022 syntyviin kustannuksiin. 1.1.2023 alkaen
syntyviin kustannuksiin avustusta on oikeutettu käyttämäänvain Keski-Suomen hyvinvointialue
edellyttäen,ettäavustus siirretäänvaltionapuviranomaisen päätökselläavustuksen saajan
hakemuksesta ja hyvinvointialueen suostumuksella Keski-Suomen hyvinvointialueen käytettäväksi.

Avustuksella voidaan kattaa enintäänkahdeksankymmentäprosenttia (80 %) toiminnan
valtionavustukseen oikeuttavista kustannuksista.

Avustus maksetaan valtion talousarviomomentilta 35.20.32 (Avustukset asunnottomuuden poistamiseksi
ja asunnottomuuden tilastoinnin kehittäminen)ja kohdennetaan maksatuspäätösperusteisesti.

Perustelut

PääministeriSanna Marinin hallituksen hallitusohjelman mukaisesti on käynnistettyyhteistyöohjelma
asunnottomuuden puolittamiseksi vuoteen 2023 mennessä. Hallitusohjelman tavoitteena on puolittaa
asunnottomuus vaalikauden aikana ja poistaa se kokonaan vuoteen 2027 mennessä.Yhteistyöohjelman
tavoitteena on:

lisätäkohtuuhintaisten ja valtion tukemien asuntojen tarjontaa asunnottomille
vahvistaa asunnottomuustyötäkuntien peruspalveluissa
parantaa asumisneuvonnan saatavuutta

SOSIAALI-JA TERVEYSMINISTERIÖIVIeritullinkatu 8, Helsinki. PL 33, 00023 Valtioneuvosto.
0295 16001, stm.fi, @STM_Uutiset
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vakiinnuttaa asunnottomuuden parissa toimivien tahojen yhteistyöerityisesti kunta-ja
aluetasolla.

Yhteistyöohjelmaanosallistuvat kunnat ovat sitoutuneet laatimaan omat suunnitelmansa
asunnottomuuden vähentämiseksi.Ympäristöministeriö(YM) on ohjeistanut kuntia erikseen
suunnitelmien laatimisesta ja aikatauluista.

Valtion vuoden 2022 talousarvion momentille 35.20.32 Avustukset asunnottomuuden poistamiseksi ja
asunnottomuuden tilastoinnin kehittäminen(siirtomääräraha3 v.) on varattu yhteensä3,25 miljoonaa
euroa asunnottomuutta vähentäviensosiaali-ja terveyspalvelujen kehittämiseen.

Sosiaali-ja terveysministeriötoteutti keväällä2020 valtionavustushaun asunnottomuutta vähentävien
sosiaali-ja terveyspalvelujen kehittämiseen.Valtionavustushaun taustalla oli ympäristöministeriön
aiempien ohjelmakausien (PAAVO 1-11 ja AUNE) arviointi, jonka mukaan asunto ensin -periaatteen
käytännöntoteutumista vaikeuttaa asumista tukevien sosiaali-ja terveyspalvelujen riittämättömyys.
Aikaisempien ohjelmakausien arvioinnin mukaan asunnottomuutta voitaisiin ehkäistätarjoamalla
jalkautuvia sosiaali-ja terveyspalvelulta, joita ei ole kuitenkaan riittävästisaatavilla. Valtionavustushaun
tarkoituksena oli asunnottomien tai vakavassa asunnottomuusriskissäolevien asiakkaiden tarpeisiin
vastaavien sosiaali-ja terveyspalvelujen kehittäminen.Vuoden 2020 avustushaussa sosiaali-ja
terveysministeriörahoitti seitsemäähanketta. Hankkeet käynnistyivätsyksyllä2020.

Sosiaali-ja terveysministeriötoteutti alkuvuodesta 2021 täydentävänvaltionavustushaun
asunnottomuutta vähentäviensosiaali-ja terveyspalvelujen kehittämiseksi. Haun tavoitteet olivat samat
kuin vuonna 2020 toteutetussa valtionavustushaussa. Täydentävässävaltionavustushaussa hakijoina
olivat ympäristöministeriönasunnottomuuden puolittamiseen tähtääväänyhteistyöohjelmaanosallistuvat
kunnat ja kuntayhtymät,joille ei oltu myönnettyrahoitusta keväällä2020 toteutetussa avustushaussa.
Täydentävässäavustushaussa rahoitettiin kahta hanketta. Hankkeet käynnistyivätsyksyllä2021.

Sosiaali-ja terveysministeriö ilmoitti toisesta täydentävästävaltionavustushausta 25.4.2022. Haun
tavoitteet olivat asunnottomien tai vakavassa asunnottomuusrikissäolevien asiakkaiden tarpeisiin
vastaavien sosiaali-ja terveyspalvelujen kehittäminenja asunnottomuushankkeissajo tehdyn työn
integroiminen osaksi hankehallinnoijien pysyväätoimintaa. Täydennyshauntavoitteena oli lisäksi
kehittämistoiminnanja toimintamallien levittäminenja juurruttaminen hyvinvointialueiden toimintaan.
Kevään2022 täydentävässävaltionavustushaussa oli haettavana noin 3 miljoonaa euroa
asunnottomuutta vähentäviensosiaali-ja terveyspalvelujen kehittämiseen.Avustusta voivat hakea
ympäristöministeriönyhteistyöohjelmaanosallistuvat kunnat tai kuntayhtymät.

Avustukseen sovelletaan valtioneuvoston asetusta sosiaali-ja terveydenhuollon kehittämishankkeiden
valtionavustuksista vuonna 2020-2023 (13/2020). Valtionavustuksen myöntämisenedellytyksena oli,
ettähanke täyttääasetuksen 2 §:ssämääritellytedellytykset:

1. hanke on tarpeellinen sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämiseksija se tukee palveluiden
kehittämistäja tehostamista, hyvien käytäntöjenlevittämistäsekätoimintatapojen
uudistamista;

2. hankkeella on kiinteäyhteys julkiseen sosiaali- ja terveydenhuoltoon;
3. hankkeessa otetaan huomioon valtakunnalliset sosiaali- Ja terveydenhuollon

rakenneuudistusta koskevat linjaukset;
4. hankkeessa otetaan huomioon tarvittava poikkihallinnollinen yhteistyö;ja
5. hankkeen voidaan arvioida olevan tuloksellinen ja laaja-alaisesti hyödynnettävä.

Hakemusten arvioinnissa kiinnitettiin huomiota myösseuraaviin hakuilmoituksessa mainittuihin
seikkoihin:

kehitettäväpalvelu on monialaista matalan kynnyksen tai liikkuvaa sosiaali-ja
terveydenhuollon palvelua.
kehittämistyössäotetaan käyttööntai jatkokehitetäänjo olemassa olevaa tai toimivaksi
käytännöksitodettua mallia tai palvelua.
kehittämistyökohdentuu kaikkein vaikeimmassa asemassa olevien asunnottomien
palveluiden kehittämiseen(esimerkiksi päihde-jamielenterveysasiakkaat, nuoret, vankilasta
vapautuneet tai maahanmuuttajat). Hakija on esittänythankesuunnitelmassaan tarkemman
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tilannekuvan asunnottomuudesta alueellaan ja tunnistanut kehittämistyönkannalta olennaiset
ja relevantit ryhmät.
kehitetty palvelu on jalkautettavissa osaksi normaalia asunnottomien kanssa tehtäväätyötä
kunnassa / kuntayhtymässä/ hyvinvointialueella.
kehittämistyölläon kiinteäyhteys asunto ensin -periaatteiden mukaiseen
asunnottomuustyöhön.
kehittämistyöon sovitettu yhteen alueen Tulevaisuuden sosiaali-ja terveyskeskus -ohjelman
tavoitteiden ja suunnitelmien kanssa.
kehittämistyöja kehitetyt / kehitettävättoimintamallit levitetäänja juurrutetaan osaksi
hyvinvointialueiden toimintaa.

Edellämainitun lisäksiarvioinnissa kiinnitettiin huomiota hankkeen yleiseen toteutettavuuteen ja
realistisuuteen. Arviointi on tehty sosiaali-ja terveysministeriön, ympäristöministeriön,Terveyden ja
hyvinvoinnin laitoksen ja asumisen rahoitus-ja kehittämiskeskuksenyhteistyönä.

Jatkohankkeen suunnitelmat ovat perusteltuja liikkuvan, monialaisen mallin kehittämisenjatkamiseksi ja
juurruttamiseksi hyvinvointialueella. Hankesuunnitelma on monipuolinen kokonaisuus ja siinä
huomioidaan kokemusasiantuntijuus, naiserityisyys ja yhteistyöesimerkiksi Rikosseuraamuslaitoksen
kanssa (vapautuvat vangit).

Sosiaali-ja terveydenhuollon järjestämisestäannetun lain (612/2021) mukainen sosiaali-ja
terveydenhuollon järjestämisvastuusiirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltähyvinvointialueille 1.1.2023. Tämän
avustuspäätöksenmukaisella hankehallinnoijalla ei enää1.1.2023 lukien ole järjestämisvastuuta
hankkeen kohteena olevista palveluista. Näidentoimijoiden ei ole perusteltua jatkaa hanketoimia enää
vuonna 2023, vaan avustus on perusteltua siirtäähyvinvointialueiden käyttöön.Avustuksen siirtäminen
hyvinvointialueiden käyttöönedellyttäähyvinvointialueiden suostumusta. Hankehallinnoija voi hakea
avustuksen siirtoa, kun kunkin asianomaisen hyvinvointialueen aluevaltuusto on valittu ja aluevaltuuston
asettama aluehallitus on aloittanut toimintansa. Sosiaali-ja ten/eysministeriöohjeistaa hankehallinnoijia
erikseen avustuksen siirrosta syksyllä2022.

VALTIONAVUSTUKSEN EHDOT

Tähänvaltionavustuspäätökseensovelletaan valtioneuvoston asetusta sosiaali-ja terveydenhuollon
kehittämishankkeidenvaltionavustuksista vuosina 2020-2023 (13/2020) ja valtionavustuslakia
(688/2001), minkälisäksion noudatettava seuraavia ehtoja:

Valtionavustuksen maksaminen

Valtionavustus maksetaan hankkeen hallinnoijalle toteutuneiden kustannusten perusteella vuosittain
kahdessa erässä.Valtionavustuksen maksamiseen voi hakea myösennakkoa. Avustuksen maksua
tulee hakea maksatushakemuksella erikseen jaksoilta 1.1.-30.6.ja 1.7.-31.12. Maksatus tapahtuu
Lounais-Suomen aluehallintovirastossa. Maksatushakemus liitteineen tulee toimittaa Lounais-Suomen
aluehallintovirastolle kahden kuukauden kuluessa maksatusjakson päättymisestä.

Tästäpoiketen raportointijakson maksatushakemus toimitetaan viimeistään30.6.2024.

Hankkeen päättymiseenon varauduttava riittävänajoissa. Hankkeen toiminnot on suunniteltava siten,
ettähankehallinnoija ehtii tehdäviimeisen maksatushakemuksen määräajassa.

Maksatushakemuksen liitteenätoimitetaan

• ote kirjanpidon pääkirjasta

• hankkeen tuloslaskelma

• talouden toteuma -lomake

• henkilöstökuluselvityseli yhteenveto maksatusjaksolla maksetuista palkoista, sekä

^
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• pääkirjanavaineli tarkempi selvitys palvelujen ostoista ja muista hankinnoista ja niiden
kilpailutuksesta.

Ohjeet ja lomakkeet maksatushakemuksen tekemiseksi löytyvätosoitteesta
https://stm.fi/valtionavustukset_lomakkeet.

Maksatushakemusta tehtäessätulee ottaa huomioon, mitä tässäpäätöksessäJa sosiaali-ja
terveysministeriönsekä Lounais-Suomen aluehallintoviraston antamissa ohjeissa on todettu
valtionavustukseen oikeuttavista kustannuksista. Lounais-Suomen aluehallintovirastolla on oikeus
tarvittaessa pyytäämaksatuksiin liittyviä lisäselvityksiä.

Jos on epäselvää,onko kustannus valtionavustukseen oikeuttava kustannus, hanketoimijan tulee ottaa
etukäteen yhteyttä Lounais-Suomen aluehallintovirastoon. Viesteissä on aina mainittava tämän
valtionavustuspäätöksendiaarinumero (VN/15671/2022).

Hyväksyttävätkustannukset

Avustusta saa käyttäävain siihen tarkoitukseen, johon se on myönnetty. Hakemuksen yhteydessä
toimitettuun talousarvioon sisällytettyjäkustannuseriä ei ole hyväksyttysellaisenaan tälläpäätöksellä,
vaan kustannuksia arvioidaan erikseen maksatushakemuksen yhteydessä.

Valtionavustukseen oikeuttavia kustannuksia ovat hankkeen toteuttamisen kannalta tarpeelliset ja
määrältäänkohtuulliset:

1) hankkeen hallinnointikustannukset;

2) hankkeen henkilöstökustannukset;

3) matkakustannukset;

4) toimitilojen vuokrat;

5) välittömästihankkeen toteuttamiseen liittyvät irtaimen omaisuuden hankintakulut;

6) ulkopuolisista lähteistähankitun tutkimuksen ja tietämyksen sekä konsultoinnin ja vastaavien
asiantuntijapalveluiden kustannukset;

7) muut hankkeen toteuttamiseksi välttämättömätkustannukset.

Välittömästivaltionavustuksen kohteena olevasta toiminnasta syntyvättuotot vähennetään
valtionavustukseen oikeuttavista kustannuksista. Hanketoimijoiden muun toiminnan tuotot eivätvaikuta
avustuksen määrään.

Hallinnointikustannukset

Hankkeen hallinnointikustannukset voivat olla hankkeelle kohdennettuja yleiskustannuksia.
Hallinnointikustannukset tulee pystyä osoittamaan kohdentamisperusteet Uakoperusteet) sisältävällä
laskelmalla.

Henkilöstökustannukset

Hyväksyttäviksikustannuksiksi katsotaan avustettavaa hanketta varten palkatuista henkilöistä
aiheutuvat henkilöstökustannukset.Hankkeen henkilöstökustannuksiksikatsotaan myös
hanketoimijoiden muiden työntekijöidenkustannuksia siltä osin kuin työpanoson kohdistunut
hankkeelle. Hanketoimijoiden tulee osoittaa luotettavasti työajanseurannanavulla työpanoksen
kohdistuminen välittömästiavustettavaan toimintaan.

Avustettavassa toiminnassa työskentelevänhenkilöstöntyösuhde-etuudet(esim. työterveyshuolto,
lomarahat, loma-ajan palkat) ovat hyväksyttäviäkustannuksia siltä osin kuin ne ovat määrältään
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kohtuullisia ja vastaavat kyseisen organisaation muun vastaavissa tehtävissätoimivan henkilöstön
työsuhde-etuuksia.

Työntekijöidenirtisanomistilanteissa avustuksella voi kattaa ainoastaan palkkakuluja, joita vastaan on
työntekovelvoite, eli joita vastaan tehdääntodellisia työsuoritteitaavustetulle toiminnalle.

Matkakustannukset

Valtionavustukseen oikeuttavia kotimaan matkakustannuksia ovat hankkeen työntekijöiden,
asiantuntijapalveluiden tarjoajien, kuten kouluttajien, sekähankkeen mahdollisen ohjausryhmän
jäsentenja varajäsentenmatkakulut. Matkakulujen tulee olennaisesti liittyähankkeen tavoitteiden
toteuttamiseen. Matkustuksessa tulee noudattaa toimialojen yleistämatkustussääntöä(esim. KVTES) ja
työnantajanohjeistusta.

Ulkomaanmatkan kulujen hyväksymisenedellytyksenäon, ettämatkaan on haettu ennakkoon lupa
sosiaali-ja terveysministeriöstä.Samoin on etukäteenhankittava hyväksyminen ulkomailta hankittavan
koulutuksen kustannuksiin. Ulkomaanmatkojen kulut voidaan hyväksyäainoastaan erityiselläperusteella
ja tällöinkinhyväksytäänpääsääntöisestivain hankkeen yhden tai kahden työntekijänmatkakulut.

Toimitilakustannukset

Avustettavasta toiminnasta johtuvat tarpeelliset ja määrältäänkohtuulliset vuokrakulut ovat
hyväksyttäviäkustannuksia. Mikäliavustettu toiminta tapahtuu hanketoimijoiden omistamissa tiloissa,
toimitilakuluksi hyväksytäänvain tiloista maksettava hoitovastike sekätoimitilojen käyttö-ja
ylläpitokuluja,elleivätne jo sisällyedellämainittuun hoitovastikkeeseen. Korjaus-ja
rahoitusvastikekuluja ei voida kattaa avustuksella.

Irtaimen omaisuuden kustannukset

Valtionavustuksella toteutettavat irtaimen omaisuuden hankinnat tulee toteuttaa viimeistäänavustuksen
käyttöajanpuolivälissä.Myöhemmintehdyt hankinnat katsotaan hyväksyttäviksikustannuksiksi vain,
mikäline ovat välttämättömiäja mikälisosiaali-ja terveysministeriöon etukäteen ilmoittanut
hyväksyvänsäne. Valtionavustukseen oikeuttaviksi kustannuksiksi hyväksytäänilman eri selvitystä
hankkeen työntekijöidenhenkilökohtaiseenkäyttööntulevat työvälineet,kuten tietokoneja matkapuhelin
sekäniiden käytöstäaiheutuvat kustannukset.

Muut kustannukset

Kokous-, tarjoilu-ja edustuskulut

Kohtuullisina kokous-, tarjoilu-ja edustuskuluina hyväksytäänsellaiset kustannukset, jotka ovat
perusteltuja tavanomaisen vieraanvaraisuuden tai huomaavaisuuden osoittamiseksi.

Arvonlisävero

Arvonlisäverokustannuksinahyväksytäänvain ne maksetut arvonlisäverot,jotka jäävättoiminnan
lopullisiksi kustannuksiksi ja joista hanketoimija ei saa palautusta.

Hankkeen raportoinnin kustannukset

Hankkeen raportoinnista ja avustuksen käyttöäkoskevasta selvityksestäaiheutuvat kustannukset ovat
hyväksyttäviäkustannuksia. 31.12.2023 jälkeensyntyvätkustannukset ovat hyväksyttäviävain, mikäli
ne liittyvätvälittömästihankkeen raportointiin, kuten loppuraportin viimeistelytyönsekähanketta
koskevan tilintarkastajan lausunnon kustannukset.

Kustannukset, joita ei hyväksytä

Hyväksyttäviäkustannuksia eivätole:
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• poistot ja laskennalliset erätkuten laskennalliset vuokrat ja varaukset (pois lukien
lomapalkkavaraus). Laskennalliset kulut eivätperustu toteutuneisiin kuluihin eikäniihin
liity rahavirtaa (esim. avustuksen saajan omistamasta tilasta ei voi jyvittäälaskennallista
vuokraa hankkeen kuluiksi).

• lainojen lyhennykset, rahoituskulut tai korot
ei-lakisääteisetlisäeläkkeettai tulospalkkiot

• liike-ja sijoitustoiminnan kustannukset
• oikeudenkäyntikuluttai oikeuden langettamat korvaukset sekämuut rangaistusluonteiset

maksut, kuten takaisinperinnästäsuoritettavat velvoitteet, sakot, viivästyskorottai
muistutusmaksut

• tilojen rakentamisesta, laajentamisesta tai perusparannuksesta aiheutuvat kustannukset
• ahkeruusraha tai siihen rinnastettava korvaus (työtoimintarahatai työosuusraha)
• irtisanomiskorvauksetja maksetut palkat ilman työntekovelvoitetta(esimerkiksi

iri:isanomistilanteessa)
• rahana tai siihen verrattavana suorituksena annetut lahjat
• muun toiminnan kustannukset tai alijäämät

sosiaalihuollon ammattihenkilöistäannetun lain (817/2015) 5§:ssätai terveydenhuoltolain
(1326/2010) 5 §:ssätarkoitetusta kunnan tai muun työnantajan lakisääteisestä
täydennyskoulutusvelvoitteestaaiheutuvat työnohjauskustannuksetja
koulutuskustannukset.

Valtionavustuksella hankittu omaisuus

Valtionavustuksella hankittua omaisuutta ei saa käyttääpysyvästimuuhun kuin
valtionavustuspäätöksessämääriteltyynkäyttötarkoitukseen.Omaisuuden omistus- tai hallintaoikeutta ei
saa luovuttaa toiselle valtionavustuksella hankitun omaisuuden käyttöaikana.Tälläpäätöksellä
omaisuuden käyttöajaksimäärätäänkymmenen vuotta valtionavustuksen viimeisen eränmaksamisesta.
Omaisuus voidaan kuitenkin luovuttaa toiselle julkisen hallinnon toimijalle, joka tuottaa avustettavaan
toimintaan liittyvääpalvelua, esimerkiksi uudistettaessa sosiaali-ja terveydenhuollon rakennetta.

Hankintalain mukainen kilpailuttaminen

Hanketoimijoiden tulee noudattaa hankintalainsäädäntöä(laki julkisista hankinnoista Ja
käyttöoikeussopimuksista,1397/2016). Valtioon, kuntiin tai seurakuntiin kuulumaton toimija on
hankintalain tarkoittama hankintayksikköjävelvollinen kilpailuttamaan hankintansa hankintalain
mukaisesti, jos se täyttäähankintalaissa määritellytjulkisoikeudellisen laitoksen tunnusmerkittä!saa
avustusta tiettyyn hankintaan yli 50 % hankinnan arvosta.

Pienhankinnat

Kaikki hankinnat tulee tehdäkokonaistaloudellisesti edullisimmalla tavalla. Vaikka hankinta ei kuuluisi
julkisista hankinnoista annetun lain soveltamisalaan, kaikki vähäistäsuuremmat hankinnat
avustettavaan toimintaan (hankinnan arvo 20 000 euroa + alv tai enemmän)on toteutettava pyytämällä
tarjouksia useammalta kuin yhdeltätavaran- tai palveluntoimittajilta. Jos hankintakokonaisuus
toteutetaan erillisinäosina, kaikkien osien ennakoitu arvo on otettava huomioon hankinnan
kokonaisarvoa laskettaessa.

Jos hankinta tehdäänesimerkiksi sen luonteesta johtuen tekemäänilman vertailtavia tarjouksia,
edellytetäänperusteluita valitun toimintatavan osalta.

Tarjouspyyntöihinja tarjouksiin liittyvätasiakirjat on säilytettävähuolellisesti osana hallinto-ja
kirjanpitoaineistoa ja ne tulee toimittaa pyydettäessäministeriölle.

Jos hanketoimija tuottaa tarvitsemansa palvelun tai tavaran itse, hyväksyttävinäkuluina huomioidaan
vain palvelun tai tavaran todelliset tuotantokustannukset ilman katetta.
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Työajanseurannanjärjestäminen

Avustuksella katettavaksi esitettävienhenkilöstökustannustenon perustuttava todelliseen työskentelyyn
avustetussa toiminnassa. Jos avustettuun toimintaan osallistuva työntekijätyöskenteleemyös
hanketoimijan muussa toiminnassa, tulee tämäntyöajankäyttötodentaa pitämällätyötehtävien
suorittamisesta seurantaa.

Työajanseurantavoidaan toteuttaa eri tavoin, mutta sen tulee olla tuntiperusteista ja jatkuvaa.
Työajanseurantatiedottulee dokumentoida luotettavasti. Sekätyöntekijäettäesimies allekirjoittavat
(kuittaavat) työaikaseurannan.Työajanseurantatiedoton esitettäväpyydettäessä.

Jos avustettavan toiminnan työtehtäviinpalkatut työntekijättyöskentelevättäysimääräisestivain tämän
päätöksenmukaisessa avustetussa toiminnassa, riittää,ettähanketoimija huolehtii vain työaikalain
mukaisesta työaikakirjanpidosta. Ministeriöei tällöinedellytäerillista työajankäytönseurantaa.

Avustettavalle toiminnalle kirjatut osuudet henkilöstökuluistatulee täsmäyttäätyöajanseurannan
mukaisiin toteutuneisiin työtunteihin.Täsmäytysjamahdolliset oikaisut kirjanpitoon tulee tehdä
viimeistääntilinpäätösvaiheessa.Tällaisetoikaisut voivat kohdistua palkkakuluihin, palkan lakisääteisiin
sivukuluihin ja vapaaehtoisiin henkilöstökuluihin.Myössairauspoissaolojen, loma-ajan palkkojen ja
lomarahojen kustannukset tulee kohdistaa eri kustannuspaikoille toteutuneiden työtuntiensuhteessa.

Muut ehdot

Hankkeen tulee huomioida toiminnassaan laki asumisneuvonnan tuesta vuosina 2023 - 2027, jos laki
tulee voimaan. Lain tarkoituksena on 1 §:nmukaan kannustaa kuntia parantamaan asumisneuvonnan
saatavuutta kaikille asukkaille asunnon hallintaperusteesta riippumatta. Sosiaali-ja terveydenhuoltoon
kuuluvat tehtävätsiirtyvätkunnilta ja kuntayhtymiltähyvinvointialueiden vastuulle 1.1.2023.
Järjestämisvastuunsiirtymisen jälkeenkunnilla ja kuntayhtymilläei enääole mahdollisuutta järjestää
sosiaali-ja terveydenhuollon lainsäädännönmukaisia palveluja.

Hankkeen toteuttamisessa tulee edistääsosiaali-ja terveyspalvelujen integrointia osaksi
hyvinvointialueiden pysyviätoimintoja siten, ettäsaavutettuja hyviäkäytäntöjä,uusia toimintoja ja
toimintamalleja voidaan jatkaa myöshankkeen päätyttyä.Toimenpiteiden integroinnista raportoidaan
hankkeen aikana osana hankesalkkuraportointia.

Ohjausryhmä

Hankkeella tulee olla ohjausryhmä. Hankkeen ohjausryhmänkokousten pöytäkirjaton toimitettava
tiedoksi STM:n yhteyshenkilölle.

Valtionavustuksen suhde YJVLö yhteistyöohjelmaan

Valtionavustusta ei voi käyttääsellaisiin muihin YM: n yhteistyöohjelmassatoteutettaviin toimenpiteisiin,
jotka eivätvastaa haun tarkoitusta ja tavoitetta sosiaali-ja terveyspalvelujen kehittämisestä.
Valtionavustusta voi käyttääkunnan asunnottomuuden vähentämissuunnitelmanlaatimiseen ja
toteuttamiseen vain osin, kun kyse on asunnottomuutta vähentäviensosiaali-ja terveyspalvelujen
kehittämisestä.Muilta osin suunnitelmaa ei voi laatia eikätoteuttaa valtionavustuksella.

Hankeaineiston säilyttäminen

Kaikkien hanketoimijoiden tulee säilyttäähankkeeseen liittyväkirjanpito sekämuu aineisto siten, että
valtionavustuksen käytönvalvonta on mahdollista myöshankkeen päättymisenjälkeen.
Valtionavustuslain (688/2001) 29 §:nmukaan velvollisuus palauttaa valtionavustus tai sen osa raukeaa,
kun kymmenen vuotta on kulunut valtionavustuksen tai sen viimeisen eränmaksamisesta. Hallinnoija
huolehtii siitä,ettähankkeen aineisto säilytetäänkymmenen vuoden ajan avustuksen viimeisen erän
maksamisen jälkeen.
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Hanketoimijoiden on Järjestettäväkirjanpitonsa kirjanpitolaissa säädetyllätavalla ja siten, että
avustuksen käyttöävoidaan kirjanpidosta luotettavasti seurata. Hankkeen kirjanpidon tulee olla selkeästi
kunkin hanketoimijan muusta kirjanpidosta erikseen raportoitavissa. Kirjanpidon tilit ja vientiselitteet
tulee nimetähuolellisesti siten, ettäne ovat riittäväninformatiivisia oikeiden tietojen antamiseksi
avustuksen käytöstä.

Hanketoimijoiden on järjestettävätilintarkastus tilintarkastuslaissa (1141/2015) säädetyllätavalla.

Hankeraportointi

Hankkeen etenemisestätulee raportoida valtionhallinnon hankesalkkuun (hankesalkku.dvv.fi Tämän
päätöksenliitteenäon asiaa koskeva raportointiohje. Sosiaali-ja terveysministeriövoi ohjeistaa
hankeraportoinnista vielähankkeen edetessä.

Muutoksista ilmoittaminen hankkeen aikana

Hankeavustus kohdentuu kehittämistyöhön,jossa voi ja tulee kiinnittäähuomiota ajankohtaiseen
tilanteeseen ja muutoksiin hankkeen toimintaympäristössä(esim. Covid-19-kriisin jälkihoito). Jos
hankkeen sisältööntai talousarvioon on tarpeen tehdämuutoksia avustuspäätöksenjälkeen,on
avustuksen saajan oltava etukäteenyhteydessäsosiaali-ja terveysministeriöön.Ministeriöarvioi
annettujen tietojen pohjalta muutospäätöksentarvetta. Valtionavustuksen maksamisen edellytyksena
on, ettämuutoksista huolimatta valtionavustuksen myöntämisenperusteet edelleen täyttyvät.

Avustuksen käyttöäkoskeva selvitys

Hankkeen päätyttyähankehallinnoijan on tehtäväselvitys hankkeesta, sen etenemisestäja
toteuttamisesta, tuotoista sekäkustannuksista. Valtionavustusselvitys tehdäänsosiaali-ja
terveysministeriönverkkosivuilta löytyvällelomakkeelle.

Selvitykseen liitetään:

selvitys hankkeen lopullisista kustannuksista yhteensäsekäkunkin toteuttajan osalta erikseen;

lopulliset pääkirjanotteet ja tuloslaskelmat koskien hankkeen koko toteutusaikaa erikseen kaikilta
toteuttajilta;

auktorisoidun tilintarkastajan lausunto siitä,ettäavustus on käytettypäätöksenmukaiseen
tarkoitukseen.

Lisaksi hankesalkkuun laaditaan tiivis raportti hankkeen toteutumisesta. Sen tulee sisältääkuvaus
hankkeen keskeisistätuloksista sekähavaituista hyvistätoimintakäytännöistä.Sosiaali-ja
terveysministeriöohjeistaa raportin laatimisesta myöhemmin.

Selvitys on annettava mahdollisimman pian hankkeen päättymisenjälkeenja viimeistäänkuuden
kuukauden kuluessa hankkeen päättymisestä.Selvitys valtionavustuksen käytöstätoimitetaan Lounais-
Suomen aluehallintovirastoon osoitteella Lounais-Suomen aluehallintovirasto, PL 4, 13035 AVI.

Valtionapuviranomaisen valvontaoikeus

Hankehallinnoijan on annettava sosiaali-ja terveysministeriöllevaltionavustuspäätöksenehtojen
noudattamisen valvomiseksi oikeat Ja riittävättiedot sekäosallistuttava kutsuttaessa
valtionapuviranomaisen järjestämiinhankkeen toteuttamista, seurantaa ja arviointia koskeviin
tilaisuuksiin.

Sosiaali-Ja terveysministeriöllätai ministeriönvaltuuttamalla tarkastajalla on oikeus suorittaa
valtionavustuksen maksamisessa ja käytönvalvonnassa tarpeellisia tämänpäätöksenmukaiseen
toimintaan sekätoiminnan talouteen kohdistuvia tarkastuksia. Tarkastusta suorittavalla on oikeus saada
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veloituksetta haltuunsa tarkastuksen edellyttämättiedot ja asiakirjat. Hanketoimijat ovat velvollisia
avustamaan tarkastuksen toteuttamisessa. Valtiontalouden tarkastusvirastolla on myöstarkastusoikeus.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos ja Lounais-Suomen aluehallintovirasto voivat avustaa sosiaali-ja
ten/eysministeriötähankkeen valvonnassa ja tarkastuksessa, Jos sosiaali-ja terveysministeriöniin
määrää.

Maksatuksen keskeytys ja valtionavustuksen takaisinperintä

Jos avustusta on käytettymuuhun kuin avustuspäätöksenmukaiseen tarkoitukseen tai
avustuspäätökseenotettuja ehtoja ja rajoituksia ei ole noudatettu, voi ministeriöpäätökselläänmäärätä
avustuksen maksamisen lopetettavaksi sekäjo maksetun avustuksen tai sen osan takaisin perittäväksi.

Ministeriölläon velvollisuus avustuksen takaisinperintään,jos avustusta on käytettyolennaisesti muuhun
tarkoitukseen kuin se on myönnettytai jos avustuksen saaja on antanut ministeriöllevääräntai
harhaanjohtavan tiedon sellaisesta seikasta, joka on olennaisesti vaikuttanut avustuksen saantiin,
määrääntai ehtoihin, tai salannut sellaisen seikan.

Velvollisuus takaisinperintäänsyntyy myös,jos avustuksen saaja on olennaisesti rikkonut avustuksen
käyttämistäkoskevia säännöksiätai avustuspäätöksenehtoja.

Ennen takaisinperintäänryhtymistä, tai sen aikana, on ministeriölläoikeus asettaa avustus
maksukieltoon, jos on perusteltu aihe epäillä,ettäsitäei ole käytettyavustuspäätöksenmukaiseen
tarkoitukseen. Maksukielto voidaan asettaa myös,jos on perusteltu aihe epäillä,ettäavustuksen saaja
ei ole antanut avustuksen maksamista tai valvomista varten oikeita tai riittäviätietoja.

Avustuksen saajan on maksettava takaisin perittävällemäärälleavustuksen maksupäivästäkorkolain
(633/1982) 3 §:n2 momentin mukaista vuotuista korkoa lisättynäkolmella prosenttiyksiköllä.Jos
takaisin perittäväämäärääei makseta viimeistäänministeriönasettamana eräpäivänä,sille on
maksettava vuotuista viivästyskorkoakorkolain 4 §:n3 momentissa tarkoitetun korkokannan mukaan.

Yhteyshenkilötja lisätietojenantaja

Hankehallinnoijan yhteyshenkilönätoimii Ritva Anttonen, etunimi.sukunimi(at)vantaa.fi, puh. 050 505
2438.

Sisällöllisistäkysymyksistävastaavana yhteyshenkilönäsosiaali-ja terveysministeriössätoimii Mikko
Hytönen,etunimi.sukunimi(at)gov.fi, puh. 02951 63084. Valtionavustuspäätöstäkoskevissa asioissa
yhteyshenkilönätoimii Eero Tanhuanpää,etunimi.sukunimi(at)gov.fi, puh. 02951 63112. STM:n
yhteyshenkilötantavat tarvittaessa tätäpäätöstäkoskevia lisätietoja.

Lounais-Suomen aluehallintoviraston yhteyshenkilönävaltionavustuksen käyttöäja maksatusta
koskevissa asioissa toimii Jaana Jaakkola, etunimi.sukunimi(at)avi.fi, puh. 02950 18070.

Sovelletut oikeusohjeet

Valtionavustuslaki (688/2001)

Valtioneuvoston asetus sosiaali-ja terveydenhuollon kehittämishankkeidenvaltionavustuksista vuonna
2020-2023(13/2020)

Valtion talousarvio vuodelle 2022 (1208/2021 vp)ja siinäasetettu määräraha

Hallintolaki (434/2003)
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Sosiaali-ja terveysministeriönpäätökseensaa valtionavustuslain 34 §:nmukaan vaatia oikaisua siten
kuin hallintolaissa (434/2003) säädetään.Oikaisuvaatimusosoitus on tämänpäätöksenliitteenä.
Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseensaa hakea muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen siten
kuin oikeudenkäynnistahallintoasioissa annetussa laissa (808/2019) säädetään.

Perhe-ja peruspalveluministeri

Erityisasiantuntija

Aki Lind6n

likka Hytönen

Liitteet Oikaisuvaatimusosoitus
Raportointiohje

Jakelu Hankehallinnoija

Tiedoksi YPA valtionavustukset
STM APO/OHO/TUTO/YTO Talousasiat
Lounais-Suomen aluehallintovirasto
Tuula Tiainen, YM
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OIKAISUVAATIMUSOSOITUS

Viranomainen
Asianosainen, joka katsoo, että valtionavushispäätöksentekemisessä on tapahtunut
virhe, voi vaatia siihen oikaisua sosiaali- ja teryeysministeriöltä. Oi-
kaisuvaatimuskirjelmä osoitetaan sosiaali-ja terveysministeriölleja se on toimitettava
sosiaali- ja terveysministeriön kirjaamoon. Oikaisuvaatimuksen käsittelystäei peritä
maksua.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 30 päivän kuluessa valtionavustuspäätöksen
tiedoksisaannista. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päiväon pyhäpäivä,lauantai,
itsenäisyyspäivä,vapunpäivä,jouluaatto tai juhannusaatto, oikaisuvaatimusaika jatkuu
vieläseuraavana arkipäivänä.

Oikaisuvaatimuksen sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtäväkirjallisesti. Siinäon ilmoitettava

oikaisua vaativan nimi ja kotikunta
valtionavustuspäätös, johon haetaan oikaisua, miltä kohdin
valtionavustuspäätökseen haetaan oikaisua, mitä muutoksia siihen vaaditaan
tehtäväksija milläpemsteilla oikaisua vaaditaan

postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset oikaisua vaativalle
voidaan toimittaa.

Jos oikaisua vaativan puhevaltaa käyttäähänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä
tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuskirjelmässä
on ilmoitettava myös tämännimi ja kotikunta. Oikaisua vaativan, tämän laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimuskirjelmä.

Oikaisuvaatimuksen liitteet
Oikaisuvaatimuskirjelmäänon liitettävä

valtionavustuspäätös,johon oikaisua haetaan, alkuperäisenätai jäljennöksenä
asiamiehen valtakirja
asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä vetoaa vaatimuksensa tieksi, jollei
niitäole jo aikaisemmin toimitettu sosiaali-ja terveysministeriölle.

Oikaisuvaatimuskirjelmäntoimittaminen perille
Sosiaali- ja terveysministeriölle osoitetun oikaisuvaatimuskirjelmän voi viedä valittaja itse tai
hänen valtuuttamansa asiamies osoitteeseen Ritarikatu 2B (Valtioneuvoston jakelukeskus) ma
- pe klo 8.00-16.15. Sen voi omalla vastuullaan lähettäämyös postitse, sähköpostilla,teleko-
piona tai toimittaa lähetin välityksellä.Postiin oikaisuvaatimuskirjelmä on jätettäväniin ajois-
sa ettäse ehtii perille oikaisuvaatimusajan viimeisenäpäivänennen aukioloajan päättymistä.

Sosiaali-ja terveysministeriön
postiosoite
käyntiosoite (asiakirjoja jätettäessä)
sähköpostiosoite
puhelinvaihde
telekopio

PL 33, 00023 Valtioneuvosto
Ritarikatu 2B, 00170 Helsinki
kirjaamo.stm@gov.fi
0295 16001
09 6980 709
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1 Raportointiohjeet valtionavustusta saaville hankkeille

1.1 Hankesalkun käytöntavoitteet

Hankesalkku on valtionhallinnon yhteinen raportointityökalu,jota käytetäänhankkeiden seurantaan
koko niiden elinkaaren ajan. Hankesalkkua ylläpitääDigi-ja väestötietovirastoja se löytyyosoit-
teestähttDS://hankesalkku.dvv.fi.

STM:ssähankesalkkua hyödynnetäänhankkeiden seurantaan ja määräaikaisraportointiin.STM
hyödyntäähankesalkun tietoja esimerkiksi erilaisiin yhteenvetoihin hankekokonaisuuden etenemi-
sestä. Etenemisestäraportoidaan muun muassa ministeriönjohdolle. Siten on tärkeää,ettähank-
keet raportoivat toiminnastaan aikataulussa, selkeästija konkreettisesti, jotta tiedoista voidaan
koostaa hankekokonaisuuden etenemistäkuvaavia kokonaisuuksia. Tässäohjeessa opastetaan
raportointikäytännötasunnottomuutta vähentäviensote-palvelujen kehittämiseenvaltionavustusta
saaneille hankkeille.

Hankesalkkuseurannan aloittamiseksi jokainen hanke toimittaa hankehallinnon tukeen Vappu Kur-
jelle (vappu.kurki(at)stm.fi) hankepäällikönja päivittäjä/päivittäjien(tilanneraporttien laatijoiden) tie-
dot (etu-ja sukunimi ja sähköpostiosoite).Tietoja voi myöhemmintäydentää.

Hankehallinnon tuki toimittaa hankepäällikölleja päivittäjillekäyttäjätunnuksetja salasanat. Tun-
nukset saatuaan hankepäällikkö/päivittäjäsyöttäähankesalkkuun hankkeen tarkemmat tiedot (ks.
jäljempänä).

1.2 Roolit ja vastuut raportoinnissa

Hankkeen omistaja tarkoittaa hankkeesta vastaavaa henkilöäSTM:ssä.

Hankepäällikkö(hankesalkussa myösnimelläprojektipäällikkö)huolehtii oman hankkeensa tietojen
ylläpidostasekätilanneraportoinnista hankesalkussa sovitussa laajuudessa ja aikataulussa. Han-
kepäällikkötoimii yhteyshenkilönähankkeen ja STM:n välillä.

Päivittäjätpäivittäväthankepäällikönkanssa sovitusti hankkeen tietoja. Päivittäjiävoi olla yksi tai
useampi hankepäällikönlisäksi. Hankepäällikkösopii työnjaostapäivittäjienkanssa.

Hankesalkun teknisestätuesta sekäkäyttöoikeuksienantamisesta vastaa Vappu Kurki
(vappu. kurki(at)stm.fl).

Raportoinnin sisällöllisestäneuvonnasta vastaavat Mikko Hytönenja Eero Tanhuanpää.

1.3 Tilanneraportoinnin aikataulut

Hankkeen edistymisen raportointi tapahtuu hankesalkun kautta kuukausittain alla olevan taulukon
määräaikojenmukaisesti.

Raportointia koskeva ajanjakso Tilanneraportin laatimisen määräaika
viimeistään

2022
lokakuu
marraskuu
joulukuu

8.11.2022
8.12.2022
15.1.2023

2023
tammikuu 8.2.2023

Liite: Aluehallitus 23.8.2022 § 153 125



3(11)

helmikuu
maaliskuu
huhtikuu
toukokuu
kesäkuu- heinäkuu
elokuu
syyskuu
lokakuu
marraskuu -joulukuu

8.3.2023
8.4.2023
8.5.2023
8.6.2023
15.8.2023
8.9.2023
8.10.2023
8.11.2023
31.12.2023

1.4 Hankkeen perustietojen syöttäminenhankesalkkuun

Hankesalkku aukeaa aina sen näkymänkohdalta, joka käyttäjälläon ollut viimeiseksi auki.

Omat hankkeet, joihin käyttäjäon merkitty omistajaksi, hankepäälliköksitai päivittäjäksi,näkyvät
hankesalkun etusivulla (kuva 1). Hankkeet saa helposti auki hankkeen nimeäkaksoisklikkaamalla.
Muilta sivuilta aloitusnäkymäänvoi palata vasemman yläkulman/<eto-ikonista.

OMAT PROJEKTIT—OMAT TEHTÄVÄT

Hankkeen / Projek... Tila Vaihe Alkupvni Valm.pvm. Edist Ajk. Kust. Tuot. Laatu Henk. Riski Hyöd.

Teslihanke Käynnissä Suunnjllelu 80% , ^ ^ ^ ^

Kuva 1. Omien hankkeiden listaus hankesalkun etusivulla.

Perustettaessa hanketta tai sen vaihetta ei kaikkien tietojen tarvitse olla selvillä, vaan tietojen tar-
kentuessa ne täydennetäänhankesalkkuun. Mikälihankkeen tavoitteissa tai aikatauluissa tapahtuu
merkittäviämuutoksia, tulee muutokset päivittäähankesalkkuun välittömästi.

Seuraavat tiedot ovat STM:n hankehallinnan täyttämiä.Tietoja ei saa muuttaa.
• Hankkeen nimi
• Projektikoodi
• Omistaja (Omistaja ext- kanttaan voi kirjoittaa projektin omistajan kunnassa)
• Hanke- tai projektipäällikkö(ilmoitetaan aina STM:lle)
• Päivittäjät(ilmoitetaan aina STM:lle)
• Hallinnonala
• Virasto / Laitos luokittelut 1-3
• Yhteiset luokittelut 1-2
• KA-kohdealue
• Laajuus
• Hallinnonalan ohjelmat
• HA-luokittelut 1-3
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Hankepäällikkö/päivittäjätäydentääseuraavat osiot:
• Hankkeen vaihe. Vaihe kuvaa hankkeen elinkaarta (idea, valmistelu, suunnittelu, toteutus,

lopetus ja hyötyjenarviointi). Vaiheesta toiseen hanke siirretäänvälineessäGO-G5 -port-
tien kautta.

• Aloitus-ja päättymispäivämäärä
• Hankkeen tarkoitus

Kuvaukset-välilehdellehankepäällikkö/päivittäjätäydentääseuraavat tiedot:
• Tausta ja yleiskuvaus. Kuvaa tässäosiossa hankkeen vaiheet.
• Keskeiset hyödyt
• Tavoitteet
• Tuotokset. Kuvaa hankkeen aikana syntyneet tuotokset ja lopputuotokset.
• Riippuvuudet. Kuvaa hankkeen yhteistyöalueen Tulevaisuuden sote-keskusohjelmaan.

Kuvaa mahdolliset muut riippuvuudet esimerkiksi muihin meneilläoleviin hankkeisiin tai
ohjelmiin.

Tiedot syötetäänniille varattuihin tietokenttiin. Tiedot tallentuvat automaattisesti, eikäniitätarvitse
erikseen tallentaa.

2 Hankkeen tilanneraportin laatiminen

Hankkeen tilanneraportit laaditaan edellämainitussa aikataulussa. Tämänohjeen liitteenäon täy-
dentäväohjeistus tilanneraporttien sisällöistäsekäliikennevalojen väreistä.STM voi ohjeistaa vielä
erikseen hankkeiden edetessätilanneraporttien sisällöistä.

• Hankkeesi ylätasollelaaditaan tilanneraportti, joka sisältääkoko hanketta koskevat liiken-
nevalot sekätekstikuvaukset.

• Hyötyjenseuranta -välilehdellemerkitäänasiakasmäärät
• Lisäksihankkeella on alaprojekteina viisi tärkeäämittaria (kuva 2). Näilleviidelle alaprojek-

tille määritelläänliikennevalovärit.Alaprojektien tekstikuvauksia ei tarvitse täyttääerikseen.
Kuvaukset kirjoitetaan hankkeen ylätasolle.

v ASV1 Espoo • Asumistaloussosiaalityö ASV0001 Suunnjttelu

ASV1_1 Espoo Matalan kynnyksen/ liikku... ASV0001.1 Suunnittelu

ASV1_2 Espoo verkostoyhteistyöntoimiv... ASV0001 .2 Suunnittetu

ASV1_3 Espoo miten toimii linkitys tulev... ASV0001.3 Suunnittelu

ASV1_4 Espoo kaikkein vaikeimmassa a... ASV0001.4 Suunnittelu

Kuva 2: alaprojekteja.

Kun laadit tilanneraporttia, etene seuraavasti:

1) Avaa Tilanneraportti-\/ä\\\ehi\(kuva 3)

2) Arvioi hankkeen edistyminen prosenttilukuna (O % aloittamatta -100 % valmis).
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• Arvioi hankkeelle liikennevaloväritseitsemästäosa-alueesta: aikataulu, kustannukset,
tuotosten laatu, tuotosten laajuus, henkilöstö,riskit ja hyödyt. Peilaa värienvalinnassa
tilannetta suhteessa hankesuunnitelmaan. Katso tämänohjeen liitteestä 1 tarkemmat
kuvaukset värienmerkityksestä.

3) Lisääraportointiajanjaksolla järjestettyjenohjausryhmien pöytäkirjatliitteeksi.
• Voit lisätäharkintasi mukaan muita olennaisia liitteitätai linkkejäraporttiisi. Huomioi kui-

tenkin, ettäkaiken olennaisen tiedon raportointijaksolta on sisällyttävätekstiraportteihin.
Liitteet toimivat vain lisätietonaja täydennyksinätekstiosioihin.

4) LisääRaportointijakso-kohtaan tieto, miltäajanjaksolta raportti on kirjoitettu.

Kuva 3. Hankkeen edistymisen tilanne T//anneraportf/-välilehdellä.

5) Siirry sivun alalaitaan, ja täytätekstit seuraaviin osioihin:

1) Yleistilanne suhteessa hankesuunnitelmaan
2) Mahdolliset poikkeamat, ongelmat tai riskit, hluomioi erityisesti ne alueet, jotka määrittelit

liikennevaloissa punaisella tai keltaisella.
3) Keskeiset aikaansaannokset raportointikaudella
4) Keskeiset tehtävätseuraavalla raportointikaudella

Kuvaa tekstiosioihin, miten suunnitelman mukaiset tavoitteet ja tuotokset ovat edenneet, ja mitkä
ovat seuraavat toimenpiteet niiden toteuttamiseksi. Katso tämänohjeen liitteestä2 tarkemmat
ohjeet tekstiosioiden sisältöihin.
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Kuva 4. T//anne/-aportf/-välilehdentekstiraportit

6) Merkitse hyötyjenseuranta -välilehdelleasiakasmäärät.

Valmiiksi tallennetut kentät:
• Hyöty-kohdassaon valmiina teksti: Hankkeessa aloittaneet asiakasmäärätja sen mittari

on "Aloittaneet asiakkaat yht. lkm". Mittarin lähtötasoon nolla (ei muuteta hankkeen
aikana).

Raportoinnissa täytettävätkentät:
• Merkitse Mittarin nykyarvo -kenttäänaloittaneet asiakkaat yhteensähankkeen aikana

(lukumäärä).Lukumääräon kumulatiivinen eli kasautuva (ei pelkkäviimeisimmän
jakson lkm).

• Merkitse päivämäärä(=sama kuin muunkin hankesalkkuraportoinnin päivämäärä).
• Muita tekstikenttiäei tarvitse täyttää.Halutessasi voit kirjoittaa lyhyen kommentin Kom-

mentit / Selitykset -kenttään.
• Lukumäärääei seuraavan kuukauden raportissa nollata vaan seuraavan kuukauden

asiakasmäärälisätäänedelliseen.

7) Merkitse jokaiselle alaprojektille (1-5) liikennevalo. Alaprojektit ovat:
o matalan kynnyksen/ liikkuvien sote-palveluiden toteutuminen ja kehittäminen
o verkostoyhteistyöntoimivuus, hyödytja haasteet
o linkki tulevaisuuden sote-keskus -ohjelmaan
o kaikkein vaikeimmassa asemassa olevien asiakkaiden osallistuminen/osallisuus

hankkeen kehittämistoimintaan
o kehittämistyönja kehitettyjen / kehitettävientoimintamallien integrointi osaksi hanke-

hallinnoijan pysyviätoimintoja.

Alaprojektin tekstiosiota ei tarvitse erikseen täyttää.Tekstikuvaukset koko hankkeesta (mu-
kaan lukien alaprojektit) kirjoitetaan hankkeen ylätasolle(ks. edelläkohdat 1-5).

Tilanneraportin tekstikuvausten on hyväolla tiiviitä,ja niistätulee selkeästi ilmetäkuluneen
raportointijakson tilanne. Tekstikuvauksissa voi käyttääesimerkiksi ranskalaisia viivoja tekstin
tiivistämiseen. Raportin pituus riippuu hankkeesta ja sen tilanteesta, mutta yli 30 rivin mittaisi.
tekstejäper taulu tulisi välttää.Uusinta raporttia tehdessävanhat kuvaukset korvataan uusilla tai
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muokataan tietokentätvastaamaan sen hetkistätilannekuvaa. Jos kuvauskenttäänei ole uutta
lisättävääentiseen verrattuna, voidaan vanha kuvaus säilyttääja lisätäesimerkiksi teksti: "ei

lisättävääkuluneelta raportointikaudella".

Sivun alalaidan Julkaise valmis raportti -painikkeesta tallennat kirjoittamasi raportin:
PALAA NYKYISEEN flLANTEESEEil JULKAISE VALMIS RAPORTTI

Ohjelma pyytäävielävarmistusta raportin julkaisulle. Tallennettu raportti ilmestyy Tallennetut
tilanneraportit -listaukseen (kuva 5). Listauksen B-kuviosta voit siiri:yä lukemaan aiempia
raportteja. Palaa nykyiseen tilanteeseen -painikkeesta pääsetpuolestaan takaisiin viimeisimmälle
raportille. Listauksesta voit myöspoistaa esimerkiksi vahingossa tallentamasi raportin.

Tallennetut titanneraportit

Raportin o,,^,^,^ o»^^,,nin,,,ai,^ Liikennevalo Liikennevalo Liikennevalo y,k,e^,e>vato
u,k,e^,e,val° Liikennevalo Liikennevalo Liikennevalo''pvm.' RaP°rtoiia Raportointijakso Edi'styminen Aikataulu'"" Kustannukset

^03*®" SJa^|te" Henkilöstö"' Riskit"""" Hyödyt"

(3 22.5.2019 ^ma 3.4/2019 40%

E 22.5.2019 Antti 1.2/2019

O Onge... ®Ongel...

Poikk...

Polkk... Poikk... ®Onge... Suun...

Poikk... ®Onge... ®Onge...

Suun...

Suun.-

Kuva 5. Tallennetut tilanneraportit -listaus

3 Hankkeen vaiheen muuttaminen

Hankkeet ovat oletuksena Suunnittelu-vaiheessa. Seuraavia vaiheita ovat Toteutus, Lopetus ja
Hyötyjenarviointi. Hankkeen vaihe muutetaan Toteutus-tilaan hankepäällikönpäätöksellä.

• Suunnittelu sisältääkaiken raportoitavan sen jälkeen, kun hanke on saanut valtionavustus-
päätöksen,jonka avulla lähteäsuunnittelemaan käytännöntoteutusta. Tähänesimerkiksi
liitetäänavustuspäätöksenjälkeenpäivitettyhankesuunnitelma ja talousarvio.

• Toteutus-vaiheessa raportoidaan käytännöntoteutusta.
• Lopetus raportoidaan hankkeen päättymisenjälkeen.Tähänliitetääntiivis raportti hankkeen

toteuttamisesta, joka on laadittava viimeistään6 kuukauden kuluessa hankkeen päättymi-
sestä.

Vaiheesta seuraavaan siirrytäänsivun vasemmassa laidassa olevasta sivupalkista kohdasta G2-
G5. Tästäaukeaa uusi välilehti.Välilehdellekirjoitetaan Hyväksyntä-kommentti,jolla suljetaan
vaihe. Lopuksi klikataan oikeasta alareunasta "HyväksyGx" jonka jälkeenaukeaa vieläuusi ik-
kuna, jossa varmistetaan vaiheen hyväksyntä.
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Kuva 6. Valmistelu vaihetta päättäessäklikataan G1.
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Liite 1 Täydentäviäsisällöllisiäohjeita liikennevaloväreihin

Liikennevalot
Aikataulu

Kustannukset

Tuotosten laatu

Tuotosten
laajuus

Henkilöstö

Riskit

Hyödyt

Esimerkkejäliikennevalovärienmerkityksistä
l: Suunnitellusta aikataulusta ollaan merkittävästimyöhässäja ilman

uusia toimenpiteitäjoitakin suunniteltuja tavoitteita ei saavuteta sovitussa ai-
kataulussa.
Keltainen: Aikataulusta ollaan hieman faijoiltakin osin myöhässä.On kuiten-
kin todennäköistä,ettäaikataulu saadaan kurottua kiinni.

Hanke etenee aikataulussa.
l: Rahat eivätriitäkaikkien sovittujen tavoitteiden ja tuotosten toteut-

tamiseen tai myönnettyärahoitusta ei saada käytettyähankkeen aikana.
Keltainen: Kustannukset ovat tällähetkelläylittäneettai alittaneet suunnitel-
lun, mutta on oletettavaa, ettätämäei vaaranna lopputuloksia.

Rahan käyttöon ollut suunnitelman mukaista.
Hankkeen lopputuotokset ovat jäämässäjoiltakin osin huonom-

miksi kuin on suunniteltu. Esimerkiksi määriteltytoimintamalli ei vastaa käyt-
täjientarpeita. Hankkeessa huomataan rakenteissa tai toimintaprosessissa
merkittäviäpuutteita, esimerkiksi prosessia tukevat työkaluteivättoimi tai pal-
vele käyttäjientarpeita, tai osaamista ei pystytäparantamaan suunnitellusti.
Keltainen: Lopputulosten laadussa on edelläkuvatusti tällähetkelläongelmia,
mutta on todennäköistä,ettätilanne korjaantuu hankkeen aikana.

l: Tuotosten laatu on suunniteltu.
l: Joitakin suunniteltuja tuotoksia ei saada aikaiseksi ilman merkittä-

via uusia toimenpiteitäja muutoksia alkuperäiseenhankesuunnitelmaan, esi-
merkiksi kaikki kokeilussa mukana olevat alueet tai organisaatiot eivätto-
teudu tai toimintamalli jääjoiltakin osin määrittelemättätai kokeilematta.
Keltainen: Tähänmennessätoteutuneet tuotokset ovat suunniteltua suppe-
ampia, mutta on todennäköistä,ettäne saadaan tehtyähankkeen aikana.

l: Tuotosten laajuus on suunniteltu.
Hankkeessa on liian vähänhenkilöstöäkaikkien suunniteltujen

tehtävienhoitamiseen. Hankeryhmältäpuuttuu kriittistäosaamista tulosten
kannalta. Rekrytointeja ei saada tehtyä.
Keltainen: Hankkeessa on tällähetkellähenkilöstövajeita,mutta tilanne saa-
daan korjattua ilman ettälopputulokset vaarantuvat.

Hankkeessa on riittäväthenkilöstöresurssitja osaaminen.
Hankkeessa tunnistettu riski on toteutunut ja siihen tullaan vaikut-

tamaan hankkeessa suunnitelluilla toimenpiteillä.
Keltainen: Tunnistettujen riskien toteutumisen todennäköisyyson hieman
kasvanut, mutta ei aiheuta toimenpiteitä.Tilannetta tullaan seuraamaan jat-
kossa tarkemmin.

l: Hankkeessa tunnistetut riskien toteutumisen todennäköisyyson pieni
tai pysynyt ennallaan.

l: Hankkeen suunnitellut hyödytuhkaavat jäädätoteutumatta ilman
uusia merkittäviätoimenpiteitätai päätöksiä.Esimerkiksi kokeilujen jalkautta-
minen ei tapahdu, toimintamalli ei leviäsuunnitellusti käytäntöön.Tai toimin-
tamallin käyttöönotostahuolimatta silläsaavutettava hyötynäyttääjäävän
oletettua vähäisemmäksi.
Keltainen: Hyötyjäei toistaiseksi ole saavutettu suunnitellusti, mutta on ole-
tettavaa, ettähyödytsaavutetaan hankkeen omilla toimenpiteillä.
^/ihrea': Hyötyjäon saavutettu suunnitellusti.

Liite: Aluehallitus 23.8.2022 § 153 132
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Liite 2 Täydentäviäsisällöllisiäohjeita tekstiraportteihin

Osio Täydentävääohjeistusta osion sisällöstä
Yleistilanne suhteessa
hanke- tai
projektisuunnitelmaan

Olennaista on kertoa, onko hankkeessa tapahtunut merkittäviä
muutoksia suhteessa suunnitelmiin.

• Kuvaa, mitkähankkeen osat etenevätsuunnitellusti ja missä
on haasteita. Esimerkiksi: Tavoitteet 1, 2 ja 4 etenevät
suunnitellusti, mutta tavoitteessa 3 ollaan aikataulusta jäl-
7'essä rekrytointien viivästymisenvuoksi.

• Voit raportoida myösesille tarpeita muutoksille esim. Pro-
jektin osa-alue x etenee alkuperäistäsuunnitelmaa suppe-
ampana.

Poikkeamat, ongelmat tai
riskit

Mikäli liikennevaloissa on keltaisia ja punaisia merkintöjä,kuvaa ne
tarkemmin tässäkohdassa.

• Onko ilmennyt ongelmia tai riskejä,jotka voivat haitata
hankkeen etenemistä, lisätäkuluja tai viivästyttääaikatau-
lua?

• Mitänäidenongelmien korjaamiseksi tai riskien hallitse-
miseksi on tehty tai tulisi tehdä?Miten haasteet tulisi käsi-
teliä?

• Tarvitaanko tukea ongelmien ratkaisemiseksi? Millaista tu-
kea?

Keskeiset
aikaansaannokset
raportointikaudella

Aikaansaannokset ja tulokset ovat STM:n seurannan kannalta kes-
keisiä.Toivomme, ettätässäosiossa käsitelläänmyösaikaansaan-
nosten merkitystäja hyödyntämistä.

Jos hanke on jaettu työpaketteihin/kokonaisuuksiin, numeroi koko-
naisuudet ja kirjoita tiedot kunkin osion yhteyteen.

• Kuvaa, millaisia olennaisia tuotoksia / tuloksia kuluneen ra-
pori:ointikauden aikana on saatu aikaan. Tuotokset voivat
olla esimerkiksi valmistuneita suunnitelmia, raportteja, tehtä-
via, palveluja tai toimintamalleja. Voit kuvata myöskäyn-
nissäolevaa työtä,vaikka se ei olisikaan vielätäysinval-
mistä.

• Kuvaa keskeiset onnistumiset raportointikaudella.
• Kuvaa asukkaiden, asiakkaiden, yritysten ja järjestöjenosal-

listamista hankkeeseen.
• Kuvaa jakson olennaiset viestintätoimenpiteet.
• Kerro konkreettisesti, miten työtäon yhteensovitettu (nivou-

tuu yhteen) maakunnan Tulevaisuuden sote-keskusohjel-
man tavoitteiden kanssa. Miten monialainen yhteistyö/palve-
lujen yhteensovittaminen asiakasryhmien tueksi on toteutu-
nut?

• Kuvaa miten kehittämistyötäja toimintamalleja on integroitu
osaksi hankehallinnoijan / hyvinvointialueen pysyviätoimin-
toja.

• Mainitse keskeiset tilaisuudet ja tapaamiset raportointijak-
solia.

Keskeiset tehtävät
seuraavalla
raportointikaudella

Kerro tässäosiossa, mitäasioita ja toimenpiteitäseuraavalla kau-
della on suunniteltu tehtäväksi.Jos hanke on jaettu työpakettei-
hin/kokonaisuuksiin, numeroi kokonaisuudet ja kirjoita tiedot kunkin
osion yhteyteen. Kuvaa, mitäaikaansaannoksia seuraavaksi val-
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mistuu. Tässäosiossa voit kuvata myöskeskeisiähankkeen pi-
dempiaikaisia tehtäviätai myöhempiätehtäviä,joiden valmisteluun
on kiinnitettävähuomiota.

Liite: Aluehallitus 23.8.2022 § 153 134



 
§ 155 Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto KSSHP:n pysäköintitalo-

/keittiörakennuksen myyntiaikeeseen
 
Julkinen
 
 
Diaarinumero Hyvaks/171/00.02.01/2022
 
Aluehallitus 23.8.2022 § 155
 
Selostus asiasta TAUSTA

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri on laatinut suunnitelmaa talouden
tasapainottamiseksi lainsäädännön mukaisessa aikataulussa. Osana Keski-
Suomen sairaanhoitopiirin talouden tasapainottamissuunnitelman laadintaa
sairaanhoitopiiri on kartoittanut mahdollisuuksia mm. sellaisen omaisuuden
myyntiin, jonka omitusoikeus sairaanhoitopiirin ja hyvinvointialueen
na?ko?kulmasta ei ole välttämätöntä. Osana tätä tarkastelua esiin on noussut
Sairaala Novan yhteydessä sijaitseva pysäköintitalo/keittiörakennus.

Keski-Suomen Sairaanhoitopiiri on kirjeellä 13.7.2022 pyytänyt seuraavaa
lausuntopyyntöä Keski-Suomen hyvinvointialueen hallitukselta:

"Ennen asiassa etenemistä pyydämme Keski-Suomen hyvinvointialueen
aluehallitukselta kannanottoa neuvotteluiden edellytyksista?. Voidaanko
Sairaala Novan pysäköintitalo/keittiörakennuksen mahdollisen myynnin
valmistelussa ja myyntineuvotteluissa edetä?
Mitä edellytyksiä hyvinvointialueen näkökulmasta mahdolliselle myynnille olisi
ja mitä valmistelussa tulisi huomioida, mikäli siina? hyvinvointialueen
näkemyksen mukaan voidaan edeta?

 
 
Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Keski-Suomen hyvinvointialueen aluehallitus päättää antaa asiasta seuraavan
lausunnon:

Keski-Suomen hyvinvointialue ei näe edellytyksiä jatkaa pysäköinti-
/keittiörakennuksen myyntitoimenpiteitä Keski-Suomen sairaanhoitopiirin
toimesta.
Mikäli hankkeessa edetään tulee Keski-Suomen hyvinvointialue
todennäköisesti käyttämään ns. rajoituslain mahdollisuutta purkaa järjestely.

PERUSTELUT
1. Keski-Suomen hyvinvointialueen palvelu-, tuki- ja henkilöstöstrategiat ovat
vielä päättämättä. Kyseiset kiinteistöt ovat osa näitä kokonaisuuksia ja nyt

  Pöytäkirja
  23.8.2022 10/2022
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myynti voisi vaikuttaa tulevien strategioiden toteuttamista ja toimeenpanoa.

2. Valtioneuvoston kirjeessä 17.12.2021 (VN/8869/2019-STM-129) on
erityisesti kehotettu pidättymään erilaisista irtaimisto - ja
kiinteistöjärjestelyistä ennen hyvinvointialueiden käynnistymistä.

"Ministeriöt suosittelevat vahvasti, etta? tämän tyyppisistä toimista
pidättäydytään, sillä toimet voivat vääristää aloittavien hyvinvointialueiden
rahoitusperustaa sekä heikentää hyvinvointialueiden mahdollisuuksia
suoriutua järjestämistehtävästään."

3. Ehdotetussa järjestelyssä Keski-Suomen sairaanhoitopiirin alijäämä siirtyisi
tosiasiassa Hyvinvointialueen maksettavaksi sisältyen vuokraan.

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
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MUUTOKSENHAKUKIELTO

Hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan seuraavista päätöksistä ei saa tehdä
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa: 140-
143, 146, 150-155

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus ja -perusteet

Hyvinvointialueesta annetun lain 139.1 §:n mukaan seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä
kirjallisen oikaisuvaatimuksen: Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä
hyvinvointialueen jäsen. Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta
päätöksestä oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jäsen. Oikaisuvaatimuksen voi tehdä sekä laillisuus- että tarkoituksenmukaisuusperustein.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Oikaisuvaatimusviranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:
Keski-Suomen hyvinvointialue, Aluehallitus
Kirjaamon yhteystiedot:
Keski-Suomen hyvinvointialueen kirjaamo
Hoitajantie 1
40620 Jyväskylä
kirjaamo@hyvaks.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava hyvinvointialueen kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen
kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua
kirjeen lähettämisestä.
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.
Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja
sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on
pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan oikaisua
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää hyvinvointialueen kirjaamosta.
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