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Kokousaika 27.9.2022 klo 14:00 - 17:43
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Jasenet Flink-Liimatainen
x Aula Maria Kaisa o] Piia varajasen
x Vayrynen Ville 1. vpj Lajunen Heimo varajasen

) ) ) . Kautto-Koukka
x Hovikoski Mervi vpj varajasen
Leena

x Ahola Lotta jasen Pippuri Linda varajasen
X Garedew Kaisa jdsen Haaparanta Jukka varajasen
x Kiiskinen Kari, teams jasen Parkkonen Kari varajasen
x Nissinen Eino jasen Hovila Sari varajasen
x Puro Markku jasen Poti Jorma varajasen
x Savolainen Katri jasen Viitasaari Vilma varajasen
x Tiainen Eila jasen Pernu llkka varajasen
x Vanhala Mauno jasen Lahti Matias varajasen
x Vepsaldinen Hilma, teams  jdsen Rantanen Riikka varajasen
x Ylalehto Jani jasen Nykanen Jouko varajasen

Muut lasnaolijat Nimi Tehtdva Lisadtiedot
x Kokko Jani aluevaltuusto pj

x Paloniemi Aila
x Luoma-aho Janne,

teams

x Tollet Jan

aluevaltuuston 1. vpj.

aluevaltuuston 2. vpj.

esittelija, hyvinvointialuejohtaja

x Hallberg Riitta, teams vastuuvalmistelija (henkilostopalvelut)

x Kaakkomaki Sari

x Kallimo Kati

x Manninen Tero

x Mensala Ville

x Maenpaa Pauliina,

teams
x Nikkila Erkki

X Porrasmaa Jari

x Suntioinen Aija,
teams

Poytakirjan allekirjoitus Maria Kaisa Aula
ja varmennus Puheenjohtaja

Ville Vayrynen
Poytakirjan tarkastaja

poytakirjanpitaja
toimialajohtaja, sote-palvelut
projektipadallikkd (viestintd)
toimialajohtaja, pelastuspalvelut

hallintolakimies

projektijohtaja (hallintopalvelut)
vastuuvalmistelija (tietohallinto ja
digipalvelut)

vastuuvalmistelija (talous, omaisuus ja
kiinteistot)

Sari Kaakkomaki
Poytakirjan pitdja

Eino Nissinen
Poytakirjan tarkastaja
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HYVINVOINTI-
ALUE 2023

Aluehallitus

Kari Kiiskinen
Poytakirjan tarkastaja § 194

Poytakirjan tarkastus ja Poytakirja tarkastetaan viimeistdan 30.9.2022, ja tarkastettu poytakirja
muutoksenhakuohjeineen pidetaan yleisesti nahtavilla Keski-Suomen

nahtavilla olo
hyvinvointialueen verkkosivulla hyvaks.fi 3.10.2022.
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ALUE 2023
Aluehallitus
§191 Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Selostus asiasta

Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Paatos

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna. Lasnaoleviksi katsotaan
my®&s ne toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Tasta kokouksesta on annettu tieto hallintosdaannon 117 ja 118 §:n mukaisesti.

Kirjallinen kutsu on toimitettu sahkdisesti aluehallituksen jasenille 22.9.2022.

Aluehallitus toteaa, etta kokous on laillisesti kokoon kutsuttu ja
paatosvaltainen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



Poytakirja

KESKI-
( BYVINVOINTI- 27.9.2022 13/2022
ALUE 2023
Aluehallitus
§192 Poytakirjan tarkastus

Selostus asiasta

Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Paatos

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan poytakirjan tarkastamisesta
annetaan tarpeelliset maaraykset hallintosaannossa.

Hallintosaannon 138 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa sahkoisesti.

Aluehallitus paattaa valita kaksi poytakirjantarkastajaa. Poytakirjan
tarkastajiksi valitaan Ville Vayrynen ja Eino Nissinen, varalle Kari Kiiskinen ja
Mervi Hovikoski.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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ALUE 2023
Aluehallitus
§193 Tyojarjestyksen hyviksyminen
Julkinen

Aluehallitus 27.9.2022 § 193

Selostus asiasta Kasiteltavat asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja sen mukana
seuranneessa esityslistassa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin

paata.
Hyvinvointialue- Aluehallitus hyvaksyy tydjarjestyksen esityksen mukaisesti.
johtajan ehdotus
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Lisaksi todettiin, etta hallintosaannon yhteydessa kdaydaan lapi tilannekatsaus
ja evastyskeskustelu toimielinrakennevalmistelusta.
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ALUE 2023
Aluehallitus
§194 Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus

Julkinen

Diaarinumero

Hyvaks/187/00.02.01/2022

Aluehallitus 27.9.2022 § 194

Selostus asiasta

Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Paatos

Hyvinvointialuejohtaja kdy lapi tilannekatsauksen seuraavista asioista:
- Turvallisen siirtyman projektin eteneminen
- Keski-Suomen hyvinvointialueen valmistelun eteneminen

- Konsernipalveluiden toimialajohtajan rekrytointiprosessi
- Tilannekatsaus: Kukkula

Aluehallitus merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi.

Asian kasittely kokouksessa:

Konsernipalveluiden toimialajohtajan rekrytointiprosessia kasiteltdessa Eino
Nissinen poistui esteellisena kokouksesta klo 14:14.

Esteellisisyyden peruste: osallisuusjaavi. Nissinen palasi kokoukseen klo 14:19
asiakohdan kasittelyn jalkeen.

Kohdassa "Tilannekatsaus: Kukkula" Mervi Hovikoski, Ville Vayrynen, Kaisa
Garedew, Markku Puro, Janne Luoma-aho, Jari Porrasmaa, Aija Suntioinen ja

Pauliina Maenpaa poistuivat kokouksesta.

Hovikoski, Vayrynen, Porrasmaa, Suntioinen ja Mdenpaa, esteellisyyden
peruste: palvelussuhdejdavi.

Garedew, Puro ja Luoma-aho, esteellisyyden peruste: yhteistjaavi.
Esteelliset palasivat kokoukseen klo 14:29.

Poéytakirjantarkastajana taman pykalan osalla toimi Kari Kiiskinen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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ALUE 2023
Aluehallitus
§195 Keski-Suomen hyvinvointialueen organisoitumisen periaatteet

Julkinen

Aiempi kasittely:

Aluehallitus 10.5.2022 § 83

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Kati Kallimo, p. 050 442 2302, Erkki Nikkild, p. 050 590 5598 ja Ville Mensala, p.
040 006 0680.

Hyvinvointialueen johtaminen perustuu hyvinvointialuestrategiaan.
Keski-Suomen hyvinvointialueen strategiatydssa on noussut esiin vahvasti
ihmislahtoisyys ja hyvinvointialueen monitahoinen rooli alueellisena,
kansallisena ja kansainvalisena toimijana. Ihmislahtoisyyden toteutumista
tukee vahvan jarjestamisen roolin tunnistaminen osana hyvinvointialueen
johtamista, paatdksentekoa ja organisoitumista. Jarjestamisvastuu on kirjattu
lakiin hyvinvointialueesta (§ 7).

Hyvinvointialueen valmistelua nopeuttaa ja edesauttaa, jos mahdollisimman
nopeasti paatetaan henkilostéorganisaation rakenteet ja organisaation
periaatteet. Henkilostdorganisaation rakenne vaikuttaa ict-, talous- ja
henkilostévalmisteluun mm. jarjestelmien rakentamisen seka talouden
rakenteiden nakokulmasta. Jarjestamisvastuun siirtoon ja liikkeenluovutukseen
liittyvat rekrytoinnit tulee myds saattaa liikkeelle ennen kesdalomakautta 2022,
jotta henkilostdéorganisaatioon liittyva johtaminen, johtamisjarjestelmat,
toimivallat ja henkiloston sijoittuminen pystytdaan kuvaamaan ja kirjaamaan
hallintosaantoon hyvissa ajoin ennen jarjestamisen vastuun siirtoa. Talla
turvataan palveluiden jatkuvuus niin asiakkuuksien nakokulmista kuin
henkilostdasioiden sujuva siirto vuodenvaihteen yli ja toimiminen heti
vuodenvaihteen jalkeen.

Hyvinvointialueen henkilostoorganisaatio

Hyvinvointialueen johtaja johtaa hyvinvointialueen toimintaa, taloutta ja
hallintoa kokonaisuutena.

Hyvinvointialueen henkiléstoorganisaatio jakautuu kolmeen toimialaan, jotka
ovat Konsernipalveluiden, Sosiaali- ja terveyspalveluiden seka Pelastustoimi.
Toimialoja johtaa toimialajohtajat: konsernipalveluiden toimialajohtaja,
sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtaja ja pelastuspalveluiden
toimialajohtaja pelastusjohtajan nimikkeella (pelastuslain 26 §:n mukainen ylin
viranhaltija).



Poytakirja 6

KESKI-
( EVVINVOINTI- 27.9.2022 13/2022

ALUE 2023

Aluehallitus

Vit.
hyvinvointialuejohtaja
Kallimon ehdotus

Kolme toimialaa tukee hyvinvointialueen johtajan tehtavaa ja konsernin
johtamista asetettujen tavoitteiden ja strategian mukaisesti. Toimialat
jakautuvat vastuualueisiin.

Konsernipalvelut jakautuu kolmeen vastuualueeseen: Strateginen
kehittaminen ja jarjestaminen, Johtamisen tukipalvelut seka Palvelutuotannon
tukipalvelut.

Strateginen kehittdminen ja jarjestaminen -vastuualuetta johtaa
strategiajohtaja. Vastuualueen toteuttava tehtavakokonaisuus organisoituu
tarkemmin jatkovalmistelussa.

Johtamisen tukipalveluja johtaa suoraan konsernipalveluiden toimialajohtaja
(vastuualue).

Johtamisen tukipalveluiden palvelualueita ovat Henkilostopalvelut,
Talouspalvelut, Viestinta- ja osallisuus, Tietohallinto ja digipalvelut seka
Hallintopalvelut.

Palvelutuotannon tukipalveluita johtaa vastuualuejohtaja. Palvelutuotannon
tukipalveluita ovat Ateria- ja puhtauspalvelut, Materiaalihallinto- ja logistiikka
seka Kiinteisto-, tila- ja tekniset palvelut. Ndiden toimintojen kokonaisuus
organisoituu tarkemmin jatkovalmistelussa.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimiala jakautuu neljaan vastuualueeseen:
Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, Koti- ja asumispalvelut, Laaja-alainen
sosiaali- ja terveyskeskus ja Sairaalapalvelut.

Vastuualueet jakautuvat palvelualueisiin, palvelualueet palveluyksikéihin ja
palveluyksikot toimipisteisiin. Palveluiden kokonaisuus organisoituu em.
hierakiarakenteella uudistuksen integraatiotavoitteiden mukaisesti
huomioiden turvallinen siirtyma ja palveluiden jatkuvuuden turvaaminen seka
asiakas- ja potilastietojarjestelmien mahdollistamat toimintamallit.

Pelastustoimen toimiala muodostuu Keski-Suomen pelastuslaitoksesta, joka on
yhtena vastuualueena pelastuslain mukainen tuotanto-organisaationa.
Pelastuslaitos -vastuualue jakautuu palvelualueisiin, palvelualueet jakautuvat
palveluyksik6ihin ja toimipisteisiin. Pelastuslaitoksen vastuualueen
kokonaisuus muodostuu pelastuslain mukaisista tehtavista ja sosiaali- ja
terveystoimen seka pelastustoimen integraation ja synergian mukaisesta
ensihoitopalveluiden tuottamisesta.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy Keski-Suomen
hyvinvointialueen henkilostéorganisaation periaatteet edella esitetyn
mukaisesti.
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ALUE 2023

Aluehallitus

Asian kokouskasittely:

Puheenjohtajan avattua keskustelun, Eino Nissinen esitti Lotta Aholan ja Katri
Savolaisen kannattamana, etta aluehallitus hyvaksyy esitetyt Keski-Suomen
hyvinvointialueen organisoitumisen perusteet viranhaltijavalmistelun pohjaksi,
ja ettd aluehallitus antaa lopullisen esityksen aluevaltuustolle asiasta 17.5.
pidettavan valtuuston seminaarin jalkeen.

Aluehallitus hyvaksyi Nissisen muutosehdotuksen yksimielisesti.

Paatos Aluehallitus paatti

1. hyvaksya esitetyt Keski-Suomen hyvinvointialueen organisoitumisen
perusteet viranhaltijavalmistelun pohjaksi,

2. ja ettd aluehallitus antaa lopullisen esityksen aluevaltuustolle asiasta 17.5.
pidettavan valtuuston seminaarin jalkeen.

Aluehallitus 31.5.2022 § 97

Selostus asiasta

Vt. Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy Keski-Suomen
hyvinvointialuejohtaja hyvinvointialueen henkiléstéorganisoitumisen periaatteet seuraavasti:
Kallimon ehdotus
1. Toimiala- ja vastuualuetaso liitteen mukaisesti.
2. Organisaatiotasot palvelutuotannossa ovat vastuualueen alla palvelualue,
palveluyksikko ja toimipiste, ja niiden sisalto tarkentuu jatkovalmistelussa.
3. Konsernihallinnossa vastuualueiden alla on palvelualuetaso, ja sen sisalto
tarkentuu jatkovalmistelussa.
4. Professiovastuiden rooli ja sijoittuminen tarkastellaan tuotanto-
organisaation jatkovalmistelussa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 14.6.2022 § 62

Selostus asiasta

Aluehallituksen Aluevaltuusto hyviksyy Keski-Suomen hyvinvointialueen
ehdotus henkilostborganisoitumisen periaatteet seuraavasti:
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ALUE

Aluehallitus

Paatos

2023

1. Toimiala- ja vastuualuetaso liitteen mukaisesti.

2. Organisaatiotasot palvelutuotannossa ovat vastuualueen alla palvelualue,
palveluyksikko ja toimipiste, ja niiden sisalto tarkentuu jatkovalmistelussa.
3. Konsernihallinnossa vastuualueiden alla on palvelualuetaso, ja sen sisalto
tarkentuu jatkovalmistelussa.

4. Professiovastuiden rooli ja sijoittuminen tarkastellaan tuotanto-
organisaation jatkovalmistelussa.

Asian kokouskasittely:

Keskustelun aikana tehtiin seuraava kannatettu muutosehdotus:
Sonja Aukee esitti Heimo Lajusen kannattamana, etta lddketieteen
professiovastaava, eli vastaava laakari sijoitettaisiin tassa vaiheessa
kasittelyssa olevaan henkilostoorganisoitumisen kaaviossa suoraan
hyvinvointijohtajan alle.

Koska oli tehty kannatettu muutos, puheenjohtaja ehdotti, ettd pohjaesitysta
kannattavat danestavat JAA, Aukeen muutosesitysta kannattavat danestavat
El. Adnestysmenettely hyvaksyttiin.

Ainestyksessa aluehallituksen pohjaehdotusta kannatti 64 valtuutettua ja
Sonja Aukeen ehdotusta kannatti 5 valtuutettua. Puheenjohtaja totesi, etta
valtuusto on hyvaksynyt aluehallituksen ehdotuksen.

Aluevaltuusto hyvaksyi aluehallituksen paatésehdotuksen.

Aluehallitus 27.9.2022 § 195

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Jan Tollet, p. 050 400 0073 ja Erkki Nikkild, p. 050 590 5598

Hyvinvointialueen henkiléstoorganisaation valmistelu on edennyt ja
professiovastuiden sijoittumista organisaatioon seka toimivallan maarittelya
hallintosaantoon on jatkovalmisteltu yhdessa ladketieteen, sosiaalihuollon ja
terveydenhuollon professiojohtamista edustavien henkilostéryhmien ja
henkilostojarjestdjen edustajien kanssa. Kuulemisia on jarjestetty
professioiden kesken erillisesti seka yhteisesti kevaalla 2022. Lisdksi aihetta on
kasitelty eri valmisteluryhmissa kevaan 2022 aikana. Erillisia aiheeseen liittyvia
tilaisuuksia on lisaksi jarjestetty hyvinvointialuejohtajan toimesta 26.8., 30.8. ja
7.9.

Laakariliitto jarjesti 1.9. tilaisuuden, jossa kutsuttuina olivat kaikki Keski-
Suomen laakarit.
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ALUE

Aluehallitus

Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Paatos

Liitteet

2023

Valmistelukokonaisuudesta on vastannut hyvinvointialuejohtaja. Kaydyissa
valmistelukeskusteluissa seka esitetyissa kannanotoissa ja ndakemyksissa on
korostunut etenkin se, etta kaikki kolme professiovastuullista johtajaa on
tarkoituksenmukaista sijoittaa hyvinvointialueen henkiléstdéorganisaatiossa
samalle tasolle. Nakemyksissa on noussut esiin se, miten professiovastuullisten
sijoittuminen organisaatiossa vaikuttaa toimivaltaan. Toisaalta nahdaan
tarpeellisena professioiden substanssivastuun toteutuminen hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveydenhuollon palveluissa, mutta toisaalta myos valvonnan ja
jarjestamisen osalta strategisen johtamisen ja jarjestamisen palvelualueella
konsernipalveluiden toimialalla. Lisdksi toimivalta tulee ulottua
pelastuslaitoksen tuottamiin ensihoitopalveluihin, kuten myds esimerkiksi
asiakas- ja potilasturvallisuuteen ja valvontaan.

Professiovastuiden sijoittumisesta henkildstdorganisaatioon on kasittelyssa
ollut padasiassa kolme eri tasoa, siten etta professiovastuulliset sijoittuisivat:
- Strateginen johtaminen ja jarjestaminen -vastuualueelle

- Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialalle (toimialajohtajan suoraan
alaisuuteen)

- Hyvinvointialuejohtajan suoraan alaisuuteen

Hallintosdaantovalmistelussa on huomioitu kdydyissa keskusteluissa esille
tulleet nakoékohdat toimivallan osalta. Professiovastuiden sijoittumisessa
organisaatioon on huomioitu toisaalta esitetyt nakokohdat, seka
hyvinvointialuejohtan rooli ja tehtdva organisaatiossa.

Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, etta ladketieteen-, sosiaalihuollon ja
hoitotyon johtavat viranhaltijat sijoittuvat henkilostdorganisaatiossa sosiaali-
ja terveydenhuollon toimialajohtajan alaisuuteen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liite:Keski-Suomen hyvinvointialue_henkildstéorganisaatio periaatteet
Liite: Adnestysluettelo_organisoitumisen periaatteet 2022 06 14
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Aluehallitus

§ 196 Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosdaannon 4. vaiheen

hyviksyminen / lisdykset hallintosdantoon
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/3/00.01.01.00/2022

Aiempi kasittely:

Aluevaltuusto 1.3.2022 § 7

Valmistelija(t) Pauliina Madenpaa, p. 050 452 4569
Selostus asiasta Aiempi kdisittely: Viliaikainen valmistelutoimielin 17.2.2022 § 36
Taustaa

Hyvinvointialueella on oltava hallintosdadnto, jonka sisaltod maarittaa
hyvinvointialuelain 95 §. Hyvinvointialueen hallintosdannossa maaritellaan
johtamisjdrjestelma, toimielimet seka tehtavien ja toimivallan jako eri
toimielinten valilld. Hallintosddnndssa annetaan maarayksia hallinnon ja
toiminnan jarjestamiseen liittyvista asioista ja maaritellaan hyvinvointialueen
toimielin- ja viranhaltijarakenne seka toimivalta- ja vastuusuhteet.

Hallintosdanto on hyvinvointialueen hallinnon ja toiminnan keskeinen
ohjausvaline. Hyvinvointialueella on laaja harkintavalta toimivalta- ja
vastuusuhteiden maarittelyssa. Uudistuksen sisaltaman integraatiotavoitteen
tulee osaltaan ohjata hyvinvointialueiden johtamis- ja hallintorakenteita.

Hallintosdanto on keskeinen tyoévaline hyvinvointialueuudistukselle asetettujen
tavoitteiden toteuttamisessa. Hallintosaannon tulisi tukea
hyvinvointialueuudistukselle asetettujen tavoitteiden toteutumista seka
kokonaisjohtamista. Taten kunnissa kdytdannossa omaksuttu
hallintojdrjestelma ei ole suoraan sovellettavissa hyvinvointialueille.
Hyvinvointialueen organisaation ja hallintosdaannon tulee turvata hallinnon
johtaminen ja joustavuus tavoitteenaan toiminnan tehokkuus.

Hallintosaannon valmistelu ja hyvaksyminen vaiheittain
Hallintosdantotyo on jaettu kolmeen vaiheeseen. Ensimmaisessa vaiheessa

valmistellaan hallintosaanto, joka hyvaksytdan aluevaltuuston ensimmaisessa
kokouksessa maaliskuussa 2022. Toisessa ja kolmannessa vaiheessa
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Aluehallitus

Viliaikaisen
valmistelutoimielimen
ehdotus

hallintosdaantda ja muuta hallinnollista ohjeistusta tdydennetdan. Naiden tulee
olla valmiina jarjestamisvastuun siirtyessa hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.

Hallintosdaannon 1. vaihe pitaa sisallaan vain ne valttamattomat maaraykset,
jotka tarvitaan aluevaltuustokauden kaynnistyessa. Toimielinorganisaation
osalta hallintosdaanto sisaltda ensimmaisessa vaiheessa vain ns. pakolliset
toimielimet ja niiden lakisaateiset tehtavat. Aluevaltuuston toiminta ja
kokoukset vaativat omat sadannoksensa. Myos paatoksenteko- ja
kokousmenettely seka luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien
perusteet vaativat saatelya jo alkuvaiheessa. Henkilostoorganisaation osalta
hallintosdaannoén 1. vaihe pitaa sisalladn vain hyvinvointialuejohtajan.

Hallintosaannon toinen vaihe on tarkoitus valmistella aluevaltuuston
hyvaksyttavaksi kesdakuussa 2022 ja kolmas vaihe loppuvuonna 2022. Toisen
vaiheen valmistelu kytkeytyy hyvinvointialuestrategian valmisteluun, joka
kdynnistyy aluevaltuuston aloittaessa toimintansa. Hallintosdannon toisessa
vaiheessa hyvaksyttavaksi tulevat mahdolliset muut toimielimet ja niiden
tehtadvat seka hyvinvointialueen organisaatiorakenne.

Hallintosaannon valmistelusta on vastannut valiaikainen valmistelutoimielin.
Saannon sisallossa on hyodynnetty Kuntaliiton valmistelemaa mallia
hyvinvointialueen hallintosdaanndksi. Hallintosdannon vaiheittaista valmistelua
on syksyn 2021 aikana kasitelty poliittisen seurantaryhman kokouksissa.
Valtuustoryhmilta saatua, alustavaa luonnosta (4.2.2022) koskevaa palautetta
on kayty lapi aluevaltuuston perehdytystilaisuudessa 15.2.2022.

Hallintosdaannon kolmas vaihe valmistellaan aluevaltuuston hyvaksyttavaksi
loppuvuonna 2022.

Padtosehdotus: Viliaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa, etta

Aluevaltuusto paattaa
- merkita tiedoksi ja hyvaksya edelld esitetyn hallintosdannoén vaiheittaisen
valmistelun ja hyvaksymisen ja
- hyvaksya esityslistan liitteen mukaisen ehdotuksen Keski-Suomen
hyvinvointialueen hallintosdaanndksi. Hallintosdant6a sovelletaan sen
voimaantulosta 1.3.2022 alkaen.
Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin

Aluevaltuusto paattaa
- merkita tiedoksi ja hyvaksya edella esitetyn hallintosaannoén vaiheittaisen
valmistelun ja hyvaksymisen ja
- hyvaksya esityslistan liitteen mukaisen ehdotuksen Keski-Suomen
hyvinvointialueen hallintosaanndksi. Hallintosdantda sovelletaan sen
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Asian kokouskasittely:
Puheenjohtajan avattua keskustelun Marika Visakorpi esitti, etta
Hallintosdannon 21 §:sta "Aluehallituksen tehtavat ja toimivalta" poistetaan
kohta 6;"6) pddttdd osakeyhtion perustamisesta ja muiden yhteiséjen ja
sddtididen perustamisesta”; ja ettd numerot sen jalkeen tulee muuttaa
vastaavasti. Perustelut esitykselle: Yhtididen ja muiden mainittujen
perustamisesta paattdmisen on perusteltua kuulua aluevaltuustolle eika
tamantyyppisia toimivallansiirtoja ole muutenkaan perusteltua tehda ennen
strategiaprosessin valmistumista.
Keskustelun aikana Ilkka Pernu ja Meri Lumela kannattivat Visakorven esitysta.
Keskustelun jalkeen puheenjohtaja totesi, ettd aluevaltuusto paattaa hyvaksya
esitetyn muutosehdotuksen yksimielisesti.
Paatos Aluevaltuusto paatti:

1.) paatésehdotus hyvaksyttiin

2.) hyvaksya liitteena olevan hallintosadantomallin muutoin, mutta siita
poistettiin yksimielisesti Marika Visakorven ehdotuksen mukaisesti 21 §:n
kohta 6. Numerointi muutetaan sen mukaisesti.

Aluehallitus 31.5.2022 § 98

Selostus asiasta

Hyvaksyessaan hallintosadannon 1. vaiheen (1.3.2022 § 7) aluevaltuusto totesi,
ettd hallintosdannon 2. vaihe valmistellaan aluevaltuuston hyvaksyttavaksi
kesdkuussa 2022. Sen valmistelu kytkeytyy hyvinvointialuestrategian
valmisteluun. Tavoitteena oli, ettd hallintosaannon toisessa vaiheessa
hyvaksyttavaksi tulisivat lakisdateisten toimielinten lisdksi mahdollisesti
asetettavat muut toimielimet ja niiden tehtavat seka hyvinvointialueen
organisaatiorakenne.

Hyvinvointialuestrategiaa koskeva esitys aluevaltuustolle on valmistunut. Jo
asetettujen toimielinten ja niiden tehtadvien sekd mahdollisten muiden
toimielinten ja niiden tehtavien osalta hallintosdaannon valmistelu vaatii
kuitenkin viela aikaa, jotta hyvinvointialueen poliittiset paattajat ehtivat linjata
asian valmistelua. Nailta osin mahdolliset hallintosdaantdon tehtavat muutokset
on tarkoituksenmukaista siirtda kasiteltaviksi ja hyvaksyttaviksi
hallintosaannon 3. vaiheeseen.
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Henkilostoa koskevan organisaatiorakenteen periaatteita koskeva ehdotus on
valmisteltu. Ehdotuksen mukaan hyvinvointialuejohtajan alainen
henkiléstdorganisaatio jaetaan kolmeen toimialaan (sosiaali- ja
terveyspalvelut, pelastustoimi ja konsernipalvelut) ja niiden alaisiin
vastuualueisiin (yhteensa 8 kpl). Pelastustoimella on yksi (1) vastuualue,
konsernipalvelut jakautuu kolmeen (3) vastuualueeseen ja sosiaali- ja
terveyspalveluissa vastuualueita on nelja (4). Vastuualueet jaetaan
palvelualueisiin, jotka on tarkoitus jakaa edelleen palveluyksikoiksi ja niiden
alaisiksi toimipisteiksi. Organisaatiorakenteen ylataso: toimialat ja
vastuualueet on maaritelty 2. vaiheen hallintosdaanndssa. Palvelualueet ja
niiden alainen organisaatiorakenne jaa osin myohemmin tehtavan,
yksityiskohtaisemman maarittelyn varaan.

Toimialoja johtavat toimialajohtajat: sosiaali- ja terveyspalveluiden
toimialajohtaja, konsernipalveluiden toimialajohtaja seka pelastustoimen
toimialajohtajana toimiva pelastusjohtaja. Vastuualuejohtajat johtavat
vastuualueita ja niiden alaisia palvelualueita johtavat palvelujohtajat.
Palveluyksikén johdossa toimii palvelupaallikko ja toimipistetta johtaa
palveluvastaava. Edelld mainitulla toimivalla johdolla on kokonaisvastuu
johtamansa kokonaisuuden toiminnasta, taloudesta ja henkilostosta. Eri
professiovastuut eli ladketieteen, hoitotieteen ja sosiaalihuollon vastaavat
asiantuntijajohtajat (esim. terveydenhuoltolain 57 §:n mukainen vastaava
ladkari), heidan tehtavat ja sijoittuminen organisaatiossa jaa hallintosdannon 3.
vaiheeseen.

Aluevaltuusto on jo hyvaksytyn hallintosdaannon mukaisesti 1.3.2022
perustanut hyvinvointialuejohtajan viran. Toimivalta muiden virkojen
perustamiseen on aluehallituksella.

Toimivan johdon osalta on ylimman viranhaltijajohdon henkilévalinnoissa
tarkoitus noudattaa ns. "yhden yli" -periaatetta. Aluevaltuusto valitsee
(aluehallituksen ehdotuksesta) hyvinvointialuejohtajan. Aluehallitus valitsee
(hyvinvointialuejohtajan esittelystd) toimialajohtajat. Toimialajohtaja valitsee
(vastuualuejohtajan esityksestd) palvelujohtajat. Muu toimiva johto on
tarkoitus valita suoraan siten, etta palvelujohtaja valitsee palvelupaallikét,
jotka puolestaan valitsevat henkil6ston lahiesihenkil6inad toimivat
palveluvastaavat.

Tarkastuslautakunta on (6.5.2022 § 30) tehnyt aluehallitukselle esityksen
hallintosdaannossa 1.3.2022 mainittujen tarkastuslautakunnan tehtavien
tdydentamisestd. Tarkastuslautakunta esittdaa samalla myo6s arviointijohtajan
viran perustamista. Esityksen mukaan tarkastuslautakunnassa asiat
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Vt.

hyvinvointialuejohtaja

Kallimon ehdotus

kasiteltaisiin arviointijohtajan valmistelun ja esittelyn pohjalta. Nama
arviointijohtajaa koskevat saannokset on sisallytetty hallintosaannon 2.
vaiheeseen. Muilta osin tarkastuslautakunnan ehdotus jaa kasiteltavaksi
hallintosaannon 3. vaiheessa.

Toisen vaiheen hallintosdaantoa valmisteltaessa esilla on ollut myos poliittisen
johtamisen edellytykset, erityisesti aluehallituksen ja -valtuuston
puheenjohtajien tehtadvat, luottamustehtdvan vaatima aika ja tehtavien
hoidosta maksettavat korvaukset. Talta osin ehdotus sisaltaa aluehallituksen
puheenjohtajan mahdollisuuden toimia osa-aikaisessa tehtavassa. Lisaksi
hallintosaantoon on sisallytetty saannos aluevaltuuston valtuustoryhmien
toiminnan tukemisesta.

Aluehallitus esittaa, etta
Aluevaltuusto paattaa muuttaa 1.3.2022 voimaan tullutta Keski-Suomen
hyvinvointialueen hallintosaantoa hyvaksymalla siihen liitteen mukaiset

muutokset, jotka tulevat voimaan 14.6.2022 alkaen.

Asian kokouskasittely:

Puheenjohtajan avattua keskustelun aluehallitus yksimielisesti teki seuraavat
muutokset:

- Esityksesta poistettiin aluehallituksen kasittelyssa palvelualueita koskevat
kirjaukset, koska organisaatiosta ei vield ole tarkoitus paattaa palvelualueiden
tasolle.

- Tdsmennettiin liitteeseen hyvinvointialuejohtajan tehtavakuvaa.

- Arviointijohtajan virkaa ei esiteta viela sisallytettavaksi hallintosaantéon,
koska tarkastustoiminnan kokonaisuutta vield valmistellaan. Aluehallitus
totesti, ettd tarkastuslautakunnan hallinnollinen tuki on kuitenkin turvattava.

Markku Puro esitti hallintosaantéon lisayksen, etta luottamushenkildiden
kokouspalkkioihin tehdaan seuraava taydennys; yli 3 h kestavista kokouksista
maksetaan 50 % korotettu kokouspalkkio. Aliuehallitus kannatti yksimielisesti
esitysta.

Puheenjohtajana toimiva Maria Kaisa Aula poistui kokouksesta, kun kasiteltiin
aluehallituksen puheenjohtajan osa-aikaisuutta. Ville Vayrynen toimi
puheenjohtajana asiakohdan kasittelyn aikana. Aula palasi kokoukseen ko.
hallintosaantokohdan kasittelyn jalkeen.

Mervi Hovikoski poistui kokouksesta klo 18:28.
Janne Luoma-aho poistui kokouksesta klo 18:39.
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Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 14.6.2022 § 65

Selostus asiasta

Aluehallituksen
ehdotus

Aluevaltuusto paattdaa muuttaa 1.3.2022 voimaan tullutta Keski-Suomen
hyvinvointialueen hallintosaantoa hyvaksymalla siihen liitteen mukaiset
muutokset, jotka tulevat voimaan 14.6.2022 alkaen.

Asian kokouskasittely:

Puheenjohtajan avattua keskustelun tehtiin seuraavat kannatetut
muutosehdotukset:

1. Marika Visakorpi esitti Eila Tiaisen, Matleena Kapin, Katri Savolaisen ja Toimi
Kankaanniemen kannattamana, etta hallintosaannon 159 § Valtuustoryhmien
toiminnan tukemisesta muutettaisiin seuraavasti (poistettavat kohdat
alleviivattuna ja lisdykset boldattuna.

159 § Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen

"Valtuustoryhmien toimintaedellytysten parantamiseksi ja hyvinvointialueesta
annetun lain 27 §:n 2 momentin mukaisten edellytysten tayttyessa,
hyvinvointialue voi vuosittain talousarvion maararahojen puitteissa
hakemuksesta tukea taloudellisesti valtuustoryhmien sisdista toimintaa seka
toimenpiteita, joilla valtuustoryhmat edistavat hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea mydnnettdessa on
yksiloitdava tuen kayttotarkoitus. Haettavan tuen enimmaismaarasta
padtetadn vuosittain talousarvion yhteydessa. Se voi kuitenkin olla
suuruudeltaan laskennallisesti enintdadn 1000 euroa/valtuutettu. Tuen saajan
Tukea saavan ryhman tulee tehda selvitys tuen kaytdsta vahintaan kerran
vuodessa.

Aluehallitus voi antaa tukeen liittyvia tarkempia maarayksia. Tuesta osa
voidaan toteuttaa myos hyvinvointialueen jarjestamina kaikkien
valtuustoryhmien yhteisina avoimina tilaisuuksina.

Tuen maara valtuustoryhmittdin on ilmoitettava hyvinvointialueen
tilinpaatoksessa."

2. Eila Tiainen esitti Anna-Kaarina Autereen, Toimi Kankaanniemen ja Katja
Isomottosen kannattamana, ettd § 146 Kokouspalkkiot poistetaan lisdys yli 3
tunnin kestavista kokouksista maksettavista korotetuista palkkioista.
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Paatos

3. Anna-Kaarina Autere esitti Irma Hirsjarven kannattamana, etta
tarkastuslautakunnan hallintosaantoesitys hyvaksyttaisiin silla muutoksella,
etta esityksesta poistetaan 62§ alta jaostojen perustamista koskeva kohta 18.

Keskustelun aikana Anna-Kaarina Autere ehdotti Tony Melvillen
kannattamana, etta hallintosdaanto palautetaan uudelleen valmisteluun.
Puheenjohtaja ohjeisti seuraavat puheenvuorot koskemaan vain asian
palauttamista valmisteluun. Terhi Simonen-Jokinen, Leila Lindell, Sanna Rajala
ja Mikko Tiirola kannattivat Autereen ehdostusta.

Asian palauttamisesta valmisteluun kaydyn keskustelun paatteeksi
puheenjohtaja varmisti, voiko valtuusto yksimielisesti paattaa asian
palauttamisesta valmisteluun. Valtuusto hyvaksyi ehdotuksen.

Valtuusto paatti palauttaa asian uudelleen valmisteluun.

Bella Forsgren poistui asian kasittelyn aikana ja poytakirjantarkastajana
loppukokouksen ajan toimi Jari Halttunen.

Aluehallitus 21.6.2022 § 118

Selostus asiasta

vSs.
hyvinvointialuejohtaja
Nikkilan ehdotus

Aluevaltuusto paatti 14.6.2022 palauttaa hallintosadannon 2. vaiheen uudelleen
valmisteluun.

Aluehallitus esittaa, etta
Aluevaltuusto paattaa

1. hyvaksya 1.3.2022 voimaan tulleeseen Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosaantoon lisdyksen § 148 b "Osa-aikainen luottamustoimi” liitteen
"Aluehallituksen ehdotus hallintosdaannon 2. vaihe 31.5.2022" mukaisesti ja
todeta, etta tama lisays tulee voimaan 28.6.2022 alkaen ja

2. muuttaa 1.3.2022 voimaan tullutta Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosaantoa hyvaksymalla siihen liitteen "Aluehallituksen ehdotus
hallintosdannoén 2. vaihe 31.5.2022" mukaiset muutokset (§:t 15b, 16, 31, 146

ja 159), jotka tulevat voimaan 28.6.2022 alkaen.

Asian kokouskasittely:

Ennen asian kasittelya esittelija, vs. hyvinvointialuejohtaja Nikkila teki
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paatosehdotukseen lisdayksen; "3. Poytakirja tarkastatetaan taman pykalan
osalta kokouksessa". Aluehallitus hyvaksyi lisdyksen paatésehdotukseen.

Puheenjohtajana toimiva Maria Kaisa Aula poistui kokouksesta esteellisend,
ennen kuin kasiteltiin paatésehdotuksen kohtaa "Aluehallitus pddttdd 1;
hyvdksyd 1.3.2022 voimaan tulleeseen Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosddntéon lisdyksen § 148 b "Osa-aikainen luottamustoimi" liitteen
"Aluehallituksen ehdotus hallintosddnnén 2. vaihe 31.5.2022" mukaisesti ja
todeta, ettd tdmdi lisdys tulee voimaan 28.6.2022 alkaen".

Aula palasi kokoukseen paatésehdotuksen kohdan 1. kasittelyn jalkeen.

Keskustelun aikana tehtiin seuraavat muutosehdotukset:

1.) Eila Tiainen esitti Katri Savolaisen ja Mervi Hovikosken kannattamana, etta
poistetaan § 146 tehty lisdys "Jos kokous kestaa yli kolme tuntia, maksetaan
kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna."

Puheenjohtaja ehdotti danestystavaksi nimenhuutodanestysta ja etta
pohjaesityksen kannalla olevat danestavat "JAA", muutosehdotuksen kannalla
danestavat "EI". Aluehallitus hyvaksyi puheenjohtajan ehdotuksen.

1. Asnestys:

Pohjaehdotus = JAA Muutosehdotus = El
Maria Kaisa Aula Mervi Hovikoski
Lotta Ahola Kaisa Garedew

Eino Nissinen Kari Kiiskinen
Markku Puro Katri Savolainen
Mauno Vanhala Eila Tiainen

Hilma Vepsaldinen
Ville Vayrynen

Aénin 7-5 aluehallitus hyviksyi pohjaehdotuksen.

2.) Katri Savolainen esitti ja Eila Tiainen ja Kaisa Garedew kannattivat, etta
hallintosdaannon 159 § Valtuustoryhmien toiminnan tukemisesta muutettaisiin
seuraavasti (poistettavat kohdat alleviivattuna ja lisdykset boldattuna.)

159 § Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen

"Valtuustoryhmien toimintaedellytysten parantamiseksi ja hyvinvointialueesta
annetun lain 27 §:n 2 momentin mukaisten edellytysten tayttyessa,
hyvinvointialue voi vuosittain talousarvion madrarahojen puitteissa
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hakemuksesta tukea taloudellisesti valtuustoryhmien sisdista toimintaa seka
toimenpiteita, joilla valtuustoryhmat edistavat hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea mydnnettdessa on
yksiloitdava tuen kayttotarkoitus. Haettavan tuen enimmaismaarasta
padtetadn vuosittain talousarvion yhteydessa. Se voi kuitenkin olla
suuruudeltaan laskennallisesti enintddn 1000 euroa/valtuutettu. Tuen saajan
Tukea saavan ryhman tulee tehda selvitys tuen kaytdsta vahintaan kerran
vuodessa.

Aluehallitus voi antaa tukeen liittyvia tarkempia maarayksia. Tuesta osa
voidaan toteuttaa myos hyvinvointialueen jarjestamina kaikkien
valtuustoryhmien yhteisina avoimina tilaisuuksina.

Tuen maara valtuustoryhmittdin on ilmoitettava hyvinvointialueen
tilinpaatoksessa."

Puheenjohtaja ehdotti danestystavaksi nimenhuutodanestysta ja etta
pohjaesityksen kannalla olevat danestavat "JAA", muutosehdotuksen kannalla
danestavat "EI". Aluehallitus hyvaksyi puheenjohtajan ehdotuksen.

2. Adnestys:

Pohjaehdotus = JAA Muutosehdotus = El
Maria Kaisa Aula Mervi Hovikoski
Lotta Ahola Kaisa Garedew

Eino Nissinen Kari Kiiskinen
Markku Puro Katri Savolainen
Mauno Vanhala Eila Tiainen

Hilma Vepsaldinen
Ville Vayrynen

Aénin 7-5 aluehallitus hyviksyi pohjaehdotuksen.

Ville Vayrynen toimi puheenjohtajana taman pykalan kasittelyn ja
paatoksenteon ajan.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 28.6.2022 § 71

Selostus asiasta

Aluehallituksen

ehdotus

Aluevaltuusto paattaa

1. hyvaksya 1.3.2022 voimaan tulleeseen Keski-Suomen hyvinvointialueen
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hallintosaantoon lisdyksen § 148 b "Osa-aikainen luottamustoimi” liitteen
"Aluehallituksen ehdotus hallintosdaannon 2. vaihe 31.5.2022" mukaisesti ja
todeta, ettd tdma lisays tulee voimaan 28.6.2022 alkaen ja

2. muuttaa 1.3.2022 voimaan tullutta Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosaantoa hyvaksymalla siihen liitteen "Aluehallituksen ehdotus
hallintosdannoén 2. vaihe 31.5.2022" mukaiset muutokset (§:t 15b, 16, 31, 146
ja 159), jotka tulevat voimaan 28.6.2022 alkaen.

Asian kokouskasittely:

Ennen paatdsehdotuksen kohdan 1. kasittelya aluehallituksen puheenjohtaja
Maria Kaisa Aula ilmoitti esteellisyydesta ja poistui kokouksesta asiakohdan
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. Aula palasi takaisin kokoukseen taman
kohdan kasittelyn jalkeen.

Puheenjohtajan avattua keskustelun paatésehdotuksen kohdasta 2 tehtiin
seuraavat kannatetut muutosehdotukset:

1. Eila Tiainen esitti Meri Lumelan ja Katja Isomo6ttosen kannattamana, etta
hallintosdaannosta poistetaan § 146 tehty lisdys "Jos kokous kestaa yli kolme
tuntia, maksetaan kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna."

2. Janne Luoma-aho esitti Eino Nissisen, Irma Hirsjarven, Toimi
Kankaanniemen, Meri Lumelan ja Petteri Muotkan kannattamana, etta
Hallintosdaantoon lisataan kohta: "150b § Muut palkkiot

Luottamushenkil6lle, joka osallistuu aluevaltuuston, aluehallituksen tai
lautakunnan iltakouluun, kokouksen muodossa jarjestettyyn koulutukseen tai
muuhun vastaavaan tilaisuuteen, maksetaan ao. toimielimen jasenen
kokouspalkkio. Palkkiota iltakoulusta ei makseta erikseen, jos se pidetaan
toimielimen kokouksen yhteydessa"

3. Anna-Kaarina Autere esitti Irma Hirsjarven kannattamana, etta hallituksen
pohjaehdotuksena olevassa hallintosaannon pykaldssa 62 esittaman
tarkastuslautakunnan osion sijaan valtuusto hyvaksyy Tarkastuslautakunnan
laatiman ehdotuksen hallintosddntdon (Tarkastuslautakunnan ehdotus
liittteenad).

Puheenjohtaja ehdotti, ettd muutosehdotuksista danestetaan yksitellen ylla
olevan mukaisessa jarjestyksessa siten, ettd ddnestettavaksi asetetaan
jokaisessa adanestyksessa aluehallituksen ehdotus ja kannatettu
muutosehdotus.
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Ensimmaisessa danestyksessa puheenjohtaja ehdotti, etta aluehallituksen
ehdotuksen kannattajat aanestavat JAA ja Eila Tiaisen ehdotuksen kannattajat
danestdvat El. Adnestysmenettely hyvaksyttiin.

Ainestyksessa aluehallituksen ehdotusta kannatti 28 valtuutettua ja Eila
Tiaisen ehdotusta kannatti 35 valtuutettua. 3 danesti tyhjaa. Puheenjohtaja
totesi, etta valtuusto on hyvaksynyt talta osin Eila Tiaisen muutosehdotuksen.

Toisen muutosehdotuksen kohdalla puheenjohtaja ehdotti, voisiko
aluevaltuusto hyvdksya Janne Luoma-ahon tekeman muutosehdotuksen
yksimielisesti. Aluevaltuusto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Kolmannessa danestyksessa puheenjohtaja ehdotti, ettd aluehallituksen
ehdotuksen kannattajat aanestavat JAA ja Anna-Kaarina Autereen ehdotuksen
kannattajat d4nestavit El. Adnestysmenettely hyvaksyttiin.

Ainestyksessa aluehallituksen ehdotusta kannatti 49 valtuutettua ja Anna-
Kaarina Autereen ehdotusta kannatti 16 valtuutettua, yksi danesti tyhjaa.
Puheenjohtaja totesi, ettd valtuusto on hyvaksynyt talta osin aluehallituksen
pohjaehdotuksen.

Irma Hirsjarvi jatti eridvan mielipiteen Tarkastuslautakunnan kohtaan
hallintosaanndssa.

Aluevaltuusto paatti

1. hyvaksya 1.3.2022 voimaan tulleeseen Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosaantoon lisdyksen § 148 b "Osa-aikainen luottamustoimi” liitteen
"Aluehallituksen ehdotus hallintosdaannon 2. vaihe 31.5.2022" mukaisesti ja
todeta, etta tama lisays tulee voimaan 28.6.2022 alkaen ja

2. muuttaa 1.3.2022 voimaan tullutta Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosaantoa hyvaksymalla siihen aluehallituksen esittamista muutoksista
seuraavat:

- (§:t 15b, 16, 31 ja 159), jotka tulevat voimaan 28.6.2022 alkaen

- lisdksi aluevaltuusto hyaksyi yksimielisesti lisayksen 150b "Muut palkkiot:
Luottamushenkilélle, joka osallistuu aluevaltuuston, aluehallituksen tai
lautakunnan iltakouluun, kokouksen muodossa jarjestettyyn koulutukseen tai
muuhun vastaavaan tilaisuuteen, maksetaan ao. toimielimen jasenen
kokouspalkkio. Palkkiota iltakoulusta ei makseta erikseen, jos se pidetaan
toimielimen kokouksen yhteydessa", joka tulee voimaan 28.6.2022 alkaen.
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Hyvaksytyt muutokset ovat liitteessa: "Keski-Suomen hyvinvointialueen
hallintosdanto 28.6.2022 alkaen (AV 28.6.2022 § 71)"

Poytakirjaan merkitdaan, etta Anna-Kaarina Autere saapui kokoukseen klo 16:08
ja Touko Aalto klo 16:19 tdman asian kasittelyn aikana

Aluehallitus 30.8.2022 § 145

Selostus asiasta

Hyvinvointialue-

Aluevaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 14.6.2022 hyvinvointialueen
organisoitumisen periaatteet. Taman jalkeen (21.6.2022) aluehallitus paatti
perustaa hyvinvointialueelle yhteensa 14 johtavaa virkaa ja laittaa ndma virat
sisdiseen kartoitus- / ilmoittautumismenettelyyn (liikkeen luovutuksen piiriin
kuuluvalle henkilostolle).

Henkilostoorganisaation osalta jo hyvaksytyt hallintosdannon kaksi
ensimmaista vaihetta sisaltavat maarayksia vain hyvinvointialuejohtajalle
kuuluvasta toimivallasta. Hallintosdaannon kolmas (3.) vaihe kdynnistdaa muiden
johtavien viranhaltijoiden: toimialajohtajien, vastuualuejohtajien ja
palvelujohtajien toimivallan maarittelyn. Hyvinvointialueella noudatetaan
yksijohtajajarjestelmaa. Kunkin organisaatiotason johtajalla ja esihenkil6lla on
vastuu johtamansa kokonaisuuden toiminnasta, taloudesta ja henkil0stost3,
ellei lainsdadanto, hallintosdanto tai muu mahdollinen toimivallan siirtoa
koskeva pdaatds muuta maaraa.

Hallintosdannon 3. vaihe huomioi tarkastuslautakunnan ehdotuksen sen
toimintaa ja tehtavia koskeviksi maarayksiksi.

Asiaa valmisteltaessa on todettu, etta hallintosdannon valmistelu ja
hyvaksyminen on perusteltua jakaa kolmen vaiheen sijasta neljaan vaiheeseen.
Toimielinrakenteen osalta neljas (4.) vaihe tulee sisdltamaan hyvinvointialueen
mahdolliset muut toimielimet ja niiden tehtdvat. Viranhaltijoiden osalta 4.
vaiheeseen jaavat ns. professiovastuut: |adketieteen, hoitotieteen ja
sosiaalihuollon vastaavat asiantuntijajohtajat (esim. terveydenhuoltolain 57
§:n mukainen vastaava ladkari), heidan tehtdvansa, valta- vastuu- ja
raportointisuhteet seka sijoittuminen hyvinvointialueen organisaatiossa. Neljas
vaihe sisaltdd myos muut hallintosddannén maaraykset (mm. vakaviin
hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin varautuminen) sekd mahdolliset korjaukset,
jotka on tarpeen tehda ennen kuin hyvinvointialueen toiminta kaynnistyy
1.1.2023.

Aluehallitus esittad, etta aluevaltuusto paattaa muuttaa 1.3.2022 (ja
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28.6.2022) voimaan tullutta Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosdaantoa
hyvaksymalla siihen liitteen mukaiset muutokset, jotka tulevat voimaan
6.9.2022 alkaen.

Asian kokouskasittely:

Aluehallitus paatti yksimielisesti, etta esityslistan liitteena olevasta
hallintosaannon 3. vaiheesta poistetaan 5. luvun 18 §:sta kohta
"Hyvinvointialuejohtaja edustaa tai maaraa hyvinvointialueen edustajan
yhteisdjen ja saatididen yhtio- ja vuosikokouksiin ja vastaaviin sekd antaa
toimintaohjeet edustajille."

Poytakirjaan merkitaan, etta Mervi Hovikoski palasi kokoukseen asian
kasittelyn aikana klo 15:35.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 6.9.2022 § 80

Selostus asiasta

Aluehallituksen
ehdotus

Aluevaltuusto paattdaa muuttaa 1.3.2022 (ja 28.6.2022) voimaan tullutta Keski-
Suomen hyvinvointialueen hallintosdaantoa hyvaksymalla siihen liitteen
mukaiset muutokset, jotka tulevat voimaan 6.9.2022 alkaen.

Asian kokouskasittely:

Aluevaltuusto paatti yksimielisella paatokselld, etta teknisena korjauksena
hallintosdaannoén 21 pykalan 2 momentista poistettiin kohta 6.

Ilkka Pernu esitti Matleena Kapin kannattamana, etta lukuun 4 viranhaltijoiden
toimivaltaan, jossa mainitaan paatosvallasta koskien hyvinvointialueen
johtoryhmien kokoonpanoja tehdaan seuraavat lisaykset henkildston
edustajista johtoryhmiin (lisdykset boldattuna ja kursiivilla):

16 § Hyvinvointialuejohtajan tehtavat ja toimivalta
Hyvinvointialuejohtaja:
9. paattaa hyvinvointialueen johtoryhman kokoonpanon ja tehtavat.

Henkiléstoén edustajat nimedvit edustajansa johtoryhmdidn.

16b § Toimialajohtajan tehtavat ja toimivalta
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Toimialajohtaja:

6. asettaa toimialansa johtoryhman, maaraa sen tehtdvat seka johtaa, kehittaa
ja yhteensovittaa toimialansa toimintaa yhteistydssa johtoryhman kanssa;
Henkiléston edustajat nimedvdt edustajansa johtoryhmddn.

16c § Vastuualuejohtajan tehtadvat ja toimivalta

Vastuualuejohtaja:

6. asettaa vastuualueensa johtoryhman, maarda sen tehtavat seka johtaa,
kehittaa ja yhteensovittaa vastuualueensa toimintaa yhteistyossa johtoryhman
kanssa; Henkiléston edustajat nimediviit edustajansa johtoryhmdiéin.

16d § Palvelujohtajan tehtadvat ja toimivalta

Palvelujohtaja:

6. asettaa palvelualueensa johtoryhman, maaraa sen tehtavat seka johtaa,
kehittaa ja yhteensovittaa palvelualueensa toimintaa yhteistyossa
johtoryhman kanssa; Henkildstén edustajat nimedvit edustajansa
johtoryhmdidin.

Puheenjohtaja totesi, etta keskustelun aikana on tehty kannatettu
muutosehdotus. Puheenjohtaja ehdotti, ettd aluehallituksen ehdotuksen
kannattajat danestavat JAA ja llkka Pernun ehdotuksen kannattajat danestavat
El. Adnestysmenettely hyvaksyttiin.

Ainestyksessa aluehallituksen ehdotusta kannatti 54 valtuutettua ja llkka
Pernun ehdotusta kannatti 14 valtuutettua. 1 danesti tyhjaa. Puheenjohtaja

totesi, etta valtuusto on hyvaksynyt aluehallituksen pohjaesityksen.

Liitteena daanestysluettelo.

Aluehallitus 27.9.2022 § 196

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Jan Tollet, p. 050 400 0073 ja Erkki Nikkild, p. 050 590 5598

Hallintosdaantoon on valmisteltu lisayksena 4. lukuun henkilostéhallinto 16d §
professio-ohjaus ja 16e § henkiloston edustus johtoryhmissa. Em. pykalien
sisaltd ilmenee liitteesta.
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Liitteet

Liitteena ovat myos henkildston edustajien kannanotto hallintosaantéon 1.9.
seka professioiden esitys hallintosdantotekstiksi.

Aluehallitus ehdottaa, etta aluevaltuusto hyvaksyy lisdyksena pykalat 16d ja
16e liitteen mukaisina hallintosaantoon.

Asian kokouskasittely:

Keskustelun aikana esittelija taydensi paatoksen liitteena olevaa "Lisdys
hallintosdaantoon 22_9 2022" vastaavan laakarin tehtavat seuraavasti
(lisaykset boldattuna):

Kohta 1: Toimii terveydenhuoltolain 57 §&:n edellyttamana terveydenhuollon
toimintayksikon vastaavana laakarina ja johtaa toimintayksikdn terveyden- ja
sairaanhoitoa seka ladketieteellista tutkimus-, kehittamis-, koulutus- ja
innovaatiotoimintaa

Kohta 4. Vastaa ladketieteellisen hoidon laadusta ja asianmukaisuudesta

Aluehallitus hyvaksyi yksimielisesti lisdaykset.
Muutettu paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liite: 20220906 Hallintosaanto 3. vaihe, aluevaltuusto 6.9.2022

Liite: professioiden_esitys

Liite: Valiaikaisen yhteistoimielimen henkiléstonedustajien kannanotto
hallintosaantéon

Liite: Lisdys hallintosaantéon_22_9 2022
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§197 Keski-Suomen hyvinvointialueen investointisuunnitelma vuosille

Julkinen

Diaarinumero

2023-2026 ja 2024-2027

Hyvaks/229/02.02.00/2022

Aluehallitus 27.9.2022 § 197

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Aija Suntioinen, p. 040 185 9985

Hyvinvointialueesta annetun lain 16 §:n mukaan hyvinvointialueen on
vuosittain laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta seuraavien
neljan tilikauden aikana aloitettavista hyvinvointialuekonsernin investoinneista
ja niiden rahoituksesta. Investointisuunnitelmaa koskeva esitys tulee toimittaa
hyvaksyttavaksi kalenterivuosittain sosiaali- ja terveysministeriolle,
sisaministeridlle ja valtiovarainministeriolle. Tarkoituksena on varmistaa, etta
hyvinvointialue suunnittelee investoinnit taloudellisesti kestavasti siten, etta
niihin kaytettavissa oleva rahoitus riittaa ja etta hyvinvointialueiden laajoja
investointeja koskevat hankkeet suunnitellaan valtakunnallisten strategisten
tavoitteiden mukaisesti ja kustannusvaikuttavasti huomioiden muiden
hyvinvointialueiden vastaavat suunnitelmat seka vaeston palvelutarpeet.

Investointisuunnitelma koostuu sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen osasuunnitelmista. Investointisuunnitelman tulee sisaltaa
tiedot investoinneista ja investointia vastaavista sopimuksista. Lisdksi sen tulee
sisaltaa tiedot hyvinvointialueen toimitilojen ja kiinteist6jen sekda muiden
pitkavaikutteisten hyodykkeiden suunnitelluista luovutuksista.

Hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevan
investointisuunnitelman osan (sosiaali- ja terveydenhuollon osasuunnitelma)
tulee perustua sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisiin tavoitteisiin seka
vaeston palvelutarpeeseen. Hyvinvointialueen on valittava sosiaali- ja
terveydenhuollon osasuunnitelmaan sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisen kannalta tarkeimmat investoinnit ja investointia vastaavat
sopimukset, ja siind on arvioitava sen sisaltamien toimien vaikutuksia sosiaali-
ja terveydenhuollon yhdenvertaisuuteen, laatuun ja kustannusvaikuttavuuteen
hyvinvointialueella. Sosiaali- ja terveydenhuollon osasuunnitelmassa on
otettava huomioon hyvinvointialueiden yhteistyésopimus. Hyvinvointialue saa
toteuttaa sosiaali- ja terveydenhuollon investoinnin tai sosiaali- ja
terveydenhuollon investointia vastaavan sopimuksen taikka sosiaali- ja
terveydenhuollon toimitilan, kiinteiston tai muun pitkdvaikutteisen
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hyodykkeen luovutuksen vain, jos se sisaltyy sosiaali- ja terveysministerion
hyvaksymaan sosiaali- ja terveydenhuollon osasuunnitelmaan ensimmaiselle
tilikaudelle.

Hyvinvointialueen investointisuunnitelman pelastustoimea koskevan osan
(pelastustoimen osasuunnitelma) tulee perustua valtakunnallisiin strategisiin
tavoitteisiin seka kansallisiin, alueellisiin ja paikallisiin tarpeisiin seka
onnettomuusuhkiin ja muihin uhkiin. Hyvinvointialueen on valittava
pelastustoimen osasuunnitelmaan hyvinvointialueen pelastustoimen
jarjestamisen kannalta tarkeimmat investoinnit ja investointia vastaavat
sopimukset, ja siind on arvioitava sen sisaltdmien toimien vaikutuksia
hyvinvointialueen pelastustoimen palvelujen yhdenvertaiseen saatavuuteen,
laatuun ja kustannusvaikuttavuuteen.

Hyvinvointialueiden investointeja rajoittaa valtioneuvoston vahvistama
lainanottovaltuus. Investointisuunnitelma ei saa olla ristiriidassa
hyvinvointialueesta annetun lain 15 §:ssa tarkoitetun hyvinvointialueen
lainanottovaltuuden kanssa, eli lainanottovaltuuden perusteella otettavaksi
suunnitellun lainarahoituksen sekda mahdollisen muun rahoituksen tulee kattaa
suunnitelman sisaltdavat menot. Saatuaan hyvinvointialueen
investointisuunnitelman, sosiaali- ja terveysministerio ja vastaavasti
sisaministerio hyvaksyy tai hylkaa suunnitelman. Investointisuunnitelma
kasitelldan kokonaisuutena eli yksittaisia hankkeita ei kasitella, hyvaksyta tai
hylata.

Esitys Keski-Suomen hyvinvointialueen vuosien 2023 - 2026 ja 2024 - 2027
investointisuunnitelmaksi on liitteena. Keski-Suomen hyvinvointialueen
vahvistettu lainanottovaltuus vuodeksi 2023 nolla euroa, joten esitettyjen
investointien rahoitus on osoitettava tulorahoituksesta tai muista
rahoituserista.

Investointisuunnitelma tulee toimittaa ministeridille lokakuun alussa.
Ministeriot ilmoittavat hyvinvointialueille investointisuunnitelmien
hyvaksymisista viimeistaan 30.11.2022. Hyvinvointialueiden on paatettava
talousarvionsa mukaan lukien investoinnit vuoden 2022 loppuun mennessa.

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy oheisen
investointisuunnitelmaesityksen toimitettavaksi ministeridille ja talousarvion
valmistelun jatkamisen sen pohjalta. Lisaksi aluehallitus valtuuttaa
hyvinvointialuejohtajan tekemaan teknisia tarkistuksia, vahaisia muutoksia ja
lisdyksia investointisuunnitelmaesitykseen.

Asian kokouskasittely:
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Investointisuunnitelman kohdan 3.1.4. kasittelyn ajaksi Eino Nissinen, Mervi
Hovikoski, Ville Vayrynen, Kaisa Garedew, Markku Puro, Janne Luoma-aho, Jari
Porrasmaa, Aija Suntioinen ja Pauliina Maenpaa poistuivat kokouksesta.

Hovikoski, Vayrynen, Nissinen, Porrasmaa, Suntioinen ja Maenpaa,
esteellisyyden peruste: palvelussuhdejaavi.

Garedew, Puro ja Luoma-aho, esteellisyyden peruste: yhteistjaavi.

Keskustelun aikana hyvinvointialuejohtaja muutti paatésehdotusta (muutokset
boldattuna);

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettad se hyvaksyy oheisen
alustavan investointisuunnitelmaesityksen toimitettavaksi ministerigille ja
talousarvion valmistelun jatkamisen sen pohjalta.

Aluehallitus toteaa, etta investointisuunnitelmaa on todennédkoisesti
tarkasteltava vield talousarviovalmistelun edetessa.

Hallitus valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan teknisia tarkistuksia,
vahaisia muutoksia ja lisdyksia alustavaan investointisuunnitelmaesitykseen.

Esteelliset palasivat kokoukseen investointisuunnitelman kohdan 3.1.4.
kasittelyn jalkeen.

Paatos Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, ettd se hyvaksyy oheisen alustavan
investointisuunnitelmaesityksen toimitettavaksi ministeridille ja talousarvion
valmistelun jatkamisen sen pohjalta.

Aluehallitus totesi, etta investointisuunnitelmaa on todennakoisesti
tarkasteltava viela talousarviovalmistelun edetessa.

Hallitus valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan teknisia tarkistuksia,
vahaisia muutoksia ja lisdyksia alustavaan investointisuunnitelmaesitykseen.

Taman pykalan osalta poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Liitteet Liite: HYVAKS Investointisuunnitelma 2023-2026 ja 2024-2027 20092022
aluehallitus
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§198 Vuoden 2022 talousarvion toteutuminen ja valmistelurahoituksen
kaytto
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/230/02.02.00/2022

Aluehallitus 27.9.2022 § 198
Valmistelija(t) Aija Suntioinen, p. 040 185 9985

Lisatietoja Toinen liite asiaan valmistuu myéhemmin, "Paivitetty suunnitelma
valmistelurahoituksen kdytosta vuonna 2022"

Selostus asiasta Aluehallitus kasitteli vuoden 2022 talousarviota kokouksessaan 12.4.2022 ja
aluevaltuusto hyvaksyi vuoden 2022 talousarviomuutokset kokouksessaan
26.4.2022.

Samassa yhteydessa aluehallitus kasitteli tarkemman suunnitelman vuoden
2022 valmistelurahoituksen kaytosta ja kohdentamisesta.

Valmistelurahoitusta on kadytetty esitetyn suunnitelman mukaisesti. Liitteena
on tammi-elokuun 2022 talouden toteumatiedot.

Toteumatietojen lisdksi aluehallitukselle esitetadn paivitetty suunnitelma
vuoden 2022 valmistelurahoituksen kaytosta. Siind on huomioitu
valtuustoryhmien taloudellinen tuki tehtyjen paatosten mukaan seka talla
hetkella tiedossa olevat muut muutokset ja tarkennukset aikaisempaan
suunnitelmaan nahden.

Talousarvion sitovat tavoitteet ovat tilikauden tulos (0€) ja investointien
loppusumma (3 147 €).

Hyvinvointialueen tukipalvelujen valmisteluun liittyen on suunnitteilla, etta
hyvinvointialue lahtisi osakkaaksi kuntien perustamiin ruokapalveluyhtiéihin,
jotta yhteistyota kuntien kanssa voidaan jatkaa niiden keittididen osalta, joiden
jakaminen hyvinvointialueelle siirtyvaan ja kuntaan jaavaan toimintaan ei ole
mahdollista tai tarkoituksenmukaista. Tarkoituksena on, ettd hyvinvointialue
tulisi yhtididen omistajaksi ostamalla yhtididen osakkeen / osakkeita erillisten
osakeantien perusteella. Ruokapalveluyhtididen valmistelu on kdynnissa talla
hetkella Saarijarvelld, Keuruulla ja Jdmsadssa. Osakkeiden ostosta tehdaan
erilliset paatokset hallintosdannén mukaisesti. Mikali osakkeiden ostossa
edetdan suunnitelman mukaan, esitetdan vastaavaa talousarviomuutosta
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vuoden 2022 investointien summaan kun yhtididen perustaminen etenee ja
osakkeiden hinnat tarkentuvat. Alustavasti asiaan on varauduttu jo
pdivitetyssa valmistelurahoituksen kaytdn suunnitelmassa.
Hyvinvointialue- Aluehallitus merkitsee tiedoksi talouden toteuman 1.1.-31.8.2022 ja paivitetyn
johtajan ehdotus suunnitelman valmistelurahoituksen kaytosta.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet Keski-Suomen hyvinvointialue, talousarvion toteuma 1-8,2022
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Aluehallitus
§199 Kotiin toimitettavien aterioiden- ja laitosruoan kuljetuspalveluiden

Julkinen

Diaarinumero

hankinta

Hyvaks/208/00.02.01/2022

Aluehallitus 27.9.2022 § 199

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Merja Tarasow, p. 050 560 3831; Mari Sakala, p. 050 411 3374

Hankinnan kohteena on kotiin toimitettavien aterioiden- ja laitosruoan
kuljetuspalvelut. Kotiin toimitettavat ateriat ovat palveluntarpeen arvioinnin
perusteella Hyvinvointialueen asukkaalle mydnnetty palvelu, joka toteutetaan
yhteistydssa asiakkaan, ruokapalvelun, kotihoidon ja kuljetuspalvelua
tuottavan yrityksen kanssa. Laitosruoan kuljetukset kattavat ruoankuljetukset
pitkdaikaishoivan yksikoihin?. Ruoka kuljetetaan lampimana tai kylmana ja
lisdksi toimitetaan elintarvikkeita.

Hankinta on tarpeen kilpailuttaa, koska Jyvaskylan kaupungin nykyinen
sopimus on paattymassa 28.2.2023 seka Konneveden ja Hankasalmen alueilla
valmistavan keittion alueellinen siirtyminen aiheuttaa tarpeen
kuljetuspalveluille 1.1.2023 lukien. Hankinta ylittda hankintalaissa maaritellyt
kynnysarvot ja on siten kilpailutettava hankintalain mukaan. Kilpailutettaviin
kuljetuspalveluihin kuuluvat seuraavat kokonaisuudet (kaksi erillista
tarjouspyyntoa):

1. Jyvaskylan, Muuramen, Laukaan ja Uuraisten kuntien alueella hankinnan
kohteena on kotiin toimitettavien aterioiden kuljetuspalvelut.
Sopimuskauden suunnitellaan olevan maaradaikainen 31.12.2025 saakka,
jonka jalkeen jatkuen toistaiseksi voimassaolevanana, mika mahdollistaa
ruokapalvelun kehittamisen myota sopimusten joustavan uudelleen
arvioinnin. Hankintalain 27 § mukaan laskettuna hankinnan ennakoitu
arvo on 1,8 Me, joka on laskettu 48 kuukauden mukaisen arvon mukaan.

2. Konneveden ja Hankasalmen kuntien alueilla hankinnan kohteena on
seka kotiin toimitettavien aterioiden etta ruoankuljetukset
pitkaaikaishoivan yksikéihin. Sopimuskauden suunnitellaan olevan
maaradaikainen 1.1.2023 - 31.12.2023, jonka jalkeen on 1 vuoden
optiomahdollisuus. Hankintalain 27 § mukaan laskettuna hankinnan
ennakoitu arvo on 0,250 Me, joka on laskettu 24 kuukauden mukaisen
arvon mukaan.

Jyvaskylan kaupunki valmistelee kuljetuspalvelujen kilpailutusta yhteistyossa
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muiden Hyvinvointialueen kuntien kanssa. Kilpailutusta varten on tutkittu ja
hyodynnetty muissa kaupungeissa jo tehtyjen kilpailutusten aineistoja. Eri
palveluntuottajilta on keratty tietoa markkinakartoituksen seka
markkinavuoropuhelun kautta. Kilpailutuksen tavoitteena on turvata
ruokapalvelun kuljetukset sovitusti, oikea-aikaisesti ja virheettoémasti
huomioiden ymparistonakokohdat kuten kuljetusreittien optimoinnin ja
kalustovaatimukset.

Jyvaskylan kaupunki laskuttaa kilpailuttamisesta hinnaston mukaisen maksun.

Jyvaskylan kaupunki ei voi julkaista tarjouspyyntdja Keski-Suomen
hyvinvointialueen puolesta ilman hyvinvointialueen erillista valtuutusta.

Hyvinvointialue- Aluehallitus

johtajan ehdotus
- valtuuttaa Jyvaskylan kaupungin suunnittelemaan ateriakuljetusten
kilpailutuksen, laatimaan tarjouspyynnét liitteineen, valmistelemaan
hankintapaatokset, tekemaan tarvittavat ilmoitukset kilpailutuksista seka
hoitamaan kilpailutusprosesseja kokonaisuudessaan ja lisaksi

- valtuuttaa Jyvaskylan kaupungin laatimaan vastauksen mahdollisiin
markkinaoikeudelle tehtaviin valituksiin seka valmistelemaan mahdollisten
hankintaoikaisuvaatimusten ratkaisut tai hankintaoikaisut.

Jyvaskylan kaupungille maksetaan kilpailuttamisesta hinnaston mukainen
maksu.

Hankintaa koskevat paatokset tekee hallintosaanndn mukaisesti joko Keski-
Suomen hyvinvointialueen aluehallitus erillisesta esityksesta tai
hyvinvointialuejohtaja.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Julkinen

Diaarinumero

Hyvaks/226/00.02.01/2022

Aluehallitus 27.9.2022 § 200

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Seppo Huhtiniemi, p. 050 563 2418; Virve Hongisto, p. 050 365 8561; Leo
Ahtilinna, p. 040 195 0534; Paivi Kalilainen, p. 050 370 0245

Psykologipalvelu on lakisdateista (opiskeluhuoltolaki 7§, terveydenhuoltolaki
27§ ja 28§, sosiaalihuoltolaki 26§ ja mielenterveyslaki 2§) terveyden- ja
sosiaalihuollon perustason palvelua, jossa varhaisella arvioinnilla ja tuella
pyritdaan ehkdisemaan ongelmien vaikeutuminen seka tarvittavan hoidon ja
kuntoutuksen toteuttaminen. Perustason psykologipalvelua tuotetaan muun
muassa osana opiskeluhuollon, kasvatus- ja perheneuvonnan seka lasten ja
nuorten mielenterveyspalvelua. Palveluihin kuuluvat esimerkiksi psykologin ja
neuropsykologin tutkimukset, hoito, kuntoutus seka psykologin tukikaynnit ja
verkostotyo.

Talla hetkella Keski-Suomen kunnissa psykologipalvelua lapsille ja nuorille
tuotetaan sekd omana tuotantona ettd ostopalveluna. Ostopalvelu toimii
tdydentavana palveluna siina tilanteessa, jos rekrytointi ei onnistu tai palvelut
ruuhkautuvat. Ostopalvelua tarvitaan ensisijaisesti opiskeluhuollon
psykologipalveluissa, lasten- ja nuorten mielenterveyspalveluissa seka
perheneuvolapalveluissa.

Osa kunnissa tehdyista sopimuksista on paattymassa 31.12.2022 ja osa vuoden
2023 puolella. Nadiden sopimusten arvo on yhteensa 2,2 M, mika on talla
hetkelld 12 % psykologityon kokonaiskustannuksista hyvinvointialueella.
Kilpailutuksen tavoitteena on turvata asiakastyon jatkuvuus,
psykologipalveluiden alueellinen ja yhdenvertainen saatavuus seka palveluiden
asiakaslahtoinen kehittaminen.

Hankinnan arvo (4 vuodelle laskettuna) on noin 3,2 M euroa (noin 800 000
euroa /vuosi). Kyseessa on hankintalain 25 § 1 momentin 3. kohdan liitteen E
mukaisen sosiaali- ja terveyspalveluja koskeva kansallisen kynnysarvon ylittava
hankinta, ja se tulee kilpailuttaa. Opiskeluhuollon psykologien uudet
lakisaateiset henkilostomitoitukset seka lasten ja nuorten perustason
mielenterveyspalveluiden vahvistaminen tulee lisadmaan tarvittavien
psykologien maaraa hyvinvointialueella. Taman ennakoidaan lisadavan myds
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ostettavan palvelun tarvetta psykologien saatavuuden vaikeutumisen vuoksi.

Hankinnan kohteena on psykologin ja neuropsykologin palvelut seka
psykologin tutkimukset. Sopimuskausi alkaa 1.1.2023. Kilpailutettaviin
palveluihin kuuluu kolme erillistd osakokonaisuutta:

- Psykologipalvelut, joissa hankitaan psykologin tyopaivia

- Neuropsykologipalvelut, joissa hankitaan neuropsykologin tydpaivia

- Psykologin tutkimukset, joissa hankitaan 5-7 psykologin kayntia ja

lausunnon sisaltava arviointijakso

Psykologipalveluiden kilpailutusta on valmisteltu yhteistydssa muiden
hyvinvointialueen kuntien kanssa. Lisdksi eri palveluntuottajilta on keratty
tietoa 9.9.2022 pidetyn markkinakartoituksen kautta. Kilpailutuksessa
palvelutuottajilta vaadittavat laatutekijat sisallytetaan palvelukuvauksiin.
Laatutekijoiden on taytyttava, jotta voi tulla valituksi palveluntuottajaksi.
Laatukriteereitd ovat mm. henkil6ston patevyysvaatimukset (koulutus,
tyokokemus, eritysosaaminen) ja sitoutuminen tilaajan edellyttdmaan
asiakasprosessiin. Laatukriteerit tayttavien tuottajien jarjestyksen maarittaa
palvelun tarjottu hinta.

Jyvaskylan kaupunki ei voi julkaista tarjouspyyntoa Keski-Suomen
hyvinvointialueen puolesta ilman hyvinvointialueen erillista valtuutusta.
Jyvaskylan kaupungille maksetaan kilpailuttamisesta hinnaston mukainen
maksu.

Aluehallitus

- valtuuttaa Jyvaskylan kaupungin suunnittelemaan edelld mainitun
kilpailutuksen, laatimaan tarjouspyynnon liitteineen, valmistelemaan
hankintapaatoksen, tekemaan tarvittavat ilmoitukset kilpailutuksesta seka
muutoinkin hoitamaan kilpailutusprosessia kokonaisuudessaan ja lisdksi

- valtuuttaa Jyvaskylan kaupungin laatimaan vastauksen mahdollisiin
markkinaoikeudelle tehtaviin valituksiin seka valmistelemaan mahdollisten
hankintaoikaisuvaatimusten ratkaisut tai hankintaoikaisut.

Hankintaa koskevan paatoksen tekee Keski-Suomen hyvinvointialueen
aluehallitus erillisesta esityksesta.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liite: Psykologipalveluiden hankinta hyvinvointialueelle
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Julkinen

Diaarinumero
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Aluehallitus 27.9.2022 § 201

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Anu Pihl, p. 050 312 5276

Suomen kestavan kasvun ohjelmalla tuetaan hallitusohjelman tavoitteiden
mukaisesti ekologisesti, sosiaalisesti ja taloudellisesti kestavaa kasvua.
Ohjelman rahoitus tulee EU:n kertaluonteisesta elpymisvalineesta (Next
Generation EU).

Sosiaali- ja terveysministerio vastaa Suomen kestavan kasvun ohjelman
pilarista 4, joka koskee sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen saatavuuden
vahvistamista ja kustannusvaikuttavuuden lisdamista, ja osin pilarista 3, joka
koskee tyollisyysasteen ja osaamistason nostamista kestavan kasvun
vauhdittamiseksi.

Tausta ja ensimmainen valtionavustushaku

Suomen kestavan kasvun ohjelman ensimmadinen valtionavustushaku paattyi
18.2.2022 ja tuon jalkeen myonnetty valtionavustus (1 527 000 €) on
kdytettavissa vuoden 2022 loppuun mennessd. Ensimmaisessa
valtionavustushaussa hakijana ja hankkeen hallinnojana toimi Jyvaskylan
kaupunki ja hankesuunnitelman mukaiseen kokonaisuuteen sitoutuivat kaikki
Keski-Suomen kunnat. Tuolloin hankesuunnitelmaan tuli kirjoittaa myos
toimenpidesuunnitelma vuosille 2023-2025, joka ohjaa osaltaan myds toisen
vaiheen hankehakua.

Toinen valtionavustushaku

Suomen kestavan kasvun ohjelman toinen valtionavustushaku on kaynnistynyt
1.9.2022 ja se paattyy 6.10.2022. Haettavana on kansallisesti yhteensa 255,6
miljoonaa euroa, josta Keski-Suomeen ollaan hakemassa hankesuunnitelman
mukaisesti 11 731 904,39 €. Toisessa haussa jaossa oleva avustusmaara on
kadytettavissa vuoden 2025 loppuun pilarissa nelja ja vuoden 2024 loppuun
pilarissa kolme.

On huomattava, etta valtionavustusten myéntaminen on jaksotettu edella
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kuvatusti kahteen hakuvaiheeseen kuitenkin siten, etta avustusten kayttoajat
muodostavat katkeamattoman kokonaisuuden.

Keski-Suomen Kestdavan kasvun ohjelman hankesuunnitelman valmistelu

STM on julkaissut Kestavan kasvun ohjelman valtionavustuksen toiselle
vaiheelle hankeoppaan ja siind kuvataan erikseen valtionavustuksen
myontamisen reunaehdot ja edellytykset. Keski-Suomen hankesuunnitelmassa
noudatetaan hankeoppaan mukaisia ohjeistuksia. Ensimmadisen hakuvaiheen
hankesuunnitelma on perustana myos toisen vaiheen haulle. Ndiden kahden
edelld mainitun lisaksi hankesuunnitelmaa on tydstetty tyopajatyoskentelyssa
sidosryhmien kanssa seka tdaydennetty kokonaisuutta palveluvajeanalyysilla,
joka on tilattu kolmannelta osapuolelta.

Palveluvajeanalyysi on tehty kerdamalla tietoa kansallisista lahteista seka
paikallisista lahteistd olemassa olevista jarjestelmista seka erillisella
tiedonkeruulla. Lisdksi on tehty kohdennettuja haastatteluja perusteella
erityisesti niista osa-alueista, joista maarallinen tieto nayttaa olevan vahaista
tai puutteellista.

Edellad kuvattujen lahteiden avulla on tunnistettu ja tdasmennetty hankeoppaan
mukaisia haavoittuvassa asemassa olevia asiakasryhmia seka tulevan
hyvinvointialueen koronasta aiheutunutta hoito-, kuntoutus- ja palveluvelkaa.

Keski-Suomen kestavan kasvun ohjelman keskeinen tavoite

Keski-Suomen kestavan kasvun ohjelman keskeinen tavoite on purkaa
koronasta aiheutunutta hoito-, kuntoutus- ja palveluvelkaa, vahvistaa sosiaali-
ja terveydenhuollon palvelujen saatavuutta ja kustannusvaikuttavuutta seka
edistaa sosiaali- ja terveydenhuollon digitalisaatiota.

Ohjelman tavoitteena on lisaksi, ettad vaesto saa tarvitsemansa sosiaali- ja
terveyspalvelut yhdenvertaisesti, helposti ja kynnyksettomasti seka
monikanavaisesti. Digitaalisten asiointimahdollisuuksien laajentaminen lisaa
palvelujarjestelman tehokkuutta, ja tukee muuta palvelutuotantoa
vapauttamalla sieltd resurssia tehda esimerkiksi tutkimuksia, edistaa
pitempiaikaisia hoitosuhteita seka vahvistaa hoidon jatkuvuutta. Kansallisesti
hankkeelle on asetettu tavoitteeksi se, ettd hankkeen paatymiseen mennessa
35 % kontakteista hoidetaan etdna, sahkoisin valinein.

Hankkeen paasisallot ja hankeen karkea talousarvio kuvataan liitteessa 1.
Tarkempi hankesuunnitelma ja talousarvio esitelldan kokouksessa.



ceexi Poytakirja 37
( EVVINVOINTI- 27.9.2022 13/2022

ALUE 2023
Aluehallitus

Kestdvdn kasvun ohjelman kohderyhma

Pilari 3 (IPS- mallin tyopaketin) kohderyhmana ovat tyoikdiset
mielenterveyden hairidihin sairastuneet henkil6t seka heiddan kanssaan
tyoskentelevat ammattilaiset.

Pilari 4:

Kohderyhma 1: Henkil6t, joilla on haasteita hakeutua aktiivisesti palveluiden
piiriin tai heidan hoitoon padsynsa on viivastynyt.

Kohderyhma 2: Pitkdaikaissairaat tai pitkdaikaissairauden riskissa olevat
henkil6t, tunnistamatta tai hoitamatta jaaneet pitkaaikaissairaudet tai
tunnistamatta ja kuntouttamatta jaaneet mielenterveys- ja paihdeongelmat.

Kohderyhma 3: Lapset, nuoret ja nuoret aikuiset, joilla on tunnistettuja,
vakavia ja tunnistamattomia mielenterveys- tai paihdehairiéita, psyykkista
kuormittuneisuutta seka Covid-19 pandemian ja etdakoulun vuoksi lisddntyneita
ahdistushairioita ja tutkimatta jaaneita oppimisen vaikeuksia. Ndista on voinut
seurata myos koulupudokkuutta tai tydelamasta syrjaytyneisyytta.

Kohderyhma 4: Tyottomat, jotka ovat jddneet esim. tyottomien
terveystarkastusten ja/tai tyollistymista tukevien toimenpiteiden ulkopuolelle.

Kokouksessa esitelldaan valmistunutta palveluvajeanalyysia, joka tdsmentaa
ndita kohderyhmia.

Rahoitus ja sen perusteet

Valtionavustuksesta sdddetaan valtioneuvoston asetuksessa elpymis- ja
palautumissuunnitelman mukaisista sosiaali- ja terveysalan valtionavustuksista
vuosina 2021-2025 (1126/2021). Lisaksi noudatetaan valtionavustuslakia
(688/2001) ja lakia Euroopan unionin elpymis- ja palautumistukivalineen
hallinnoinnista, valvonnasta ja tarkastuksesta (537/2022). Hankerahoituksen
hakemisessa tulee noudattaa Suomen kestavan kasvun ohjelman hankeopasta
STM:n toiseen valtionavustushakuun vuosille 2023-2025.

Haettavana oleva avustus on kaytettavissa 1.1.2023 - 31.12.2025.
Valtionavustus myonnetaan taysimaaraisena hankkeen valtionavustukseen
oikeuttaviin kustannuksiin ilman omarahoitusosuutta. Valtionavustuksiin
varattu kokonaiseuromaara perustuu valtion talousarvion momentille 33.60.61
(EU:n rahoitus kestavan kasvun ohjelmaan) tehtyihin varauksiin.
Valtionavustusta voidaan myontaa vain yhdelle hankkeelle kullakin
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hyvinvointialueella.

Haettavana on yhteensa 255,6 miljoonaa. Keski-Suomen laskennallinen osuus
tuosta summasta on 5% ellei hankeoppaassa ole erikseen toisin mainittu.
Keski-Suomen kestavan kasvun ohjelmalle haetaan 11 731 904,39 €,
tarkemmat tehtavakohtaiset summat eritellaan liitteessa 1.

Valtionavustuksen saajan (hallinnoija) velvollisuudet

Valtionavustuksen saajien tulee huolehtia kehittamistyon
yhteensovittamisesta hyvinvointialueiden kdynnistamiseen ja muuhun Sote-
uudistuksen toimeenpanoon.

Valtionavustuksen saaja ja vastaa siitd, ettd avustusta kaytetdaan
valtionavustuspaatdksen, lainasadadannon ja annettujen ohjeiden mukaisesti,
eika vastuuta voi siirtda muulle taholle. Hallinojan tehtdva on huolehtia
hankkeen toteuttamisesta hankesuunnitelman mukaisesti.

Keski-Suomen hyvinvointialue osallistuu Kestavan kasvun ohjemaan.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liite: Kestavaks sisallot
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Tero Manninen, p. 040 707 1508

Keski-Suomen hyvinvointialueen branditydssa lahtokohtana on ollut
valmisteluajan visuaalinen ilme. IImeessa perustana ovat saavutettavuus ja
selkeys. Logoa ja visuaalista ilmetta on jatkotyostetty ja sitd on peilattu Keski-
Suomen hyvinvointialueen strategiaan. Brandity6ssa on huomioitu eri
kohderyhmille tehdyt kyselyt, kuten kevaalla 2022 tehty strategiakysely seka
viestinnan palautekyselyt (kevat ja syksy 2022).

Keski-Suomen hyvinvointialueen logo ja ilme kuvastavat Keski-Suomen
hyvinvointialueen monimuotoisuutta seka palveluiden yhteensovittamista,
yvhdenvertaisuutta ja jatkuvuutta. Se ilmentaa kumppanuutta ja yhteistyota
seka luo suuntaa tulevaisuuteen, toiminnan vaikuttavuuteen, kestavyyteen ja
kehittamiseen. lImeesta tulee esiin ihmisten vadlinen kohtaaminen ja
ihmislahtoisyys. Teemoista kiteytyvat hyvinvointialueen perusta: hyvinvointi,
terveys ja turvallisuus.

Jatkotydssa tdsmennetdadan muun muassa arvolupauksia eri kohderyhmille ja
danensadvya seka ydinviesteja, branditarinaa, brandihierarkia ja visuaalista
ilmetta. Brandityon lopputuloksena valmistuu brandikasikirja, jolla
varmistetaan yhdenmukainen nakyminen.

Aluehallitus hyvaksyy Keski-Suomen hyvinvointialueen logon, joka otetaan
kayttoon 1.1.2023 ja antaa evastyksen brandityon jatkolle.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Keski-Suomen hyvinvointialue_brandityé_2022 27 9
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olevien nuorten kiintiopaikasta nuorisovaltuustossa
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Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Arto Lampila, p. 050 312 2571

Aluevaltuuston kokouksessa 1.3.2022 valtuutetut Hamaldinen ja Hirsjarvi
jattivat valtuustoaloitteen lastensuojelussa olevien nuorten kiintidpaikasta
nuorisovaltuustossa.

Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 32§ mukaan "Vaikuttamistoimielinten
jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta
valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita
muita henkil6ita." Laki mahdollistaa siis kuntien nuorisovaltuustojen kautta
nimettavien edustajien lisdksi my6s muiden henkildiden valitsemisen
hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon.

Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosdaannén 12§ mukaan "Aluehallitus
hyvaksyy nuorisovaltuustolle toimintasaannon, jossa todetaan muun muassa
toimielimen lakisdateiset ja mahdolliset muut tehtadvat, jasenten lukumaara ja
valintatapa, toimikausi, kokous- ja toimintakaytannoét, puheenjohtajan valinta,
sihteerin tehtavien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja
toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyo kuntatason
vaikuttamistoimielimen kanssa." Taten, mikali aloitteen ehdotus
lastensuojelun piirissa olevien nuorten kiintiopaikasta halutaan toteuttaa,
tulee se huomioida nuorisovaltuuston toimintasaanndssa.

Paatoksessaan nuorisovaltuuston asettamiseksi (Hyvaks/75/00.00.01.00/2022)
aluehallitus pyysi nuorisovaltuustoa valmistelemaan ehdotuksen
nuorisovaltuuston toimintasaannoksi, ja osana ehdotuksen valmistelua
ottamaan kantaa valtuustoaloitteessa ehdotettuun lastensuojelun
kiintiopaikkaan nuorisovaltuustossa.

Toimintasdaantoa kasiteltiin nuorisovaltuuston kokouksissa 24.5. ja 7.9..
Nuorisovaltuuston jasenet pitivat tarkeana valtuustoaloitteessa korostettua
nakokulmaa eriarvoisuuden torjumisesta seka herkasti sivuun jaavien ryhmien
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vaikuttamismahdollisuuksien vahvistamisesta, mutta kiintidpaikan riskina
pidettiin leimaavuutta. Lisdksi nuorisovaltuuston jasenet korostivat, etta
lastensuojelun asiakkaiden lisdksi olisi syytda huomioida myds muita usein
heikolle edustukselle jaavia ryhmia kuten maahanmuuttajataustaiset nuoret.

Nuorisovaltuuston ehdotuksessa toimintasaanndksi asia on huomioitu
hyodyntamalla lain hyvinvointialueesta 32§ mukaista mahdollisuutta nimeta
hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon myds muita jasenia kuin kuntien
nuorisovaltuustojen ehdotuksesta nimettadvia. Toimintasdaanndéehdotuksessa
on varattu tdhan tarkoitukseen 6 paikkaa nuorisovaltuuston kokoonpanossa.
Naita paikkoja ei leimautumisen valttamiseksi ole sdantéehdotuksessa
kiintioity. Sen sijaan kohdennus tehddaan markkinoimalla avointen paikkojen
mahdollisuutta erityisesti sellaisten jarjestdjen ja muiden
yhteistydkumppaneiden kautta jotka tavoittavat tyypillisesti
nuorisovaltuustoissa aliedustettuja ryhmia.

Aluehallitus saattaa edella esitetyn vastauksen tiedoksi aluevaltuustolle ja
ehdottaa, etta se toteaa valtuustoaloitteen johdosta suoritetut toimet
riittaviksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liite: Jukka Hamalaisen (SDP) ja Irma Hirsjarven valtuustoaloite
lastensuojelussa olevien nuorten kiintiopaikasta alueen nuorisovaltuustossa
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§ 204 Lakisadteisten vaikuttamistoimielimien toimintasaantojen

Julkinen

Diaarinumero

hyvaksyminen

Hyvaks/225/00.02.01/2022

Aluehallitus 27.9.2022 § 204

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Tero Manninen, p. 040 707 1508; Arto Lampila, p. 050 312 5271

Hyvinvointialueesta annetun lain 32 §:n mukaan: "Aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
varmistamiseksi hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten
vaikuttajaryhma, ikdantyneen vaeston osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen vanhusneuvosto
sekda vammaisten henkiléiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto. Aluehallitus asetti Keski-
Suomen hyvinvointialueen lakisdateiset vaikuttamistoimielimet kokouksessa
8.3.2022 §10.

Nuorisovaltuuston jasenet, kaksi jasenta jokaisen Keski-Suomen kunnan
vastaavasta toimielimesta valittiin toimikaudelle 2022-2025 aluehallituksen
kokouksessa 12.4.2022 § 70. Samassa kokouksessa valittiin yksi jasen
jokaisesta Keski-Suomen kunnan vastaavista toimielimista vanhusneuvostoon
(§ 71) ja vammaisneuvostoon (§ 72).

Valitessaan jasenet hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimiin aluehallitus
pyysi vaikuttamistoimielimia valmistelemaan ehdotuksen kunkin
vaikuttamistoimielimen toimintasaanndksi. Lisaksi aluehallitus pyysi
vaikuttamistoimielimia osana toimintasaantéehdotuksen valmistelua
arvioimaan lain hyvinvointialueesta § 32 mahdollistamien muiden kuin alueen
kuntien vaikuttamistoimielimien nimeamien jasenten roolia, maaraa ja
valintaperusteita. Nuorisovaltuustolta paatettiin lisaksi pyytda osana
toimintasdaantoehdotuksen valmistelua kannanottoa Jukka Hamalaisen ja Irma
Hirsjarven valtuustoaloitteeseen koskien lastensuojelussa olevien nuorten
kiintiopaikkaa nuorisovaltuustossa. Nuorisovaltuustoa pyydettiin myds
ehdottamaan nuorisovaltuustotoiminnalle sopivaa toimikauden pituutta.

Liitteena on nuorisovaltuuston laatima ehdotusluonnos nuorisovaltuuston
toimintasaannoksi. Nuorisovaltuuston toiminta eroaa muista Keski-Suomen
hyvinvointialueen lakisdateisista vaikuttamistoimielimista siina, etta toimintaa



¢

Aluehallitus

Poytakirja 43

HYVINVOINTI- 27.9.2022 13/2022

2023

toteutetaan yhteistydssa Keski-Suomen liiton kanssa siten, etta Keski-Suomen
nuorisovaltuusto toimii lain hyvinvointialueista § 32 mukaisena
vaikuttamistoimielimena, sekd Keski-Suomen liiton yhtena nuorten
osallisuuden vahvistamisen kanavana.

Toimikauden pituudeksi ja toiminnan rytmiksi nuorisovaltuusto ehdottaa
yksivuotisia toimikausia, siten etta toimikausi koulujen vuosirytmia mukaillen
alkaa syksyisin. Ehdotuksessa nuorisovaltuuston toimintasaannoksi
nuorisovaltuuston kokoonpanoon ehdotetaan varattavan kuusi paikka muille
kuin kuntien nuorisovaltuustojen kautta nimettaville jasenille. Naita paikkoja ei
leimautumisen valttamiseksi ole sadantdehdotuksessa kiintidity Hamalaisen ja
Hirsjarven valtuustoaloitteessa mainitulla tavalla. Sen sijaan kohdennus
tehdaan markkinoimalla avointen paikkojen mahdollisuutta erityisesti
sellaisten jarjestojen ja muiden yhteistydkumppaneiden kautta jotka
tavoittavat tyypillisesti nuorisovaltuustoissa aliedustettuja ryhmia.

Liitteena on vanhusneuvoston laatima ehdotusluonnos vanhusneuvoston
toimintasdaannoksi. Vanhusneuvosto ei pitanyt tarpeellisena nimeta
hyvinvointialuelain § 32 mukaisia muita kuin hyvinvointialueen kuntien
vaikuttamistoimielimien nimedamia jasenia vanhusneuvostoon. Sen sijaan
vanhusneuvosto piti tarkedna mahdollisuutta kutsua eri alojen asiantuntijoita
kokouksiinsa. Lisaksi vanhusneuvosto piti tarkeana, etta aluehallitus nimeaa
edustajansa vanhusneuvostoon. Ehdottoman tarkedana pidettiin, etta jokaisella
jasenella olisi valittuna myos henkilokohtainen varajasen. Liitteena olevassa
toimintasdaantdluonnoksessa ei ole vield vanhusneuvoston edustajan lasna- ja
puheoikeudesta lautakunnissa, koska hyvinvointialueen hallintosdannossa ei
ole vield muita kuin lakisdateiset toimielimet. Talta osin toimintasaantéa on
tarkoitus tarkastella uudelleen, kun hallintosdannossa maaritellaan tarkemmin
toimielinrakenne. Vanhusneuvosto on kasitellyt ehdotusta vanhusneuvoston
toimintasdaannoksi kokouksissaan 24.5.2022 ja 17.8.2022.

Liitteena on vammaisneuvoston laatima ehdotusluonnos vammaisneuvoston
toimintasdaannoksi. Vammaisneuvosto ei pitanyt tarpeellisena nimeta
hyvinvointialuelain § 32§ mukaisia muita kuin hyvinvointialueen kuntien
vaikuttamistoimielimien nimeamia jasenia vammaisneuvostoon. Sen sijaan
vammaisneuvosto piti tarkedana mahdollisuutta kutsua eri alojen
asiantuntijoita kokouksiinsa. Lisdksi vammaisneuvosto piti tarkeana, etta
aluehallitus nimeaa edustajansa vammaisneuvostoon. Ehdottoman tarkeana
pidettiin, ettd jokaisella jasenella olisi valittuna myos henkil6kohtainen
varajasen. Liitteena olevassa toimintasdaantdluonnoksessa ei ole vield
vammaisneuvoston edustajan ldsna- ja puheoikeudesta lautakunnissa, koska
hyvinvointialueen hallintosaanndssa ei ole viela muita kuin lakisaateiset
toimielimet. Taltad osin toimintasdantoa on tarkoitus tarkastella uudelleen, kun
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hallintosdaannossa maaritellaan tarkemmin toimielinrakenne. Vanhusneuvosto
on kasitellyt ehdotusta vanhusneuvoston toimintasaannoksi kokouksissaan
24.5.2022 ja 16.8.2022.

Hyvinvointialue- Aluehallitus
johtajan ehdotus
1. hyvaksyy liitteena olevan ehdotuksen nuorisovaltuuston toimintasaannoksi,

2. pyytaa Keski-Suomen liittoa hyvaksymaan nuorisovaltuuston
toimintasaannon,

3. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan sopimuksen Keski-Suomen
liiton kanssa koskien nuorisovaltuustoa,

4. hyvaksyy liitteena olevan ehdotuksen vanhusneuvoston toimintasaannoksi,
5. pyytaa Keski-Suomen kuntia tekemaan esityksensa hyvinvointialueen
vanhusneuvoston jasenen henkilékohtaisesta varajasenesta 30.11.2022
mennessa,

6. nimeaa aluehallituksen edustajan vanhusneuvostoon,

7. hyvaksyy liitteena olevan ehdotuksen vammaisneuvoston
toimintasdaannoksi,

8. pyytaa Keski-Suomen kuntia tekemaan esityksensa hyvinvointialueen
vammaisneuvoston jasenen henkilokohtaisesta varajasenesta 30.11.2022

mennessa ja

9. nimeaa aluehallituksen edustajan vammaisneuvostoon.

Asian kasittely kokouksessa:

Esittelija taydensi paatdsehdotustaan lisdaamalla kohdalla 10 "Aluehallitus
nimeaa aluehallituksen edustajan nuorisovaltuustoon".

Paatos Muutettu paatosehdotus hyvaksyttiin.

Lisaksi aluehallitus totesi, etta kaikkiin vaikuttamistoimielimiin nimetdan
aluehallituksen edustaja siina vaiheessa kun toimielinrakenteen
kokonaisuudesta on paatetty.
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Liitteet Liite: Vanhusneuvoston toimintasdanto, aluehallitus 20220927

Liite: Vammaisneuvoston toimintasdaanto, aluehallitus 20220927
Liite: Nuorisovaltuuston toimintasdaanto, aluehallitus 20220827
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§ 205 Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta

valtioneuvoston asetukseksi hyvinvointialueiden varautumisesta
héiriétilanteisiin ja poikkeusoloihin VN/22816/2022

Julkinen

Diaarinumero Hyvaks/186/00.01.02/2022
Aluehallitus 27.9.2022 § 205

Valmistelija(t) Jarkko Jantti, p. 050 534 1167; Juha Paloneva, p. 050 336 3695; Miia Paatola, p.
p. 014 269 2520; Paivi Toytari, p. 014 269 1056; Kati Kallimo, p. 050 442 2302

Selostus asiasta Sosiaali- ja terveysministerid pyytda lausuntoa luonnoksesta valtioneuvoston
asetukseksi hyvinvointialueiden varautumisesta hairiotilanteisiin ja
poikkeusoloihin.

Asian taustana on parhaillaan meneilldan oleva sosiaali- ja terveydenhuollon
seka pelastustoimen rakenteellisen uudistuksen toimeenpano. Palvelujen
jarjestamisvastuu siirtyy hyvinvointialueille 1. tammikuuta 2023.

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd annetun lain (612/2021) 50 §:n
mukaan hyvinvointialueen on varauduttava ennakkoon tehtavilla
valmiussuunnitelmilla seka muilla toimenpiteilla yhteistydssa alueensa kuntien
ja sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydalueensa hyvinvointialueiden kanssa
hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin. Jarjestamislain 50 §:n 2 momentin mukaan
hyvinvointialueen on varmistettava palvelujen jatkuvuus my®és silloin, kun
palveluja hankitaan yksityisilta palveluntuottajilta. Tama voidaan tehda
palveluntuottajien kanssa tehtaviin sopimuksiin asetettavilla ehdoilla.
Jarjestamislain 50 §:n 4 momentin mukaisesti valtioneuvoston asetuksella
saadetddn tarkemmin hairiétilanteisiin varautumisesta.

Kokonaisturvallisuuden sanaston (TSK 50, 2017) mukaan varautuminen
kdsitteena on toimintaa, jolla varmistetaan tehtdavien mahdollisimman
hairioton hoitaminen ja mahdollisesti tarvittavat tavanomaisesta poikkeavat
toimenpiteet hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa. Alakasite alueellinen
yhteinen varautuminen on maakunnan alueella tehtdavan varautumisen osa-
alue, johon osallistuvat alueella toimivat viranomaiset, kunnat, elinkeinoelama
ja jarjestot yhdessa. Varautuminen voidaan jakaa myds toimialakohtaiseen
varautumiseen ja organisaatiokohtaiseen varautumiseen. Valmius on
varautumisen tuloksena saavutettu tila, jossa kyetdaan vastaamaan erilaisiin
uhkiin.
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Lausunto tulee ensisijaisesti toimittaa lausuntopalvelu.fi -jarjestelmaan
3.10.2022 klo 16.15 mennessa. Lausunnossa tulee mainita diaarinumero
VN/22816/2022. Kaikki annetut lausunnot ovat julkisia ja ne julkaistaan
lausuntopalvelussa.

Liitteena oleva lausuntoluonnos on laadittu yhteistydssa valmiutta,
varautumista ja turvallisuutta hyvinvointialueelle valmistelevan
asiantuntijatydéryhman kanssa.

Lisaksi liitteena on lausuntopyynnon kohteena oleva luonnos valtioneuvoston
asetukseksi hyvinvointialueiden varautumisesta ja sosiaali- ja
terveysministerion perustelumuistio.

Hyvinvointialue- Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan luonnoksen Keski-Suomen
johtajan ehdotus hyvinvointialueen lausunnoksi koskien luonnosta valtioneuvoston asetukseksi
hyvinvointialueiden varautumisesta hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet Liite: Keski-Suomen HVA lausuntoluonnos VN/22816/2022
Liite: Luonnos_VNA_hva_varautumisesta_Fl
Liite: VNA_hva_varautumisesta_Perustelumuistio _luonnos_FlI
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§ 206

Julkinen

Diaarinumero

2023

Viranhaltijapaatokset

Hyvaks/112/00.02.01/2022

Aluehallitus 27.9.2022 § 206

Selostus asiasta

Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Paatos

Aluehallitukselle on to 22.9.2022 mennessa toimitettu seuraavat
viranhaltijapaatokset:

Hyvinvointialuejohtaja:

16/2022 Konsernipalvelut/johdon tukipalvelut virkavalinnat

17/2022 Kustannuslaskentapalvelun hankinta palvelusetelien hinnoitteluun
Keski-Suomen hyvinvointialueelle

18/2022 Rekrytointifirman valinta

19/2022 Aura-opiskeluhuollon tietojarjestelman muutost6iden suorahankinta
20/2022 Sosiaali- ja terveyspalveluiden ja pelastustoimen vastuualueiden
jakautuminen palvelualueisiin

21/2022 HR-lakipalvelujen hankinta

22/2022 Vastuualuejohtajan viran tayttaminen / Koti- ja asumispalvelut
23/2022 Vastuualuejohtajan viran tayttaminen / Lasten, nuoren ja perheiden
palvelut

24/2022 Vastuualuejohtajan viran tayttaminen / Sairaalapalvelut

25/2022 Vastuualuejohtajan viran tayttaminen / Laaja-alainen sosiaali- ja
terveyskeskus

26/2022 Neuvottelijoiden nimedminen

(https://hyvaks-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/vparlist_tweb.htm)

Aluehallitus paattaa, ettei se kayta hyvinvointialuelain § 97 mukaista otto-
oikeuttaan edelld esitettyihin viranhaltijapaatoksiin.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§ 207 Muut asiat
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/30/00.02.01/2022

Aluehallitus 27.9.2022 § 207

Selostus asiasta Aluehallitus kdy evastyskeskustelun ja merkitsee tiedoksi seuraavat asiat:

- Toimielinrakenteen valmistelu
- Hyvinvointialueen toimi- ja kokoustilat

Paatos Merkittiin tiedoksi.

49
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MUUTOKSENHAKUKIELTO

Hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan seuraavista paatoksista ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytdntéonpanoa: 191-
198, 203, 206

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET
Oikaisuvaatimusoikeus ja -perusteet

Hyvinvointialueesta annetun lain 139.1 §:n mukaan seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda
kirjallisen oikaisuvaatimuksen: Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen. Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatoksesta oikaisuvaatimuksen saa tehda myos yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen. Oikaisuvaatimuksen voi tehda seka laillisuus- etta tarkoituksenmukaisuusperustein.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Oikaisuvaatimusviranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan: Keski-Suomen hyvinvointialue,
Aluehallitus Kirjaamon yhteystiedot:Keski-Suomen hyvinvointialueen kirjaamoHoitajantie 140620
Jyvaskylakirjaamo@hyvaks.fi Oikaisuvaatimus on tehtava 14 pdivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena padivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta. Hyvinvointialueen jasenen seka
hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on pantu nahtaville yleiseen
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatos, johon haetaan oikaisua

- miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa hyvinvointialueen kirjaamosta.
Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisdlto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on kaytava
ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat jo ole
hankintayksikon hallussa.

Toimitusosoite

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikélle.
Hankintayksikdn yhteystiedot:

Keski-Suomen hyvinvointialue

Kirjaamo

Hoitajantie 1

40260 Jyvaskyla

kirjaamo@hyvaks.fi

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan, jonka kuluessa
asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

Il Valitusosoitus markkinaoikeuteen
Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian
markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemallad valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltdavaksi voidaan saattaa hankintayksikon paatos tai
hankintayksikon muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan
asemaan.
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Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatosta tai
muuta ratkaisua, joka koskee:

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;

2) sitd, ettad hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai

3) sitd, ettd 93 §:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetddn yksinomaan
halvinta hintaa tai kustannuksia.

Muutoksenhakuaika

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa
koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipdivaa ei lasketa mukaan valitusaikaan.

Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoikeuden aukioloajan
paattymista.

Muutoksenhakuaika suorahankinnassa

Hankintayksikko ei ole julkaissut suorahankinnasta ilmoitusta tai jalki-ilmoitusta. Suorahankintaa
koskeva valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa siitd, kun hankintasopimus on tehty.

Valituksen sisalto
Valituksessa on ilmoitettava:
1) paéatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva pddtés);

2) milta kohdin pdatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva pdatos ei kohdistu valittajaan.

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista koskevan
ratkaisun osalta valituskirjelmdssa on esitettava, minka vuoksi kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa valittajan
laillinen edustaja tai asiamies, myos taman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta

on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava viipymatta markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin
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liittyvat asiakirjat voidaan lahettda (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin
yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa vaatimuksilleen uusia
perusteluja. Han saa esittaa uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden muutokseen tai
oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.
Valitukseen on liitettava:

1) valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut pdatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkdynnista hallintoasioissa annetun
lain (808/2019) 32 §:ssa saadetaan.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkdyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) sdadetaan.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea muutosta
kuntalain (410/2015) eika oikeudenkdynnista hallintoasioissa annetun lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava
hankintayksikolle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. llmoitus on toimitettava
hankintayksikolle viimeistdan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen.
IImoitus on toimitettava hankintayksikdn kohdassa | mainittuun osoitteeseen.

Valituksen toimittaminen, markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan

henkil6kohtaisesti, asiamiesta kayttaen, ldhetin valitykselld, postitse, telekopiona tai sahkopostin
avulla kuten sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) saadetaan.
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Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Markkinaoikeuden osoite:
Markkinaoikeus

Soérndistenkatu 1

00580 Helsinki

puh. 029 56 43300

fax 029 56 43314
markkinaoikeus(at)oikeus.fi
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