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§ 208 Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Selostus asiasta

Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Paatos

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna. Lasnaoleviksi katsotaan
my®&s ne toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Tasta kokouksesta on annettu tieto hallintosdaannon 117 ja 118 §:n mukaisesti.

Kirjallinen kutsu on toimitettu sahkdisesti aluehallituksen jasenille 6.10.2022.

Aluehallitus toteaa, etta kokous on laillisesti kokoon kutsuttu ja
paatosvaltainen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Aluehallitus
§ 209 Poytakirjan tarkastus

Selostus asiasta

Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Paatos

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan poytakirjan tarkastamisesta
annetaan tarpeelliset maaraykset hallintosaannossa.

Hallintosaannon 138 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa sahkoisesti.

Aluehallitus paattaa valita kaksi poytakirjantarkastajaa. Poytakirjan
tarkastajiksi valitaan Katri Savolainen ja Eila Tiainen, varalle Mauno Vanhala ja
Hilma Vepsalainen.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Katri Savolainen ja llkka Pernu, varalle Mauno
Vanhala ja Hilma Vepsaldinen.
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Aluehallitus
§ 210 Tyojarjestyksen hyviksyminen
Julkinen

Aluehallitus 11.10.2022 § 210

Selostus asiasta Kasiteltavat asiat ilmoitetaan ennalta jaetussa kokouskutsussa ja sen mukana
seuranneessa esityslistassa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin
paata.

hyvinvointialue- Aluehallitus hyvaksyy tydjarjestyksen esityksen mukaisesti.
johtajan ehdotus
Asian kokouskasittely:

Ennen asian kasittelya hyvinvointialuejohtaja esitti, etta aluehallitus kasittelee
§ 213 jarjestyksessa § 210 jalkeen ja esityslistalle otetaan lisaksi kasittelyyn
"Lausuntopyynto6 koskien luonnosta hallituksen esitykseksi hyvinvointialueiden
rahoituksesta annetun lain muuttamisesta (yliopistosairaalalisa ja
siirtymatasauksen muutokset)."

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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ALUE 2023

Aluehallitus

§212 Hyvinvointialuejohtajan tavoitteet loppuvuodelle 2022
Julkinen

Diaarinumero Hyvaks/261/00.01.02/2022

Aluehallitus 11.10.2022 § 212

Selostus asiasta Aluehallitus on antanut hyvinvointialuejohtajan loppuvuoden 2022 tavoitteisiin
liittyen evastykset iltakoulussaan 13.9. 2022 ja kehityskeskustelu on kayty
hallituksen puheenjohtajan ja hyvinvointialuejohtajan kesken sita ennen ja sen

jalkeen.
Puheenjohtajan Aluehallitus paattaa hyvinvointialuejohtajan tavoitteet loppuvuodelle 2022.
ehdotus
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet Liite: Hva johtajan syksyn 2022 tavoitteet Jan Tollett 2022 10 11
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§213 Konsernipalveluiden toimialajohtajan valinta
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/163/01.01.01.01/2022

Aluehallitus 11.10.2022 § 213
Valmistelija(t) Jan Tollet, p. 050 400 0073 ja Riitta Hallberg, p. 044 459 8946

Selostus asiasta Aluehallitus perusti 21.6.2022 §120 konsernipalveluiden toimialajohtajan viran
1.7.2022 lukien. Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana.
Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka
toimialan tuntemus ja riittava kokemus vaativista johtamistehtavista. Eduksi
katsotaan monipuolinen ja laaja-alainen kokemus yleishallinnon vaativista
konsernitason tehtavista ja johtamisjarjestelmien kehittamisesta seka
julkishallinnon monipuolinen tuntemus. Lisaksi eduksi katsotaan strategisen
johtamisen, tiedolla johtamisen, johtamisen tukipalveluiden (hallinto, talous,
henkilosto jne.) seka palveluiden jarjestamisen tuntemus.

Lisaksi hakuilmoituksessa todettiin, ettd "arvostamme aiempaa osallistumista
hyvinvointialueen valmisteluun, johtamiskoulutusta, laaja-alaista ja
monipuolista osaamista, hyvia johtamis-, vuorovaikutus-, viestinta- ja
neuvottelutaitoja, joustavuutta, yhteistyokykya ja verkostoitumistaitoja,
uudistumismyonteistd toimintatapaa, hyvaa paineensietokykya ja
muutosjohtamisen taitoja".

Konsernipalveluiden toimialajohtaja vastaa hallinnon- ja palvelutuotannon
tukipalveluiden jarjestamisesta palvelutuotannon, johtamisen ja
paatoksenteon tarpeiden mukaisesti. Konsernipalveluihin kuuluu lisaksi
Strategisen johtamisen ja jarjestamisen vastuualue, joka toteuttaa
hyvinvointialueen ihmislahtodista strategiaa, tuottaa tietoa paatoksenteon ja
johtamisen tueksi seka vastaa osallisuuden toteutumisesta ja
kumppanuuksista.

Konsernipalveluiden toimialajohtaja raportoi hyvinvointialuejohtajalle seka
osallistuu aluehallituksen ja aluevaltuuston kokouksiin. Syksyn 2022 aikana
arvioidaan mahdolliset muut roolit paatoksenteon valmistelijana ja/tai

esittelijana. Myos toimialan talous ja henkil6sto tarkentuvat syksyn aikana.

Perustuslain mukaiset yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.
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Aluehallitus

Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Kyseinen virka oli sisdisessa hakumenettelyssa ajalla 23.6. - 27.7.2022 ja
hakijoita oli yhteensa 7. Aluehallitus paatti 16.8.2022 laittaa
konsernipalveluiden toimialajohtajan viran valittomasti ulkoiseen hakuun.
Perusteluna on todettu, etta virka ja tehtdva on taysin uusi hyvinvointialueella
ja tehtdvassa edellytetdadan monen alan (strateginen johtaminen ja
jarjestdminen seka johtamisjarjestelmien kehittdaminen, hallinnon ja
palvelutuotannon tukipalvelut) laaja-alaista ja monipuolista osaamista.

Aluehallitus on valinnut 30.8.2022 konsernipalveluiden toimialajohtajan
haastatteluryhmaan aluehallituksen puheenjohtajiston, Katri Savolaisen, Eila
Tiaisen ja Kaisa Garedewin seka hyvinvointialuejohtajan. Lisaksi
valintaprosessissa kaytetdan apuna Eezy Personel/konsultti Petri Heikkista.

Kyseinen virka oli ulkoisessa hakumenettelyssa ajalla 19.8. - 5.9.2022 ja
hakijoita oli yhteensa 23. Petri Heikkinen teki hakupapereiden perusteella
arviointia hakijoista ja teki etukateishaastattelut 8 henkilon osalta ja
haastatteluryhma paatti valita 12.9.2022 varsinaisiin haastatteluihin 5
henkil6a. Lisaksi heilla teetettiin etukateistehtavat ennen varsinaisia
haastatteluja. Haastattelut pidettiin 20.9.2022 ja niiden perusteella
haastatteluryhma paatti lahettda henkildarviointeihin kaksi henkil6a.

Kahdesta hakijasta on tehty psykologiset testit seka tarkistettu referenssit.
Hakijayhteenveto on poytakirjan liitteena (ei julkinen).

Aluevaltuuston 4.10.2022 hyvaksyman Hallintosadannon 33 §:n mukaan
toimialajohtajan valitsee aluehallitus, hyvinvointialuejohtajan esittelysta.

Aluehallitus paattaa
1. valita konsernipalveluiden toimialajohtajan virkaan Lasse Lepan. Han on
hakijayhteenvedon, haastattelujen, kirjallisen tehtavan, psykologisten
testien ja referenssien perusteella kokonaisuutena arvioituna
ansioitunein hakija.
. ettd koeaika on 6 kuukautta
3. valitun konsernipalveluiden toimialajohtajan kokonaispalkaksi 13.000
euroa/kk;
4. ettd virkaan valinta on ehdollinen, kunnes terveydentilaa koskeva selvitys
on toimitettu.

N

Asian kokouskasittely:

Ennen asian kasittelya Eino Nissinen ja Pauliina Maenpaa poistuivat
asianosaisina kokouksesta.
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Aluehallitus
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Eino Nissinen ja Pauliina Maenpaa palasivat kokoukseen paatoksenteon

jalkeen.
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Aluehallitus
§214 Vuoden 2023 talousarvion valmistelu

Julkinen

Diaarinumero

Hyvaks/129/02.02.00/2022

Aluehallitus 11.10.2022 § 214

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Paatos

Aija Suntioinen, p. 040 185 9985

Keski-Suomen hyvinvointialueen vuoden 2023 talousarvion valmistelu on
kdynnissa. Aluehallitus antoi vuoden 2023 talousarvion valmistelun
suunnitteluohjeet kokouksessaan 21.6.2022 ja talousarvion valmistelun
tilannetta kasiteltiin aluehallituksen iltakoulussa 20.9.2022.

Talousarvion valmistelu on jatkunut iltakoulussa kuvatulla tavalla johtavien
viranhaltijoiden, vastuuvalmistelijoiden ja valmistelutyéryhmien tyona.
Johtavien viranhaltijoiden, vastuuvalmistelijoiden ja valmisteluryhmien
puheenjohtajien yhteinen talousarvioseminaari jarjestetdan 5.-6.10.2022.

Talousarvioseminaarin tuotokset ja tilannekatsaus talousarvion valmisteluun
esitellaan aluehallitukselle kokouksessa.

Talousarvioon liittyvaa investointisuunnitelmaa aluehallitus kasitteli
kokouksessaan 27.9.2022 ja teki esityksen alustavasta
investointisuunnitelmasta 4.10.2022 kokoontuvalle aluevaltuustolle.

Aluehallitus merkitsee tiedoksi talousarvion valmistelun tilanteen ja antaa
tarpeelliseksi katsomansa ohjeet jatkovalmistelulle.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus ohjeisti talousarvion valmistelua. Vuoden 2023 talousarvio
suunnitellaan 4 prosenttia eli noin 44 miljoonaa euroa alijgamaiseksi ja
tasapainotetaan suunnittelukaudella perustuen siihen, etta hyvinvointialueen
rahoitus tasmentyy, kun kuntien vuoden 2022 tilinpaatdkset ovat tiedossa.

Paatoksenteon jalkeen kokouksessa pidettiin tauko klo 16:27-16:40.
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Aluehallitus
§ 215 Tehostetun palveluasumisen ja psykiatrisen palveluasumisen

Julkinen

Diaarinumero

Aiempi kasittely:

hintamuutokset

Hyvaks/180/00.02.01/2022

Aluehallitus 30.8.2022 § 162

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Tuija Koivisto, p. 040 513 5821

Ikdantyneiden tehostettu palveluasuminen

Talla hetkelld Keski-Suomen ikdantyneiden tehostetussa palveluasumisessa on
noin 2600 asiakasta. Asiakaspaikoista noin 1300 on kuntien omaa
palvelutuotantoa. Noin 1280 asiakaspaikkaa hankitaan yksityisilta
palveluntuottajilta joko sopimuksiin perustuen tai palvelusetelill3.

Yksityisid palveluntuottajia on Keski-Suomen alueella noin 14. Kunnista
hyvinvointialueelle siirtyvid sopimuksia ikddntyneiden tehostettuun
palveluasumiseen liittyen on 33 kappaletta.

Vanhuspalvelulakia (980/2012) tarkennettiin vuonna 2020 siten, etta lakiin
kirjoitettiin sitova henkilostomitoitus 0,7 tyontekijaa asukasta kohden, koskien
ikdantyneiden ymparivuorokautista hoitoa. Tama mitoitus on tullut voimaan
vaiheittain siten, ettd 1.10.2020 mitoituksen tuli 0,5 asukasta kohden; vuoden
2021 alusta 0,55; vuoden 2022 alusta 0,6. Siirtymaaika paattyy 31.3.2023,
joten huhtikuun 2023 alusta 0,7 mitoitus on velvoittava.

Osa palveluntuottajista on esittanyt kuntiin varsin mittavia tehostetun
palveluasumisen vuorokausihinnan tarkistusesityksia perusteena
tyovoimatilanne, palkkaratkaisut ja henkiléstomitoitus. Enimmilldan
korotusesitykset ovat yli 30%:a tdmanhetkiseen vuorokausihintaan ndhden.
Hinnankorotusesityksiin on saatava ratkaisut syyskuun loppuun mennessa,
koska sopimuksiin liittyy yleensa puolen vuoden irtisanomisaika. Osa
palveluntuottajista on valayttanyt mahdollisuutta sopimuksien irtisanomisiin,
ellei esitettyihin korotuksiin suostuta.

Kuluvan vuoden loppuun asti kunnat ovat sopimusten sopijaosapuolia.
Hinnantarkistukset ovat kuitenkin hyvinvointialueen talousarvioon vaikuttavia.
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Alustavassa talousarvion laadinnassa vanhuspalvelulain henkiléstomitoituksen
muutoksen vaikutukseksi on arvioitu lahes 21 miljoonaa euroa
(omapalvelutuotanto seka hankitut palvelut yhteensa). Henkilostomitoituksen
0,7 muutos ja yleisten kustannusten kasvu tuottaa hyvinvointialueen
palveluasumisen omalle toiminnalle 15 % lisamaardrahatarpeen nykyiseen
kuntien talousarviotasoon nahden. Hyvinvointialueen alueen rahoituksessa
Keski-Suomen osalta valtion lisdys rahoitukseen on noin 6,2 miljoonaa euroa
mitoitukseen liittyen.

Viime aikoina on virinnyt laaja poliittinen keskustelu siitd, etta tayden
henkilostomitoituksen siirtymaaikaa tulee jatkaa, koska maassa vallitsee
mittava henkildstdpula. Asiaan saatanee toivottavasti linjaus hallituksen
budjettiriihen yhteydessa.

Psykiatriset asumispalvelut

Keski-Suomen sairaanhoitopiirin hankintayksikko kilpailutti
mielenterveyskuntoutujien asumispalvelut Keski-Suomen kuntien
valtuuttamana vuonna 2020 sopimuskaudelle 1.1.2021-31.12.2024.
Sopimusten mukaan tarjottujen hintojen tuli olla kiintedt sopimuskauden kaksi
ensimmaista vuotta, ja etta sopimuskaudella hintoja voidaan tarkistaa kerran.
Psykiatristen asumispalvelujen kokonaisuudessa on kaikkiaan 93 eri sopimusta,
joissa sopijaosapuolena ovat Keski-Suomen kunnat. Saadut
hinnantarkistusesitykset ovat suuruudeltaan 0-5%:a.
Mielenterveyskuntoutujien asumispalveluihin ei kohdennu samanlaista
henkildstomitoituksen muutosta kuin ikdantyneiden palveluihin.

Myds osaan vammaisten asumispalvelujen hankintaa koskeviin sopimuksiin on
tullut merkittavia hinnantarkistusesityksia.

Psykiatrisissa kuntoutumiskodeissa on 400 asiakasta. Pddosa asumispaikoista
on yksityista palvelutuotantoa.

Hyvinvointialue- Aluehallitus esittaa linjauksenaan:

johtajan ehdotus
- Aluehallitus esittaa Keski-Suomen kunnille, ettd ne tekevat valtuutuksen
Keski-Suomen hyvinvointialueelle kdayda kuntien puolesta vuotta 2023
koskevat asumispalvelujen hinnantarkistusneuvottelut palveluntuottajien
kanssa

- Ikdantyneiden tehostetun palveluasumisen vuorokausihintaa voidaan
tarkistaa 1.1.2023 alkaen sopimukseen sisaltyvien, hinnantarkistusta koskevien
sopimusehtojen mukaisesti enintdadn toteutuneeseen, tosiasialliseen
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Paatos

2023

kustannusten nousuun perustuen (yksityisen alan palkkasopimus,
elinkustannukset) henkilostomitoituksen muutokseen perustuvat
hinnantarkistukset 1.4.2023 alkaen neuvotellaan vasta, kun esitettyyn
siirtymaaikaan saadaan ratkaisu

- Psykiatrisen palveluasumisen osalta hyvinvointialue pyytda Keski-Suomen
sairaanhoitopiirin hankintayksikk6a kdymaan hinnantarkistuksia koskevat
neuvottelut, hinnan tarkistukset voivat perustua enintdan sopimusehtojen
mukaiseen, toteutuneeseen, tosiasialliseen kustannusten nousuun (yksityisen
alan palkkasopimus, elinkustannukset)

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus 11.10.2022 § 215

Selostus asiasta

Ikddntyneiden tehostettu palveluasuminen

Ikddntyneiden tehostetun palveluasumisen palveluntuottajat ovat jattdaneet
kuntiin vuotta 2023 koskevia hinnantarkistusesityksia koskien tehostetun
palveluasumisen ostopalvelujen vuorokausihintoja seka tehostetun
palveluasumisen palvelusetelin nimellisarvoja. Hinnantarkistusesitykset
koottuna liitteessa "Liite: Ikdantyneiden tehostetun palveluasumisen
hinnantarkistusesitykset". Korotusesitykset ovat noin 10-24% nykyisiin
hintoihin ndhden.

Aluehallitus linjasi kokouksessaan 30.8.2023 §162, etta ikdantyneiden
tehostetun palveluasumisen vuorokausihintaa voidaan tarkistaa 1.1.2023
alkaen sopimukseen sisaltyvien, hinnantarkistusta koskevien sopimusehtojen
mukaisesti enintdan toteutuneeseen, tosiasialliseen kustannusten nousuun
perustuen (yksityisen alan palkkasopimus, elinkustannukset)
henkilostomitoituksen muutokseen perustuvat hinnantarkistukset 1.4.2023
alkaen neuvotellaan vasta, kun esitettyyn siirtymaaikaan saadaan ratkaisu.

Suomen hallitus linjasi 28.9.2022, etta vanhuspalvelulakiin kirjattu
ympadrivuorokautisen hoivan sitova mitoitus 0,7 hoitohenkil6a yhta
hoidettavaa kohti tulee voimaan joulukuussa 2023, eika huhtikuussa 2023,
kuten alun perin oli tarkoitus. Tamanhetkisen hoitohenkiloston tyévoimapulan
vuoksi hallitus on arvioinut uudistuksen toteutuksen aikataulua uudelleen
siten, ettd tavoitteesta 0,7 ei tingitd, mutta voimaantuloa porrastetaan siten,
ettd 1.4.2023 mitoitus on 0,65 ja 1.12.2023 mitoitus on 0,7. Uudistuksen
rahoitus 128 miljoonaa pidetdaan voimassa.

Hyvinvointialueen valmistelun taholta on kayty syyskuun aikana neuvotteluja
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ja markkinavuoropuhelua tehostettua palveluasumisen palveluntuottajien
kanssa. Palveluntuottajilta on tullut vahva viesti siita, etta asumispalvelujen
hankinnan puitesopimus tulee kilpailuttaa. Hankintamenettely uudesta
hyvinvointialueen kattavasta puitesopimuksesta selkeyttdisi myds sirpaleista
sopimustilannetta (33 siirtyvda sopimusta) myds hyvinvointialueen
nakdkulmasta.

Hyvinvointialueen valmistelussa on arvioitu, etta yksityisen alan tes-vaikutus
henkildstdkuluihin ja kuluttajahintojen nousun vaikutus on noin 4%:a.
Tehostetun palveluasumisen henkildstomitoituksen nousuun varautuminen
nostaa myos palveluntuottajien kustannuksia, joten hintoja on perusteltua
tarkastaa myos euromaaraisella korotuksella.

Mielenterveyskuntoutujien asumispalvelut

Keski-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtyma ja sen muodostama
hankintarengas jarjesti vuonna 2020 tarjouskilpailun:
"Mielenterveyskuntoutujien kuntouttavan palveluasumisen, asumispalvelun ja
asumisen liikkuvan tuen tuottaminen". Hankintarengas koostui Keski-Suomen
sairaanhoitopiirista seka sen alueen jasenkunnista. Kilpailutuksessa
hankintayksikko pyysi tarjouksia yksityisiltd Palveluntuottajilta
mielenterveyskuntoutujien asumispalveluista (ns. asumisyksikoista) seka
asiakkaille hankittavista liikkkuvan tuen palveluista. Kyseisten palveluiden
jarjestamisvastuu ja kilpailutuksen perusteella solmitut puitesopimukset
siirtyvat 1.1.2023 alkaen Keski-Suomen hyvinvointialueelle.

Palveluntuottajat ovat esittaneet hankintayksikélle hinnantarkistuksia
tarjottuihin sopimushintoihin 1.1.2023 alkaen. Hankintasopimuksen ehtojen
mukaan Palveluntuottajalla on oikeus esittaa hinnantarkistusta kerran
sopimuskauden aikana. Esitys hinnanmuutoksista 1.1.2023 alkaen tuli
toimittaa hankintayksikolle 31.3.2022 mennessa. Maaraaikaan mennessa
saapuneet esitykset ovat liitteessa -.

Saaduissa hinnantarkastusesityksissa on eritelty selkedsti Palvelun hintaan
vaikuttavien seikkojen muodostumista. Esitetyt hinnantarkastukset on arvioitu

maltillisiksi.
Hyvinvointialue- Aluehallitus paattaa, etta
johtajan ehdotus 1. ikdantyneiden ymparivuorokautisen palveluasumisen sopimushintoja ja

palvelusetelin nimellisarvoja korotetaan 1.1.2023 alkaen siten etta hintaan
lisatdaan euromaaradinen lisakorvaus 9€:a vuorokautta kohti ja ndin saatua
hintaa korotetaan 4%.

2. hyvinvointialue kdaynnistaa hankintamenettelyn koskien ikdantyneiden
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asumispalvelujen puitesopimusta. Uusi puitesopimus korvaa
hyvinvointialueelle kunnista siirtyvat nykyiset sopimukset, sopimuskausi alkaa
1.4.2023.

3. mikali uutta puitesopimusta ei saada voimaan 1.4.2023 alkaen,
hyvinvointialue neuvottelee hinnantarkistuksista koskien muuttuvia
henkildstomitoitusvaateita.

4. mielenterveyskuntoutujien asumispalveluita koskevat esitetyt
hinnantarkastukset hoiva ja ateriahintojen osalta hyvaksytaan. Vuokraan
esitetyt korotukset hyvaksytaan silta osin, kun esitetyt korotukset eivat ylita
KELA:n vahvistaman perustoimeentulotuen enimmaismaaraa vuodelle 2023.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Liitteet Liite: Korotusyhteenveto yksikoista ja hinnoista eurot vuodelle 23 psyk
asuminen

Liite: Ikdantyneiden tehostetun palveluasumisen hinnantarkistusesitykset
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§ 216 Keski-Suomen hyvinvointialueen pelastuslaitoksen virkojen

Julkinen

Diaarinumero

perustaminen ja kelpoisuusehtojen vahvistaminen

Hyvaks/241/00.02.01/2022

Aluehallitus 11.10.2022 § 216

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Paatos

Ville Mensala, p. 040 336 0680 ja Riitta Hallberg, p. 044 459 8946

Keski-Suomen pelastuslaitos on yksi vastuualue ja se jakautuu seuraaviin
palvelualueisiin: pelastustoiminta, riskienhallinta ja ensihoito. Palvelualueille
aluehallitus on perustanut palvelujohtajien virat 13.9.2022 kokouksessaan ja
ndille palvelualueille ollaan perustamassa palvelupaallikdiden virat 11.10.2022
kokouksessa.

Aluehallitus paatti 21.6.2022 kokouksessaan, etta Keski-Suomen
hyvinvointialueen Jamsan alueen ensihoitopalvelut tuotetaan Keski-Suomen
hyvinvointialueen pelastuslaitoksen tuottamana 1.1.2023 alkaen.
Aluehallituksen hyvaksyman Jamsan ensihoitopalveluiden tuottamistavan
perusteena on 18 ensihoitajan toimen rekrytointi ja 5 palomiehen viran
perustaminen ja rekrytointi.

Palomiesten virat laitetaan julkiseen hakuun. Laadukkaan ja vaikuttavan
rekrytointiprosessin mahdollistamiseksi rekrytoinnin aloittaminen
mahdollisimman pian on perusteltua. Valittu henkil6sto, ensihoitajat ja
pelastajat, perehdytetaan uuteen toimintayksikkoon ja
ensihoitopalvelutuotanto Jamsan alueella alkaa 1.1.2023 alkaen.

Aluehallitus paattaa perustaa viisi (5) palomiehen virkaa 1.1.2023 lukien seka
vahvistaa kelpoisuusehdoiksi valtioneuvoston asetuksen pelastustoimesta
(407/2011) 6 §:n mukaisen miehistolta edellyttaman kelpoisuuden seka
pelastustoiminnan vaativien tehtdvien edellyttaman riittdvan terveydentilan ja
fyysisen toimintakyvyn.

Lisdksi edellytyksena on perustason ensihoitajan kelpoisuus. Tehtdvan
hoitaminen edellyttda vahintdan voimassa olevaa BC-luokan ajokorttia.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§ 217 Keski-Suomen hyvinvointialueen virkojen perustaminen ja

kelpoisuusehtovaatimusten vahvistaminen

Julkinen

Diaarinumero Hyvaks/260/01.01.00.00/2022
Aluehallitus 11.10.2022 § 217

Valmistelija(t) Riitta Hallberg, p. 044 459 8946, Erkki Nikkila, p. 050 590 5598,
toimialajohtajat, vastuualuejohtajat

Selostus asiasta Laissa hyvinvointialueesta (611/2021) luvussa 11 saddetdan henkilostosta. Lain
92 §:n mukaan hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkil6sté on
virkasuhteessa tai tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Virkasuhteesta
ja tyosopimussuhteesta seka virka- ja tydehtosopimuksista hyvinvointialueella
saadetaan erikseen. Tehtavaa, jossa kaytetdan julkista valtaa, hoidetaan
virkasuhteessa. Tallaista tehtdvaa varten perustetaan virka. Lain 93 §:n
mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa aluevaltuusto tai
hyvinvointialueen hallintosaanndssa maaratty muu toimielin.

Hyvinvointialueen hallintosdannon 27 §:n mukaan aluevaltuusto paattaa
hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus paattaa muiden virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta. 29 §:n
mukaan virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa perustettaessa.

Hyvinvointialueen hallintosdannén mukaan hyvinvointialue jakaantuu kolmeen
toimialaan, jotka ovat sosiaali- ja terveyspalvelut, pelastustoimen palvelut seka
konsernipalvelut. Toimialat jakautuvat edelleen vastuualueisiin, vastuualueet
palvelualueisiin, palvelualueet palveluyksikoéihin ja palveluyksikot
toimipisteisiin.

Naille palveluyksikéille on tarpeen perustaa palvelupaallikbiden virat niihin
tehtaviin, joissa kaytetaan julkista valtaa. Osa palvelupaallikdiden tehtavista
tulee olemaan toimia (tydsopimussuhteisia).

Virkoja on esitetty yhteensa 113 palvelupaallikon virkaa seuraavasti:
- sosiaali- ja terveyspalvelut yhteensa 74 palvelupaallikon virkaa
- pelastustoimi yhteensa 7 palvelupaallikdn virkaa
- konsernipalvelut yhteensa 32 palvelupaallikon virkaa
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Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Lisaksi tarkoitus on perustaa professiovastaavien virat:

1. Johtajaylildakari (professiovastaava vastaava laakari)

2. Johtajaylihoitaja (professiovastaava)

3. Sosiaalihuollon johtaja (professiovastaava)
Professiovastaavien osalta asiasta on pyydetty lausuntoja/kannanottoja mm.
yliladkareilta, hoitotydn johtajilta ja sote-johtajilta.
Perustuslain mukaiset yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Aluehallitus paattaa perustaa

1. Oheisen liitteen mukaiset palvelupaallikéiden virat 15.10.2022 lukien seka
vahvistaa ko. virkojen kelpoisuusehdot seka

2. Perustaa seuraavat professiovastaavien virat ja vahvistaa ko. virkojen
kelpoisuusehdot:

- johtajayliladkari
- johtajaylihoitaja

- sosiaalihuollon johtaja

Professiovastaavien kelpoisuusehdoista esitys annetaan kokouksessa.

Asian kokouskasittely:

Ennen asian kokouskasittelya Sari Kaakkomaki poistui esteellisena
(intressijaavi) asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi kokoushuoneesta.

Keskustelun kuluessa Eino Nissinen esitti kohtaan 1 seuraavaa muutosta:
Aluehallitus paattaa perustaa oheisen liitteen mukaiset palvelupaallikdiden
virat sosiaali- ja terveyspalveluiden osalta seka konsernipalveluissa
palvelutuotannon tukipalveluiden osalta 15.10.2022 lukien seka vahvistaa ko.
virkojen kelpoisuusehdot.

Hyvinvointialuejohtaja muutti paatosehdotuksen taman mukaiseksi kohdan 1
osalta.

Edelleen keskustelun kuluessa Mauno Vanhala esitti muutosta
professiovastaavien kelpoisuusehtoihin kohtaan 1 seuraavasti (lisdys nakyy
boldattuna): " Johtajayliladkarin kohtaan (professiovastaava ja
terveydenhuoltolain § 57 mukainen vastaava ladkari).
Kelpoisuusvaatimuksena on erikoisladkarin oikeudet soveltuvalla ladketieteen
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erikoisalalla ja ladketieteen tohtorin tutkinto seka laaja johtamiskokemus
terveydenhuollon alalta.
Hyvinvointialuejohtaja muutti paatosehdotuksen taman mukaiseksi.

Aluehallitus paatti perustaa

1. Oheisen liitteen mukaiset palvelupaallikéiden virat sosiaali- ja
terveyspalveluiden osalta seka konsernipalveluissa palvelutuotannon
tukipalveluiden osalta 15.10.2022 lukien seka vahvistaa ko. virkojen
kelpoisuusehdot seka

2. Seuraavat professiovastaavien virat ja vahvistaa ko. virkojen
kelpoisuusehdot:

- johtajayliladkari
- johtajaylihoitaja
- sosiaalihuollon johtaja

Professiovastaavien kelpoisuusehdot hyvaksyttiin kokouksessa korjatun liitteen
mukaisesti.

Merkitaan, etta poytakirjanpitajana toimi tdman asian osalta Erkki Nikkila.
Sari Kaakkomaki palasi kokoukseen paatoksenteon jalkeen.

Liite: Korjattu 3.vaiheen virkapaketti 12.10.22
Liite: Professiovastaavien kelpoisuusehdot
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§218 Liikunta- ja kulttuurietu henkilostoetuna 1.1.2023 alkaen

Julkinen

Diaarinumero

Hyvaks/248/01.04.04.00/2022

Aluehallitus 11.10.2022 § 218

Valmistelija(t)

Selostus asiasta

Hyvinvointialue-
johtajan ehdotus

Riitta Hallberg, p. 044 459 8946

Henkiléstoedut ovat tydnantajan tyontekijoilleen jarjestamia etuja, jotka
annetaan tyo- tai virkasuhteen perusteella, mutta jotka eivat ole korvausta
tehdysta tyosta. Niiden tarkoituksena on valittaa positiivista tydnantajakuvaa
yhtena veto- ja pitovoimatekijana ja valillisesti edistaa tyon tekemista
esimerkiksi yllapitamalla tyontekijoiden tyokykya/tyohyvinvointia ja -
motivaatiota. Henkiléstéedut tarjotaan tasapuolisesti kaikille tyontekijoille
heidan asemastaan tai tyon tuloksestaan riippumatta. Henkiléstéetu on
verovapaata, kun etu on henkilékohtainen ja kaikkien yrityksen tyontekijéiden
kaytossa.

Monipuolista liikunta- ja kulttuurietua tyontekija voi hyédyntaa oman
mieltymyksensa mukaisesti.

Henkiléstoeduista on keskusteltu valmistelevissa tyoryhmissa seka osana
henkiloston saatavuus kokonaisuudessa hyvinvointialueen hallituksen
iltakoulussa syyskuussa.

Arvio kustannuksista on noin 1.520.000 euroa ja talousarvioon on varattu
maadrdrahaa tahan tarkoitukseen. Asiasta olisi kiireellista tehda paatoksia, etta
saadaan ko. edun kilpailutus liikkeelle ja etu kayttoon heti vuoden 2023
alkupuolella.

Aluehallitus paattaa Keski-Suomen hyvinvointialueen henkildston liikunta- ja
kulttuuriedun osalta 1.1.2023 alkaen seuraavaa:

1. Hyvinvointialueen henkildstélle myonnetdan monipuolinen liikunta- ja
kulttuurietu 1.1.2023 lukien ja sen arvo on 100 euroa/tyontekija ajalla
1.1.-31.12.2023.

2. Palvelun toteutus hankitaan kilpailutuksen kautta useammalle vuodelle.
Edun maara ja sisallon laajuus arvioidaan vuosittain.
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§ 219 Aluehallituksen evastys hallintosaantévalmisteluun
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/202/00.02.01/2022

Aiempi kasittely:

Aluehallitus 13.9.2022 § 184

Selostus asiasta Hallintosaannon seuraavaan kasittelyyn on tulossa:

- Toimielinrakenne

Toimielinrakenteen jatkovalmistelu kdynnistettiin 30.8.2022.
Valmistelutyoryhmana toimii aluevaltuuston ja -hallituksen puheenjohtajisto
lisattyna niiden ryhmien edustajilla, joita ei ole puheenjohtajistossa.
Valmistelutyoryhman sihteerina toimii Erkki Nikkila. Asiantuntijatukena
kdytetaan FCG:n vanhempaa neuvonantajaa Jenni Airaksista.
Valtuustoryhmille on laitettu kysely ryhmien toiveista valmistelutyéhon.
Tyéryhma on aikatauluttanut valmisteluty6ta aloituskokouksissa 30. ja 31.8.
seuraavasti:

* 6.9. asia esitelty puolueiden piirien puheenjohtajille

* toimielinryhma kokoontuu viikottain

* aluevaltuuston iltakoulu 20.9.

* esitys aluehallitukselle 27.9.

* 4.10. aluevaltuuston kasittely

* otetaan lisdaikaa, mikali siihen tulee tarvetta, mutta kuitenkin tarpeen edeta
suhteellisen ripeasti

* valtuustoryhmien puheenjohtajat kutsutaan erikseen sovittavana aikana
koolle asian lapikaymiseksi

- Johtoryhmarakenne
- Professiovastuut
- Varautuminen ja poikkeusolot

- Toimivallan delegoinnit

Hyvinvointialue- Aluehallitus kay asiasta keskustelun ja antaa evastykset valmisteluun.
johtajan ehdotus
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Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjaan merkitdaan, etta Ville Mensala oli pois kokouksesta klo 17:07-
17:08.

Aluehallitus 11.10.2022 § 219
Valmistelija(t) Erkki Nikkild, p. 050 590 5598

Selostus asiasta Aluehallitus kavi kokouksessaan 13.9.2022 § 184 evastyskeskustelun
toimielinrakenteen valmistelusta hallintosaantdéon. Toimielinrakenteen
valmistelua on kasitelty myds valtuuston iltakoulussa 20.9.2022 ja lisaksi asiaa
on valmisteltu toimielintydéryhmassa.

Hyvinvointialue- Aluehallitus merkitsee tiedoksi valmistelun tilanteen ja antaa evastykset
johtajan ehdotus asiaan.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet Oheismateriaali: Toimielinvalmistelu - Kohti ihmislahtoista Keski-Suomea
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§ 220 Keski-Suomen hyvinvointialueen arviointikertomus vuodelta 2021

Julkinen

Diaarinumero

Aiempi kasittely:

Hyvaks/97/00.03.01/2022

Tarkastuslautakunta 20.5.2022 § 39

Selostus asiasta

Puheenjohtajan
ehdotus

Tarkastuslautakunnan tehtava on hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan

1) valmistella aluevaltuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta
koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa toteutuneet ja onko toiminta
jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka
taloussuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden riittavyytta
talouden tasapainotuksen kannalta;

4) huolehtia hyvinvointialueen ja sen tytaryhteisdjen tarkastuksen
yhteensovittamisesta;

5) valvoa, ettd 89 §:ssad saadettya velvollisuutta ilmoittaa sidonnaisuuksista
noudatetaan, ja saattaa ilmoitukset aluevaltuuston tiedoksi;

6) valmistella aluehallitukselle esitys tehtavidan koskeviksi hallintosaannon
maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta antaa aluevaltuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, joka kasitelladn aluevaltuustossa tilinpaatoksen
yhteydessa. Hyvinvointialueen ensimmainen arviointikertomus annetaan
aluevaltuustolle valiaikaishallinnon ajalta 1.7. - 31.12.2021.
Tarkastuslautakunta arvioi valiaikaishallinnolle asetettujen tavoitteiden
toteutumista ja toiminnan tarkoituksenmukaisuutta.

Tarkastuslautakunta paattaa hyvaksya ja allekirjoittaa Keski-Suomen
hyvinvointialueen arviointikertomuksen vuodelta 2021. Tarkastuslautakunta
antaa puheenjohtajalle ja arviointikertomuksen valmistelijalle oikeuden tehda
tarvittaessa teknisia korjauksia arviointikertomukseen.

Tarkastuslautakunta esittad aluevaltuustolle, etta valtuusto paattaa

- merkita tiedoksi tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2021.
- pyytaa aluehallitusta antamaan aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistd,
joihin arviointikertomus antaa aihetta vuoden 2022 loppuun mennessa.
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Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Aluevaltuusto 14.6.2022 § 60

Selostus asiasta

Tarkastuslautakunnan Aluevaltuusto paattaa

ehdotus
- merkita tiedoksi tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2022.
- pyytaa aluehallitusta antamaan aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista,
joihin arviointikertomus antaa aihetta vuoden 2022 loppuun mennessa.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus 23.8.2022 § 150

Selostus asiasta Tarkastuslautakunta on kokouksessaan 20.5.2022 § 39 paattanyt esittaa
aluevaltuustolle, ettd se merkitsee vuoden 2021 arviointikertomuksen tiedoksi
ja pyytaa aluehallitusta antamaan valtuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin
arviointikertomus antaa aihetta, vuoden 2022 loppuun mennessa.
Aluevaltuusto kasitteli asiaa kokouksessaan 14.6.2022 § 60 ja ldhetti asian
aluehallitukselle valmisteluun.

Hyvinvointialue- Aluehallitus merkitsee tiedoksi arviointikertomuksen 2021 ja kay
johtajan ehdotus evastyskeskustelun arviointikertomuksen kasittelysta.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus 11.10.2022 § 220

Valmistelija(t) Kati Kallimo, p. 050 442 2302, Riitta Hallberg, p. 044 459 8946 ja Aija
Suntioinen, p. 040 185 9985

Selostus asiasta Aluevaltuusto kasitteli vuoden 2021 arviointikertomuksen kokouksessaan
14.6.2022.

Samassa yhteydessa aluevaltuusto paatti pyytaa aluehallitusta antamaan
aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistd, joihin arviointikertomus antaa
aihetta vuoden 2022 loppuun mennessa.
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Aluehallitus on hankkinut liitteena olevat selvitykset arviointikertomuksessa
esitettyihin kehittamisehdotuksiin ja kysymyksiin ja antaa ne vastauksena
aluevaltuustolle.

Hyvinvointialue- Aluehallitus paattaa antaa aluevaltuustolle vuoden 2021
johtajan ehdotus arviointikertomuksessa esitettyihin kysymyksiin ja kehitysehdotuksiin liitteen
mukaisen selvityksen.

Paatos Aluehallitus paatti yksimielisesti siirtaa asian kasittelyn seuraavaan
kokoukseen.
Liitteet Liite: Hyvinvointialueen arviointikertomus vuodelta 2021

Liite: Aluehallituksen lausunto v. 2021 arviointikertomuksessa esitettyihin
kysymyksiin ja kehitysehdotuksiin
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§221 Alueellisen opiskeluhuollon yhteistyoryhman perustaminen
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/256/00.02.01/2022

Aluehallitus 11.10.2022 § 221
Valmistelija(t) Simo Oksanen, p. 040 552 1263

Selostus asiasta Uudistettavassa oppilas- ja opiskeluhuoltolaissa (HE 165/2021 vp) 14 a §:ssa
esitetdadn alueellisen opiskeluhuollon yhteistyéryhman perustamista
hyvinvointialueille. Lakiesityksen mukaan yhteistyoryhman tehtavana on
toimia hyvinvointialueen, seka koulutuksen jarjestdjien yhteistyoelimena.
Monialaisen yhteistydryhman jasenistd koostuu kuntien seka alueen muiden
opetuksen jarjestdjien-, opiskelijoiden-, alaikdisten oppilaiden huoltajien, seka
opiskeluhuollon asiantuntijoiden edustajista. Yhteistydryhmaan voidaan
nimeta myds muita asiantuntijoita.

Alueellisen opiskeluhuollon yhteistyéryhman tehtavia ovat:

1. Valmistella alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma hyvinvointialueen
aluevaltuustolle;

2. Seurata alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman toteutumista, seka
opiskeluhuoltopalvelujen, koulutuksen jarjestajien, sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen sekd muiden tarvittavien palvelujen
yhteistyon toteutumista;

3. Kasitella hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien koulutuksen
jarjestdjien valisia opiskeluhuollon yhteistyokysymyksia;

4. Huolehtia muista sille erikseen annetuista tehtavista.

Oppilas- ja opiskeluhuollon uudistuksen yhtena tavoitteena on muodostaa
selkedt rakenteet, joiden avulla varmistetaan oppilaslahtoista palvelutoimintaa
turvaava yhteisty6 hyvinvointialueen tuottaman opiskeluhuollon ja opetuksen
jarjestdjien valilla. Hyvinvointialueen yhteistydryhman lisdksi kolmitasoiseen
rakenteeseen kuuluvat koulutuksen jarjestdajan monialainen opiskeluhuollon
ohjausryhma, seka oppilaitoskohtainen monialainen opiskeluhuoltoryhma.

Alueellisen opiskeluhuollon yhteistyéryhman nimedaminen.

Alueellisen yhteistydoryhman jasenisto esitetdaan koottavaksi siten, etta kunkin
laissa mainitun edustettavan tahon, seka paikkamaaran maarittelisi
aluehallitus:

- Opiskelijoiden edustajia nelja, kaksi perusopetuksen oppijaa ja kaksi toisen
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asteen opiskelijaa. Opiskelijajasenet nimeaisi hyvinvointialueen
nuorisovaltuusto.

- Alaikaisten oppilaiden huoltajien edustajiksi kaksi henkil6a
keskisuomalaisten oppilaitosten vanhempainyhdistyksistd nimeaisi
Suomen Vanhempainliitto ry.

- Koulutuksen jarjestajien edustajat nimeaisi Keski-Suomen sivistysjohdon
verkosto, kaksi toisen asteen-, kaksi perusopetuksen edustajaa, lisaksi
vhden edustajan erityiskouluilta.

- Opiskeluhuollon asiantuntijajasenia esitetdan nimitettavaksi neljs,
koulupsykologien-, kuraattoreiden-, opiskeluterveydenhuollon- sekd
kouluterveydenhuollon edustajat.

- Ryhman puheenjohtajana toimisi opiskeluhuollosta vastaava
palvelujohtaja, tukenaan puheenjohtajan nimeama sihteeri.

- Lisdksi esitetadan ryhmaan nimitettavaksi asiantuntija edustamaan lasten ja
nuorten mielenterveys- ja pdihdepalveluja tiedonkulun ja palvelujen
yhteensovittamisen varmistamiseksi. Puheenjohtajalle annettaisiin oikeus
kutsua muita asiantuntijoita kokouksiin puhe- ja lasndolo-oikeudella.

Alueellisen opiskeluhuollon yhteistyéryhma koostuisi yhteensa 18 edustajasta.
Yhteistyoryhman jasenet nimeaville tahoille annettaisiin ohjeistus alueellisen-
sukupuolten-, oppilaiden- seka oppilaitosten valisen tasa-arvon
huomioimisesta henkilévalinnoissa.
Perusteluina edelld kuvatulle nimeamismenettelylle esitetdaan seka oppilaiden-
ettd oppilaiden huoltajien edustajien tihedahkoa vaihtuvuutta, ja siita
aiheutuvaa ryhméan kokoonpanon tarkistamisen tarvetta. Edustuksellinen
menettely henkilévalinnoissa voisi lisata myos osallisuutta, hyvinvointialueen
ja jarjestotoiminnan valista yhteistyotd, ja vahvistaa paikallisdemokratian
toteutumista.

Hyvinvointialue- Aluehallitus hyvaksyy esittelytekstissa kuvatun menettelyn ja

johtajan ehdotus kokoonpanorakenteen alueellisen opiskeluhuollon yhteistyéryhman
nimeamiseksi.

Paatos Aluehallitus paatti yksimielisesti siirtaa asian kasittelyn seuraavaan

kokoukseen.
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§ 222 Muut asiat
Julkinen
Diaarinumero Hyvaks/30/00.02.01/2022

Aluehallitus 11.10.2022 § 222

Selostus asiasta 1) Aluehallitus kasitteli 4.10. iltakoulussa itsearvioinnin tuloksia. Aluehallitus
kdy evastyskeskustelun asiasta ja sopii jatkosta.

Hyvinvointialue- Merkitaan tiedoksi.

johtajan ehdotus

Paatos Aluehallitus paatti yksimielisesti siirtaa asian kasittelyn seuraavaan
kokoukseen.
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§ 223 Lausuntopyynto koskien luonnosta hallituksen esitykseksi

hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain muuttamisesta
(yliopistosairaalalisa ja siirtymatasauksen muutokset)

Julkinen

Diaarinumero Hyvaks/195/00.01.02/2022
Aluehallitus 11.10.2022 § 223
Valmistelija(t) Juha Paloneva, p. 050 3363695

Selostus asiasta Valtiovarainministerio pyytaa lausuntoa luonnoksesta hallituksen esitykseksi
hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain muuttamisesta.
Hyvinvointialueiden yleiskatteelliseen rahoitusmalliin on tarkoitus lisata
vuodesta 2024 lahtien uusi maaraytymistekija, yliopistosairaalalisa. Lisan
perusteella otettaisiin huomioon yliopistollisista sairaaloista aiheutuvia muita
sairaaloita korkeampia kustannuksia.

Samassa yhteydessa valtiovarainministerio pyytaa lausuntoa Sote-
ministerityéryhman 8.9.2022 linjaamista muutoksista, joiden mukaan
hyvinvointialueiden rahoituksen siirtymatasaussaantelya muutetaan.

Yliopistosairaalalisdn taso

Yliopistosairaalalisan tasoksi ehdotetaan 1,1-1,8 prosenttia sosiaali- ja
terveydenhuollon rahoituksesta, mika on vuoden 2022 tasossa 230 miljoonasta
eurosta 370 miljoonaan euroon koko maan tasolla. Esitysluonnoksen
vaikutusarviot on laadittu 300 miljoonan euron tasolla (noin 1,45 %). Rahoitus
ehdotetaan vdahennettavaksi sosiaali- ja terveydenhuollon asukasperusteisen
rahoituksen osuudesta. Nettovaikutus yliopistollisia sairaaloita yllapitaville
alueille olisi tall6in 88-144 miljoonaa euroa koko maan tasolla.

Yliopistollisista sairaaloista aiheutuvat korkeammat kustannukset sisaltyvat
kunnilta siirtyvdaan koko maan tason rahoitukseen. liman erillista
maaraytymistekijda rahoitus ei kohdentuisi jatkossa nykytilaa vastaavasti
yliopistollista sairaalaa yllapitaville hyvinvointialueille.

Yliopistosairaalalisan tason olisi vastattava mahdollisimman hyvin nykyista
kuntien kustannuksiin sisaltyvaa rahoitusosuutta, koska muutoin joko
yliopistollista sairaalaa yllapitavat alueet tai muut hyvinvointialueet joutuvat
kattamaan uudessa rahoitusmallissa korkeammat kustannukset palvelujen
rahoituksesta.
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Kustannuksia otetaan huomioon yleiskatteellisessa rahoituksessa ainoastaan
siltd osin, kun niita ei saada katetuksi muutoin (palvelulaskutus, koulutuksen ja
tutkimuksen erillisrahoitus, yhteistyoalueiden sopimukset).

Kolme eri vaihtoehtoa rahoituksen kohdentamismalliksi
Yliopistosairaalalisa otetaan ehdotuksessa huomioon niiden
hyvinvointialueiden laskennallisissa kustannuksissa, joissa on yliopistollinen
sairaala. Lisaksi lisa koskee yliopistosairaalaa yllapitavaan HUS-yhtymaan
kuuluvia hyvinvointialueita ja Helsingin kaupunkia.

Esitysluonnoksessa on lausuntokierroksella arvioitavana kolme mallia
yliopistosairaalalisan kohdentamiseksi:

1. Yliopistollista sairaalaa yllapitavan hyvinvointialueen asukkaiden maara
2. Koko yhteistydalueen asukasmaara TAI

3. 50 prosenttia yliopistosairaalahyvinvointialueen ja 50 prosenttia
yhteisty6alueen asukasmaaran perusteella

Vaihtoehdossa 2 ja 3 Uudenmaan osalta tarvittaisiin erityissdantelya. HUS-
yhteistydalueella rahoituksen maara laskettaisiin koko yhteistydalueen
asukasmadaran perusteella (sis. Paijat-Hame, Kymenlaakso ja Eteld-Karjala).
Rahoitus kohdennettaisiin HUS-yhtymaan kuuluville hyvinvointialueille ja
Helsingin kaupungille niiden asukasmaarien mukaisessa suhteessa.

Vuonna 2023 rahoitus kohdentuu siirtymatasauksen vuoksi vield kdytannossa
alueen kuntien toteutuneiden kustannusten perusteella. Laskennallisen
rahoituksen maaraytymistekijat alkavat siten kdytanndssa vaikuttaa
aluekohtaiseen rahoitukseen porrastetusti vuodesta 2024 lukien.
Yliopistosairaalalisan perusteella kohdennettava rahoitus otettaisiin huomioon
siirtymatasauksissa vuodesta 2024 alkaen.

Esitysluonnos lausunnoilla virkamiesesityksena

Sote-ministeritydryhma paatti 23. elokuuta 2022 esitysluonnoksen
I[ahettamisesta lausunnoille. Rahoituslakiluonnos ldhetetaan lausunnoille
virkamiesesityksena, ja saadun lausuntopalautteen perusteella linjataan

hallituksen esityksen lopullinen sisalto.

Esitysluonnoksen lausuntoaika on 31.8.-12.10.2022 (6 viikkoa). Esitys on
tarkoitus antaa eduskunnalle marraskuussa 2022.

Lausunto pyydetdaan antamaan viimeistdaan 12.10.2022.
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Lausuntopyynto:
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalld=87337f1
8-fd3c-4593-9721-bdelbee2dcbb

Hyvinvointialue- Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan luonnoksen hallituksen esitykseksi
johtajan ehdotus hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain muuttamisesta.
Paatos Aluehallitus valtuutti hyvinvointialuejohtajan antamaan lausunnon ja

antamaan sen tiedoksi aluehallitukselle.
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MUUTOKSENHAKUKIELTO

Hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan seuraavista paatoksista ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa: 210,
211,212, 214, 219, 220, 221, 222, 223

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET
Oikaisuvaatimusoikeus ja -perusteet

Hyvinvointialueesta annetun lain 139.1 §:n mukaan seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda
kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

208, 209, 213, 215, 216, 217, 218.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen. Hyvinvointialueiden
yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta oikaisuvaatimuksen saa tehda myos
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen. Oikaisuvaatimuksen voi tehda seka laillisuus-
etta tarkoituksenmukaisuusperustein.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Oikaisuvaatimusviranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan: Keski-Suomen hyvinvointialue,
Aluehallitus Kirjaamon yhteystiedot:Keski-Suomen hyvinvointialueen kirjaamoHoitajantie 140620
Jyvaskylakirjaamo@hyvaks.fi Oikaisuvaatimus on tehtava 14 pdivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena padivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta. Hyvinvointialueen jasenen seka
hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on pantu nahtaville yleiseen
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatos, johon haetaan oikaisua
- miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
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- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytdkirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa hyvinvointialueen kirjaamosta.
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