
Suomi, maailman onnellisin maa

Miten turvataan kestävä hyvinvointi? 

Heli Hätönen



Sosioekonomiset hyvinvointi- ja terveyserot eivät ole 
Suomessa ponnisteluista huolimatta vähentyneet



Miksi eriarvoisuuden vähentämiseen on järkevää 
kiinnittää huomiota? 

• Eriarvoisuuden syveneminen on monin tavoin yhteiskunnalle kallista ja 
aiheuttaa kärsimystä yhteisöillä sekä yksilöille.

• Jos eriarvoisuus kärjistyy tuloeroissa, terveydessä ja koulutuksessa, kielteinen 
kehitys näkyy hyvinvoinnin ja elämään tyytyväisyyden kokemuksissa ja 
uskossa tulevaisuuteen. 

• Kun panostetaan eriarvoisuuden poistamiseen, autetaan ihmisiä 
integroitumaan yhteiskuntaan.

➢ Vaikuttavat toimet edellyttävät ilmiön tunnistamista, toimien kohdentamista 
sekä seurantaa



Hyvinvointitalous 

• Toimintamalli, joka korostaa talouspolitiikan ja hyvinvointipolitiikan 
toisiaan vahvistavaa luonnetta. 

•Hyvinvointitalouteen kuuluu ihmisen aineelliseen hyvinvointiin 
liittyviä asioita, kuten asuminen, tulot ja työpaikka sekä muita 
elämänlaatuun liittyviä tekijöitä, kuten koulutus, osaaminen, terveys 
ja turvallisuus.

•Hyvinvointitalouden perustana on vakaa talouspolitiikka. 

• Vaikuttavilla hyvinvointipoliittisilla toimilla voidaan vahvistaa työllisyyttä, 
kestävää talouskasvua ja ylisukupolvista hyvinvointia. 

• Toimien vaikuttavuus edellyttää, että päätöksenteossa huomioidaan nykyistä 
paremmin talouden ja hyvinvoinnin keskinäinen vuorovaikutus. 

• Lisäksi tarvitaan monialaista yhteistyötä.



Mihin tietoon päätökset perustuvat? 



Miten voimme lisätä toiminnan vaikuttavuutta? 

• Vaikuttavuus rakentuu ekosysteemeissä

• Hyvinvointialueiden, kuntien ja järjestöjen yhteistyö on keskeinen onnistumisen edellytys

• Aktiivinen yhteistyö myös mm. oppilaitosten ja yksityisen sektorin kanssa

• Toiminnan kohdistaminen perustuen monialaiseen tietoon 

• Rakennetaan jaettua monialaista ymmärrystä tavoitteista 

• Tehdään niitä asioita, joiden tiedetään olevan vaikuttavia 

• Arvioidaan toimien vaikutuksia ennalta 

• Tarkastellaanko vain lyhyttä aikaväliä vai tehdäänkö päätöksiä pidemmällä aikajänteellä? 

• Voidaanko vähemmän vaikuttavista toimista luopua? 

• Tulipalojen sammuttamisesta ehkäisevän ja edistävän työn vahvistamiseen

• Mihin kohdennamme resurssit? 
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